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Vilniaus vandenys

Siuo metu darbui Vilniuje kvie¢iame-prisijungti

Direktoriy (-e)
Organizacijos vystymo departamente

Jums patikésime

e bendrovés Zmogiskyjy istekliy valdymo strategijos kirima ir jgyvendinima;

e bendrovés personalo valdymo standarty diegima;

e darbuotojy saugos ir sveikatos privalomy teisés akty laikymosi bendrovéje kontrole;

e nelaimingy atsitikimy ir profesiniy ligy prevencijos, darbuotojy saugos gerinimo organizavima;

e bendrovés dokumenty valdymo ir biuro veiklos organizavima;

e teisingos rastvedybos ir dokumenty archyvavimo uztikrinimg;

e padaliniui priskirto biudZeto planavima ir efektyvy panaudojima;

e darbuotojy konsultavimg personalo valdymo, darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos,
dokumenty valdymo ir archyvavimo klausimais;

e skyriaus KPI nustatyma, rysiy su kitais skyriais kirimg ir valdymg;

o efektyvy pavaldziy skyriy darbo organizavima.

Mes tikimés, kad Jas

e turite vadovavimo patirties personalo valdymo srityje — ne maziau kaip 5 metai ir darby saugos srityje —
ne maziau kaip 1 metai;

e turite patirties biuro administravimo srityje (privalumas);

e puikiai iSmanote LR darbo kodekso, darbuotojy saugos ir sveikatos, dokumenty valdymo ir archyvavimo
teisés aktus;

e orientuojatés j rezultaty ir iniciatyva, turite konstruktyvaus konflikty valdymo patirties;

e turite projekty valdymo patirtis;

e turite puikius darbo kompiuteriu jgldZius — MS Office programy paketas;

e turite aukstajj iSsilavinima (privalumas — socialiniy moksly ar vadybos srityje);

e turite vieSyjy pirkimy organizavimo patirties - privalumas;

e turite puikias lietuviy ir angly kalby Zinias;

e turite vairuotojo pazymeéjima.

Mes sitGlome
e atsakingg ir svarbig pozicijg vienoje didZiausiy Lietuvoje
bendroviy;

e galimybe kurti ir diegti aukstus standartus;
e galimybe tiesiogiai prisidéti prie bendrovés efektyvu
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Jei susidomeéjote ir atitinkate keliamus reikalavimus, gyvenimo aprasyma (CV)

su pareigybés nuoroda ,,0VD direktorius
) B ' prasome siysti el. pastu cv@wv.lt.
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Apie atrankos rezultatus informuosime tik j pokalbj pakviestus kandidatus.
Konfidencialumg garantuojame.

Informuojame, kad bendroveé visus jlsy asmens duomenis, pateiktus kandidatuojant j Sig pozicijg, tvarkys jdarbinimo tikslais. Bendrové taip pat
gali perziUréti jasy informacija, patalpinta socialiniame tinkle ,LinkedIn“. ISsamesné informacija pateikiama kandidatuojantiems asmenims.
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