
 
 

 

 

 

 

 

                                               

 
 
 
 
 
 
Jums patikėsime 

• analizuoti perkamų prekių, paslaugų, darbų konkurencijos ir technologinių sprendimų rinkos tendencijas; 

• vertinti kaip pirkimo inicijavimo dokumentuose nurodytos sąlygos, reikalavimai atitinka įmonės poreikius, 
interesus;  

• kontroliuoti efektyvų lėšų pirkimams panaudojimą ir spręsti iškylančius klausimus dėl viešųjų pirkimų būdu 
sudarytų sutarčių sąlygų taikymo; 

• organizuoti ir atlikti perkamų prekių, paslaugų ar darbų kaštų naudos analizę; 

• teikti pasiūlymus standartizuojant ir tobulinant pirkimų planavimo veiklą bei prisidėti prie pokyčių 
įgyvendinimo. 

 
Mes tikimės, kad Jūs 

• turite aukštąjį universitetinį/neuniversitetinį išsilavinimą vandentvarkos arba inžinerijos mokslų srityje; 

• turite ne mažesnę nei 1 metų patirtį pirkimų, tiekimo srityje (privalumas); 

• išmanote vandentvarkos tinklų įrenginių veikimą bei procesus (privalumas); 

• gebate priimti sprendimus, savarankiškai planuoti ir organizuoti savo darbą; 

• išmanote ir taikote teisės aktus, reglamentuojančius viešuosius pirkimus, vandentvarkos sektorių 
reglamentuojančius bendruosius įstatymus ir poįstatyminius aktus; 

• mokate bent vieną užsienio kalbą. 

Šiuo metu darbui Vilniuje kviečiame prisijungti 

Pirkimų planavimo ir techninės dokumentacijos 
Projektų vadovą (-ę)  

Pirkimų skyriuje 

 

Mes siūlome 
• kurti ir diegti aukštus standartus bei sistemas; 

• galimybę tiesiogiai prisidėti prie bendrovės efektyvumo;  

• dalyvauti strateginių sprendimų priėmime visos 
bendrovės mastu; 

• darbo užmokestį neatskaičius mokesčių nuo 1605 Eur. 

 

Jei susidomėjote ir atitinkate keliamus reikalavimus, gyvenimo aprašymą (CV)  
su pareigybės nuoroda „Pirkimų projektų vadovas 

prašome siųsti el. paštu cv@vv.lt. 

Apie atrankos rezultatus informuosime tik į pokalbį pakviestus kandidatus. 
Konfidencialumą garantuojame. 

 

 

 

 

Informuojame, kad bendrovė  visus jūsų asmens duomenis, pateiktus kandidatuojant į šią poziciją, tvarkys įdarbinimo tikslais. Bendrovė taip 
pat gali peržiūrėti jūsų informaciją, patalpintą socialiniame tinkle „LinkedIn“. Išsamesnė informacija pateikiama kandidatuojantiems asmenims.  
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