
 
 

 

 

 

 

 

                                                                                   

Jums patikėsime 
• techninės politikos bei vandens ir nuotekų tinklų plėtros strategijos vystymą; 

• raštų rengimą bendrovės klientams ir valstybinėms institucijoms infrastruktūros plėtros ir strategijos 
klausimais; 

• bendros dokumentacijos (prezentacijų, protokolų ir kt.) rengimą infrastruktūros plėtros ir strategijos 
klausimais; 

• Gamybos tarnybos CAPEX ir OPEX planavimą ir kontrolę. 

•  

Mes tikimės, kad Jūs  
• turite aukštąjį inžinerinį išsilavinimą (vandentvarkos srityje – privalumas); 

• gebate valdyti, kaupti, sisteminti, modeliuoti situacijas ir prognozuoti rezultatus; 

• turite darbo su geografine informacine sistema (GIS) ir hidraulinio modeliavimo informacine sistema (HMIS) 
įgūdžius (privalumas); 

• turite puikius darbo kompiuteriu įgūdžius MS Office programų paketu; 

• gerai mokate anglų kalbą (sklandžiai dėstote mintis žodžiu ir raštu); 

• gebate kruopščiai ir atsakingai vykdyti užduotis, esate iniciatyvus (-i), gebate dirbti komandoje. 

• vertinate bendradarbiavimą, profesionalumą bei atsakomybę. 
 

 

Šiuo metu darbui Vilniuje kviečiame prisijungti 

Inžinierių (-ę)  
Plėtros ir techninės dokumentacijos departamente 

 

 

Mes siūlome 
• darbo užmokestį nuo 2063 Eur (neatskaičius mokesčių); 

• papildomą metinę atlygio dalį, priklausančią nuo 
darbuotojo veiklos rezultatų; 

• papildomas apmokamas atostogų dienas (mokymosi 
atostogoms, santuokos sudarymui, 2 dienas per metus 
asmeniniams poreikiams ir kitais atvejais); 

• vienkartines išmokas (gimus vaikui, vaikų ir neįgaliųjų 
išlaikymui ir kitais atvejais). 

•  

•  

 

Jei susidomėjote ir atitinkate keliamus reikalavimus, gyvenimo aprašymą (CV)  
su pareigybės nuoroda „Inžinierius“  prašome siųsti el. paštu cv@vv.lt. 

Apie atrankos rezultatus informuosime tik į pokalbį pakviestus kandidatus. 
Konfidencialumą garantuojame. 

 

Informuojame, kad bendrovė  visus jūsų asmens duomenis, pateiktus kandidatuojant į šią poziciją, tvarkys įdarbinimo tikslais. Bendrovė taip 

pat gali peržiūrėti jūsų informaciją, patalpintą socialiniame tinkle „LinkedIn“. Išsamesnė informacija pateikiama kandidatuojantiems asmenims. 
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