\N PATVIRTINTA

. 2021-04-08 Nr. VTA-121-80
Vilniaus vandenys

GENERALINIS DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL UAB ,VILNIAUS VANDENYS” 2021-2022 M. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONIY PLANO
PATVIRTINIMO

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 37 str. 7, 8 dalimis, Korupcijos
prevencijos jstatymo 7 str. 5 dalimi ir Bendrovés jstaty (pasirasyti 2020-11-13) 81, 82 punktais:
1. Tvirt nu UAB,Vilniaus vandenys” 2021-2022 mety korupcijos prevencijos priemoniy plang (toliau-
Planas) (pridedama).
2. Nurodau, kad uZz Plane numatyty priemoniy jgyvendinimg yra atsakingi Plane nurodyty
struktdriniy padaliniy vadovai.

3. Pavedu Siojsakymo vykdymo kontrole Prevencijos skyriaus vadovui.

Generalinis direktorius Marius Svaikauskas

Rengé: Z.Minelga, el. p. zygintas.minelga@vv.It;
Supazindinimas: Visy struktdriniy padaliniy vadovai



mailto:zygintas.minelga@vv.lt

UAB ,,VILNIAUS VANDENYS” 2021-2022 mety KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONIY PLANAS

Eil. Priemoné Vykdytojas Terminas Numatomas Pasiektas
Nr. rezultatas rezultatas
1 Teisinio reglamentavimo gerinimas ir geresnio valdymo uztikrinimas, siekiant mazinti korupcijos apraisky
' tikimybe
Jgyvendinti korupcijos | Generalinio Generalinio Jgyvendintos
pasireiskimo tikimybés vertinimo | direktoriaus direktoriaus priemoneés,
apraSyme nustatytas priemones | jsakymu jsakymu numatytos
11 patvirtintame patvirtintame Generalinio
o aprasyme aprasyme direktoriaus
numatyti numatytas jsakymu
padaliniai terminas patvirtintame
aprasyme
1.2. | Atlikti korupcijos pasireiSkimo | Prevencijos Kiekvieny mety | Generalinio
tikimybés nustatyma parinktose | skyrius Il ketvirtis direktoriaus
Bendrovés veiklose jsakymu
patvirtintas
vertinimas
1.3. | Atnaujinti  Bendrovés  Etikos | Teisés skyrius 2022 m. Il'| Bendrovés
kodeksa ketvirtis valdybos
patvirtinta Etikos
kodeksas
1.4. | Teikt valdybai tvirtinti | Teisés skyrius, | 2021 m. Il | Bendroveés
Konfidencialios informacijos | Prevencijos ketvirtis valdybos
valdymo politika ir | skyrius patvirtinta
konfidencialios informacijos Konfidencialios
sgrasy informacijos
valdymo politika
1.5. | Teikti valdybai tvirtinti interesy | Prevencijos 2021  m. IV | Bendroves
konflikty valdymo politikg skyrius ketvirtis valdybos
patvirtinta
interesy konflikty
valdymo politika
1.6. | Parengti valdybos patvirtintg | Prevencijos 2021  m. IV | Generalinio
politika atitinkancias interesy | skyrius ketvirtis direktoriaus
konflikty valdymo taisykles patvirtintos
interesy konflikty
valdymo taisyklés
1.7. | Atnaujinti  Vidiniais informacijos | Prevencijos 2022 m. | | Atnaujintg
kanalais gauty praneSimy apie | skyrius ketvirtis,  jeigu | jstatyma
pazeidimus tvarkymo aprasa bus priimta | atitinkantis vidaus
pagal numatomg patvirtinti LR nauja jstatymo | teisés aktas,
Praneséjy apsaugos jstatymo redakcija reglamentuojantis
naujg redakcija vidinio
informacijos apie
pazeidimus
teikimo kanalo
funkcionavima
1.8. | Atlikti  patikrinimg, ar  visi | Prevencijos Kiekvieny mety | | Pateikta
Bendrovés struktdriniy padaliniy | skyrius ketvirtis apibendrinta
vadovai, nurodyti generalinio informacija
direktoriaus jsakyme 2021-03-10 Prevencijos,
Nr. VTA-121-61, yra pateike Pirkimy skyriy
privaCiy interesy deklaracijas vadovams ir
Vyriausiajai  tarnybinés etikos Vadovy tarybai




komisijai

1.9. | Atlikd  patikrinimg ~ ar  visi | Prevencijos Kiekvieny mety | Pateikta
darbuotojai, turintys prievole | skyrius Il ketvirtis apibendrinta
deklaruoti  privacius interesus informacija
pagal Bendrovés darbuotojy Prevencijos
interesy  konflikto  valdymo skyriaus vadovui,
taisykles, yra pateike deklaracija. Vadovy tarybai

1.10. | Jvertinti generaliniam direktoriui | Prevencijos IV ketvirtis Pateikta
tiesiogiai  pavaldZziy  vadowvy, | skyrius. apibendrinta
Pirkimy skyriaus ir Buhalterinés informacija
apskaitos skyriaus vadovy Prevencijos
privaCiy interesy deklaracijoje skyriaus vadovui
pateiktus  duomenis  siekiant
nustatyti ar Bendrové néra
sudariusi  interesy  konflikta
kelianciy sandoriy.

1.11. | Stiprinti  Prevencijos  skyriaus | Organizacijos Nuolat Ne mazZiau 1-0
darbuotojy kompetencijas | vystymo ir karto 1-am
siunciant i mokymus | Prevencijos darbuotojui  per
antikorupcine tema skyrius metus

1.12. | Stiprinti pirkimuose | Organizacijos Nuolat Ne matziau kaip 2
dalyvaujanciy darbuotojy | vystymo ir kartus per metus
kompetencijas siekiant skaidriy ir | Pirkimy skyrius darbuotojams
konkurencingy pirkimy vidiniy  mokymy

metu pateikta
informacija  kaip
vykdyti  skaidrius
ir konkurencingus
pirkimus

1.13. | Stiprinti Pirkimy skyriaus | Organizacijos Nuolat Ne maziau kaip 3-
darbuotojy kompetencijg | vystymo ir y darbuotojy
organizuojant skaidrius ir | Pirkimy skyrius dalyvavimas
konkurencingus pirkimus iSoriniuose

mokymuose

1.14. | MaZinti ,vieno tiekéjo” pirkimy | Pirkimy skyrius | Nuolat Vadovy  tarybai
skaiCiy, ty. siekti  realios pristatyti
konkurencijos vykdomuose informacijag  apie
pirkimuose. jvykusj  pirkima,

kuriame dalyvavo
tik vienas tiekéjas.
Pateikti tokio
pirkimo  galimas
priezastis ir
siGlymus
konkurencijai
didinti.

1.15. | UZtikrinti, kad esamy darbuotojy | Tiesioginiai Iki 1l ketvircio Atitinkantys
pareigybés apraSymai atitikty | vadovai einamas pareigas
einamas  pareigas,  suteiktus pareigybiy
jgaliojimus ir vykdomas funkcijas aprasymai

pateikt
Organizacijos
vystymo skyriui

2. Nulinés korupcijos tolerancijos skatinimas siekiant didinti pasitikéjimg Bendrove

2.1. | VieSinti sprendimus ir veiklg, | Komunikacijos Nuolat Ne maZiau kaip 4
susijusia su korupcijos | skyrius pranesimai
prevencija, Bendrovés paskelbti




darbuotojams Bendrovés
intraneto
svetaineje
2.2. | Viesinti visuomenei sprendimus | Komunikacijos Nuolat Ne maZiau kaip 4
ir veiklg, susijusig su korupcijos | skyrius pranesimai
prevencija paskelbti
Bendroves
interneto
svetaineje
2.3. | Viesai skelbti informacija apie | Pirkimy skyrius | Nuolat Nustatyta tvarka
planuojamus ir vykdomus skelbti Centrinéje
viesuosius  pirkimus, jskaitant viesyjy  pirkimy
mazos vertés pirkimus, kuriy informacinéje
suplanuota verté didesné kaip sistemoje ir
10000,00 Eur be PVM Bendrovés
interneto
svetainéje
2.4. | Bendrovés interneto svetainéje | Klienty Nuolat Bendrovés
viesai skelbti Bendroveés teikiamy | aptarnavimo interneto
paslaugy jkainius, salygas ir | tarnyba svetainéje
reikalavimus. paskelbta aktuali,
atnaujinama
informacija
2.5. | Bendrovés interneto svetainéje | Plétros ir | Nuolat Bendrovés
viesai skelbti techninius | techninés interneto
reikalavimus ir sglygas kuriy bus | dokumentacijos svetainéje
laikomasi pleciant infrastruktlrg | departamentas paskelbta aktuali,
ir prijungiant naujus klientus atnaujinama
informacija
2.6. | Atlikti Bendroves padaliniy | Prevencijos Nuolat Pasikeitus
vadovy apklausa siekiant | skyrius reglamentavimui,
nustatyti tiksliniy antikorupciniy bet ne maziau
mokymy poreikj (tema, apimtis, kaip 1 kartg per
mokymy forma) metus
2.7. | Pagal surinkta informacija apie | Prevencijos Nuolat Pagal  nustatyta
mokymy poreikj, organizuoti | skyrius poreikj

mokymus darbuotojams




