
Jums patikėsime
• organizuoti Bendrovės kokybės kontrolės ir

užtikrinimo procesus;

• organizuoti Bendrovės klientų pasitenkinimą
didinančių veiksmų įgyvendinimą per
nuolatinę inovatyvių ir tvarių sprendimų
paiešką, gerosios valdysenos praktikų
įgyvendinimą

• organizuoti ir koordinuoti ilgalaikės veiklos
strategijos kasmetinį atnaujinimą;

• inovacijų paiešką, sklandų diegimą ir veikimo
proceso užtikrinimą;

• tvarumo ataskaitų bei kitos, su Bendrovės
atskaitingumu tvarumo srityje susijusios
medžiagos, rengimą;

• atstovavimą Bendrovei valstybinėse
institucijose bei tarptautinėse organizacijose,

• Bendradarbiavimo organizavimą su užsienio
vandentvarkos įmonėmis.

Mes tikimės, kad Jūs
• turite sėkmingos vadovavimo padaliniui ar

organizacijai patirties didelėse organizacijose –
nemažiau kaip 5 metai;

• turite patirties bendradarbiaujant su mokslo
įstaigomis ar tarptautinėmis organizacijomis
pažangių sprendimų paieškos ir taikymo
klausimais;

• turite patirties rengiant strateginio planavimo
dokumentus;

• domitės šiuolaikinėmis technologijomis ir
inovatyviais sprendimais vandentvarkos srityje;

• turite strateginį - analitinį mąstymą, veiklos
planavimo, organizavimo ir valdymo įgūdžius;

• puikius komunikavimo ir bendradarbiavimo
įgūdžius;

• turite puikius lietuvių, anglų kalbų įgūdžius –
(anglų kalba ne žemesniu nei B2 lygiu);

• Turite aukštąjį universitetinį išsilavinimą teisės,
verslo administravimo, finansų valdymo ar
ekonomikos srityje.

Šiuometu darbui Vilniuje kviečiame prisijungti

Mes siūlome
• atsakingą vadovo poziciją didžiausioje

Lietuvoje vandentvarkos bendrovėje ir
aukščiausio lygio vadovų komandoje;

• galimybę dalyvauti, formuojant ir įgyvendinant
ilgalaikę bendrovės veiklos strategiją;

• gilias įmonės tradicijas: vasaros šventes,
baidarių žygius, dalyvavimą sporto
renginiuose;

• papildomas apmokamas atostogų dienas;

• sveikatos draudimą;

• darbo užmokestį nuo 4900 Eur 6000 iki Eur
(neatskaičius mokesčių) ir papildomą
kintamąjąmetinę atlygio dalį.

Jei susidomėjote ir atitinkate keliamus
reikalavimus, gyvenimo aprašymą (CV) su
pareigybės nuoroda „Kokybės ir inovacijų
tarnybos direktorius” prašome siųsti el. paštu
cv@vv.lt

Apie atrankos rezultatus informuosime tik į pokalbį
pakviestus kandidatus. Konfidencialumą garantuojame.

Informuojame, kad bendrovė visus jūsų asmens duomenis,
pateiktus kandidatuojant į šią poziciją, tvarkys įdarbinimo tikslais.
Bendrovė taip pat gali peržiūrėti jūsų informaciją, patalpintą
socialiniame tinkle „LinkedIn“. Išsamesnė informacija pateikiama
kandidatuojantiems asmenims.
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