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VALDYBOS
PIRMININKO
Z0DIS

Kardinaliai pasikeitus geopolitinei situacijai, dirbant didelio
ekonominio  neapibréZztumo  salygomis, jmonei pavyko
suvaldyti kylandias rizikas ir uztikrinti veiklos stabiluma. Ir tai —
reikSmingiausia ekstra mylia, kurig ,Vilniaus vandeny” komanda
nuejo praejusiais metais.

2022 m. ,Vilniaus vandenims” pavyko atliepti akcininky ldkescius
— uztikrinti nepertraukiama paslaugy tiekima ir auksta jy kokybe.
Testi Vilniaus miestui ir jo zmonéms strategiskai reikSmingy
infrastruktdriniy projekty jgyvendinima. ISlaikyti ambicija, toliau
nuosekliai jgyvendinant infrastruktiros plétros ir rekonstrukcijos,
skaitmenizavimo, efektyvumo didinimo, klienty patirties gerinimo
ir kitus planus.

Jmoné prisidéjo prie Zalesnés ir Svaresnés aptarnaujamos veiklos
teritorijos kdirimo, kurioje Svarus vandentiekio vanduo prieinamas
jvairiose miesto vietose ir visiems — dirbantiems, besimokantiems,
sportuojantiems, leidziantiems laisvalaikj su artimaisiais parkuose,
skveruose. Stikliné nemokamo tyro vandens i ¢iaupo nuo Siol
pasidloma ir dalyje salies viesbuciy, maitinimo jstaigy.

WVilniaus vandenys” isgirdo ir atsiliepé | akcininky raginima
iStiesti pagalbos ranka nuo karo kencianciai Ukrainai — iSsiunté
dvi gyvybiskai svarbias, vandens dezinfekcijai reikalingo, natrio
hipochlorito siuntas su Svaraus geriamo vandens stygiumi
susiduriantiems Ukrainos zmonémis, prisidéjo ir vis dar prisideda
ir prie kitos paramos Ukrainos vandentvarkai teikimo.

Nepaisant drastiskai iSaugusiy energetiniy sgnaudy, su kuriomis
susidiré be iSimties visi sektoriai Salyje, laiku priémus jzvalgius
sprendimus investuoti ir daugiau elektros energijos gamintis
patiems, jmonei pavyko amortizuoti zenkly kainy uz teikiamas
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paslaugas kilimg. O, gaminant ir technologinéje veikloje
naudojant daugiau ,Zaliosios” energijos — sumazinti CO2 emisijg,
kad visi galétume kvépuoti Svaresniu oru mieste.

“

Jmoneé tesé technologine pazanga. 2022 m. ,Vilniaus vandenys
zenkliai pasistimeéjo, kuriantiSmany vandentiekj, kuris palaipsniui
pasieks kiekvieno kliento namus.

Solidy Zingsnj praéjusiais metais jmoné Zengé diegiant gerosios
valdysenos principus. 2022 m. ,Vilniaus vandenys” padéjo
tvirtus pamatus veiklos skaidrumui ir atskaitomybei, kuriant ir
palaikant tvary santykj tarp akcininky, valdybos, vadovybés bei
suinteresuotyjy saliy. Praéjusiais metais buvo parengta ilgalaike
veiklos sékme uztikrinanti ir atsakingg vandentvarka kurianti
ilgalaikeé jmonés strategija iki 2032 m., komandos parengta
bendradarbiaujant su Valdybg, iSnaudojant jy vidinj potenciala:
sukauptas ekspertines zinias bei skirtingas kompetencijas.

Tad 2023 m. jmonei belieka palinkeéti islaikyti nuoseklia kryptj,
soliduma, uzsitarnauti dar didesnj akcininky ir klienty vertinima
bei pasitikéjima. Ir su tuo paciu pagreiciu drasiai Zengti pirmyn,
kuriant ateities vandentvarka.

ADOMAS BUZINSKAS
WVilniaus vandenys"” Valdybos pirmininkas

GENERALINIO
DIREKTORIAUS
Z0DIS

ISS0kiy metai. Taip apibddinciau praéjusius, 2022 metus.

Investavome net 67 proc. daugiau nei 2021 m. Praéjusiais
metais mOsy investicijos sieké beveik 51 mln. eury ir buvo
skirtos infrastruktdros modernizavimui, aukstesnei paslaugy
kokybei, skaitmeniniy technologijy diegimui. Atsakingai
planuodami, sekdami darby terminus, grieztai vertindami
darby atlikimo kokybe, sekmingai ir laiku jgyvendinome
prioritetinius mosy projekty portfelyje numatytus projektus.
Cia kolegiska acid reikety pasakyti mdsy darbuotojams ir
partneriams — rangovams, savivaldybiy, kuriose vykdome
veikla, darbuotojams, be kuriy to padaryti mums nebOty

pavyke.

Laikémeés finansinio rezimo. 2022 m. jmonés EBITDA
pasieké 2,2 mln. eury, taciau eliminavus sanaudy augima
dél objektyviy priezasciy — t. y. elektros energijos drastisko
pabrangimo (Bendrovés elektros energijos sanaudos 2022
buvo net 5,3 mln. Eur didesnés nei 2021 metais), mokesciy
(aplinkos tarsos ir gamtos iStekliy) indeksavimo bei infliacijos
neigiamos jtakos kitoms Bendrovés sanaudoms, koreguota
metiné EBITDA sudaré 9,9 mln. eury. 2021 m. ji sieke 11,8
mln. eury (eliminavus parduoto bendrovés nebenaudojamo
turto Salia Bernardiny sodo pelng, 2021 m. EBITDA rodiklis
sudaré 8,5 mln. eury). Savo ruoztu ir patys emémes aktyviy
veiksmy - efektyvinome veiklg visose srityse, atsisakéme
pertekliniy funkcijy, jau pries kelerius metus pradéjome patys
gaminti ,zaligja” energija.

Bendradarbiavome ir rodéme lyderyste. 2022 m. ,Vilniaus
vandenys” tapo jsteigtos, tris didziausias Salyje vandentvarkos
imones vienijancios, asociacijos ,Vandens jéga“ nariais. Si

asociacija jkurta suburti ir bendram tikslui sutelkti Lietuvos
vandens tiekeéjy jmones - lyderes, siekiancias pazangos,
jgalinimo, viso sektoriaus geroves, leisianCios dar labiau
pagerinti bei islaikyti teikiamy paslaugy kokybe vartotojams,
atliepti visy jy lOkescius ir kurti darniai su gamta veikiancia
vandentvarkos sistema. 2022 metais veikla pradéjusi
asociacija aktyviy veiksmy émesi iskart ir stipriai prisidéjo prie
atnaujinto Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo
jstatymo priemimo mdsy Salyje.

Labiau tausojome gamta. Ir §j teiginj galime pagrjsti dviem
rodikliais. Netinkamai sutvarkomy bioskaidziy medziagy
kiekj sumazinome 33 tonomis. Kitaip tariant, tinkamai Siy
medziagy pernai mes sutvarkéme mazdaug 2 standartiniais
jariniais konteineriais daugiau, jei lyginsime §j rodiklj su 2021
metais. Sig ambicija kasmet planuojame didinti. O $tai CO2
pédsaka sumazinome net 3 kartus: nuo 24 000 tony 2021 m.
iki 8 000 tony 2022-iaisiais.

Labiau saugojome save ir vieni kitus. Aiskiai jsivardinus, kas
mums yra svarbiausia, sutelkus midsy komandos, vadovy,
Valdybos nariy pastangas ir atsakinga pozidrj j darby saugs,
praéjusiais metais visi mdsy kolegos po darbo grjzo namo
guvi, sveiki, iSvenge suzeidimy. Sis rodiklis ir toliau islieka
mdsy metiniy tiksly asimi.

Buvome jsitrauke j tai, ka darome. Mdsy darbuotojy skaicius
pernai sumazéjo, taciau su mazesne komanda sugebéjome
padaryti daugiau darby, pasiekti metinius tikslus. Darbuotojy
jsitraukimo rodiklis pakilo 1 balu nuo 65 baly 2021 m. iki
66 baly praéjusiais metais. Galbit tai dar nedidelis, taciau
reikSmingas zingsnis, rodantis, kad mdsy darbuotojai vis
labiau jsitraukia j savo darba ir tiki bendry pastangy rezultatu.

Dirbome klientui. Vienas svarbiausiy midsy Bendroves
prioritety yra pateisinti  klienty  lOkescius.  Klienty
pasitenkinimas ir Bendrovés vertinimas (GCSI indeksas) nuo
2021 m. paaugo 3 balais: nuo 76 iki 79. Sie metai visiems
buvo kupini i$s0kiy, tad ypatingai dziaugiamés, kad masy
pastangos uztikrinti nepertraukiama kokybisky paslaugy
teikima ir klienty aptarnavima buvo jvertintos tokiu aukstu
balu, gerokai virsijanciu Lietuvos komunaliniy paslaugy
vidurkj, iSsiskirianciu pasauliniame kontekste. Vertiname tai.
Darome ir darysime viskg, kad ir toliau nuosekliai augintume
masy klienty pasitikéjima.

Tokie tie 2022 metai. Belieka pasidziaugti komanda, kuri
pasieké puiky rezultata. Padekoti Valdybai uz visokeriopa
pagalba. Ir tuo paciu 2023 m. palinkéti sau nesustoti, judéti
pirmyn: dar labiau saugoti save, dar labiau stengtis dél
aplinkos, kuri mus supa, nenuleisti kokybes kartelés ir toliau
kantriai bei profesionaliai dirbti klientui.

SAULIUS SAVICKAS
Vilniaus vandenys"” Generalinis direktorius

\/\/ Vilniaus vandenys



METINIS PRANESIMAS 2022

WVilniaus vandenys"” yra didziausia visoje
Lietuvoje vandentvarkos jmoné, kurios akcijos
priklauso Vilniaus miesto savivaldybei,
Vilniaus, Svencioniy ir Sal&ininky rajony
savivaldybéms.

Pagrindiniai jmonés valdymo organai yra visuotinis akcininky
susirinkimas, ketveriems metams visuotinio akcininky
susirinkimo metu iSrenkama Bendrovés Valdyba, kaip
Valdybos patariamasis organas Bendrovéje suformuotas ir
veikiantis Audito komitetas bei Bendrovés Valdybos paskirtas
imonés vadovas - generalinis direktorius.

Bendrove turi Valstybinés energetikos reguliavimo tarybos
(VERT) suteikta Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky
tvarkymo licencija, o dél savo veiklos specifikos ir strategiskai
svarbiy viesyjy paslaugy teikimoyra priskiriama nacionaliniam
saugumui uztikrinti svarbiy jmoniy pirmos kategorijos grupei
ir yra vieSo intereso jmone.

Bendrové Vilniaus vandenys” tiekia geriamajj vanden;
ir tvarko nuotekas beveik 278 tokst. klienty. Pagrindiniai
veiklos rodikliai yra parduoto geriamojo vandens bei surinkty
ir iSvalyty nuoteky kiekiai, todél ir ,Vilniaus vandeny”
pagrindines (pardavimo) pajamas sudaro pajamos, uzdirbtos,
teikiant geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo
paslaugas.

Bendrove veiklg vykdo orientuodamasi j pamatinius tikslus —

uztikrinti geriamojo vandens ir nuoteky tvarkymo paslaugy
teikima, auksta geriamojo, i$ pozeminiy greziniy iSgaunamo,

T, 278 000

klienty

33

vandenvietés

APIE BENDROVE

vandens kokybe ir nuoteky sutvarkyma, laikantis auksciausiy
aplinkosaugos reikalavimy.

Jilniaus  vandenys” yra pazangi, efektyviai valdoma
vandentvarkos srities lyderé, teikianti kokybiskas ir patikimas
paslaugas. Bendrové pirmoji regione diegia vieninga iSmanuyjj
vandentiekio tinkla, savo veikloje naudoja hidraulinio
modeliavimo sistema, sparciai vysto atsinaujinancios
energetikos projektus.

Bendrovéje yra jdiegta ir jgyvendinama integruota kokybés
ir aplinkos apsaugos vadybos sistema, atitinkanti 1SO
9001, ir ISO 14001 standarty reikalavimus. Tai rodo, kad
Bendroves veiklos poveikis aplinkai — nustatytas ir valdomas,
o vykdoma veikla atitinka teisinius ir kitus aplinkos apsaugos
reikalavimus. Kokybés vadybos ir aplinkos apsaugos sistema
integruota j visus veiklos procesus, kurie nustatyti padaliniy
darbo specifikos principu, taip siekiant uztikrinti efektyvy jy
veikima, stebéjima ir valdyma. Pagrindinés veiklos procesai
standartizuojami, vykdomi bei atliekama jy stebésena
atsizvelgiantj klienty poreikius.

WVilniaus vandenys” eksploatuoja 33 vandenvietes, 6 nuoteky
valyklas, apie 1811 km vandentiekio ir apie 1530 km nuoteky
tinkly. Nuosavas Bendrovés kapitalas sudaro 66 proc.
Bendrovés turto.

Bendrove skiria didelj démesj organizacinés kultdros kdrimui,
investuoja | darbuotojy mokymus, siGlo jiems vidinés
karjeros galimybes bei papildomy naudy krepselj. Remiantis
Bendroveje 2022 m. atlikto tyrimo rezultatais, Bendrovés
darbuotojy jsitraukimas yra 66 proc., jgalinimas - 75 proc.
2022 m. pabaigoje Bendrovéje dirbo 621 darbuotojy.

& dasit})jas

A3 6

S nuoteky valyklos
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PAGRINDINES PASLAUGOS

Pagrindinés Bendroveés ,Vilniaus vandenys”
teikiamos paslaugos apima vandens tiekima ir
nuoteky tvarkyma Vilniaus mieste, Sal&ininky,
Svencioniy ir Vilniaus rajonuose.

i
Wit
u} |
Y GERIAMOJO VANDENS TIEKIMAS
tl Bendroveé ,Vilniaus vandenys” klientams tiekia tik pozeminj vanden; is giluminiy greziniy, kuriy gylis siekia nuo 40 iki 245 metry.
1 Vandens isgavimui, paruosimui ir pateikimui Bendrové naudoja infrastruktdrs, j kurios atnaujinima bei plétra investuojama
T kasmet.
L
Bendroves geriamojo vandens tiekimo procese
eksploatuojama infrastruktira 2020-2022 m.
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Bendroveés nutiesty vandentiekio GERIAM OJ O VANDENS KOKYB E

tinkly ilgis 2020-2022 m., km
Bendrove vandenj tiekia i$ poZzeminiy greziniy, kurivose vanduo apsaugotas nuo iSorinés cheminés ir mikrobiologinés tarsos,

P Bendroves tiekiamas geriamasis vanduo yra Svarus ir kokybiskas. PoZzeminis vanduo, kurio gausiomis atsargomis pasigirti gali

353 maza dalis pasaulio Saliy, yra prisotintas jvairiy Zmogaus organizmui naudingy mineraliniy medziagy.
> 2022 metais Bendrovés vandens laboratorijoje i$ viso buvo atlikti 22 494 tyrimai, t. y. 6 proc. daugiau nei 2021 metais. 2022 m.
ol 28,8 Bendrovei priklausantiose vandenvietése tirti 42 vandens kokybés rodikliai.
24,8
25 ——
20 (—— 0 oo o . .
Bendroves laboratorijoje atlikty vandens tyrimy
151 125 skaiCius 2020-2022 m.
10 x x x ) R 22494
2020 m. 2021 m. 2022 m. planas 2022 m. faktas 19876 21157
20000 [
15000 [—
Bendroveés iSgauto ir patiekto vandens .
kiekis 2020-2022 m., mln. kub. m
5000 ——
327 326 334 334 343 3472 o

35 2020 m. 2021 m. 2022 m.

30
25— B Atlikti vandens tyrimai
20 —
15 —
10— Informacijg, i$ kurios Bendrovés vandenvietés klientus pasiekia geriamasis vanduo bei kokie yra jo mikrobiologiniai, cheminiai
ir jutiminiai parametrai yra prieinama viesai, Bendroves internetingje svetainéje (skiltyje Veikla / Zemélapiai / Vandens kokybés

zemélapis).
. -

_ - -

2020 m. 2021 m. 2022 m.

M 13gautas vandens kiekis, mln. kub. metry B Patiektas vandens kiekis, mln. kub. metry

. e A
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VANDENS TIEKIMO ISSUKIAI: VANDENTIEKIO
AVARIJOS, JU LIKVIDAVIMAS IR GEDIMU PREVENCIJA

Bendrove, vykdydama vandens tiekimo veikla, susiduria ir su rimtais isSOkiais, tokiais kaip avarijos (gedimai) vandentiekio
tinkluose. Dazniausios vandentiekio avarijy priezastys yra tinklo nusidévéjimas (daugiau kaip 60 proc. vandentiekio ir nuoteky
tinklo yra senesnis nei 30 mety), vystytojy, rangovy klaidos bei aplaidumas, kai vykdant statybos darbus (Zemés kasimo, grezimo
ir kt.) yra pazeidziami vamzdynai.

Avarijos vandentiekio tinkluose 2020-2022 m., vnt.

600 541 509
P—
500
389
400
300 1 1 J
2020 m. 2021 m. 2022 m.

Il Avarijos vandentiekio tinkluose, vnt.

Vidutinis avarijy vandentiekio tinkluose likvidavimo
laikas 2020-2022 m., min.

7 713

708
Be—
700 692 u
+
680 1 1 J
2020 m. 2021 m. 2022 m.

M Vidutiné avarijy likvidavimo trukmé vandentiekio tinkluose, min.

Bendrove 2022 m. tese infrastruktaros tinkly profilaktika, gedimy prevencijos veiksmus: prevenciskai vykdytos daznesnes
apzidros pagal sudarytus planinius apzitry grafikus, tinkly plovimo darbai (didziausia dalis Z. Paneriy ir Naujamiescio rajonuose),
atliktas tinkly bakleés reitingavimas, kurio pagrindu vykduyti tinkly rekonstrukcijos darbai.

Rekonstruoty ir iSplauty vandentiekio tinkly ilgis
2020-2022 m., km

120 —
102
100 ——
80 ——
60 —
41
36
40 30
20 149
8 el 6,3 6,3
) — — u
1 1 1 J
2020 m. 2021 m. 2022 m. planas 2022 m. faktas
Ml Rekonstruoty vandentiekio tinkly ilgis, km M 13plauty vandentiekio tinkly ilgis, km
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2022 m. Bendrové, vykdydama vandentiekio tinkly plovimo
darbus, juos atliko ne tik pagal esamuoju metu nustatoma
poreikj, bet ir i§ anksto parengta plana. IS viso 2022 m.
Bendrovés darbuotojai iSplové 41 km vandentiekio tinklo
vamzdyny (2020 m. - 36 km, 2021 m. - 102 km (Sis skaicCius
zenkliai skiriasi dél 2021 m. iSaugusio poreikio Naujamiescio
rajono vandentiekio tinklo plovimui)). Bendrové 2022 m.
vandens kokybe rGpinosi nuo vandenvieteés iki ,Ciaupo”: plove
magistralinius, kvartalinius vamzdyny tinklus bei, siekiant
puikios vandens kokybeés, reikalui esant, plove ir namy jvadus
bei stovus pastaty viduje.

Taip pat 2022 m. Bendrové, vykdydama gedimy tinkluose
prevencijos veiksmus, sékmingai naudojo jdiegta Vilniaus
miesto  vandentiekio tinklo hidraulinio modeliavimo
informacine sistema, kurig, uZtikrinant augancius naujy
vartotojy vandens poreikius, pritaiké infrastruktiros plétros
galimybiy ir naujai vystomy kvartaly prijungimy vertinimui.

Vandens nuostoliy mazinimui bei operatyviam avarijy viety
nustatymui 2022 metais buvo tesiamas vandentiekio tinkly
zonavimo projektas. Atnaujinta zony reitingavimo metodika
ir pradétas Karoliniskiy vandens tiekimo zonos zonavimas
(sumontuoti 16 iS 30 invaziniy debitomaciy).

NUOTEKU SURINKIMAS IR TVARKYMAS

Bendrove ,Vilniaus vandenys” surenka ir tvarko nuotekas remdamasi Nuoteky tvarkymo reglamentu, Bendrovei yra isduoti
leidimai. Nuoteky surinkimui ir tvarkymui Bendrove naudoja infrastruktirg, j kurios atnaujinima bei plétra investuojama kasmet.

Bendroveés nuoteky tyrimy laboratorijoje yra tiriama daugiau kaip 40 nuoteky iSvalymo kokybés rodikliy.

Bendroveés eksploatuojama infrastruktdra, naudojama
nuoteky tvarkymo procesuose 2020-2022 m.
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Bendroveés nutiesty ir rekonstruoty nuoteky tinkly ilgis
2020-2022 m., km
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2022 metais Bendroveé toliau vykde Vilniaus miesto nuoteky valyklos rekonstrukcijos (I-ojo rekonstrukcijos etapo pabaiga
numatyta 2023 m., Il-ojo etapo — 2024 m.) bei Svencioniy nuoteky valyklos rekonstrukcijos darbus, po kuriy nuoteky idvalymo
rodikliai nuoteky valyklose Zenkliai pagerés: bus pasiekti ne tik bendrojo azoto ir fosforo tersaly iSvalymo rodikliai, betir naujos
technologijos leis sulaikyti itin smulkias, iki 50pm dydzio plastiko, plauso ir kitas daleles.

Bendrove taip pat priima ir tvarko nuotekas, kurias surenka nuoteky transportavimo jmonés.

METINIS PRANESIMAS 2022

NUOTEKY TVARKYMO ISSUKIAI: NUOTEKY TINKLY
AVARIJOS, JU LIKVIDAVIMAS IR GEDIMY PREVENCIJA

Kaip ir vandentiekio, taip ir nuoteky tinkluose, Bendrove, vykdydama veikla, susiduria su iSSkiais: avarijomis bei gedimais,
kurivos lemia vamzdyny nusidévéjimas ir vamzdziy uzsikimsimai, sukelti gyventojy, pramonés, paslaugy ir ypac statybos
imoniy, neatsakingai iSpilamy tersaly.

Avarijy nuoteky tinkluose skaicius 2020-2022 m., vnt.

400 B
——
200 =
O 1 1 J
2020 m. 2021 m. 2022 m.
W Avarijos vandentiekio tinkluose, vnt.
Vidutine avarijy likvidavimo trukme
2020-2022 m., min.
400
[ —
200
i — —T1
0 1 1 )
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W Vidutine avarijy likvidavimo trukmé vandentiekio tinkluose, min.

Bendroveé skiria démesj ne tik avarijy ir gedimy likvidavimui, bet ir profilaktikai: nuoteky tinkly bdklei jvertinti pasitelkiama
moderni video diagnostikos jranga, atliekami nuoteky Suliniy patikrinimai.

Prevenciniai veiksmai, siekiant mazinti nuoteky tinkly
avarijy galimybe 2020-2022 m.
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STRATEGIJA. TIKSLAI

2022 m. Bendrove toliau vykde Bendroves 2020-2030 mety veiklos strategijos jgyvendinima.

Taip pat Bendroveéje 2022 m. buvo priimtas sprendimas atnaujinti Bendrovés Valdybos 2019 m. patvirtinta Bendroves ilgalaikes
veiklos strategijg, todél Bendrovéje 2022 m. buvo pradéti naujos strategijos rengimo darbai.

5 T

BENDROVES BENDROVES BENDROVES

MISIJA: VIZIJA: VERTYBES:

Tyras vanduo ir Tvariy ir inovatyviy Atsakomybe,
Svari aplinka. vandentvarkos paslaugy bendradarbiavimas
lyderis Baltijos Salyse, ir profesionalumas.
Jsipareigojes gamtai ir
bendruomenei.

BENDROVES STRATEGINES KRYPTYS IR TIKSLAI

Bendrove 2022 m. iSlaikeé orientacija j iSskirtas ,Vilniaus vandeny" keturias strategines kryptis, kurios Bendrovei leido kryptingai
vykduyti tikslus ir uzdavinius.

Tvari aplinka
tausojanti veikla

Efektyvus klienty
patirties valdymas

Darni plétra ir inovacijy
diegimas

Rdpestinga organizacija
ir jsitrauke darbuotojai

METINIS PRANESIMAS 2022 \/\/vnniausvandengs 9



Efektyvus klienty patirties valdymas. BENDROVES STRATEGINIYU KRYPCIU IR TIKSLU
Sios strategines krypties jgyvendinimui Bendrové pasitelkia darbuotojy patirtj ir profesionaluma, partneriy JGYVE N D I N I MAS 2022 M .

ekspertines Zinias, naujausias technologijas ir finansinius resursus, siekiant klientams suteikti auksciausios

kokybes paslaugas, demesingg aptarnavimg, efektyviai valdyti bei formuoti teigiama klienty patirtj. Bendroves 2020-2022 mety Veiklos ir plétros plane (viesai pateikiamas dokumentas Bendrovés internetingje svetaingje, skiltyje
Apie mus / Valdymas / Bendroveés valdymo dokumentai / Veiklos planai) detaliai iSdéstytos jgyvendintos priemonés ir projektai,

Tva FI 3 p ll N |_<a ta USOJa ntl Ve| kla . siekiant Bendroveés strateginiy tiksly ir uzdaviniy.

Si strateginé kryptis atskleid?ia Bendrovés pasiryzima vykdyti darnia su gamta veikla: labiau tausoti gamtos
iSteklius, veiklose naudoti atsinaujinancius energetinius Saltinius, prioriteta teikiant ,Zaliosios” energijos
gamuybai, nuolat ieskoti ir kryptingai investuoti j gamta tausojanciy technologijy vandentvarkoje diegima. Bendroves Strategijoje 2020-2030 numatyti rodikliai
Vykdydama tausojancia, darnig aplinkai, miestams bei rajonams veikla, bendrové vykdo geriamojo vandens

tiekimo ir nuoteky tvarkymo infrastruktdros atnaujinima bei plétra. Rodiklio dydis
Rodiklis

Darni pletra ir inovacijy diegimas.

Vandentiekio tinkly ilgis 1697,93 km 1811km 1850 km
Inovatyviy sprendimy taikymas vandentvarkoje ypatingai svarbus elementas, nuo kurio tiesiogiai priklauso ) o
bendruomenés gyvenimo ir veiklos kokybé. 1Smaniai skaitmenizuodama veikla, Bendrové nuosekliai gerina Nuoteky tinkly ilgis 1346,24 km 1530km 1500 km
teikiamy paslaugy kokybe. O jguvendindama geriausias praktikas ir diegdama pazangias technologijas - Zengia Vandens gerinimo jrenginiy skaicius 19Nt 21 it 1 it
koja kojon su besivystancia visuomene, rodo pavyzdj kitoms jmonéms, tuo paciu optimaliai paskirsto Bendrovés
iSteklius ir mazina veiklos sgnaudas. Vandens émimo kolonéliy skaicius 500 vnt. 422 vnt. Ovnt.

_ . . e e .. Klienty skaicius 267 tikst. 2779 tokst. 296 tikst.

R U p EStI N g dao rg anizac IJ alr !S Itra u ke d d rb U OtOJ dl. Klientams sumontuoti Bendrovés apskaitos prietaisai su galiojancia 90 proc 87,4 proc 95 proc
Vienas svarbiausiy Bendrovés sekmés komponenty yra darbuotojai. Pagarbus elgesys, démesys ugdymui, Tt e fai
karjeros galimybés, rdpestis ir kasdienés Bendrovés pastangos, uztikrinant saugias darbo vietas, primenant Klienty aptarnavimas ,vieno langelio” principu (valdant kliento . . . . . :
darbuotojams apie bitinybe saugoti save, vertybémis grjstos organizacinés kultiros palaikymas didina informacija 360°,Multichannel") nejgyvendinta nejgyvendinta igyvendinta
darbuotojy jsitraukima, motyvacija, skatina abipuse - tiek Bendroveés, tiek ir jos darbuotojy orientacija j rezultata
bei nuosekly vertés kdrima. Slflandu.s paujq klienty pajun.gi.mas pagal.principq 1S vieny ranky” Svnt. 8vnt. gvnt.

(visas reikiamas paslaugas teikia Bendrove)

Klienty pasitenkinimo indeksas (GCSI) 76 79 80

Pajamos is papildomy paslaugy, proc. nuo pajamy 0,5 proc. 1,87 proc. 5 proc.

Diegiamas
(jdiegti nuotolinio
Nuotolinis (iSmanus) rodmeny nuskaitymas 0 Uu;kgltgmp 95 proc.
Sulinivose ir
jvaduose skaitikliai
8486 vnt.)
- - . 0 (projektas

Ultragarsiniy skaitikliy skaicius 0 o 95 proc.

Vandens nuostoliai daugiabuciuose (j vandentiekj patiekto ir 15 broc 8 oroc 2 oroc

klientams parduoto vandens kiekio skirtumas) proc. proc. proc.

Darbuotojy jsitraukimas 68 proc. 66 proc. 75 proc.

METINIS PRANESIMAS 2022 \/\/Vilniausvandengs



Jgyvendindama strateginius tikslus ir uzdavinius, Bendrové 2022 m. iSsikélé ambicingus tikslus. Nepaisant isstkiy, siejamy su
nenumatyta makroekonomine situacija, energetikos kainy pokyciais, mokesciy indeksavimu, infliacija, kity objektyviy veiklos
trikdziy, kuriy nebuvo galima jvertinti ir suplanuoti, 2022 m. numatytus tikslus Bendrovei pavyko pasiekti net 94 procentais.

Strateginé

kryptis

Tvari aplinka
tausojanti
veikla

Darni plétra
irinovacijy
diegimas

Efektyvus
klienty patirties
valdymas

Ropestinga
organizacija
ir jsitrauke

darbuotojai

Tikslas

|. Sumazinti
neigiama poveikj
aplinkai’

II. Laiku
igyvendinti
numatytus
projekty
portfelyje
projektus

[1l. Racionaliai
valdyti sgnaudas

IV. Uztikrinti
klienty
pasitenkinima

V. Vertybémis
grjsti organizacine
kultdrag

Rodiklis Svoris %

Netinkamai sutvarkomy

Bendrovés 2022 m. tikslai ir rezultatas

Siektina
tikslo
reikSmeé
2022 m.

2022 m.
tikslo
ivykdymo
procentas
pagal
nustatyta
svorj

bioskaidziy medziagy 181t 172t
kiekio mazinimas iki BDS7 BDS7
rodiklio - (svoris visame (>100%)
tiksle 50 %) 250 25%
CO2 pédsakas po CO2
peédsako sumazinimy 17199t 8478t
o : Cco2
- (svoris visame tiksle c0o2 (>100%)
50 %) >
Projekty jgyvendinimo
laiku rodiklis,
kuris parodo kiek Koreguotas
procenty projekty, 20% 96% vykdymas 14%
per einamuosius 989% (70%)
metus, jgyvendinta ar
igyvendinama laiku
Koreguota
29 mln. EBITDA
(o) 0,
EBITDA 25% EUR 9,9 min. EUR 25%
(>100%)
Klienty pasitenkinimo
ir bendroves vertinimo o o 0
indeksas (GCSI 15% 77 79 (>100%) 15%
indeksas)
0 nelaimingy atsitikimy 15% 0 0 (100%) 15%
Galutinis Bendroves 2022 m. tiksly jgyvendinimo procentas: 94 %

* Koreguotas vykdymas — nors vieno strateginio projekto vykdymo terminas buvo pasibaiges, Bendrove sugebéjo jj pasivyti per tuos pacius 2022 metus.
**Koreguota EBITDA - is EBITDA eliminuota elektros energijos kainy brangimo jtaka, mokescCiy (aplinkos tarsos ir gamtos istekliy) indeksavimas bei infliacijos jtaka neigiama jtaka kitoms

Bendroveés sanaudoms.

METINIS PRANESIMAS 2022

tikslas:
Sumazinti neigiama
poveikj aplinkai.

Sio tikslo jgyvendinimas vertinamas pagal 2
rodiklius (kiekvieno svoris — 50 proc.): netinkamai
sutvarkomy  bioskaidziy medziagy kiekio
sumazinimg iki rodiklio ir CO2 pédsaka po CO2
pedsaky sumazinimy.

Neigiama poveikj aplinkai (vandeniui, orui)
Bendrové mazina:

+ prijungdama vartotojus prie nutiesty naujy
nuoteky tinkly, didindama tinkamai sutvarkomy
ir mazindama  netinkamai  sutvarkomy
bioskaidZiy organiniy medziagy (BDS7) kiekj,
taip mazinant upiy baseiny tarSa (2022 m.
planas jgyvendintas didesne apimtimi, prijungta
1428 vartotojy);

« mazindama CO2 pédsaka bendrovés veiklos
procesuose ir jtraukdama visuomene j C02
pedsaka mazinancius projektus.

IS viso, remiantis patvirtinta skaiciavimo
metodika, Bendrovei 2022 m. CO2 pédsaka
pavyko sumazinti Siomis priemonémis: elektros
energijos i$ biodujy gamyba, elektros energijos
gamyba saulés elektrinése, ,zaliosios” elektros
energijos jsigijimas, nuotolinio nuskaitymo
idiegimo projektas, lauko vandens fontanéliai.

tikslas:

Laiku jgyvendinti
numatytus projekty
portfelyje projektus.

Projekty jgyvendinimo laiku rodiklis parodo,
kiek procenty projekty per einamuosius metus
igyvendinta ar jgyvendinama laiku. Bendrove,
siekdama laiku jgyvendinti projektus, uztikrina
efektyvy jmoneés resursy panaudojima. Tai leidzia
orientuotis j projekty rodikliy pasiekima. 2022 m.
pradzioje Bendroveissikelé tiksla pereinamuosius
metus net 96 proc. projekty jgyvendinti projekty
vykdymo planuose nustatytomis datomis.
Visus numatytus projektus pavyko jgyvendinti
numatytais terminais, iSskyrus 2 projektus, taciau
nors vieno strateginio projekto terminas ir buvo
pasibaiges, taciau Bendrovei pavyko pasivyti
suplanuotus darbus iki 2022 m. pabaigos, todél
koreguotas projekto vykdymas yra 98%. Vis
délto, Bendrovei iSsikelta 2022 m. tiksla pavyko
igyvendinti 70%.

tikslas:
Racionaliai valdyti
sgnaudas.

Sio tikslo jgyvendinimui ir jo sekimui Bendrové
remiasi EBITDA (pelnas iki palokany, mokesciy,
nusidévéjimo, veréiy sumazéjimo ir nurasymo
sgnaudy) rodikliu. Bendrove ilguoju periodu
planuoja nuosekliai efektyvinti veikla, todel 2022
m. iSsikeltas EBITDA rodiklio siekis — = 9 mln.
Eur. Mety pabaigoje Bendrové pasieke 2,2 mln.
Eur EBITDA rezultatg, taciau eliminavus elektros
energijos kainos brangimo jtaka (Bendroveés
elektros energijos sanaudos 2022 metais sudare
18 proc. Bendroves veiklos sanaudy ir sieké net
8,9 mln. Eur, tai yra 5,3 mln. Eur daugiau nei
2021 metais), mokesciy indeksavima ir neigiama
infliacijos jtaka kitoms Bendroves sgnaudoms,
koreguota EBITDA 9,9 mln. Eur.

tikslas:
Uztikrinti klienty
pasitenkinima.

Bendrové jau SeStus metus iS eilés matuoja
klienty pasitenkinima Bendrovés teikiamomis
paslaugomis ir aptarnavimo kokybe. Pagal
tarptautine GCSI (Global Customer Satisfaction
Index) metodika atliktas tyrimas atskleide, kad
2022 m. Bendroves klienty pasitenkinimo lygis
ir toliau augo: nuo 76 baly 2021 m., iki 79 baly
2022 m.. Per metus Bendrovei pavyko 3 punktais
padidinti visus Sio tyrimo sudétinius aspektus:
bendra pasitenkinima, lOkesciy atitikima bei
lyginima su idealia jmone. Bendras Bendrovés
klienty pasitenkinimo teikiamomis paslaugomis
rezultatas yra net 12 punktais aukstesnis uz
Lietuvos komunaliniy paslaugy vidurkj.

tikslas:
Vertybémis grjsti
organizacine kultora.

Jgyvendindama $j tiksla Bendrové siekia sukurti
sveika darbine aplinka, kur neblty nelaimingy
atsitikimy. Tikslo siekimui Bendrové pasitelkia
nuolatinj saugios darbo aplinkos gerinima per
darbuotojy Svietimg, individualiy ir kolektyviniy
darbuotojy saugos ir sveikatos priemoniy
taikyma, darbo viety patikrinimus ir kitas
priemones. 2022 m. Bendrovéje nelaimingy
atsitikimy uzfiksuota nebuvo.
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NAUJA BENDROVES
ILGALAIKES VEIKLOS
STRATEGIJA 2023-2032 M.

Pasikeitus Bendroves veiklai jtaka darantiems vidiniams ir
iSoriniams aplinkos veiksniams (teisinio reglamentavimo pokyciai,
vyraujancios tendencijos vandentvarkos sektoriuje, Europos
Sajungos vystymosi kryptys, iSaugusios grésmeés kibernetiniam
saugumui, kylancios energijos kainos, infliacija ir kt.) Bendrovéje
2022 m. buvo priimtas sprendimas atnaujinti Bendroveés ilgalaikés
veiklos strategija.

Bendroves ilgalaikés veiklos strategija 2023-2032 metams
sutelkta j Bendroves veiklos keliamo poveikio aplinkai mazinima,
nuolatinj Bendroveés vidiniy ir iSoriniy klienty patirties gerinima.
Nauja Bendrovés strategija bréZia svarbiausias kryptis, kuriomis
Bendrove siekia strateginiy tiksly, deranciy su Jungtiniy Tauty
Darnaus vystymosi tikslais (angl. Sustainable development goals
- SDG). Strategijoje nurodytos Bendrovés strategineés kryptys:
(1) Tvari aplinka tausojanti veikla, (2) Efektyvus klienty patirties
valdymas, (3) Inovatyvumas, efektyvumas ir finansinio tvarumo
augimas, (4) Ripestinga organizacija ir jsitrauke darbuotojai.

NAUJOJE BENDROVES STRATEGIJOJE ISSKIRTAS
PAGRINDINIS VEIKLOS TIKSLAS, MISIJA, VIZIJA:

@ PAGRINDINIS VEIKLOS TIKSLAS -

tiekti vandenj visaver¢iam gyvenimui, saugoti gyvybe ir gamta.

% BENDROVES MISIJA-

tiekti klientams kokybiska vanden; ir efektyviai isvalyti nuotekas. Kokybiskas vanduo
reiSkia Bendroves veiklos rezultaty, siekiant, kad visi Bendroves klientai gauty
auksciausius standartus atitinkantj geriamajj vandenj visoje tiekimo grandingje.
Bendroves veiklos poveikis aplinkai nuolat stebimas, Bendrové nuolat tobulina savo
veikly, siekdama ne tik atitikti aplinkosauginius reikalavimus, bet ir mazinti aplinkos
tarsa.

&y BENDROVES VIZIJA-

tvarus, draugiskas gamtai ir atsakingas bendruomenei vandentvarkos paslaugy
teikéjas. Vizijoje pabréziamas Bendroves siekis sukurti kuo didesne nauda Bendrovés
klientams ir visai visuomenei, sistemingai mazinant Bendroves veiklos keliama
neigiama poveikjaplinkailabiau negu numato norminiai aplinkosauginiaireikalavimai.

METINIS PRANESIMAS 2022

MISIJOS JGYVENDINIMA, VIZIJOS SIEKIMA IR
VISA SAVO VEIKLA BENDROVE GRINDZIA SIOMIS
VERTYBEMIS:

B ATSAKOMYBE;

PROFESIONALUMU;

BENDRADARBIAVIMU.

BENDROVES STRATEGIJOJE NUMATYTOS IR
ATNAUJINTOS BENDROVES STRATEGINES KRYPTYS:

37 ©®

TVARI APLINKA
TAUSOJANTI VEIKLA.

EFEKTYVUS KLIENTUY

L&

ROPESTINGA
ORGANIZACIJA
IR JSITRAUKE
DARBUOTOJAL.

INOVATYVUMAS,
EFEKTYVUMAS

IR FINANSINIO
TVARUMO AUGIMAS.

PATIRTIES VALDYMAS.
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Siekiant subalansuoto strateginiy krypciy jgyvendinimo, atsizvelgiama j suinteresuoty Saliy (visuomeneg, klientai, akcininkai,
partneriai, darbuotojai) interesus bei lGkescius.

Strateginiai tikslai suformuluoti, atsizvelgiant j akcininko — Vilniaus miesto savivaldybés - likescius Bendrovei, Bendrovés
klienty pasitenkinima, matuojama Pasauliniu klienty pasitenkinimo indeksu (angl. Global customer satisfaction index — GCSI),
Bendroves darbuotojy jsitraukimo tyrimo duomenis ir kt. Strateginiy tiksly pasiekimo rodikliai rodo, kaip Bendrové jgyvendina
jsipareigojimus suinteresuotoms $alims iki 2032 m.

Strateginio tikslo rodiklis 2022 m. 2027 m. 2032 m.

4290
J vandens telkinius isleidZiamy terSaly kiekis (t/m) (2020 m. iki 2200 1650
rekonstrukcijos 3520)

CO2 emisija (tOkst. t) 12,1 1,4 0
Pagar!jlntos elektros energijos proc. nuo visos sunaudotos 246 336 100
energijos
GCSlI, indeksas 79 80 >81

3,5 (2022 m. koreguotas 0
EBITDA proc. EBITDA 19,4) 251 < 25%

. . . v . 19,2 (2022 m.

Grynosios skolos ir EBITDA santykis (nustatyta reikSme) koreguotas santykis 3,5) 53 <45
Darbuotojy jsitraukimas, proc. 66 70 75
Nelaimingi atsitikimai Bendrovéje 0 0 0

2022 metais rengta Bendrovés strategija Bendrovés valdybos buvo patvirtinta ataskaitiniam laikotarpiui pasibaigus,
2023 m. vasario 9 diena. Bendroves strategijg 2023-2032 m. viesai pateikta Bendroveés internetinéje svetainéje, skiltyje Apie mus
/ Valdymas / Bendroveés valdymo dokumentai.

METINIS PRANESIMAS 2022

BENDROVES VEIKLOS
EFEKTYVINIMAS

2022 m. Bendrovéje buvo pradeétas veiklos efektyvinimo
projekto, remiantis LEAN vadybos sistema, jgyvendinimas.

Siuo projektu Bendrovéje nustatytas tikslas aktyviai jtraukti
jmonés darbuotojus j veiklos efektyvinima ir problemy
sprendima savo atsakomybiy ribose, sukurti veiklos valdymo
sistema, leidziancia nuolat gerinti vykdomy funkcijy kokybe,
efektyviau tenkinti klienty ir kity suinteresuoty Saliy poreikius
bei efektyvinti vykdomos veiklos procesus.

Pradedant projekta, Bendrovéje buvo atliktas jmonés veiklos
procesy vertinimas bei jy tobulinimui pasirinkta apie 20
skirtingy veiklos sriciy procesy (Vandentiekio stociy ir nuoteky
siurbliniy eksploatavimo, Vandentiekio tinkly eksploatavimo,
Naujy klienty prijungimo, Apskaitos prietaisy rodmeny
kontrolés, Klienty kreipiniy valdymo ir kt. procesai).

Pasirinktiems procesams analizuoti ir tobulinti Bendrovéje
2022 m. sudarytos procesy tobulinimo komandos, kurios,
siekdamos iSsikelty tiksly, metodiskai analizavo visus
projekte numatytus procesus. Komandos mokeési ir procesy
tobulinimui praktiskai taiké VACA, PDCA ir kt. metodus. Taip
pat Bendrovéje, kaip veiklos efektyvinimo sistemos dalis, 2022
m. pradejo veikti ir veiklos gerinimo pasitlymy (jap. Kaizen)
sistema.

2022 m. pabaigoje Bendrovéje pradéta jgyvendinti kasdienés
atskaitomybés susitikimy (jap. Asaichi) sistema. Nuolat
vykstanciy keturiy lygiy susitikimy metu Bendrovéje
aptariami padaliniy rodikliai beiisstkiai, tokiu bidu uztikrinant
operatyvig informacijos sklaida ir greitg reagavima j kilusias
problemas.

LEAN kultiros jgyvendinimo projekto vykdymui matuoti
Bendrové naudoja LEAN ROl rodiklj, kurj jau pirmaisiais
projekto metais (2022 m.) Bendrovei pavyko pasiekti teigiama
(>0). Atliekamas procesy tobulinimas, standartizavimas
Bendrovei per 2022 m. padéjo sutaupyti >85 tokst. Eur
sanaudy.

Sis projektas Bendrovéje bus tesiamas ir 2023 metais.

BENDROVES
KASDIENES VEIKLOS
SKAITMENIZAVIMO
SPRENDIMAI

Bendrovéje 2022 m. didelis démesys buvo skirtas ir IT
sprendimy diegimui, ne tik siekiant uZtikrinti kibernetine
sauga Bendrovéje, bet ir automatizuojant procesus, diegiant
sistemas, pagerinancias Bendrovés klienty patirt;.

Svarbiausi 2022 m. bendrovéje jgyvendinti ar pradéti
igyvendinti IT srities sprendimai:

- Jvyko finansy apskaitos, valdymo apskaitos ir klienty
apskaitos  (FAVAKA) sistemos pirkimas, atrinktas
nugalétojas;

- Jvwyko  Nacionalinio  kibernetinio centro  (NKSC)
vandenvieciy technologiniy procesy kontrolés ir valdymo
sistemos (SCADA) atsparumo kibernetinéms grésmems
patikrinimas. Pateikta ataskaita ir privalomos jgyvendinti
rekomendacijos;

- Jsigytairjdiegta IT paslaugy valdymo procesy ir paslaugy
valdymo informaciné sistema Ivanti;

- Atliktas nuotolinio skaitikliy nuskaitymo techninés
jrangos ir duomeny apdorojimo sistemos ENERSIS bei
klienty apskaitos sistemos MS Navision pritaikymas
ultragarsiniams skaitikliams;

- Atlikta sistemos Geodispeceris ir turto valdymo sistemos
Maximo integracija;

- Atlikta uzduociy valdymo sistemos Tasker ir dokumenty
archyvavimo sistemos Saperion integracijs;

- Atnaujinta www.vv.lt svetainés struktdra ir dizainas, jdiegta
versija, pritaikyta negalig turintiems asmenims;

- Klienty savitarnos svetainéje https://savitarna.vv.lt
jgyvendintos klienty patirtj gerinancios iniciatyvos,
jdiegtas ultragarsiniy skaitikliy atvaizdavimas;

- Jsigytair jdiegta IT turto valdymo sistema Lansweeper.

\/\/ Vilniaus vandenys
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VEIKLOS APZVALGA

PASLAUGU TEIKIMO APIMTYS

Parduoty geriamojo vandens ir nuoteky valymo paslaugy apimciy dinamika geriausiai atspindi Bendrovés veiklos apimciy
pokuycius, kurie nulemia Bendrovés gaunamas pajamas.

Pagrindiniai veiklos rodikliai — parduoto geriamojo vandens kiekis bei surinkty ir iSvalyty nuoteky kiekis — Bendroves veiklos srityse
2022 m. pasiskirsté netolygiai, lyginant su 2021 m. - vandens parduota 3 procentais, nuoteky tvarkymo paslaugy — 1 procentu
daugiau. Parduoto geriamojo vandens bei surinkty ir iSvalyty nuoteky kiekio augimui daugiausia jtakos turéjo verslo atsigavimas
i$ po pandeminio laikotarpio, per 2022 m. verslo veiklos apimtys po truputj normalizavosi ir grjZo j pries pandenimj lyg;.

Pokytis su
2022 m.
biudzetu

Pokytis su
2022 m. b 2021 m.
biudzetas

Veiklos rodikliai, tokst. m?

Parduota geriamojo vandens, tokst. m? 27,977 28,220 28,816 29,008 3% 1%
Fiziniams asmenims (vartotojams), tikst. m? 14,499 14,740 14,900 14,594 -1% -2%
Juridiniams asmenims (abonentams), tdkst. m? 13,478 13,480 13,916 14,414 7% 4%
Parduota nuoteky valymo paslaugy, tikst. m* 30,741 32,192 32,445 32,518 1% 0%
Fiziniams asmenims (vartotojams), tikst. m? 14,171 14,465 14,508 14,360 -1% -1%
Juridiniams asmenims (abonentams), tdkst. m? 16,569 17,728 17,937 18,157 2% 1%

Per 2022 metus Bendrove iSgavo 34,3 mln. kub. metry geriamojo vandens, patieké 34,2 mln. kub. metry vandens, technologinéms
reikméms sunaudojo 1,7 mln. kub. metry vandens.

Dél lietaus vandens infiltracijos j nuoteky surinkimo sistema Bendrové 2022 metais iSvalé didesnj kiekj nuoteky nei pardave
nuoteky tvarkymo paslaugy - nuoteky valyklose apskaityta 44,8 mln. kub. metry iSvalyty nuoteky, o nuoteky tvarkymo
paslaugy buvo parduota 32,5 mln. kub. metry.

PASLAUGY PARDAVIMO PAJAMOS

Bendrovés pagrindines pajamas sudaro pajamos, uzdirbtos teikiant geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugas.
2022 metais Bendrové uz reqguliuojamos veiklos parduotas paslaugas gavo 39,1 mln. eury. Reguliuojamos veiklos pajamos
2022 metais, lyginant su 2021 metais, padidéjo 1,5 mln. eury. Tam jtaka padaré sugrieztinta nuoteky tarSos kontrole, didesnis
klientams suteikty paslaugy kiekis bei nuo 2022 m. rugpjdcio ménesio jsigaliojusios vidutiniskai 10 proc. didesnés paslaugy
kainos.

Bendroveés pajamy struktira 2020-2022 m., mln. Eur

48 22
o9 ——— 12

30 —

50 —

1,6

20 |—

10 [

2020 m. 2021 m. 2021 m.* 2022 m. biudzetas 2022 m. faktas

M Pagrindinés pajamos M Kitos veiklos pajamos

*Eliminuotas Maironio g. pastaty pardavimo grynasis pelnas 3,265 mln. Eur.
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Bendroveés pajamos 2022 metais, lyginantsu 2021 m., sumazéjo nuo 42,4 iki 41,2 mln. eury (3 proc. pokytis). Pajamy sumazéjimui
jtakos turéjo kity pajamy sumazéjimas nuo 4,8 mln. eury 2021 m. iki 2,2 mln. eury 2022 m. 2021 m. j kity pajamy rezultata
buvo jskaiciuotas 3,3 mln. eury grynasis pelnas i ilgalaikio turto perleidimo, kai Bendrové pardavé nebenaudojamus ,Vilniaus
vandeny" pastatus Vilniaus centre (Maironio g., Vilniuje).

Bendrovés pajamy pasiskirstymas 2022 m.

Kitos pajamos* Ménesinis mokestis

5 O/O (Privatds klientai)

4 9%

Meénesinis
mokestis
(Verslo klientai)

1%

Nuoteky tvarkymo pajamos
(Verslo klientai)

30 %

Geriamojo vandens
tiekimo paﬂ'amos
(Privatis klientai)

19 9%

Geriamojo vandens
tiekimo pajamos
(Verslo klientai)

20 %

Nuoteky tvarkymo pajamos
(Privatis klientai)

219%

*Kitos pajamos — nereguliuojamos veiklos, nemokamai gauto, parduoto turto, turto nuomos ir kitos pajamos.

Bendroves pardavimo pajamos is verslo
klienty* sudaro apie 51 proc. Bendroves
pajamy, pajamos is privaciy klienty**

- 44 proc., kitos pajamos — 5 proc. visy
Bendroveés pajamuy.

METINIS PRANESIMAS 2022

Bendrovés pardavimo pajamos ir jy pokytis
2020-2022 m., tokst. Eur

Pokytis Pols<3t|s
Pardavimo pajamos, tiokst. Eur 2022 m. 2022m. - §1021 cltbeut
Paj ! : biudZetas faktas : biudzetu
PARDAVIMO PAJAMOS 36,531 37,573 38,042 39,074 4% 3%
GRS P DI ES TR, | g/, 5o 14,780 15,536 15,869 7% 2%
to skaiciaus:
pajamos is privaciy klienty (vartotojy) 7,556 7,614 7,735 7,720 1% 0%
pajamos is verslo klienty (abonenty) 7,005 7,166 7,800 8,150 14% 4%
RIS R R k) T 18,752 20,027 20,442 21,091 5% 3%
skaiciaus:
pajamos iS privaciy klienty (vartotojy) 8,121 8,407 8,598 8,638 3% 0%
pajamos iS verslo klienty (abonenty) 8,606 9,419 9,942 10,197 8% 3%
prizmes Eversloldizmiy (whoneniy) v 2,025 2,201 1,902 2,255 2% 19%
padidéjusia tarsa
Ménesinio mokescio pajamos 3,194 2,737 2,064 2,074 -24% 0%
Pajamy kaupiniy pokytis 24 29 0 40 40 %

* Bendrovés metiniame pranesime naudojama sgvoka ,verslo klientai” atitinka Lietuvos Respublikos geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo jstatyme vartojama savoka ,abonentai”.
** Bendrovés metiniame pranesime naudojama sgvoka,,privatis Klientai” atitinka Lietuvos Respublikos geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo jstatyme vartojamg savoka ,vartotojai.

Bendrovés vandens ir nuoteky pardavimo pajamos
2022 m., tGkst. Eur

3500
3000 | g
2500 |7}

2000
1500
1000

500

Sausis Vasaris Kovas Balandis Geguzé Birzelis Liepa Rugpjitis Rugséjis

Spalis Lapkritis Gruodis

B Geriamojo vandens tiekimo pajamos (Vartotojai) I Geriamojo vandens tiekimo pajamos (Abonentai)

W Nuoteky tvarkymo pajamos (Vartotojai) Nuoteky tvarkymo pajamos (Abonentai)

Vertinant procentine iSraiSka, 2022 metais Bendrovés pajamos is skirtingy veiklos rasiy isliko beveik stabilios. Bendroveés gauty
pajamy struktdroje geriamojo vandens tiekimo pajamos sudaré 40,7 proc., nuoteky tvarkymo - 54 proc., ménesinis mokestis -
5,3 proc. Bendrovés pagrindiniy veiklos pajamy.
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VEIKLOS SANAUDOS

Bendroveés veiklos sanaudos 2022 metais
sudare 48,2 mln. eury, kai 2021 metais jos
sieke tik 39,2 mln. eury.

Bendroves veiklos sgnaudy struktira 2022 m.

Verciy sumazéjimo ir
nurasymo sanaudos Kitos sgnaudos

Mokestiy sanaudos O O/O 8 O/O

(iSskyrus pelno mokest;)

11%
Telekomunikacijos ir IT paslaugos
2%

Transporto sanaudos

2 %

Darbo uzmokestis ir
susijusios sgnaudos

31 %

Energetikos sanaudos

18 %

Dumblo apdorojimo
sgnaudos

0) Nusidévéjimas
2 /0 ir amortizacija

18 %

Remonto ir techninés prieZidros sgnaudos

7%

Didziausig Bendrovés veiklos sanaudy dalj 2022 metais sudaré darbo uzmokescio ir susijusiy mokesciy sanaudos, jos nuo visy
veiklos sgnaudy sudaré 31 proc. Darbo uzmokescio sanaudos 2022 m. buvo 534 tOkst. Eur didesnés nei 2021 m.

Ilgalaikio turto nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos 2022 metais Bendrovéje buvo 62 tikst. Eur didesnés, lyginant su
2021 metais, ir sudaré 18 proc. visy Bendrovés veiklos sgnaudy.

Bendroves elektros energijos sgnaudos 2022 metais, dél stipriai iSaugusiy elektros energijos kainy, sudaré 19 proc. Bendroves
veiklos sgnaudy ir siekeé net 8,9 mln. Eur (5,3 mln. Eur daugiau nei 2021 metais).

Mokesciy (nesusijusiy su darbo santykiais ir pelno mokesciu) sgnaudos sudare apie 11 proc. visy Bendroves veiklos sgnaudy,
lyginant su 2021 metais, 2022 metais jos padidéjo 2,2 mln. eury. Sj pokytj nulémé padidéje (gamtos iStekliy ir aplinkos tarsos)
indeksavimo koeficientai (kurie priklauso nuo vartotojy kainy indekso).

2022 metais Bendrove Valstybinei mokesciy inspekcijai ir ,Sodrai“ sumokeéjo 16,201 mln. Eur mokesciy, kurie sudaré apie
34 procenty nuo visy Bendrovés sanaudy.

METINIS PRANESIMAS 2022

Bendroveés veiklos sgnaudos 2020-2022 m., mln. Eur

0,84
0,65
Transporto sanaudos 0,65
0,58
1,05
.. 0,87
Dumblo apdorojimo sgnaudos 0.83
1,38
1,19
o 1,22
Telekomunikacijos ir IT paslaugos 1,11
0,93
3,18
: o 3,29
Remonto ir techninés priezidros sanaudos 2,54
2,41
4,02
] 3,44
Kitos sanaudos 4,22
6,74
5,23
3,30
Mokesciy sgnaudos 3,02
2,32
8,91
3,74
Energetikos (elektra ir dujos) sanaudos 3,59
3,35
8,88
9,36
Nusidévéjimas ir amortizacija 8,82
7,37
14,92
14,90
Darbo uzmokestis ir susijusios sgnaudos 14,38
14,22
0 3 6 9 12 15

M 2020 m. M 2021 m. M 2022 m. biudzetas M 2022 m.

Remonto ir techninés priezidros sanaudas, kurias sudaro technologinés bei eksploatacinés medziagos, tinkly diagnostika,
valymas ir remontas, perkasy atstatymas po avarijy, jrengimy aptarnavimas ir kt. 2022 metais sudaré 7 proc. Bendrovés veiklos

sanaudy ir padidéjo 0,6 mln. Eur, lyginant su 2021 metais.

2022 metais dumblo apdorojimo sanaudos sudare 2 proc. visy Bendroves veiklos sgnaudy ir padidejo 0,2 mln. Eur, lyginant su

2021 metais.

Telekomunikacijy ir IT paslaugy sanaudos 2021 metais sudareé 2 proc. visy Bendroves veiklos sgnaudy. 2022 metais, lyginant su

2021 m., jos padidéjo 77 tOkst. Eur. Per 2022 metus Bendrovéje buvo jdiegti 92 IT sistemy pakeitimai.

2022 metais Transporto sgnaudos sudaré 2 proc. Bendroveés veiklos sanaudy, kurios, lyginant su 2021 metais, padidéjo 29 proc.,

t.y. 0,2 mln. Eur. 5j pokytj nulémé padidéjusios kuro kainos ir padidéje remonto paslaugy jkainiai.
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PAGRINDINIAI FINANSINIAI RODIKLIAI

Pagrindiniai Bendroves finansiniai rodikliai ir jy
pokytis 2020-2022 m.

2020m. | 2021 m.

Pagrindiniai finansiniai rodikliai, tOkst. Eur

Pelno (nuostolio) ataskaitos rodikliai

2022 m.
biudzetas

2022 m.
faktas

Pokytis su
2021 m.

Pokytis su
2022 m.
biudzetu

Pajamos viso 37,27 42,40 39,28 41,25 -3% 5%
Pagrindinés veiklos (pardavimo) pajamos 36,98 38,78 38,04 40,99 6% 8%
OPEX (1) sanaudos 30,96 30,60 31,11 39,06 28% 26%
EBITDA (2) 6,31 11,80 8,17 2,19 -81% -73%
Grynasis pelnas -1,99 3,12 -1,70 -6,00 -292% 253%
Investicijy apimtis, viso (3) 18,03 33,58 51,84 48,27 449 -7%
Turto, nuosavybeés ir jsipareigojimy rodikliai

Visas turtas 156,66 173,30 194,34 211,20 22% 9%
Nuosavas kapitalas 129,61 133,22 138,65 139,92 5% 1%
Ilgalaikiai jsipareigojimai 11,00 18,80 34,71 40,44 115% 16%
Trumpalaikiai jsipareigojimai 16,05 21,29 20,98 30,84 45% 47%
Pelningumo rodikliai

EBITDA marza (4) 17% 28% 21% 5% -81% -75%
Grynojo pelno marza -5% 7% -4% -14% -297% 234%
Turto graza (ROA) (5) -1% 1,8% -0,9% -3% -258% 224%
Nuosavo kapitalo graza (ROE) (6) -2% 2% -1% -4% -283% 249%
Investicijy grazos rodiklis (ROI) (7) -1% 2% -1% -3% -261% 238%
Kiti finansiniai rodikliai

Nuosavo kapitalo lygis (8) 83% 77% 71% 66% -14% -7%
Finansineés skolos ir nuosavo kapitalo santykis (9) 8,0% 13,5% 23,2% 28,9% 113% 25%
Einamojo likvidumo koeficientas (10) 0,86 0,75 0,54 0,61 -19% 12%
Koreguotas einamojo likvidumo koeficientas (11) 0,90 0,91 0,87 -5%

Kritinio likvidumo koeficientas(12) 0,84 0,74 0,52 0,59 -20% 14%
Koreguotas kritinio likvidumo koeficientas(13) 0,88 0,89 0,85 -5%

1) OPEX - veiklos sgnaudos, isskyrus nusidévéjimo ir amortizacijos bei turto vertés sumazeéjimo ir nuraSymy sanaudas.

2) EBITDA (pelnas pries palokanas, mokescius, nusidévejima ir amortizacija) = Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinimg + Finansinés veiklos sanaudos - Finansinés veiklos pajamos — Gauti dividendai +
Nusidéveéjimo ir amortizacijos sanaudos + Turto vertés sumazéjimo sgnaudos + Turto nurasymy sanaudos.

3) Investicijy apimtis, viso = llgalaikis turtas jvestas j eksploatacijg + Nebaigta statyba + ISankstiniai apmokejimai uz ilgalaikj turtg, eliminavus nemokamai gauta turta ir turtinj jnasa jstatinio kapitalo
didinimui.

4) EBITDA marza = EBITDA / Pajamos.

5)Turto graza (ROA) = Grynasis pelnas (nuostolis) / Visas turtas.

6) Nuosavo kapitalo graZza (ROE) = Grynasis pelnas (nuostolis) / Nuosavas kapitalas.

7) Investicijiy graza (ROI) = Grynasis pelnas (nuostolis) / (Nuosavas kapitalas+ llgalaikés skolos).

8) Nuosavo kapitalo santykis su visu turtu = Nuosavas kapitalas / Visas turtas.

9) Finansinés skolos ir nuosavo kapitalo santykis = Finansinés skolos / Nuosavas kapitalas.

10) Einamajo likvidumo koeficientas = Trumpalaikis turtas / Trumpalaikiai jsipareigojimai.

11) Koreguotas einamojo likvidumo koeficientas = Trumpalaikis turtas / Trumpalaikiai jsipareigojimai (eliminuojant jsipareigojimg akcininkams, gautinas dotacijas atsiskaitymams su rangovais).

12) Kiitinio likvidumo koeficientas = (Trumpalaikis turtas - Atsargos) / Trumpalaikiai jsipareigojimai.

13) Koreguotas kritinio likvidumo koeficientas = (Trumpalaikis turtas - Atsargos) / Trumpalaikiai jsipareigojimai (eliminuojant jsipareigojimg akcininkams, gautinas dotacijas atsiskaitymams su rangovais).

METINIS PRANESIMAS 2022

Bendroves EBITDA (mln. Eur) rodiklio ir EBITDA
marzos (proc.) kaita 2020-2022 m.

28%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

2020 m. 2021 m. 2021 m.* 2022 m. 2022 m. 2022 m. 2022 m.
biudzetas imoneés tikslas koreguota**

M EBITDA M EBITDA mar¥a

*Eliminuotas Maironio g. pastaty pardavimo grynasis pelnas 3,265 min. Eur.
** Eliminuotas sgnaudy augimas dél elektros energijos brangimo, mokesciy indeksavimo bei neigiamos infliacijos jtakos.

Bendrovés EBITDA (pelnas pries palikanas, mokescius, nusidévéjima ir amortizacijg) rodiklis 2022 m. sieké 2,2 mln. eury.
Atsizvelgiant j makroekonomine ir geopolitine situacija ir, eliminuojant sanaudy augima dél objektyviy priezasciy (elektros
energijos brangimo metiné jtaka 5,45 mln. Eur, mokesciy (gamtos istekliy ir aplinkos tarsos) indeksavimo metiné jtaka 1,07 mln.
Eur, infliacijos metiné jtaka kitoms sgnaudoms siekia 1,21 mln. Eur), Bendrovés koreguota** EBITDA buvo 9,9 mln. Eur.

2022 metais Bendrovés veikla buvo nuostolinga, Bendrové patyré 6 mln. Eur nuostolio. Pagrindiniai nuostolio veiksniai —
neprognozuotai stipriai iSaugusi elektros energijos kaina, mokesciy indeksavimas ir neigiama infliacijos jtaka.

Bendrovés EBITDA (mln. Eur) rodiklio ir Turto
grazos (proc.) kaita 2020-2022 m.

G4 3,0%
2,0%
1,0%
0,0%

-1,0%

-2,0%

-3,0%

-2,8%

2020 m. 2021 m. 2021 m.* 2022 m. 2022 m. 2022 m. -4,0%
biudzetas faktas koreguota**

M Grynasis pelnas M Turto graza (ROA)

*Eliminuotas Maironio g. pastaty pardavimo grynasis pelnas 3,265 mln. Eur.
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Pagrindiniy balanso straipsniy pokyciai
2020-2022 m., mln. Eur

Ilgalaikis turtas Trumpalaikis turtas* Nuosavas kapitalas llgalaikiai Trumpalaikiai
jsipareigojimai isipareigojimai

M 2020 m. M 2021 m. W 2022 m.

*Kartu su ilgalaikiu turtu skirtu parduoti.

Bendroves turtas 2022 m. pabaigoje sudare 211,2 mln. Eur ir palyginti su 2021 m. iSaugo
22 proc. Sj augima léeme dideles apimties investicijos, vykdytos j eksploatuojamy tinkly ir stociy
renovacija, vandenvieciy renovacijg, Vilniaus miesto nuoteky valyklos rekonstrukcija, dumblo
apdorojimo jrenginiy atnaujinimg, vandens apskaitos prietaisy keitima ir kita.

Bendroves trumpalaikis turtas 2022 mety pabaigoje, lyginant su 2021 m., iSaugo 16,9 proc., pagrindiné to priezastis —pinigy

likucio padidéjimas. Bendrovés nuosavo kapitalo didéjima 2022 metais lémé jstatinio kapitalo didinimas: Bendroves nuosavas
kapitalas 2022 metais sudaré 66 proc. viso turto.

2022 mety birzelio 20 d. Bendrové pasiraseé testine sutartj su Europos investicijy banku (EIB) dél 30 mln. eury paskolos suteikimo,
skirtai sekmingam ilgalaikiy investiciniy projekty jgyvendinimui.

Bendrove pradelsty skoly tiekéjams 2022-yjy pabaigoje neturéjo.

Per 2022 metus, lyginant su 2021 m., Bendrovés investicijy apimtis padidéjo 44 proc.. Investicijos buvo skirtos eksploatuojamy
tinkly ir stociy renovacijai, vandenvieciy renovacijai, Vilniaus miesto nuoteky valyklos rekonstrukcijai, dumblo apdorojimo
irenginiy atnaujinimui, vandens apskaitos prietaisy keitimui, ir kt.

2023 metais Bendrove planuoja ir toliau iSlaikyti investicijy j ilgalaikj turtg apimtis, pilna apimtimi vykdydama visus strateginius
projektus. 2023 metais Bendrove yra suplanavusi 47,87 mln. eury suma investicijoms, didziausios jy bus skirtos Vilniaus nuoteky
valyklos rekonstrukcijos vykdymui (I ir Il etapai) 20,9 mln. Eur, tinkly plétrai Vilniaus miesto, Vilniaus rajono, Svencionéliy,
Sal¢ininky ir Svencioniy aglomeracijose 9,4 mln. Eur, ultragarsiniy apskaitos prietaisy su nuotoliniu nuskaitymu projekto
vykdymui 5,2 mln. Eur bei FAVAKA projektui 1,2 mln. Eur.

METINIS PRANESIMAS 2022




METINIS PRANESIMAS 2022

VIESIEJI PIRKIMAI

Bendroves viesieji pirkimai organizuojami ir vykdomi vadovaujantis vandentvarkos veikl3 ir vieSuosius pirkimus
reglamentuojandiais teisés aktais.

Bendroves siekis ir kryptis vieSuosiuose pirkimuose

Bendrove yra profesionalus
ir atsakingas perkantysis
subjektas

Bendroves viesieji pirkimai
— atviri, skaidrds, paprasti
(standartizuoti) ir darnds

2022 m. didziausias Bendrovés démesys vieSuosiuose pirkimuose, kaip ir 2021 m., buvo skirtas pirkimo proceso standartizavimui
ir darniesiems pirkimams. Bendrove, atsizvelgdama j Vyriausybés formuojama darnumo politika, vieSuosiuose pirkimuose
2022 m. sekmingai taiké Aplinkos ministerijos nustatytus aplinkos apsaugos kriterijus, ekologinius Zzenklus, aplinkos apsaugos
vadybos sistemas ir savarankiskai suformuotus aplinkos apsaugos reikalavimus bei pasieké nustatyta tiksla jvykdyti daugiau
kaip 50 proc. zaliyjy pirkimy nuo bendros jvykdyty pirkimy vertés.

Bedroves zaliasis kursas vieSuosiuose pirkimuose
2020-2022 m.

Zaliyjy pirkimy verté, proc.(nuo bendros jvykdyty pirkimy vertés)

Pirkimy vykdytojas

UAB ,Vilniaus vandenys” 31 proc. 20,3 proc. 50 proc. 68,6 proc.

2022 metais Bendrove, vykdydama vieSuosius prikimus, prioritetg skyré Kainos ir kokybés vertinimo kriterijui. Bendrove 2022 m.
nustaté tiksla - ne maziau kaip 50 proc. pirkimy jvykduyti taikant kainos (sgnaudy) ir kokybeés santykio ar sanaudy kriterijus. Sj
tiksla Bendrovei 2022 m. pavyko pasiekti.

Bendroves kainos ir kokybes viesieji pirkimai
2020-2022 m.

Pirkimy, kai taikytas kainos (sgnaudy) ir kokybés santykio ar sgnaudy kriterijus,
verté, proc. (nuo bendros jvykdyty pirkimy vertés)

Pirkimy vykdytojas

UAB ,Vilniaus vandenys"” 42 proc. 39,1 proc. 50 proc. 58,7 proc.

Bendrove 2022 metais i$ viso atliko 460 pirkimy (bendra suplanuota verté — 101,67 mln. Eur be PVM): maZos vertés pirkimy
- 313 (i$ jy 103 skelbiami maZos vertés pirkimai (bendra verté — 2,24 mln. Eur be PVM), 210 pirkimy jvykdyti neskelbiamos
apklausos bodu (bendra verté — 0,74 mln. Eur be PVM); supaprastinty pirkimy — 84 (bendra verté - 15,92 mln. Eur be PVM),
tarptautinés vertés pirkimy — 63 (bendra verté - 82,77 mln. Eur be PVM.)

Bendrovés 2021 m. atlikta viesyjy pirkimy proceso optimizacija ir pradétas taikyti iSankstinis viesyjy pirkimy planavimo modelis
leido sumazinti pirkimy skaiciy (kiekj), 0 2022 m. jvykdyta pakartotiné viesyjy pirkimy proceso perzidra leido islaikyti tolygy ir
nuosekly viesyjy pirkimy procesa/apimtj (t. y. stabilizuoti pirkimy kiekj/skaiciy ir net minimaliai jj sumazinti).
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Bendroves viesyjy pirkimy skaicius ir pirkimy
pasiskirstymas pagal pirkimo tipg 2020-2022 m.
600 — 557

2020 m. 2021 m. 2022 m.

M Bendrovés viesyjy pirkimy skai¢ius W Tarptautiniai pirkimai M Supaprastinti pirkimai M Mazos vertés pirkimai

Pagal planuota pirkimy verte Bendrovéje darby pirkimai sudaré didziausia 2021 mety pirkimy dalj. Palyginus su 2020 m., Sis
rodiklis nezymiai pakito (2020 m. darbai sudaré - 62 proc., paslaugos - 21 proc., prekés — 17 proc. visy pirkimy vertés). Taciau
2022 m. iS esmés pasikeité Bendroves pirkimai pagal pirkimo objekto rasj, t. y. 2022 m. Bendrové daugiausia pirko prekiy, t. y.
labai zenkliai iSaugo prekiy poreikis.

Pirkimy pasiskirstymas pagal pirkimo objekto rosj
(vnt./ proc.) 2020-2022 m.

2020 m. 2021 m. 2022 m.

M Darbai M Paslaugos M Prekeés

2022 metais Bendrove iS esmés visus pirkimus vykdé skelbdama viesai. Tik nedidelés vertés pirkimai buvo atlikti neskelbiamos
apklausos bddu (t. y. visi pirkimai, kuriy verté mazesné kaip 3000,00 Eur be PVM) ir/arba neskelbiami pirkimai vykdyti pagal
jstatymo numatytas iSimtis. Viesai skelbiami pirkimai neabejotinai nulémeé ne tik konkurencijos atsiradima tarp tiekejy, sitlomy
kainy lankstumg, bet ir Bendrovés galimybe taupyti biudZeto éSas. Be to, 2022 metais neskelbiamy pirkimy santykis su
skelbiamas pirkimais isliko i$ esmés nepakites (2021 m. — nesieké net puse procento; 2020 m. - maziau nei 1 proc. neskelbiamy
pirkimy).
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2022 m. pirkimy plano vykdymas (vnt./proc.)

Viso 2022 m. Apibendrinant
plane suplanuoti Bendroves 2022 m.
368 pirkimai viesyjy pirkimy plano

(~105,81 mln. Eur) jgyvendinima, faktiskai
jvykdyti pirkimai sudare
80 proc. visy suplanuoty

pirkimy.

W )vykdyti pirkimai
M Vykdomi pirkimai

Il Nebeaktualds

2022 m. viesyjy pirkimy plano jgyvendinimg, faktiskai jvykdyti pirkimai sudaré 80 proc. visy suplanuoty pirkimy.

Vykdydama pirkimus, Bendroveé siekia stiprinti tvary bendradarbiavima su tiekéjais ir skatinti profesionalia ir s3Zininga verslo
praktika, apimancia aplinkosaugos, socialinés atsakomybeés ir verslo etikos tikslus. 2022 metais Bendrové neturéjo viesyjy
pirkimy teisminj gincy, i$ viso buvo gautos 29 pretenzijos, i$ kuriy tik 4 pretenzijos buvo pagrjstos ir patenkintos visiskai, 3 —
tenkintos i$ dalies.

Bendrovei svarbis (strateginiai) didelés vertés pirkimai, kurie
uzbaigti 2022 m., sekmingai sudarant viesojo pirkimo sutartis

Sutarties
Dalyviy Sutarties verté be Pirkimo
sk. reg. data PVM, mln. | laimétojas (-ai)
Eur

Pirkimo objekto pavadinimas

Pirkimo tipas

Tarptautinis

Elektros energija (II) pirkimas 1 2022-09-15 6,30 Ignitis UAB

Elektros energija (1) Tar‘pte.nutmls 1 2022-06-10 4,88 Ignitis UAB
pirkimas

Nuoteky dumblo tvarkymo paslaugos LBl 2 2022-08-17 4,66 UAB Bioineksas

pirkimas
Tarptautinis

Gamtinés dujos su susijusiomis paslaugomis L 3 2022-11-25 1,91 UAB Elenger
pirkimas
Ultragarsiniai Salto vandens apskaitos . :
prietaisai su integruota nuotoline duomeny Tar'pta'lutlms 2 2022-10-05 1,28 oo Tl
. L pirkimas UAB
perdavimo jranga (konkretus pirkimas)
!\luotgku siurblinés jrangs, jskaitant jos Tar.ptz.autmls 4 2022-06-16 1,15 Arginta UAB
irengimo darbus pirkimas
T : oy Skelbiamas S
Nuoteky Salinimo tinkly SB ,RieSutas” . o Zilinskis ir Co
Vilniuje statybos darbai supaprastintas > 2022-12-16 102 UAB
pirkimas
Salto vandens apskaitos prietaisy Tarotautinis
iSmontavimo ir sumontavimo daugiabuciy e 1 2022-10-20 0,99 Revika UAB
. pirkimas
namy butuose ir patalpos
: . . Skelbiamas
Ypatlnng st.atl.ruq remontg I supaprastintas 4 2022-12-19 0,90 Statovita UAB
vandentiekio ir nuoteky tinkluose S
pirkimas
Kuro pirkimas Vilniaus mieste Tar.pta'\utlnls 2 2022-06-27 0,90 Viada LT, UAB
pirkimas
o . . T TEer Skelbiamas
Vandentiekio tinkly ir nuoteky tinkly Suliniy supaprastintas 3 2022-04-29 0,90 Kerista UAB
remontas (| etapas) B ——
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Bendrove ataskaitinio laikotarpio pabaigoje numate viesyjy pirkimy sritis/
segmentus, kurioms skirs didelj déemesj 2023 metais:

. . o« WV .
Pirkti kokybiskai:
kainos ir kokybés santykio uztikrinimas ne maziau kaip 70 proc. visy pirkimy.
. . WV . .
Pirkti zaliai:
zaliyjy kriterijy taikymas 100 proc. visuose pirkimuose.

Pirkti profesionaliai:

siekti, kad pirkimus vykdyty tik kvalifikuoti ir atestuoti pirkimy specialistai: ne maziau kaip
puse atestuoty Pirkimy skyriaus darbuotojy.

Pirkti paprastai:

pirkimy inicijavimo ir vykdymo proceso standartizavimas/perzidra, atsizvelgiant j teisinio
reguliavimo pokycius.

©00EC

Pradeti vykdyti socialinius pirkimus teisés
akty nustatyta tvarka.

6

METINIS PRANESIMAS 2022




METINIS PRANESIMAS 2022

S

/
v
/
2
é.
N/

RIZIKYU IR NEATITIKCIU VALDYMAS

RIZIKYU VALDYMAS

Riziky valdymas jau ne vienerius metus yra kertiné Bendrovés strateginio planavimo asis. Svarbiausias Bendroves tikslas — maksimaliai
sumazinti galimas Bendroveés rizikas ir pasiruosti veikti bei uztikrinti savo veiklos testinuma net ir istikus force majeure aplinkybéms.
Formalus pozidris j riziky valdyma gali virsti brangiai kainuojanciomis pamokomis, todél Bendrovéje kruopsciai analizuojamos riziky
priezastys, nustatomas galimas pasekmiy mastas, grindziamas finansiniais praradimais, sveikatos sutrikdymais, laiko perspektyva ir

reputaciniu poveikiu.

2022 m. Bendrovéje identifikuotos 5 kritinés, 17 didelés, 52 vidutinés ir 49 Zemos rizikos. ReikSmingiausios ir prioritetinés Bendrovés
rizikos buvo susijusios su aplinkos tarsa, darbuotojy sauga ir sveikata, kibernetine sauga ir su stabiliu IT sistemy veikimu.

Kritinés ir didelés Bendroves rizikos buvo jtrauktos j Bendroves 2022 m. Riziky valdymo priemoniy plang, kuriame numatytos riziky
valdymo priemoneés, kad jas jgyvendinus bity sumazinti riziky lygiai.

Kritinés ir didelés Bendroves 2022 m. isskirtos rizikos ir

priemones jas valduyti

Rizikos apibddinimas Rizikos valdymo priemonés

Nepakankama nuoteky uZterStumo kontrole

Padidintos / netipinés tarSos nuoteky patekimas
nuoteky surinkimo sistema ir valykla

Nuoteky valymo proceso sutrikimai

Kibernetinés saugos rizikos

Darbuotojy Ztis

Sutrikes nuoteky tvarkymo infrastruktdros darbas dél
lidties arba polaidzio

Neuztikrinta saugi ir patikima tinkly bakle

IT sistemy sutrikimas

Galimas BDAR reikalavimy pazeidimas bendroveés
veikloje

Pozeminio vandens uztersimas radioaktyviomis,
cheminémis medziagomis

Laboratorijos vykdoma veikla priestarauja nesaliskumo,

objektyvumo ir skaidrumo principams

Atnaujintos sutartys su TOP 500 stacionariy tarsos Saltiniy valdytojais

Nuoteky debito matavimo sistemy ir automatiniy atvezamy nuoteky
meginiy paemimo sistemy diegimas
Jsigyta papildoma laboratoriné jranga

Vykdoma Vilniaus nuoteky valyklos rekonstrukcija
Jsigyjamos ir diegiamos jvairios tinklo saugumo priemonés

Rekonstruojamos suliniy perdangos arba iskelti gaisriniai hidrantai
Darbuotojy praktiniai mokymai darby saugos srityje
Pasirasytos ilgalaikés sutartys dél asmeniniy saugos priemoniy jsigijimo

Vykdoma Vilniaus nuoteky valyklos rekonstrukcija,
2027 m. planuojamas balansiniy talpy jrengimas Vilniaus nuoteky
valykloje.

Pagal galimybes atnaujinama tinkly infrastruktira

Vieningos IT apskaitos sistemos (FAVAKA) diegimas

Sutartis su iSorés jmone dél konsultacijy, patikrinimai
Atliktas Astravo AE poveikio studijos pirkimas

Laboratorijos akreditavimas

2022 m. Bendrovei pavyko jgyvendinti 92,6% numatyty riziky valdymo priemoniy 2022 m. esamy

riziky lygiams mazinti.
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2022 m. Bendroveje atlikti
riziky valdymo veiksmai:

- Atliktas kasmetinis Bendrovés riziky vertinimas. Sio
proceso etapo metu buvo analizuojami iSorés bei vidaus
veiksniy pasikeitimai, silpniausios procesy eigos grandys,
atsizvelgta j skundus / veiklos sutrikimus / incidentus,
kurie buvo uzfiksuoti per pastaruosius metus, taip patir
numatomus pokycius ateityje.

- Atliktas procesy riziky vertinimas. 2022 m. gruodZio men.
Bendroves valdyba pritare jvertintoms Bendroves rizikoms
ir Riziky valdymo priemoniy planui 2023 metams.

2022 m. Bendroveje,
jgyvendinant zemiau
jvardintus veiksmus,
buvo patobulintas riziky
valdymo procesas:

- Atnaujinta Riziky valdymo politika ir Riziky valdymo
tvarkos aprasas.

- Rizikos pradétos grafiskai atvaizduoti Riziky Zemélapyje.

- Pradeta taikyti ,5 kodél” metodo riziky analizé kritinems ir
dideléms rizikoms.

- Pakartotinai jvertintos visos kritinés ir didelés rizikos (nuo
rizikos pavadinimo, tiksliai atspindincio pacia rizika, iki
rizikos valdymo priemonés nustatymo, kuri atitinka tikraja
rizikos pasireiskimo Saknine priezastj, kas leis mazinti
rizikos lyg;j).

2023 m. riziky valdymo
procesg planuojama toliau
tobulinti jgyvendinant
Siuos veiksmus:

- Taikyti 5 kodel” metodo riziky analize visoms rizikoms (ir
vidutinéms, ir Zemoms rizikoms).

- Maksimaliai jtraukti tiek riziky savininkus, tiek auksciausio
lygio vadovus j riziky vertinima nuo pat pirmyjy etapy.

- Dideléms ir kritinéms rizikoms nustatyti ir pradéti matuoti
KRI (Key Risk Indicators).

- Teikti ketvirtines KRI ataskaitas Bendroves valdybai ir
Audito komitetui.

- Pradéti vykdyti kasmeénesine (buvo ketvirting) Riziky
valdymo priemoniy plano ir KRI kontrole.
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Bendrovés Riziky valdymo politikoje (viesai, Bendrovés
svetaineje, skiltyje Apie mus / Valdymas / Bendrovés valdymo
dokumentai, skelbiamas dokumentas) yra apibréztas riziky
ir aiskiai apibréztos atsakomybés riziky valdymo srityje.
Bendroveje rizikos valdomos vadovaujantis gerigusiomis
pasaulio praktikomis bei ISO 31000 standarty grupés gairémis.
] Bendrovés riziky valdymo procesa yra jsitrauke ne tik jmonés
darbuotojai, bet ir Bendroveés valdyba, Audito komitetas.

Nuolatiné komunikacija, grieztai vykdoma rizikos valdymo
plany kontrolé, periodiskai atliekama riziky stebésena,
matuojamas riziky valdymo priemoniy efektyvumas, priimami
sprendimai dél naujy valdymo priemoniy, dalijimasis geraja
praktika buvo ir yra kertiniai veiksmai, uztikrinantys tinkama
atsaka j jvykius, t. y. atvejus, galincius turéti neigiamos jtakos
Bendroves tiksly pasiekimui.

2022 metais Bendrovéje jvykusiy riziky uzfiksuota nebuvo.

NEATITIKCIY VALDYMAS

Savalaikis neatitikciy fiksavimas ir jy iSsprendimas uztikring,
kad Bendrovés paslaugy kokybé bity nuolat gerinama, taip
patsumazinamos rizikos ir grésmeés Bendrovei patirti finansine
ar reputacine zala. Neatitikciy valdymas yra orientuotas ne tik
i kuo ankstesnj veiksmo ar proceso suprastéjusios kokybeés
identifikavima, betir galimybe kaip galima greiciau jg iSspresti,
atkurti veikla j pirmine bikle, kol neatitiktis nepridaré daugiau
zalos, bei taikyti ilgalaikes, tvarias priemones, kad trikdziai
nesikartoty.

Siekdama atitikti ISO 9001:2015 ir ISO 14001:2015 standarty
reikalavimus ir gerinti veiklos rezultatus, Bendrové nuolat
tobulina neatitik¢iy valdymo procesa.

2022 metais Bendrovéje buvo tesiamas ,Neatitikiy registro”
pildymas, kuris Bendroveéje startavo 2021 metais. ,NeatitikCiy
registras” skirtas fiksuoti, koordinuoti ir spresti pastebétas
neatitiktis, kurias Siame registre gali fiksuoti bet kuris
Bendroveés darbuotojas.

Visoms ,NeatitikCiy registre” uzfiksuotoms neatitiktims
Bendroveje yra atliekami koregavimo veiksmai - pirminiai
veiksmai, siekiant kaip jmanoma greiciau sustabdyti neatitiktj
ir jg pasalinti, bei korekciniai veiksmai, skirti neatitikties
atsiradimo priezasciai pasalinti, kad Neatitiktis nepasikartoty.

2022 metais Bendrovéje i$ viso buvo uZfiksuotos 63 neatitiktys,
iS kuriy nebaigty vykdyti neatitikciy — 9. Bendrove 2023 mety
pirmoje puséje planuoja jvertinti 2022 m. pasikartojancias
neatitiktis ir sudaryti plang tokioms pasikartojancios
neatitiktims spresti.

Uzfiksuoty neatitikciy

skaicius, vnt. oo

Gamybos aptarnavimas, palaikymas ir

Procesy grupeés, kuriose operatyvinis valdymas - 39

uzfiksuota daugiausia
neatitikciy

Paslaugy teikimas - 13
ISnagrinéty neatitikdiy

skaicius

FIZINES SAUGOS
UZTIKRINIMAS

Dél savo veiklos specifikos ir strategiskai svarbiy viesyjy
paslaugy teikimo Bendrové yra priskiriama nacionaliniam
saugumui uztikrinti svarbiy jmoniy pirmos kategorijos grupei.
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Bendrove viena i$ pirmyjy tarp Salies vandentvarkos jmoniy
parengé Saugumo plang, kurj patvirtino Lietuvos Respublikos
Vyriausybé. Bendrové Siuo metu turi 433 saugomus objektus,
kurie, pagal svarbos reikSme jmonés veiklai ir galimas rizikas,
yra suskirstyti j 3 fizinés apsaugos lygius: 4 didelés rizikos
objektai, priskiriami auksc¢iausiam 3 fizinés apsaugos lygiui;
25 vidutineés rizikos objektai, priskiriami 2 lygiui ir 404 Zemos
rizikos objektai, priskiriami — 1 lygiui.

2022 m. pagal Veiklos bei fizinés saugos reglamenta
Bendrovéje atlikti Sie veiksmai:

- Atliktas Bendroveés objekty rizikos vertinimas.

- Atlikti saugos tarnybos reagavimo j pavojaus mygtuky ir
apsaugos signalizacijy suveikimo patikrinimai.

- Atlikti incidenty tyrimai.

- Atlikti darbuotojy apsaugos signalizacijos naudojimo
instruktazai.

- Atnaujintos bei jdiegtos apsaugos signalizacijy sistemos.

- Taikyti papildomi veiksmai esant nepaprastajai padéciai:

* Papildomai tikrintas personalas, rangovai ir tiekeéjai,
kurie turi tiesioginj priéjima prie Bendroves informaciniy
sistemy, duomeny baziy, tinkly ir kity svarbiy informaciniy
technologijy bei istekliy.

° PerziGréti nacionaliniam saugumui uztikrinti svarbiy
objekty apsaugos lygiai.

* Bendrovés objektuose atlikti teikiamos fizinés saugos
paslaugy reagavimo patikrinimai.

* Perduotas kritinés infrastruktdros objekty sarasas Vilniaus
miesto savivaldybes administracijai.

* Bendrovés atstovai 3 kartus buvo susitike su Ukrainos
vandentvarkos jmoniy atstovais, susitikimo metu buvo
gauta vertinga informacija susijusi su darbo organizavimu,
fizine sauga bei personalo apsauga Salyje esant karinei
padédiai.

° Bendrovés atstovai kartu su 2valgybos tarnybomis
dalyvavo bendrose kariniy-hibridiniy grésmiy pratybose.

Apskaitos ir atsiskaitymy valdymas — 11
Turto valdymas ir priezidra — 18

63

Gamybos aptarnavimas, palaikymas ir
operatyvinis valdymas - 21

Darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés
saugos valdymas — 15

Turto valdymas ir priezidra - 9
Informaciniy sistemy ir jrangos valdymas - 6

54

KIBERNETINES SAUGOS
UZTIKRINIMAS

Kasmet kibernetinio ssugumo svarba tampa vis aktualesne.
To priezastis - augantis programinés jrangos ataky,
siekiant iSpirkos, skaicius, populiaréjancios daikty interneto
kibernetinésbeisacialinésinzinerijos atakosir populiaréjancios
debesijos (ang. cloud) paslaugos, sekant hibridinio darbo
jprocius.

2022 metai buvo iSskirtiniai su Rusija siejamy grupuodiy
kibernetiniy ataky gausa, kurios buvo nukreiptos j valstybiniy
institucijy ir infrastruktdros sektoriy.

Atsizvelgiant j Rusijos pradéto karo Ukrainoje pamokas, 2022
m.kibernetiniosaugumouztikrinimuiBendrove skyré ypatinga
démesj. Pagrindinis Bendroveés tikslas: uztikrinti ypatingai
svarbios informacinés infrastuktdros kibernetinj sauguma ir
Bendroves informaciniy sistemy veiklos testinuma. Bendrové
yra ypatingos svarbos informacinés infrastruktiros valdytoja,
2022 metais Nacionalinis kibernetinio saugumo centras
prie Karsto apsaugos ministerijos atliko Sios infrastruktdros
patikra, kurio remiantis 2023 m. bus jgyvendinta eilé veiksmy,
sustiprinanciy Bendrovés informaciniy sistemy kibernetinj
sauguma, bei padidinanciy informaciniy sistemy, bei jmonés
veiklos teisnuma ir atitikciy uztikrinima.

2022 m. Bendrovéje buvo suorganizuoti kibernetinio saugumo
mokymai darbuotojams, jdiegta socialinés inZinerijos
testy praktika, didinanti Bendrovés darbuotojy budrumg,
jgyvendinti reikalingi techniniai sprendimai, didinantys
ypatingai svarbios informacines infrastruktiros saugumg,
eliminuojantys galimybe pasinaudoti vartotojy prisijungimo
duomeny spéliojimo atakomis, leidZiantys stebéti ir analizuoti
jvykius bei informacijos srautus, ir jgalinantys operatyviai
reaguoti j kibernetines grésmes.
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Bendrovéje visi projektai yra valdomi, vadovaujantis Projekty valdymo politika (vieSai Bendrovés internetingje svetainéje
prieinamas dokumentas, skiltyje Apie mus / Valdymas / Bendrovés valdymo dokumentai). Vadovaujantis Sia politika projekty
valdymui Bendrovéje naudojama vieninga projekty valdymo metodika, uztikrinanti sisteminga ir standartizuota jy valdyma,
apimantj valdymo struktira, dalyviy roles, etapus, sprendimy priemimo taskus ir dokumentacija. Naudojant vieninga projekty

valdymo metodika, projektai valdomi ir jgyvendinami pagal suplanuota tvarkarastj, apimtj ir biudzeta.
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Siekiant efektyvinti Bendrovésvaldomy projekty procesa, 2022 m. Bendrovéje, pasitelkiant LEAN metodika, buvo atlikta Projekty
valdymo proceso zingsniy analizé. Projekty valdymo proceso patobulinimai, pasalinti Svaistymai, suefektyvintas darbo procesas
ir atnaujintas Projekty valdymo tvarkos aprasas. Siekiant nuolatinio tobuléjimo bei efektyvaus projekty valdymo uztikrinimo
ateityje, vadovaujantis LEAN metodika, Bendrovéje ir toliau nuolat bus vykdoma Projekty valdymo proceso stebésena.

BENDROVES PROJEKTU PORTFELIS

2022 mety pabaigoje Bendrovés projekty portfelj i$ viso sudaré 62 projektai (2021 m. — 59), kuriy bendras biudzetas siekia
daugiau kaip 122 mln. eury. IS jy 38 projektams yra skirta beveik 61 mln. eury Europos Sajungos struktariniy fondy finansavimo

lesy.
2022 m. gruodzio men. 31 d. Bendroveés projekty portfelis ir
projekty finansavimo Saltiniai
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30 — projektai

20 —

10 —

9 projektai
0
Projekty finansavimo

Projekty skaicius, vnt.
suma, mln. Eur

W Infrastruktdriniai projektai (verté - 33,4 mln. Eur) W ES struktariniy fondy léSos
W Strateginiai projektai (verté - 89,5 mln. Eur) B Bendrovés lé3os

2022 metais Bendrovéje buvo nustatytas projekty planas su 35 projektais. Kiekvienam projektui buvo numatytas ir uzfiksuotas
projekto vykdymo etapas, kuris turéjo biti pasiektas per 2022 metus. 2022 mety pradZioje Bendroveé taip pat issikélé tiksla per
einamuosius metus net 96 proc. (2021 m. Sis tikslas buvo 85 proc.) projekty jgyvendinti projekty vykdymo planuose nustatytais
terminais. Per 2022 metus i$ 35 projekty net 33 projektai buvo jgyvendinti pagal suplanuotus projekto jgyvendinimo terminus
ir tik 2 projektai jgyvendinami nukrypstant nuo suplanuoty terminy, taciau 1 strateginio projekto suplanuota jgyvendinimo
terming pavyko pasivyti per tuos pacius 2022 m., todél koreguotas projekty portelio vykdymas buvo 98%.

\/\/ Vilniaus vandenys
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BENDROVES STRATEGINIAI, SKAITMENIZAVIMO IR
ATSINAUJINANCIOS ENERGIJOS PROJEKTAI

2022 metais Bendrovée vykde 9 strateginiy projekty jgyvendinima, kuriy bendras biudzetas per
2018-2030 m. siekia daugiau kaip 89 mln. eury.

Bendroves svarbiausi strateginiai projektai, kuriy vykdymas
buvo pradetas / tesiamas / baigtas 2022 metais:

Strateg|n|§ Bendrovés I?ro;gkto e Galutinis projekto Kas buvo atlikta 2022 m.
projektas biudzetas rezultatas

Vilniaus miesto
nuoteky valymo
jrenginiy
rekonstrukcija,

| etapas

Eur

Vilniaus miesto
nuoteky valymo
jrenginiy
rekonstrukcija,
Il etapas

Eur

ISmanaus tinklo
valdymas (Il etapas
is 11): iSmaniy
apskaitos prietaisy
su nuotoliniu
nuskaitymu
irengimas vartotojy
vandentiekio
jvaduose, suliniuose
ir daugiabuciy namy
rdsiuose

2,6 mln.
Eur

METINIS PRANESIMAS 2022

35,69 mln.

11,2 mln.

Padidinti teikiamy nuoteky
tvarkymo paslaugy kokybe
Vilnigus miestui ir Vilniaus
rajonui, uztikrinant, kad
iSleidziamose nuotekose
vidutinés metineés tersaly
koncentracijos atitikty
teisés akty reikalavimus

Padidinti teikiamy
nuoteky tvarkymo
paslaugy kokybe Vilniaus
miestui ir Vilniaus
rajonui, uztikrinant, kad
iSleidziamose nuotekose
vidutinés metinés terSaly
koncentracijos atitikty
HELCOM reikalavimus.

Nuotoliniu bodu
apskaityti patiekta ir
suvartota vandens kiekj
segmentuose - Suliniuose
ir daugiabuciy namy
rsiuose esanciuose
vandentiekio jvaduose,
kad Bendrove galéety
laiku reaguoti ir pasalinti
avarijas ir nuostolius
magistraliniame tinkle,
daugiabudiy vidaus
tinkluose, efektyviai
iSnaudoti Zmogiskuosius
resursus

Atlikta nuoteky valymo
jrenginiy rekonstrukcija,
pagerinti nuoteky valyklos
isvalymo rodikliai,
uztikrinta nuoteky
patekimoj aplinka
prevencija, padidintas
nuoteky valyklos darbo
efektyvumas

Atlikta nuoteky valymo
irenginiy rekonstrukcija,
jdiegtos anksciau
nenaudotos technologijos
(tretinio valymo grandis),
kurios iS nuoteky padés
geriau isvalyti fosfora,
taip pat uzkirs kelia
plastiko daleliy patekimui
jisvalomas nuotekas.

Jdiegtas nuotolinis
rodmeny nuskaitymas
jvadiniuose vandens
apskaitos prietaisuose,
kurie yra jrengti
Suliniuose ir daugiabuciy
namy rasiuose.
Eliminuotas fizinis
rodmeny uzfiksavimo
etapas procese. Sumazinti
neapskaityto vandens
nuostoliai

2022 m. buvo tesiami
rekonstrukcijos darbai:
rekonstruoti 3 bioreaktoriai
(i8 viso yra 6), pastatytas
naujas orapltines
pastatas, naujas groty
pastatas, vykdomi naujos
operatorines, pirminio
dumblo siurblinés, smélio
siurblinés, naujy nuoteky
lataky statybos darbai,
rekonstruota aktyvaus
dumblo siurbline

2022 metais pasirasyta
rangos sutartis, gautas
statyby procesa
leidziantis pradeéti
dokumentas

2022 metais Sis projektas
buvo galutinai uzbaigtas,
iS viso projekto metu
jrengta apie 8,5 tokst.
vnt. nuotolinio rodmeny
nuskaitymo jrangos ant
Salto vandens apskaitos
prietaisy Suliniuose

bei daugiabuciy namy
rasiuose esanciuose
vandentiekio jvaduose

ISmanaus tinklo

valdymas (Ill etapas

is 111): skaitmeniniy

ultragarsiniy

apskaitos prietaisy 30 mln
su nuotoliniu Eur
nuskaitymu

jrengimas butuose,

privaciuose namuose

ir jmonése

Finansinés apskaitos,

valdymo apskaitos,

klienty aptarnavimo 4,3 mln.
ir jlems teikiamy Eur
paslaugy apskaitos

(FAVAKA) projektas

Svencioniy nuoteky
valymo jrenginiy
rekonstrukcija

4,2 mln.
Eur

Tiksliai apskaityti patiekta
ir suvartota vandens kiekj,
eliminuoti gyventojy
piktnaudziavima
deklaruojant rodmenis,
laiku identifikuoti
avarines situacijas tarp
namo jvadinio apskaitos
prietaiso ir buto, taip pat
identifikuoti avarines
situacijas uz bute esancio
apskaitos prietaiso

Optimizuoti finansinés
apskaitos, valdymo
apskaitos, klienty
aptarnavimo ir jiems
teikiamy visy paslaugy
bei mokéjimo dokumenty
pateikimo uz paslaugas
procesus, jsigyjant jrankj,
leisiantj veiklg organizuoti
efektyviau

Padidinti nuoteky
iSvalymo efektyvuma
Sventioniy miesto
gyventojams, uztikrinant,
kad isleidziamose
nuotekose vidutines
metinés koncentracijos
nevirsyty reikalavimy,
nurodyty Nemuno upiy
baseiny rajono valdymo
plane

Sumontuota beveik 360
tOkst. vnt. skaitmeniniy
ultragarsiniy apskaitos
prietaisy su nuotoliniu
rodmeny nuskaitymu

|diegtas finansinés
apskaitos, valdymo
apskaitos, klienty
aptarnavimo ir jiems
teikiamy paslaugy
sprendimas

Jgyvendinus projekta bus
rekonstruoti Svencioniy
miesto nuoteky valymo
jrenginiai, kurie uztikrins
nepertraukiamas,
patikimas ir kokybiskas
nuoteky tvarkymo
paslaugas 2 468
gyventojams

2022 metais buvo
vykdomos viesyjy pirkimy
procediros bei pasirasyta
sutartis del 60 tOkst.

vnt. apskaitos prietaisy
isigijimo

2022 metais buvo
parengtos Sio projekto
techninés specifikacijos,
pirkimo dokumentai,
atlikta rinkos konsultacija
bei vykdomos viesyjy
pirkimy proceddros

2022 metais baigti
statybos darbai:
pastatytas naujas
technologinis pastatas,
atveztiniy nuoteky
priémimo mazgas,
tretinio valymo grandis,
nauji inzineriniai tinklai

Bendrove savo projekty portfelyje be itin svarbiy strateginiy projekty taip pat didelj déemes;j
skiria ir Bendroves veiklos procesy skaitmenizavimo bei atsinaujinancios energetikos

projektams.
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Projekto tikslas Projekto nauda Kas buvo atlikta 2022 m.

Infrastruktiros
eksploatavimo
valdymo informaciné
sistema (TVS)

Kilnojami
autonominiai
nuoteky debitomaciai
nesankcionuoty
pasijungimy
(vagysciy) prevencijai

Saulés elektriniy
jrengimas

Svarbiausi vykdyti / baigti 2022 m. Bendroves
skaitmenizavimo ir atsinaujinancios energetikos projektai

Skaitmenizuoti Bendrovés
valdoma turtg ir taikant
informacine sistema uztikrinti
vieninga ir unifikuota turto
techninés priezidros valdyma,
darby planavimg

Pasitelkiant autonominius
kilnojamus nuoteky
debitomacius sumazinti
Bendrovés patiriamas
vandens vagystes ir
nuostolius

Pasigaminti dalj Bendroveés
poreikiams reikalingos
elektros energijos, jrengiant
saulés elektrines ant
Bendroves pastaty stogy ir
jos teritorijose

METINIS PRANESIMAS 2022

Bendrovéje jdiegta

vieninga, standartizuota ir
vandentvarkos jmones veiklai
pritaikyta technologinio turto
valdymo sistema. Nauja
sistema padés Bendrovei
optimizuoti veiklg, gerins
teikiamy paslaugy kokybe

ir leis efektyviau atlikti

su technologinio turto
eksploatavimu, priezidra ir
remontu susijusius procesus

UZkardomos vandens
vagysteés, mazinami
Bendrovés nuostoliai

Gamtos istekliy
panaudojimas energijos
iSgavimui, Bendroveés kasty
mazinimas, gamtos istekliy
saugojimas, iskastinio kuro
naudojimo mazinimas ir
CO2 emisijos mazinimas

2022 metais toliau vyko
infrastruktiros eksploatavimo
valdymo informacinés sistemos
vystymo darbai. Buvo jdiegti ir
naudojami nauji sistemos moduliai,
atlikta TVS - GIS integracija, j TVS
integracijos bodu jvesta daugiau kaip
150 tikst. taskinio ir linijinio turto
vnt.

2022 m. buvo toliau tesiamas
kilnojamy autonominiy nuoteky
debitomaciy montavimo
nesankcionuotam pasijungimy
(vagysciy) prevencijai projektas.
2022 m. papildomai jsigyta

14 kilnojamy autonominiy
nuoteky debitomaciy, kuriy
pagalba vykdoma neteisingai
deklaruojamy nuoteky prevencija.
2022 m. uzfiksuoti 5 tokie atvejai
ir apmokestintas visas j nuoteky
tinklus isleidziamas nuoteky
kiekis, taip sumazinant Bendroves
patiriamas vandens vagystes ir
nuostolius

2022 metais buvo jrengtos 4
fotovoltinés saulés elektrines

ant zemeés ir 1 fotovoltiné

saulés elektriné ant Bendrovei
priklausancio pastato stogo,
bendra Siy jrengty saulés elektriniy
galia — 988 kW. Per 2022 metus
saulés jégainés pagamino 508
MWh elektros energijos.

BENDROVES KLIENTAI

2022 metais Bendroveés klienty skaicius paaugo iki 278 tikst. klienty (nuo 272 tikst. 2021 m.). Pagrindiné nuolatinio Bendroves
klienty skaiciaus didéjimo priezastis — Bendrovées vykdomi tinkly plétros projektai bei miesto rajony plétra. DidZiausig Bendroves
klienty dalj sudaro Vilniaus mieste, esantys klientai.

Bendroveés klienty skaiciaus dinamika 2020-2022 m.
(paskutine ataskaitinio laikotarpio dieng)

2020 m. 2021 m.

Kliento tipas

Privatds 258 677 263 841 269 153
Daugiabuciuose (atsiskaito pagal skaitiklj) 235322 239282 243330
Daugiabuciuose (atsiskaito pagal jvadinj skaitiklj) 391 392 71
Individualiuose namuose 22 964 24167 25752
Verslo 8492 8530 8751
IS VISO klienty 267 169 272 371 277 904

Klienty (fiziniy asmeny) pasiskirstymas pagal paslaugy teikimo teritorijas
2020-2022 m. (paskutine ataskaitinio laikotarpio diena)

Vilniaus miestas 249 400 254 504 259741
Vilniaus rajonas 2272 2283 2288
Sal¢ininky rajonas 3038 3074 3184
Svencioniy rajonas 3967 3980 3940

KLIENTU TYRIMAI IR APKLAUSQOS

2022-aisiais Bendroveé stabiliai iSlaiké aukstus klienty patirties bei pasitenkinimo teikiamy paslaugy kokybe rodiklius. Bendrove
ir toliau investavo j pagrindines klienty aptarnavimo sritis: mazino biurokratines procediras, trumpino ir lengvino procesus,
diegé iSmanius sprendimus, kurie klientams leido gauti reikiamas paslaugas greiciau, paprasciau ir ,,is vieny ranky”.

Kaip rodo Bendroves inicijuocjami ar atliekami klienty patirties tyrimai, 2022 m. klientai Bendrove geriausiai vertino del
iSaugusio savitarnos svetainés ir rodmeny deklaravimo patogumo bei atsakomybiy tarp bendrovés ir pastato administratoriaus
riby aisSkumo. 2022 m. Bendrové klienty aptarnavimo srityje didelj démes;j skyré kreipiniy dél nusiskundimy valdymui, todél,
remiantis atlikty tyrimy rezultatais, per metus augo klienty, kurie kreipési j Bendrove del nusiskundimy, pasitenkinimas.
Bendroves juridiniai klientai kaip geriausius jmonés aspektus 2022 m. jvardino ne tik aiskia bei patogia saskaity, atsiskaitymy ir
deklaravimo tvarka, bet ir iSankstinj informavima apie planuojamus atlikti darbus.

IS viso Bendrove, siekdama jvertinti savo aptarnavimo kokybe ir tobuléti, inicijuoja, dalyvauja arba vykdo 3 atskirus klienty
tyrimus bei apklausas: Klienty pasitenkinimo (GCSI) tyrimga, Vilniaus miesto savivaldybés tyrima bei Naujy klienty prijungimo
transakcinj tyrima (NKPTT). Zemiau apzvelgiami kiekvieno $io tyrimo / apklausos rezultatai 2022 metais.
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G Klienty pasitenkinimo (GCSI) tyrimas

Bendrové 2022 metais jau Sesta karta atliko klienty pasitenkinimo tyrima. Jis vykdytas pagal GCSI (Global
Customer Satisfaction Index) metodologijg, kuri yra pripazinta visame pasaulyje ir puikiai tinka vieSajam sektoriui
ir monopolinéms rinkoms jvertinti. Tyrimo metu apklausta daugiau nei 2000 privaciy ir 400 verslo klienty.

Atlikto tyrimo rezultatai parode, kad 2022 m. Bendrovés klienty pasitenkinimo lygis Zzenkliai iSaugo: nuo 76 baly
2021 m., iki 79 baly 2022 m.. Per metus Bendrovei pavyko 3 punktais padidinti visus Sio tyrimo sudétinius aspektus:
bendra pasitenkinimg, lOkesciy atitikima bei lyginima su idealia jmone. Bendras Bendrovés klienty pasitenkinimo
teikiamomis paslaugomis rezultatas buvo net 12 punktais aukstesnis uz Lietuvos komunaliniy paslaugy vidurk;.

Bendras tirty paslaugy kokybés ir aptarnavimo aspekty (20 aspekty) vidurkis 10 baly skaléje buvo 8,6. Per metus
daugumos privaciy klienty aptarnavimo aspekty vertinimai pageréjo.

Tyrimas parodé, kad Bendrovés klientai jaucia ir vertina Bendrovés veiksmus bei pastangas gerinti paslaugy ir
aptarnavimo kokybe. Pokytis indikuoja mazéjantj klienty susidirima su nesklandumais, geréjantj paslaugy ir

aptarnavimo lygj.

GCSI tyrimo rezultatai 2020-2022 m.
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Vilniaus miesto savivaldybes tyrimas

Nuo 2017 mety rugséjo Bendrové dalyvauja Vilniaus miesto savivaldybés tyrime, matuojanciame savivaldybés
valdomy jmoniy klienty aptarnavimoir paslaugy vertinima. Aktyviai skatinant klientus dalintis vertinimais ir pateikti
atsiliepimus (apklausos jrankis skelbiamas pagrindiniame jmonés interneto svetainés puslapuje, elektroniniuose
laiskuose ir mokeéjimo pranesimuose klientams), 2022 metais Bendroveés klienty aptarnavimo vidurkis sieké 8,13
balois 10 galimy (+0,26, lyginant su 2021 m.; +0,65, lyginant su bendru 2022m. VMS jmoniy vertinimu), paslaugy
kokybés vertinimas - 8,18 balo (+0,53, lyginant su 2021 m.; +0,62, lyginant su bendru 2022m. VMS jmoniy

vertinimu ).

10— Bendroveés rezultatai (metiniai vidurkiai) Vilniaus
miesto savivaldybés tyrime
8,18
sl 7'75 7/87 ‘ 8,13
» ( 7,56
7,16 721 7,65 Aél 748
— e
6"58/7 =
6,51
6 1 | J
2020 m. 2021 m. 2022 m.

M Bendrovés paslaugy kokybe Il Bendrovés klienty aptarnavimas

B Bendra savivaldybés jmoniy paslaugy kokybe B Bendras savivaldybes jmoniy klienty aptarnavimas

Naujy klienty prijungimo transakcinis tyrimas
(NKPTT)

Bendrovéje 2022 metais buvo atliekamas ir Naujy klienty prijungimo transakcinis tyrimas (NKPTT), kuriuo
matuojami naujo kliento prisijungimo etapai. Tyrimas cia ir dabar indikuoja apie silpniausias vietas, su kuriomis
susiduria klientai, remiantis Siuo tyrimu Bendrové gali operatyviai reaguoti ir gerinti naujy klienty prijungimo
procesus. Naujy klienty proceso matavimas vykdomas telefoninés apklausos bidu. Bendrovés darbuotojy
pastangy déka Sio tyrimo metinis jvertinimas 2022 metais buvo labai geras - 9,3 balo i 10 galimy, nepaisant to,
kad lyginant su 2021 metais, Sio rodiklio rezultatas nezymiai nukrito - 0,1 balo. Nezenkly vertinimo nukritima
nulémé didesnis nei jprastai gautas naujy klienty prijungimo uzklausy skaicius, dél kurio ilgéjo klienty prijungimo
laikas.

NKPPT tyrimo rezultatai 2020-2022 m.

10 —
9,4 9,4 93
7
= - —
8 1 1
2020 m. 2021 m. 2022 m.
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Geriausiai 2022 metais naujy klienty vertinami aspektai buvo:

Darbuotojai, kurie atliko prijungimo darbus, buvo paslaugas ir kultdringi - 9,8 balo.

Darbuotojy atlikti prijungimo darbai objekte buvo gerai organizuoti - 9,5 balo.

Techninés priezitros specialistai darbus apZziGréjo ir priémeé operatyviai, suteikdami visa reikalinga informacija — 9,4.
Darbuotojai, su kuriais teko bendrauti viso prisijungimo metu, buvo paslaugis, rodé nora padéti - 9,5.

Siekiant gerinti klienty patirtj ir jy Bendroves vertinimg, 2022 metais Bendrovéje buvo
jgyvendinta daug klienty pasitenkinima didinanciy iniciatyvy:

Toliau tobulintas klienty kreipiniy valdymo procesas ir skundy nagrinéjimo tvarka.

Trumpieji SMS pranesimai su aktyviomis nuorodomis j savitarna.

Platesnis ir nuolatinis komunikavimas socialinése platformose, video informavimas apie jmonés veikla, darbdavio jvaizdzio
kampanija.

Interaktyvaus gedimy poveikio zony Zemélapio iSplétimas ir galimybé registruoti gedimus Bendrovés internetinéje
svetaingje.

Atmintiniy verslo ir privatiems statytojams atnaujinimas, supaprastinimas ir papildomas viesinimas.

Atsakomybiy riby tarp Bendroves ir pastaty administratoriy papildomas viesinimas, jy talpinimas savitarnoje.
Kompensacijy tvarka klientams dél vandens kokybés normy neatitikimy.

Nuolatine aktyvi komunikacija, klienty informavimas jiems svarbiais klausimais.

Dvi konferencijos su rangovais ir vystytojais

Ridpestis vandens kokybe nuo vandenvietés iki Ciaupo - esant poreikiui praplaunant namy jvadus ir stovus

Kompensacija dél pasitaikancio rudo vandens

KLIENTU KREIPINIAI

2022 metais telefonu, rastu ir klienty aptarnavimo skyrivose Bendrové priemé 197 093 klienty kreipiniy jvairiais klausimais.

2022 metais Bendrové klienty kreipiniy visais bendravimo su klientais kanalais sulaukeé 6,6 proc. maziau nei 2021-aisias.

Bendroveés klienty kreipiniy skaiciaus dinamika
2020-2022 m.

250000 —
200000 —
150000 —

100000 |— 207 506 210970 197093

50000 +—

2020 m. 2021 m. 2022 m.
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Klienty kreipiniy pasiskirstymas skirtinguose bendravimo su
Bendrove kanaluose 2020-2022 m.

2020 m. 2021 m. 2022 m.

40%

207K 211K 197K

H Kontakty centras I Kontakty centras I Kontakty centras

M KAS-gyvai M KAS-gyvai M KAS-gyvai
M El-pastas M El-pastas M El-pastas
W Live Chat W Live Chat

Pagrindiniai 2022 mety klienty kreipiniy skirtinguose kanaluose pokyciai ir tendencijos:

Bendrové 2022 metais sulaukeé daugiau klienty, kurie j Bendrove kreipési gyvo kontakto metu (lankési Bendrovés Klienty
aptarnavimo centruose) — +4 proc. lyginant su 2021 m. Tai nulémeé 2021 mety pradzioje, dél Salyje galiojancio karantino,
uzdaryti Klienty aptarnavimo skyriai, kai tuo tarpu 2022 metais klientai Bendroveés Klienty aptarnavimo centruose galéjo
lankytis istisus metus, be apribojimy.

Vis daugiau klienty rinkosi nuotolinius aptarnavimo kanalus.

2022 metais Bendrove i$ viso sulauke 20 klienty skundy. Sis rodiklis, lyginant su 2021 metais,
sumazejo 52 proc. Skundy sprendimo laikas 2022 metais Bendroveéje vidutiniskai buvo 10 k. d.,
t. y. 3 dienomis trumpesnis nei 2021 metais.

Bendroves gauty klienty skundy pasiskirstymas
2020-2022 m.

50 —

2020 m. 2021 m. 2022 m.

W Pagristi skundai

B Nepagrjsti skundai
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BENDROVES KLIENTU SAVITARNOS SISTEMA

2022 metais Bendrové didelj démesj skyré patogumo didinimo funkcionalumy diegimui klienty savitarnoje. Jsiklausius j klienty
lOkescius buvo jdiegti Sie funkcionalumai:

- Sukurta galimybé atsisiysti 12-0s paskutiniy ménesiy suvartojimo ir jmoky ataskaita.

- Sukurta galimybeé matyti informacijg, kur reikéty kreiptis jvykus avarijai / gedimui ir kas yra atsakingas tam tikros problemos
ar klausimo sprendimo atveju (su nuoroda j interaktyvy vandens atjungimy ir gedimy Zemélapj Bendroveés internetingje
svetaingje).

- Atsizvelgiantjvienais Bendroveés strateginiy projekty, skaitmeniniy ultragarsiniy apskaitos prietaisy su nuotoliniu nuskaitymu
jrengimo Bendroveés klientams, Bendrovés klienty savitarnos svetainéje jdiegta tokiy apskaitos prietaisy atvaizdavimo klienty
paskyrose galimybé. Klientams minéty apskaitos prietaisy rodmeny deklaruoti nebereikia.

- Juridiniams Bendrovés klientams jy savitarnos paskyrose sukurta galimybé pasirasyti pagrindiniy Bendroves teikiamy
paslaugy sutartis elektroniniu badu. Toks funkcionalumas sékmingai veikia ir su fiziniais Bendrovés klientais.

- 2022 metais Bendrovés klienty savitarnos sistemoje pradetas komerciniy Bendroves teikiamy paslaugy uzsakymo
funkcionalumas. Sio funkcionalumo diegimo darbus Bendroveé planuoja baigti 2023 m. | ketv.

Dél nuolatiniy Bendroves veiksmy tobulinant klienty savitarnos sistema, deklaruojanciy
rodmenis Bendroveés klienty skaicius savitarnoje, lyginant su 2021 m., 2022 m. padidéjo 21 proc.
Taip pat 2022 m. stipriai iSaugo ir Bendroves savitarnos sistemos lankomumas bei apmokeéjimy
uz suteiktas paslaugas per savitarng, skaicius (jis 2022 m. sausio-gruodzio meénesiais iSaugo
82 proc.).

Sekmingy apmokejimy uz suteiktas paslaugas per Bendroves
savitarnos sistema kaita 2022 sausio-gruodzio men.

25000
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15000
10000
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Klienty prisijungimo prie savitarnos pokytis 2020-2022 m. Klienty
prisijungimo prie savitarnos pokytis 2020-2022 m.

800000 —
600000 [—

400000 —

534947 556818 710760

200000 —

2020 m. 2021 m. 2022 m.

B Prisijunge prie savitarnos klientai

SKAITIKLIY RODMENU KONTROLE

2022 metais Bendrove, kartu su rangovais, atliko 92 821 objekty patikras (2021 m. buvo patikrinta
45939 objekty; 2020 m. - 55591 objekty), kuriy tikslas — nustatyti klientus, nedeklaruojancius
suvartoto vandens skaitikliy rodmeny.

Klientams, nedeklaruojantiems rodmeny, yra skaiciuojami paskutiniy 12 ménesiy suvartojamo geriamojo vandens vidurkiai

(vidutinis vieno ménesio kliento suvartojamas geriamojo vandens kiekis per paskutinius 12 ménesiy). Nedeklaruojanciy rodmeny
Bendroves klienty skaicius 2022 m. buvo 17,5 proc., 2021 metais — 19 proc., 0 2020 metais nedeklaravusiy rodmeny Bendroves

klienty dalis sieké net 22 proc..

Patikros metu uzfiksuoto suvartoto ir nedeklaruoto vandens
pokytis 2020-2022 m., kub. m
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NUOTEKY UZTERSTUMO KONTROLE

2022 metais Bendrovés darbuotojai atliko 1973 nuoteky uzterstumo kontrolés patikras (2021 m. — 2507) ir paémeé 2234
meginius (2021 m. — 2691) isleidZiamy j Bendrovés tinklus nuoteky tarsai nustatyti (is jy 142 meéginiai is nuoteky vezéjy). Taip
pat 2022 metais Bendrovés darbuotojai atliko 653 neplaninius uzterStumo kontrolés patikrinimus.

Po atlikty méginiy tyrimy nustatyti 744 virSnorminés tarsos atvejai. Aktyviai vykdant nuoteky uzterstumo kontrolés veikla
2022 metais Bendrové uz padidinta ir savitaja tarSa surinko 2,255 mln. Eur pajamy, (2021 m. - 2,21 mln. Eur, 2020 m. -

2,03 mln. Eur).

VANDENS APSKAITOS PRIETAISAI

Bendroveé 2022 metais aptarnavimo paslaugas vykde 359 051 vnt. apskaitos prietaisams. Siy prietaisy aptarnavimo zong sudaré
Vilnius, Nemenciné, Pabradé, Svencionys, Svencionéliai, Salcininkai ir EiSiskés. 2022 mety pabaigoje Bendrovés aptarnaujamoje
teritorijoje 94,5 proc. apskaitos prietaisy priklausé vandens tiekejui, UAB ,Vilniaus vandenys”.

Apskaitos prietaisy pasiskirstymas pagal nuosavybe
2020-2022 m., proc.

7 6 5,5

80 [

40 —

20 [—

2020 m. 2021 m. 2022 m.

M Bendrovés nuosavybe I Klienty nuosavybe

2022 metais apskaitos prietaisy be galiojancios metrologinés patikros skaicius sumazéjo nuo 13,48 iki 12,6 proc.. 2022 metais is
viso buvo pakeista 66 833 vnt. apskaitos prietaisy.

Apskaitos prietaisy su galiojancia patikra dalis
2020-2022 m., proc.

13 10 12,6
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2022 metais Bendrove, jgyvendindama viena svarbiausiy strateginiy projekty, ,ISmaniojo vandentiekio diegima”, jrengé 332
(taip jy skaiciy padidinant iki 8486 vnt.) nuotolinio nuskaitymo jrenginiy ir jvadiniy vandens apskaitos prietaisy, kurie nuotoliniu
bddu siuncia duomenis j informacine sistema, kur duomenys yra surenkami ir perduodami j Bendroves vidines sistemas.

Nuotolinio jvadiniy apskaitos prietaisy rodmeny nuskaitymo ir perdavimo sistemos jrengimo tikslas — mazinti vandens netektis,
identifikuoti nedrausmingai deklaruojancius vandens vartotojus daugiabuciuose, lokalizuoti avarines situacijas daugiabudiy
vidaus ir magistralinivose tinkluose.

2022 metais Bendrové pradéjo ultragarsiniy apskaitos prietaisy su nuotoliniy nuskaitymu projekto jgyvendinima, Bendrove
jsigijo pirmuosius ultragarsinius vandens apskaitos prietaisus, kuriy diegimas butuose ir privaciuose namuose prasidés nuo 2023
m. pradzios.

NAUJU KLIENTU PRISIJUNGIMAS PRIE TINKLY

2022 metais Bendrove ir toliau kryptingai dirbo, siekdama uztikrinti aukstesne paslaugy kokybe bei greitesnius darby atlikimo
terminus savo klientams. 2022 metais bendras naujy klienty prijungimo laikas, neskaiciuojant veiksmy, kuriuos turi atlikti pats
klientas, trukmes, siekeé 22,8 k. d. (1,6 k. d. trumpiau nei 2021 m.).

Bendroves naujy klienty prisijungimo laiko
dinamika 2020-2022 m., k. d.

25

20

15

10

2020 m. 2021 m. 2022 m.

M Prisijungimo salygy parengimo terminas Projekty derinimo laukimo eilé

Klienty vadybininky dokumenty perzidros trukmeé B Techninés priezitros specialisty laukimo eile
Laukimo eilé fiziniam klienty prijungimui m— Tikslas, k.d.

== == Naujy klienty prijungimo proceso trukme, k.d.
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2022 mety Bendroveés pasiekimai, gerinant naujy klienty prisijungimo patirtis:

- Prisijungimo s3glygy parengimo terminas sutrumpéjo 42 proc., iki 4,3 k. d. lyginant su 2021 m.
(10,6 k.d.);

- Dokumenty perzidréjimo terminas laikas sutrumpéjo 32 proc., iki 1,4 k. d. lyginantsu 2021 m.
(2,1k.d.).

- Bendroveés specialisty iSkvietimas j objektus atlikty darby priemimui ir prijungimui nuo 2022
mety birzelio men. atliekamas pirmo skambucio metu.

PASLAUGU KREPSELIS

Bendrove savo klientams nuolat siekia pasidlyti jy poreikius atitinkancias ir kokybiskas paslaugas, todél savo paslaugy krepselj
ne tik pildo naujomis paslaugomis, taciau didelj démes;j skiria ir jau siGlomy paslaugy tobulinimui.

2022 metais Bendrovéje buvo perzidréta ir atnaujinta 10 Bendroves teikiamy komerciniy paslaugy. Perzidros metu supaprastinti
ir optimizuoti paslaugy suteikimo procesai, atlikti kiti pakeitimai, kurie leidzia paslaugas suteikti greiciau, paprasciau ir
kokybiskiau.

Taip pat, siekiant uztikrinti auksta paslaugy kokybe, Bendrové 2022 metais vykdé Bendroves papildomy paslaugy klienty
nuomonés tyrima, kuris yra vykdomas telefoninés apklausos badu ir jvertina klienty patirtis uzsisakius paslaugas. Tyrimas
esamuoju metu identifikuoja silpniausias vietas, kurios neatliepia klienty lOkesciy, todél Bendrové gali operatyyviai j tai reaguoti.
2022 metais bendras visy Bendroves sidlomy papildomy paslaugy metinis jvertinimas pasieké 9,38 balo (i$ 10 galimy),
palyginimui, 2021 metais jis sieké 9 balus.

2022 metas Bendrovés papildomy / komerciniy paslaugy krepselj Bendrovés fiziniams ir juridiniams klientams sudaré:
Vandentiekio / nuoteky tinkly projektavimas, Vandentiekio / nuoteky tinkly jrengimas, Kontrolinés geodezinés nuotraukos
parengimas, Vandens atvezimas, Nuoteky iSvezimas, Vandentiekio tinkly hidraulinis bandymas, Vandentiekio tinkly
dezinfekavimas su vandens tyrimu, Papildomi darbai tinkluose, Vandens tyrimai, Nuoteky, pavirSinio vandens, dumblo ir
dirvoZzemio tyrimai, Neeiliné metrologiné vandens apskaitos prietaisy patikra, Geriamojo vandens atjungimas, Mobiliy vandens
kolonéliy-gertuviy nuoma, Riko sistemos nuoma, Lauko vandens kolonéliy-gertuviy nuoma, Vidaus vandens kolonéliy-gertuviy
nuoma.

Bendroveés teikiamy komerciniy paslaugy pajamos
2020-2022 m, mln. Eur
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Bendroves teikiamy komerciniy paslaugy metiniy
pajamuy pasiskirstymas, Eur

Vandens atvezimas ) l
27077 Kitos paslaugos

Nuoteky iSvezimas 4456

14645
ROk < /—Projektavimas
Uko sistemos nuoma 11564
4306 o646
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Mobiliy gertuviy nuoma
17076

Vidaus gertuviy nuoma
105054

Tinkly jrengimas
129726

Lauko gertuviy nuoma
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Laikini atjungimai o
5504 Geodezinés nuotraukos

22024

Skaitikliy patikros
2501 Papildomi darbai tinkluose

80173

Laboratoriniai tyrimai

86469
Hidrauliniai bandymai

ir dezinfekavimas
14422
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VALDYSENOS ATASKAITA

Pagal patvirtintus Bendrovés jstatus (viesai, Bendroveés internetinéje svetainéje skelbiamas dokumentas, skiltyje Apie mus /
Valdymas / Bendroves valdymo dokumentai), Bendrovés organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, kolegialus valdymo
organas - valdyba ir vienasmenis valdymo organas — Bendrovés vadovas.

Bendrovés akcininkai yra Vilniaus miesto, Vilniaus rajono, Svencioniy rajono ir Sal¢ininky rajono savivaldybeés, kurios j jmonés
kolektyvinius prieziGros ir valdymo organus deleguoja savo atstovus.

e

METINIS PRANESIMAS 2022
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VISUOTINIS AKCININKY SUSIRINKIMAS, BENDROVES
VALDYBA IR AUDITO KOMITETAS

Bendroves visuotinis akcininky susirinkimas yra auksciausias Bendrovés organas. Visuotinj akcininky susirinkimg sudaro
Vilniaus miesto (2022 m. gruodZio 31 d. valdoma nuosavybes dalis — 90,79 proc.), Vilniaus rajono (4,06 proc.), Svencioniy rajono
(3,37 proc.) ir Sal¢ininky rajono (1,78 proc.) savivaldybés deleguoti atstovai.

Visuotinis akcininky susirinkimas turi iSimtine
teise rinkti valdybos narius, taip pat juos atSaukti.
2022 metais buvo suorganizuota 10 visuotiniy
akcininky susirinkimy.

Bendroves valdyba sudaro 7 nariai, kuriuos ketveriy mety laikotarpiui renka visuotinis akcininky
susirinkimas. Valdyba is savo nariy renka valdybos pirmininka.

Bendroves valdyba savo veikla organizuoja, vadovaudamasi Valdybos darbo reglamentu (vieSas dokumentas, skelbiamas
Bendroves internetinéje svetaingje, skiltyje Apie mus / Valdymas / Valdybos nariai).

2022 metais keitési Bendrovés Valdybos sudétis, kai 2022.05.06 is pareigy pasitrauké Nepriklausoma valdybos naré Laura Joffe
(Nepriklausomos valdybos narés pareigas pradéjo eiti nuo 2019.12.06) bei 2022.11.17 i$ pareigy pasitrauké Valdybos narys
Edvardas Varoneckas (Valdybos nario pareigas pradéjo eiti nuo 2019.09.06). Vietoje jy prie Bendrovés valdybos 2022.11.18
prisijungé Nepriklausomas valdybos narys Vitalijus Orlovas ir valdybos narys Ilja Karuzis.

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovés valdyba sudareé:
Valdybos

nario pozicija
Bendrovéje

Valdybos narys

Kitos pareigos, kurias eina

Vilniaus miesto savivaldybe,
administracijos direktoriaus

. )
! pavaduotojas Vilniaus universitetas, politikos mokslai, bakalauro
Valdybos AB ,Vilniaus Silumos tinklai®, laipsnis
( 1” pirmininkas vavldgbos P EE Baltic Institute of Corporate Governance, valdybos
Adomas VS| KK Statyba, valdybos narys ~ nario mokymai (sertifikatas)

Buzinskas Kra3to apsaugos savanoriy

pajegos, vur. eilinis

Kauno technologijos universitetas, energetikos
inZinerija, bakalauro laipsnis

Vilniaus universiteto Tarptautinio verslo
L Asociacija Baltic Institute mokuykla, verslo administravimas, tarptautine

\ of Corporate Governance, prekyba, marketingas, magistro laipsnis

) Nepriklausomas ~ Prezidentas

valdybos narys  The European Confederation
Rytis of Directors’ Associations
Ambrazevitius (ecoDa), valdybos narys

Baltic Institute of Corporate Governance,
valdybos nario mokymai (sertifikatas)

Baltic Institute of Corporate Governance,
valdybos pirmininko mokymai (sertifikatas)

Swiss Board School, University of St Gallen,
veiksmingas tarptautiniy kompanijy ir
organizacijy vadovavimas ir kontrolé
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1, i

4.3v

Robertas
Serénas

&,';j ‘)-
Jurgita
Petrauskienée

Miroslav
Romanovski

Ilja
Karuzis

v
Vitalijus
Orlovas

Nepriklausomas

valdybos narys

Nepriklausoma
valdybos nare

Valdybos narys

Valdybos narys

Nepriklausomas

valdybos narys

UAB LEANERS, direktorius /
partneris

Tarptautinis konsultantas
organizacijy valdymo
klausimais

Vilniaus atlieky sistemos
administratorius (VASA),
valdybos narys

UAB ,Ecoservice” (priklauso
Eco Baltia grupei) valdybos
nare

AS Eco Baltia, stebétojy
tarybos nare

Vilniaus rajono savivaldybe,
administracijos Vietinio Okio
skyriaus vedéjas

Vilniaus miesto savivaldybés
administracijos Energetikos
skyriaus vedéjas

S] Vilniaus atlieky sistemos
administratorius (S) VASA),
valdybos pirmininkas

UAB ,Affidea Lietuva”
direktorius

AB “Vilniaus Silumos tinklai”
valdybos narys

Lietuvos Privaciy sveikatos
priezilros jstaigy Asaciacija,
valdybos narys

Vilniaus Gedimino technikos universitetas,
vadyba, bakalauro laipsnis

Vilniaus Gedimino technikos universitetas,
vadyba ir verslo administravimas, magistro
laipsnis

International Consortium for Agile (ICAgile), Agile
sertifikuotas specialistas

Vilniaus Gedimino technikos universitetas,
transporto inZinerine ekonomika ir vadyba,
bakalauro laipsnis

Vilniaus Gedimino technikos universitetas,
verslas ir administravimas, magistro l3ipsnis

Baltic Institute of Corporate Governance,
valdybos nario mokymai (sertifikatas)

Baltic Institute of Corporate Governance,
valdybos pirmininko mokymai (sertifikatas)

ecoDa, European Board Diploma (sertifikatas)

Vilniaus Gedimino technikos universitetas,
bakalauro laipsnis

Vilniaus Gedimino technikos universitetas,
civiliné inzinerija, bakalauro laipsnis

Baltic Institute of Corporate Governance,
valdybos nario mokymai (sertifikatas)

Ypatingojo statinio projekto vadovas ir
ypatingojo statinio projekto vykdymo priezidros
vadovas (atestatas)

Ypatingojo statinio statybos vadovas ir
ypatingojo statinio statybos techninés priezidros
vadovas (atestatas)

Vilniaus universitetas, Gyvybés moksly centras,
biologija, bakalauro laipsnis

Vilniaus universitetas, Verslo mokykla,
tarptautinio verslo vadyba, bakalauro laipsnis

Vilniaus universitetas, Verslo mokykla,
tarptautinio verslo vadyba, magistro laipsnis

The London School of Economics and Political
Science (LSE), sveikatos ekonomikos vadovavimo
programa

Harvard Business School Executive Education,
efektyviy sveikatos priezidros jstaigy
vadovavimo programa
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Valdybos nariai deklaruoja savo interesus LR vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo nustatyta tvarka.

Kandidatai j nepriklausomus valdybos narius atitinka Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 631
,Dél kandidaty j valstybés jmoneés ar savivaldybés jmonés valdybga ir kandidaty j valstybés ar savivaldybés valdomos Bendroves
visuotinio akcininky susirinkimo renkama kolegialy prieziGros ar valdymo organg atrankos apraso patvirtinimo” jtvirtintus
nepriklausomumo kriterijus.

Valdyba i$ savo nariy yra suformavusi Audito komitets, j kurj yra paskyrusi tris nepriklausomus Valdybos narius.

Tiesiogiai pavaldus valdybai yra Bendroves Vidaus audito skyrius. Vidaus audito skyrius savo veikla planuoja ir derina su
Bendroves valdyba ir Audito komitetu.

Bendroves valdymo struktira 2022 m.

Akcininky
susirinkimas

Audito komitetas

Generalinis
direktorius

METINIS PRANESIMAS 2022

VALDYBOS 2022 METUY VEIKLOS ATASKAITOS
SANTRAUKA

% 2022 metais Bendroveje jvyko
15 valdybos posédziy.

Valdyba jgyvendino visas 2022 mety preliminariame veiklos plane numatytas priemones:
1. Bendroves veiklos tiksly svarstymas ir tvirtinimas.
Bendroves metinio biudZeto svarstymas ir tvirtinimas.

Bendroves riziky valdymo priemoniy plano jgyvendinimo stebesena ir tvirtinimas.

S

Bendrovés metinio pranesimo, pelno (nuostoliy) paskirstymo projekto analizé ir
vertinimas bei kartu su atsiliepimais ir pasidlymais dél jy ir Bendrovés metiniu
pranesimu teikimas eiliniam visuotiniam akcininky susirinkimui.

5. Bendroves svarbiausiy vykdomy projekty vykdymo stebésena.

6. Valdybos patvirtinty politiky jgyvendinimo priezitra bei kontrolé, kity valdybos
patvirtinty dokumenty jgyvendinimo priezidra ir kontrolé. Politiky tvirtinimas.

7. Bendroveés organizacinés struktiros perzidra.
8. Pirkimy tvirtinimas.
9. Pirkimy rodikliy stebesena.

10. Bendroves veiklos strategijos ir veiklos plano jgyvendinimo bei finansiniy rodikliy
stebesena.

11. Audito komiteto veiklos stebésena.
12. Vidaus audito veiklos ir rekomendacijy jgyvendinimo stebésena.

13. Vidaus audito metinio plano perzidra ir tvirtinimas.

Nuo 2019-09-06 nustatytas valdybos nariy atlygis — 1200 Eur (neatskai¢ius mokesciy), nuo 2022-06-06 nustatytas valdybos
nariy atlygis 3017 Eur (neatskaicius mokesciy), nuo 2022-09-13 nustatytas valstybés tarnautojy, einanciy valdybos nariy
pareigas, atlygis — 2263 Eur (neatskaicius mokesciy).
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Valdybos nariams per 2020-2022 metus ismoketas
atlygis uz valdybos nariy pareigy vykdyma

Bendroveés valdybos patvirtintos ir Bendroveje 2022
metais galiojusios Bendroves veiklos politikos

Bend::’\{iet;:/a it Politikos tikslas Politikos jgyvendinimas 2022 m.

Valdybos nario
veiklos sutarties
pasirasymo

2020 m.
atlygis, Eur

2021 m.
atlygis, Eur

2022 m.
atlygis, Eur

Valdybos narys*

Jgaliojimy pabaiga

Adomas Buzinskas*
Miroslav Romanovski*
Rytis Ambrazevicius
Jurgita Petrauskiené
Robertas Serénas
Laura Joffe

Edvardas Varoneckas*
Ilja Karuzis

Vitalijus Orlovas

data

2019-09-06

2019-09-06

2019-12-06

2019-12-06

2019-12-06

2019-12-06

2019-09-06

2022-11-18

2022-11-18

2023 m. balandzio men. **

2023 m. balandzio meén.**

2023 m. balandzio meén.**

2023 m. balandzio meén.**

2023 m. balandzio meén.**

2022-05-06

2022-11-17

2023 m. balandzio mén.**

2023 m. balandzio meén.**

14 400,00
14 400,00
14 400,00
14 400,00
14 400,00
14 400,00

14 400,00

100 800,00

14 400,00
14 400,00
14 400,00
14 400,00
14 400,00
14 400,00

14 400,00

100 800,00

23 226,53
23 226,53
26 859,43
26 859,43
26 859,43
5072,73
19 945,18
3281,35
4 374,65

159 705,26

* Valdybos nariams, kurie yra valstybés tarnautojai, atlygis uZ valdybos nariy pareigy atlikimg nebuvo mokamas. Atlygis uz valdybos nariy pareigy atlikimg, neatskaicius mokesciy, buvo sumokamas
atitinkamoms savivaldybéms iki 2022.08.04. Nuo 2022.08.05 pagal pasikeitus; Lietuvos Respublikos Vyriausybeés nutarimg “Dél atlygio valstybeés valdomy jmoniy ir savivaldybiy valdomy jmoniy kolegialiy
organy nariams mokejimo tvarkos apraso patvirtinimo” valstybés tarnautojai atlygj gauna asmeniskai.
** ABJ 33 str. 5 d. - Valdyba savo funkcijas atlieka jstatuose nustatyta laika arba iki bus iSrinkta ir pradés dirbti nauja valdyba, bet ne ilgiau kaip iki valdybos kadencijos pabaigos metais vyksiancio eilinio
visuotinio akcininky susirinkimo. Preliminariai planuojama eilinio visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo data 2023 m. balandZio 26 d.

VALDYBOS PATVIRTINTOS BENDROVES VEIKLOS

POLITIKOS

Vykdydama savo veikla ir jgyvendindama akcininky keliamus tikslus, Bendrové yra nustaciusi pagrindinius veiklos principus ir
tam tikry sriciy taisykles, kurios apibréztos Bendrovés politikose. Jos visos kartu padeda uZztikrinti nuoseklia ir skaidrig Bendroveés
veikla, kryptinga ir efektyvy darbuotojy darba bei klientams ir visuomenei naudingy projekty sékminga jgyvendinima.

Bendrove, priimty ir galiojanciy politiky pagalba nuolat perzidrimi ir tobulina Bendroveés vidaus procesus, vykdoma politiky
igyvendinimo stebésengy, t. y. su politiky jgyvendinimu susije klausimai periodiskai pristatomi Bendrovés vadovy tarybai, audito

komitetui ir valdybai.

METINIS PRANESIMAS 2022

UAB ,Vilniaus vandenys”
Darbuotojy
saugos ir
sveikatos: nulinés
tolerancijos
nelaimingiems
atsitikimams
darbe, politika

@

4

UAB ,Vilniaus vandenys'
Sandoriy su
susijusiomis

salimis valdymo
politika

hE

4

UAB ,Vilniaus vandenys'
Korupcijos
prevencijos
politika

Politika skirta uztikrinti
darbuotojams saugias ir sveikas
darbo salygas jy darbo vietose,
uzkirsti kelig su darbu susijusioms
darbuotojy traumoms bei
profesiniams susirgimams ir
suformuoti Bendrovéje visuotine
saugios ir sveikos aplinkos
puoseléjimo kultdrg, jpareigojancia
kiekviena darbuotoja to siekti ir
prie to prisidéti.

Politika skirta reglamentuoti
Bendroveés sandoriy su
susijusiomis Salimis sudarymo,
priezidros ir sandoriy
atskleidimo procediras,

kurios leisty tinkamai jvertinti
Bendrovés finansinése ir kitose
ataskaitose teikiama informacija
ir su tokiais sandoriais
susijusius interesy konfliktus
bei minimizuoti tokiy sandoriy
galimas neigiamas pasekmes
Bendrovei bei jos akcininkams
ir su sandoriu nesusijusiems
asmenims.

Si politika skirta nustatyti
pagrindinius principus ir
reikalavimus bei jy laikymosi
uztikrinimo gaires, taip
sukuriant prielaidas bei salygas
igyvendinti auksciausius
atsakingos ir skaidrios veiklos
standartus.

2022 m., jgyvendinant politika, atlikti Sie veiksmai:

Vykdyti darbuotojy mokymai ir pratybos;
Efektyvintas darbuotojy instruktavimo procesas;

Darbuotojai buvo apripinami saugiomis darbo
priemonémis, jtraukiant pacius darbuotojus j saugiy darbo
priemoniy parinkima;

Skirtas demesys darby organizavimui, vykdymui ir
kontrolei;

Pildytas ,jvykiy registras”, jo pildymui taikant 5 kodel”
principa/metods;

) darbuotojy metinius ir ketvirtinius tikslus jtrauktas
,Darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy laikymosi
rodiklis”;

Skirtas demesys darbo organizavimo, vykdymo kontrolei ir
pazeidimy / neatitikimy pagrindiniy priezasciy paieskai ir jy
mazinimui.

2022 m., jgyvendinant politika, atlikti Sie veiksmai:

2022 m. politika buvo jgyvendinama vadovaujantis
tarptautiniais apskaitos standartais 1-asis TAS
,Finansiniy ataskaity pateikimas”, 24-asis TAS ,Susijusiy
Saliy atskleidimas” bei finansinés atskaitomybés
istatymu.

Jgyvendinant Sia politika, kiekvieny ataskaitiniy mety
pabaigoje nustatomos susijusios Salys, identifikuojami
jvykdyti sandoriai ir atskleidziami paaiskinamajame
raste prie finansiniy ataskaity.

2022 m., jgyvendinant politika, atlikti Sie veiksmai:

Patvirtinta Interesy konflikty valdymo politika, taisykles;

pranesimy apie pazeidimus tvarkos aprasas;
Patvirtinti ,Pasitikéjimo linijos” nuostatai;

Patvirtintas Dovany priemimo, gavimo, teikimo tvarkos
aprasas;

Remiantis nauja Korupcijos prevencijos jstatymo
redakcija, atnaujintas pareigybiy sarasas pagal kurj
siunciamos uzklausos j LR Specialiyjy tyrimy tarnyba.
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UAB ,Vilniaus vandenys”
Socialinés
atsakomybeés
politika

UAB ,Vilniaus vandenys”
Atitikties
uztikrinimo
politika

UAB ,Vilniaus vandenys”
Projekty valdymo
politika

60

UAB ,Vilniaus vandenys”
Personalo
valdymo politika

Si politika skirta nustatyti
socialines atsakomybeés kryptis
ir gaires, kuriomis vadovaujantis
kuriama ir plétojama tvari UAB
WNilniaus vandenys” darnaus
verslo kultdra bei praktika.

Si politika skirta nustatyti
Bendroves atitikties uztikrinimo
gaires ir kryptj, apibréziant bei
paaiskinant atitikties uztikrinimo
tikslus, pagrindinius principus,
atitikties uztikrinimo sistemos
dalis (komponentus) ir dalyvius
bei jy funkcijas ir atsakomybes.

Si politika yra skirta
standartizuoti Bendroves
vykdomy projekty valdymo
principus, uztikrinti efektyvia
igyvendinamy projekty
stebéseng ir kontrole, savalaikj
sprendimy priémima bei
savalaikj projekty jgyvendinimg,
nevirSijant nustatyty terminy ir
biudZeto, pasiekti ekonomine ar
kitas naudas.

Si politika skirta nustatyti siekius
ir bendruosius principus, kuriais
Bendrove vadovaujasi personalo
valdymo srityje, formuodama,
palaikydama ir nuolat
tobulindama vertybémis ir
procesiniu valdymu grindziama
organizacija tam, kad

uztikrinty strateginiy krypciy
igyvendinimg, islaikydama
tvarius auksciausius veiklos
kokybeés ir efektyvumo rodiklius.

2022 m., jgyvendinant politika, atlikti Sie veiksmai:

- Suorganizuotos iniciatyvos visuomenei, skatinancios
plastiko vartojimo mazinima bei teisinga nuoteky
tvarkymg;

- Jgyvendintos jvairios iniciatyvos Bendroves viduje,
skatinancios darbuotojy jsitraukima (medeliy sodinimo
iniciatyva, pésciyjy zygis ir kt.);

- VieSinti atviri Bendrovés duomenys Bendroveés
internetinéje svetainéje (patvirtintos politikos, jvairios
ataskaitos uz ketvircius);

- Sekti Zaliojo ir Socialinés atsakomybes rodikliy
jgyvendinimai.

2022 m., jgyvendinant politika, atlikti Sie veiksmai:

- Patvirtintas UAB ,Vilniaus vandenys" 2022 m. metinio
atitikties teisés akty reikalavimams patikrinimo planas;

- Atlikti patikrinimai bei patikti siolymai tobulinti
procesus;

- Vuykduyta neatitik¢iy stebésena bei teikiamos
rekomendacijos dél pasikartojanciy neatitikciy.

2022 m., jgyvendinant politika, atlikti Sie veiksmai:

- Sudarytas Bendroves projekty portfelis 2022 m., kuris
buvo vienas iS Bendrovés metiniy tiksly, projekty
portfelio vykdymo rezultatai nuolat stebimi ir teikiami
Valdybai susipazinti, projekty portfelio vykdymas 2022
m. 98%;

- Aiskiai atskirtos projekto komandos nariy pagrindinés
funkcijos, parengtas darbuotojy uzimtumo projektuose
stebésenos jrankis ir parengtas bei pildomas iSmokty
pamoky registras;

- Jdiegta ir naudojama projekty valdymo informaciné
sistema (PVIS);

- Patvirtinta projekty biudZeto stebésenos metodika,
rengiamos projekty grafiko ir biudZeto stebésenos
ataskaitos.

2022 m., jgyvendinant politika, atlikti Sie veiksmai:

- Atnaujintas Zmogiskyjy idtekliy poreikio planavimo
procesas;

- Atnaujintas Darbuotojy veiklos valdymo tvarkos
aprasas;

- Atnaujintas bendroveés pareigybiy zemélapis;

- Atnaujinti Pagrindinés atlygio dalies nustatymo ir
perzidros tvarkos aprasas bei atlygio réziai;

- Atnaujintas darbuotojy metinés kintamosios dalies
taikymo, skaiciavimo ir mokejimo tvarkos aprasas;

- Atnaujintas ketvirtiniy tiksly nustatymo ir kintamos
atlygio dalies taikymo tvarkos aprasas;

- Atnaujintas Kandidaty pritraukimo ir atrankos procesas.

&y

UAB ,Vilniaus vandenys”
Tiekéjy elgesio
kodeksas

UAB ,Vilniaus vandenys”
Biudzeto ir
finansineés

apskaitos gaires

Kodeksas skirtas isdéstyti
pagrindines UAB ,Vilniaus
vandenys"” tiekéjy elgesio
nuostatas, kuriy laikymasis
sudaro prielaidas bei salygas
igyvendinti auksciausius verslo
etikos standartus socialiai
atsakingoje tiekimo grandingje
(nuo zaliavy iki atsiskaitymo).

Politika skirta nustatyti gaires,
kuriomis vadovaujantis UAB
WVilniaus vandenys” palaiko
atvirg, sazininga ir konstruktyvy
dialoga su interesy turétojais ir
reguliariai teikia finansinés bei
nefinansines veiklos ataskaitas,
racionaliai planuoja, kontroliuoja
ir naudoja bendroveés finansinius
iSteklius.

2022 m., jgyvendinant politika, atlikti Sie veiksmai:

Atnaujintos tipinés sutarciy formos, j kurias jtrauktas

ipareigojimas Rangovui laikytis Bendroves patvirtinto
Tiekeéjy elgesio kodekso taip pat darbuotojy saugos ir
sveikatos reikalavimuy;

Pirkimy salygose jtraukiami aplinkosauginiai, tvarumo
ir darnumo reikalavimai tiekéjams, dalyvaujantiems
Bendroves viesuosiuose pirkimuose;

Darby pirkimuose reikalaujama tiekéjams laikytis
aplinkos apsaugos vadybos standarty (ISO 14001 arba
EMAS standartas);

Atliktas 21 Bendrovés rangovy patikrinimas.

Visi Bendroves sudaryty sutarciy kontrahentai
supazindinti su UAB ,Vilniaus vandenys” interesy
konflikto valdymo taisyklémis;

Vykdant tarptautinius pirkimus, tiekéjas privalo pateikti
informacija apie sitlomas prekes/medziagas, jy
sudedamasias dalis ar (ir) paslaugy kilme (dél grésmes
nacionaliniam saugumui nebuvimo).

2022 m., jgyvendinant politika, atlikti Sie veiksmai:

Metinés finansinés ataskaitos uz 2021 ataskaitinius
metus visais reikSmingais atzvilgiais teisingai pateikia
Bendroves 2021 m. gruodzio 31 d. finansine padétj

ir jos tg diena pasibaigusiy mety finansinius veiklos
rezultatus ir pinigy srautus pagal Tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti
Europos Sajungoje.

Pasikeitus Bendrovés veiklai jtaka darantiems aplinkos
veiksniams, 2022 m. pradZioje priimtas sprendimas
atnaujinti Bendroveés ilgalaike veiklos strategijg.
Atnaujinta UAB ,Vilniaus vandenys"” ilgalaikes veiklos
strategija 2023-2032 metams suderinta Vadovy
Taryboje ir teikiama 2023-02-09 tvirtinti Valdybai.

2021 m. buvo atlikta 2020-2022 m. Veiklos ir plétros
plano perzidra bei atnaujintas VPP patvirtintas pagal
galiojancia tvarka savivaldybiy tarybose. 2023-2027
VPP 2022-11-23 buvo pristatytas Audito komitetui,
2022-12-08 Valdyba plana patvirtino.

2022 m. biudzeto vykdymo ataskaitos yra rengiamos
karta per ménesj, teikiamos Bendrovés vadovams

ir pristatomos Audito komitete ir Vadovy taryboje.
2023 m. biudzetas patvirtintas 2022 m. gruodzio 8 d.
Valdybos posédyje.
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UAB ,Vilniaus vandenys'
Konfidencialios
informacijos
valdymo politika

[e]
=y

UAB ,Vilniaus vandenys'
Asmens duomeny
tvarkymo ir
saugumo politika,
jos jgyvendinimo
taisykleés

UAB ,Vilniaus vandenys
Infrastruktdros
eksploatavimo ir
pletros planavimo
politika

UAB ,Vilniaus vandenys'’
Viesyjy pirkimy
politika

4

4

"

i

Politika skirta sukurti
konfidencialios informacijos
identifikavimo, naudojimo ir
apsaugos sistema. Uztikrinti
bendrovéje vieninga ir

geraja praktika atitinkancia
informacijos apsauga, nustatant
konfidencialios informacijos
apsaugos principus, savokas,
vartojamas Sioje politikoje

ir kituose dokumentuose,
nustatanciuose konfidencialios
informacijos apsauga,
informacijos apsaugos valdymo
sistema.

Taisyklés skirtos nustatyti
Bendrovés asmens duomeny
tvarkymo ir saugumo politika
ir jos jgyvendinimo taisykles,
siekiant uztikrinti Bendroveés
atitiktj Reglamento, Jstatymo
ir kity teises akty, nustatanciy
reikalavimus asmens duomeny
tvarkymui ir ssugumui,
nuostatoms bei Siy nuostaty
igyvendinima ir laikymasi
Bendrovéje.

Si politika skirta nustatyti
gaires, kuriomis vadovaujantis
bty efektyviai valdoma
infrastruktara, siekiant uztikrinti
saugy ir nepertraukiama
paslaugy teikima.

Politika skirta nustatyti
pagrindines gaires, kuriy
privaloma laikytis Bendrovéje
organizuojant ir vykdant
vieSuosius pirkimus pagal
Jstatymo ir kity teises akty
reikalavimus bei siekiant
igyvendinti Bendroves
strateginius tikslus.

2022 m., jgyvendinant politika, atlikti Sie veiksmai:

Atlikta 16 konfidencialios informacijos apsaugos
patikrinimy (atlikus patikrinimus nustatyti keli
neesminiai trkumai, darbuotojams pravesti
prevenciniai mokymai).

2022 m., jgyvendinant politikg, atlikti Sie veiksmai:

Patvirtintas UAB ,Vilniaus vandenys” 2022 m. metinio
atitikties asmens duomeny saugumo reikalavimams
planas;

Atlikti asmens duomeny saugumo patikrinimai

Perzidréti susitarimai dél asmens duomeny tvarkymo/
valdymo, po kuriy pateikta 1 rekomendacija ir 1
pastebéjimas tobulinti su asmens duomeny valdymu
Susijusius procesus.

2022 m., jgyvendinant politikg, atlikti Sie veiksmai:

Atliktas kvartaliniy tinkly reitingavimas;
Atliktas balty zony plétros objekty reitingavimas;

Siekiant uZtikrinti nepertraukiama paslaugy teikima
vartotojams ir teikiamy paslaugy kokybe, atliktas
infrastruktdros rekonstrukcijos objekty reitingavimas,
jvertinus esamos infrastruktdros pagrindinius
kriterijus, atrinkti prioritetiniai objektai, kuriuos bitina
rekonstruoti artimiausiu metu;

Atliktas technologinés automatikos jrenginiy
rekonstrukcijos reitingavimas, is viso iSreitinguoti 330
vnt. objekty, i$ kuriy 12 vnt. jtraukta j 2023 m. investicin]
plana.

2022 m., jgyvendinant politika, atlikti Sie veiksmai:

Pasitlymai vertinti ir sutartys sudarytos daugiausia
(58,7 proc.) pagal kainos ir kokybés arba sanaudy
vertinimo kriterijy;

Skirtas démesys zaliesiems pirkimams, net 68,6 proc.
pirkimy pritaikyti zalieji kriterijai;
Siekiant uztikrinti konkurencija, skaidruma ir

nesaliskuma, patobulinta pirkimy sutarciy valdymo
vidaus kontrolés sistema.

2

UAB ,Vilniaus vandenys”
Kokybés vadybos
politika

UAB ,Vilniaus vandenys”
Aplinkos
apsaugos politika

UAB ,Vilniaus vandenys”
Interesy konflikto
valdymo politika

UAB ,Vilniaus vandenys”
Riziky valdymo
politika

Politika apibréZia Bendroves
kokybés vadybos tikslg,
principus ir atsakomybes,
siekiant uztikrinti tinkama
kokybés vadybos sistemos
veikima.

Politika apibrézia Bendrovés
aplinkos apsaugos tiksla,
principus ir atsakomybes,
siekiant uztikrinti tinkama
aplinkos apsaugos sistemos
veikima.

Politika skirta sukurti Bendrovéje
vieninga ir gergja praktika
atitinkancia interesy valdymo
sistema, kuri leisty uztikrinti,

kad sprendimai Bendrovéje bty
priimami objektyviai ir nesaliskai
bei formuoty korupcijai
nepalankia aplinkg, didinty
pasitikejima.

Politika skirta apibréezti
Bendroves riziky valdymo
tiksla, principus ir atsakomybes,
palaikyti vieninga riziky
valdymo sistema.

2022 m., jgyvendinant politika, atlikti Sie veiksmai:

1)
2)

Siekiant gerinti paslaugy klientams teikima, klienty
aptarnavima, tobulinti veiklos procesus ir pacia
Kokybés vadybos sistema, pradétas jgyvendinti veiklos
tobulinimo projektas (LEAN);

Kuriant vertybémis grjsta organizacine kultdrg
Bendroveje organizuotos Vertybiy zaidimo sesijos
(jvyko 9 sesijos);

Atliktas 1ISO 9001 ir 14001 priezidros auditas;

Pagal 2022 m. veiklos procesy dokumentavimo plana
per 2022 m. atnaujinti 89 veiklos procesy tvarkos
aprasai.

2022 m., jgyvendinant politika, atlikti Sie veiksmai:

Aplinkos apsaugos tikslai ir uzdaviniai integruoti
Bendroves planus;

Sumazintas bioskaidziy atlieky isleidimas j aplinka,
igyvendinti ziedines ekonomikos principai bei mazintas
iSskiriamo CO2 kiekis;

Skirtas démesys tarsos prevencijai, incidenty bei tarsos
riziky vertinimui ir priemonéms Siems veiksniams
sumazinti ar iSvengti;

Vykdyta aktyvi Komunikacija su suinteresuotomis
Salimis, (edukaciniai projektai ir tvarumo iniciatyvos).

2022 m., jgyvendinant politika, atlikti Sie veiksmai:

Pagal Korupcijos prevencijos veiksmy plang 2022

m. atlikti Bendroves struktdriniy padaliniy vadowvy,
darbuotojy, Generaliniam direktoriui tiesiogiai pavaldziy
vadovy privaciy interesy deklaracijy patikrinimai.

Siekiant iSvengti interesy konflikto, 2022 m. pateikti du
nusisalinimo prasymai.

2022 m., jgyvendinant politika, atlikti Sie veiksmai:

Suorganizuoti vidiniai ir iSoriniai riziky valdymo
mokymai, jvyko riziky valdymo praktikos pasidalijimo
susitikimai su kitomis jmonémis;

Patobulintas riziky valdymo procesas: atnaujinta ir
papildyta riziky vertinimo metodika, riziky vertinimo
metu kritinés ir didelés rizikos pradétos nuodugniai
analizuoti 5 kodel” metodu, jtraukiant jmoneés
auksciausiojo lygio vadovus. Riziky valdymo priemoniy
planas parengtas naudojantis ,5 kodéel” analizes
informacija.
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UAB ,Vilniaus vandenys”
Kibernetinio ir
informacijos
saugumo politika

UAB ,Vilniaus vandenys”
Inovacijy
politika

Mo
,41L©JII

Politika skirta nustatyti
Bendrovés kibernetinio ir
informacijos saugumo valdymo
principus, nustatyti efektyvias
saugumo uztikrinimo kryptis
siekiant suvaldyti kibernetiniy
grésmiy informacijos saugos
rizikas, bei teisés akty atitiktj.

Politika skirta nustatyti inovacijy
kryptis ir gaires, kuriomis
vadovaujantis kuriama ir
plétojama inovatyvi Bendroves
veikla.

Dividendy politikoje yra
numatytas dividendy
apskaitiavimo mechanizmas,
kuriuo siekiama balanso
tarp akcininky trumpalaikio

2022 m., jgyvendinant politikg, atlikti Sie veiksmai:

- Suorganizuoti kibernetinio saugumo mokymai
darbuotojams;

- |diegta socialinés inZinerijos testy praktika, didinanti
Bendroves darbuotojy budruma;

- Jgyvendinti reikalingi techniniai sprendimai, didinantys

ypatingai svarbios informacinés infrastruktdros
saugumay, eliminuojantys galimybe pasinaudoti
vartotojy prisijungimo duomeny spéliojimo atakomis,

leidZiantys stebéti ir analizuoti jvykius bei informacijos

srautus, ir jgalinantys operatyviai reaguotij
kibernetines grésmes.

2022 m., jgyvendinant politikg, atlikti Sie veiksmai:

- Siekiant iSsiaiskinti, kokios gerosios inovacijy kryptuys,
gairés ir diegimo metodikos yra naudojamos rinkoje,
suorganizuoti susitikimai su kity jmoniy atstovais;

- Bendroveés intranete sukurta inovacijy erdvé su visa
aktualia informacijs;

- Parengtas Inovacijy tvarkos apraso projektas.

2022 m., remiantis Sia politika:

2022 m. dividendai uz 2021 metus nebuvo mokami, nes
iSmokejus dividendus Bendrovés grynyjy pinigy likutis

2022 m. gruodzio 31 d. Vilniaus vandeny"” audito komitetg sudare Sie nariai:
RgtiS Ambrazevicius - Bendroves nepriklausomas valdybos narys, Bendroveés audito komiteto pirmininkas.
Jurgita Petrauskieneé - Bendrovés nepriklausoma valdybos naré, Bendroves audito komiteto nare.

Robertas Serénas - Bendroves nepriklausomas valdybos narys, Bendroveés audito komiteto narys.

Bendroves Audito komitetas, siekiant vadovautis geriausiomis valdysenos praktikomis ir aukSciausiais korporatyvinio valdymo
standartais bei remiantis V8] ,Stebésenos ir prognoziy agentdra” sukurtomis rekomendacijomis, yra parenges savo veiklos
vertinimo gaires. Gairémis siekiama identifikuoti tobulintinas sritis organizuojant Audito komiteto darba bei nustatyti veiksmus
Audito komiteto darbo efektyvinimui.

AUDITO KOMITETO 2022 METU VEIKLOS SANTRAUKA

Audito komitetas 2022 metais organizavo 12 posédziy, iS kuriy vienas buvo skirtas Audito komiteto savo veiklos jvertinimui
uz 2021 metus. Visuose posédziuose dalyvavo trys Audito komiteto nariai, kvorumas buvo uztikrintas. Apie Saukiamus Audito
komiteto posédzius bei darbotvarkes Audito komiteto nariai buvo informuoti rastu. Visi posédziai buvo susaukti Audito komiteto
pirmininko Rycio Ambrazeviciaus sprendimu.

Audito komitetas 2022 metais jgyvendino 2022 mety veiklos plang ir pasieke Siy tiksly:

Finansinés atskaitomybeés
proceso, audito proceso

Bendroves veiklos
planavimo ir finansinés

tikslo gauti kuo daugiau

28 . nebOty atitikes numatytos trijy ménesiy visy vidutiniy
grazos ir Bendroves tvaraus

imoneés sanaudy sumos ribos ir bOty neatsizvelgta |
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UAB ,Vilniaus vandenys'

Dividendy augimo, uztikrinant iskelty likvidumo rodikliy (einamojo likvidumo ir kritinio likvidumo)
politika strateginiy tiksly jgyvendinima reikSmes 2021-12-31 datai, kuriy reikalautinas dydis yra
bei auksciausios kokybes ir apibreztas dividendy politikoje.

optimalios kainos paslaugy
teikima.

AUDITO KOMITETAS

Bendrovés Audito komitetas vadovaujasi Audito komiteto veiklos nuostatais (vieSas dokumentas, skelbiamas Bendrovés
internetinéje svetainéje, skiltyje Apie mus / Valdymas / Audito komiteto nariai) ir atsiskaito Bendrovés valdybai. Audito komiteto
nariy kadencija sutampa su Bendroveés valdybos kadencija. Audito komitetg sudaro 3 nariai.

2022 metais Bendrovés Audito komitete keitési audito komiteto sudétis, kai 2022.05.06 i$ pareigy pasitrauké Audito komiteto
naré Laura Joffe (Audito komiteto narés pareigas pradejo eiti 2019.12.13), o vietoje jos Audito komiteto nario pareigas nuo
2022.07.01 pradéjo eiti naujas Audito komiteto narys (Bendroves Nepriklausomas Valdybos narys) Robertas Serénas.

METINIS PRANESIMAS 2022

buklés priezitra

- Reguliariai susipaZjstama su Bendrovés finansinémis ir

veiklos ataskaitomis, aptariami nuokrypiai nuo plany,
jy priezastys, prognozés ateinantiems laikotarpiams,
finansiniy  rodikliy (ang. covenants) vykdymas,
pagrindinés finansinés rizikos ir numatomos valdymo
priemones.

- Vykdyta Bendrovés 2023-2027 m. veiklos ir plétros

plano rengimo priezidra, aptartas plano suderinamumas
su finansiniy rodikliy vykdymu, pinigy srauty
prognozémis. Audito komiteto iniciatyva buvo parengti
ir suderinti kriterijai, kuriais, be kita ko, remiantis bdty
priimami sprendimai del investicijy atidéjimo pagal
laikotarpj, mazinimo ar atsisakymo. Susitarta deél
poreikio atnaujinti veiklos ir plétros plang po Bendroves
strategijos atnaujinimo.

- Siekiant sklandesnio 2023 m. Bendrovés biudzeto

derinimo Valdyboje, vykdyta jo rengimo priezidra,
aptartos jo sudarymo prielaidos, rizikos ir jy valdymas.

. NV e -
priezidra
Susipazinus su 2021 m. finansiniy ataskaity rinkiniu, su
Bendrovés ir audito jmonés UAB ,Ernst & Young Baltic”

atstovais aptartos atlikto ataskaity audito procediros,
iSvados, pastebéjimai ir rekomendacijos.

Susipazinta su jvykdyta 2022-2024 m. finansiniy
ataskaity auditoriaus paslaugy pirkimo procedira,
pritarta atrankos rezultatui ir nustatytoms paslaugy
teikimo salygoms, pateikta rekomendacija dél audito
jmonés UAB ,Ernst & Young Baltic” paskyrimo Bendrovés
auditoriumi.

Su UAB ,Ernst & Young Baltic” ir Bendroves atstovais
aptartas 2022 m. finansiniy ataskaity audito planas,
atsakyta j auditoriy klausimus.

Susipazinta su regulivojamos veiklos uz 2021
ataskaitinius  metus  patikros  ataskaita, aptarti
reguliacinés aplinkos pokyciai, komerciniy paslaugy
sgnaudy  paskirstymas  reguliacinéje  apskaitoje.
Iniciuotas papildomy komerciniy paslaugy kontrolés
priemoniy jdiegimas Bendrovéje.

\/\/ Vilniaus vandenys



Bendroveés vidaus
kontroles ir riziky
valdymo sistemy
veiksmingumo prieziGra

Periodiskai vykdyta riziky valdymo priemoniy plano
igyvendinimo stebésena, su Bendrovés atstovais
aptartas riziky vertinimas ir riziky valdymo priemoniy
plano atnaujinimas. Atsizvelgiant j Audito komiteto
rekomendacijas buvo perziGréta riziky vertinimo
metodika, siekiant tikslingesnio poveikio ir efektyvesnio
Bendroves istekliy panaudojimo, pakoreguotos riziky
valdymo priemoneés.

Susipazinta su Bendrovés tarnyby ir tam tikry skyriy
struktdromis, funkcijomis, atsakomybémis ir tikslais.
Audito komitetas pateiké sidlymy deél kokybés
uztikrinimo funkcijy atskyrimo, tiksly nustatymo gairiy
parengimo.

Su Bendroves atstovais aptarti Interesy konflikty
valdymo, Valdysenos, Veiklos testinumo, Riziky valdymo
politiky ar jy atnaujinimo projektai. Pagal Audito
komiteto pateiktus siGlymus pakoreguotos politikos
buvo patvirtintos Valdyboje.

Su Bendrovés atstovais aptartas Etikos kodekso
atnaujinimo projektas, kuris, atlikus Audito komiteto
pasitlytas korekcijas, buvo patvirtintas Valdyboje. Mety
pabaigoje Audito komitetas susipazino Etikos kodekso
igyvendinimo pasiekimais.

Susipazinta su Bendroves ,Pasitikéjimo linijos” veikimu.
Siekiant efektyvesnio ,Pasitikéjimo linijos” veikimo,
Audito komiteto iniciatyva buvo atnaujinta viesai
prieinama informacija, numatant papildomas kontrolés
priemones, pakoreguoti veikimo nuostatai.

Inicijuotas Bendrovés investavimo politikos parengimas,
aptartos jos rengimo gaires.

Su atsakingais procesy savininkais aptarti atitikties,
aplinkosaugos  reikalavimy, Zmogiskyjy  iStekliy
planavimo, komerciniy paslaugy valdymo ir kiti procesai.
Pasidalinta jzvalgomis dél veiklos tobulinimo galimybiy.
Pagal Audito komiteto pateiktus siGlymus pakoreguotos
politikos buvo patvirtintos valdyboje.

Su Bendrovés ir Nacionalinis kibernetinio saugumo
centro prie KAM atstovais aptarti atlikto Vandenvieciy
technologiniy procesy kontrolés ir valdymo sistemos
(SCADA)  atsparumo kibernetinéems  grésmeéms
patikrinimo rezultatai, reikalingi papildomi veiksmai
kibernetinei saugai uztikrinti.

METINIS PRANESIMAS 2022

Vidaus audito veiklos
veiksmingumo vertinimas

Pries teikiant tvirtinti valdybai, suderinti Vidaus audito
skyriaus 2022 m. tikslai ir biudZetas, 2023 m. Vidaus
audito veiklos planas.

Vykdyta 2022 m. Vidaus audito veiklos plano
igyvendinimo stebésena, su Bendrovés atstovais
aptarti atlikty vidaus audity rezultatai, rekomendacijy
igyvendinimo planai.

Aptarti Vidaus audito skyriaus tvarkos apraso pakeitimai,
pateikti silymai tobulinimui.

Efektyvi Audito komiteto
veikla

Uztikrinant Audito komiteto efektyvia veikla, 2022-01-20
savo veiklos vertinimo sesijos metu buvo sudarytas
Audito komiteto veiklos tobulinimo planas. Jgyvendinant

plana:

Siekiant gerinti riziky valdymo Zinias 2022-10-13
buvo organizuoti ir isklausyti riziky valdymo mokymai
Bendrovés valdybai ir vadovy komandai. Taip pat
kiekviename Audito komiteto posédyje nuo 2022-
08-09 su Bendrovés atstovais buvo aptariamas riziky
vertinimas ir 2023 m. riziky valdymo priemoniy planas.

Siekiant gerinti zinias vandentvarkos verslo srityje
sudalyvauta susitikimuose su Latvijos vandentvarkos
jmones atstovais.

Vykdant Bendrovés kontroliy sistemos priezidra, Audito
komiteto posédziuose buvo susipazinta su Bendrovés
tarnyby  struktdromis, atskiromis funkcijomis ir
atsakomybémis, aptariamos Bendroveés vidaus ir iSorés
audity ataskaitos, rekomendacijy jgyvendinimo planai.

Teikiant prioritetg kitoms veikloms (dalyvavimui
Bendroves strategijos rengimo procese ir kt.), kontroliy
sistemos valdymo priemoniy mokymy ir patirties
pasidalinimo atitikties valdymo srityje susitikimy
su infrastruktdrinéemis jmonémis priemones buvo
nuspresta jgyvendinti 2023 m..

Audito komiteto nariams per 2020-2022 metus iSmoketas atlygis
uz audito komiteto nariy pareigy vykdyma

Audito komiteto

Audito komiteto S : o : 2020 m. 2021 m. 2022 m.
narys* na::;;z:tr;:‘:;:g - el =l g atlygis, Eur atlygis, Eur atlygis, Eur
Laura Joffé 2019-12-13 2022-05-06 9 600,00 9 600,00 3381,82
Rytis Ambrazevicius 2019-12-13 9 600,00 9 600,00 20880,00
Jurgita Petrauskiené 2019-12-13 9 600,00 9 600,00 16 866,00
Robertas Serénas 2022-07-01 12 866,00
28 800,00 28 800,00 53 993,82

Audito komiteto nariy atlygis nustatomas Valdybos sprendimu (Valdybos darbo reglamento (prot. 2022-05-12 Nr. PR-V22-7)
3.8 punktas).

BENDROVES ORGANIZACINE STRUKTURA

Bendroves vadovas - generalinis direktorius, vienasmenis bendroves valdymo organas, kurj renka,
atSaukia ir atleidZia is pareigy bendroves Valdyba.

2022 m. geguzés 12 d. (pareigas pradéjo eiti nuo 2022 m. geguzés 13 d.) Bendroves valdybos
sprendimu Bendroves generaliniu direktoriumi iSrinktas ir paskirtas Saulius Savickas, kuris nuo
2022 m. sausio 3 d. laikinai éjo generalinio direktoriaus pareigas bei uzémeé Bendroves Klienty
aptarnavimo tarnybos direktoriaus pareigas. |ki 2022 m. sausio 2 d. (nuo 2022 m. gruodzio 24 d.)
laikinai generalinio direktoriaus pareigas Bendrovéje ejo Veiklos administravimo ir atitikties tarnybos
direktorius Egidijus Anulis.

Bendrovéje generalinio direktoriaus pareigas einantis Saulius Savickas taip pat eina vandentvarkos asociacijos ,Vandens jéga“
valdybos nario pareigas. Bendrovés vadovas Vilniaus Gedimino technikos universitete yra jgijes Vadybos magistro laipsnj.

Generalinio direktoriaus darbo uzmokestj sudaro ménesiné 9050 Eur (neatskaicius mokesciy) alga ir kintamoji atlygio dalis iki
30 proc., apskaiciuojama nuo priskaiciuoto apskaitinio laikotarpio (Bendrovés finansiniai ataskaitiniai metai) darbuotojo darbo
uzmokescio, mokama vieng karta metuose, pasibaigus finansiniams metams ir patvirtinus audituotus finansiniy ataskaity
rinkinius, kurig nustato Bendrovés valdyba, remdamasi Bendroves Personalo valdymo politika. Kintamos atlygio dalies dydis
priklauso nuo ankstesniais metais pasiekty tiksly.

Nuo 2022 m. geguzés 1 d. Bendroveéje jsigaliojo atnaujinta organizaciné struktdra. Struktdriniai pokyciai buvo atliekami siekiant
suplokstinti struktdra, paliekant kuo maziau hierarchiniy vienety, sumazinti padaliniy skaiciy, sustiprinti padaliniy, papildanciy
vienas kita, saveika bei optimizuoti Bendroves veiklg, perzitrint etaty skaiciy.
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Nuo 2022 m. geguzes 1 d. Bendrovéje galiojanti organizacinés struktiros sudétis:

4 tarnybos

(Klienty aptarnavimo tarnyba,

‘@}?ﬁ Gamybos tarnyba, Finansy m
= tarnyba, Veiklos administravimo ir AR
atitikties tarnyba. Tarnyby skaicius,
vykdant organizacinés struktiros
pokuycius - nepakito).

4 departamentai

(pries Organizacineés struktdros
pokycius Bendrovéje buvo
7 departamentai).

31 skyrius
(pries Organizacines struktdros

pokycius Bendroveéje buvo
32 skyriai ir 5 grupes).

Tiesiogiai generaliniam direktoriui yra pavaldis jmonés struktdriniai padaliniai: Klienty aptarnavimo tarnyba, Gamybos tarnyba,
Finansy tarnyba, Veiklos administravimo ir atitikties tarnyba, Organizacijos vystymo skyrius, IT skyrius, Prevencijos skyrius,
Komunikacijos skyrius, Generalinio direktoriaus pataréja Bendrovés veiklos valdymo klausimais.

2022 m. gruodZio 31 d. Bendrovés vadovy komanda sudare:

Viktoras Matonis
Gamybos tarnybos direktorius

Simonas Klimavicius
Finansy tarnybos direktorius

Saulius Savickas
Generalinis direktorius

Martynas Augaitis

Klienty aptarnavimo tarnybos

Eqidijus Anulis
Veiklos administravimo ir atitikties
direktorius tarnybos direktorius

METINIS PRANESIMAS 2022

Vidutinis menesinis darbo uzmokestis pagal darbuotojy kategorijas

Pareigybes Vidutinis Vidutinis Vidutinis

pavadinimas Darbuotojy darbo Darbuotojy darbo Darbuotojy darbo

skaicius skaicius skaicius v .
uzmokestis

uzmokestis uzmokestis

Administracijos

X 5 6 669 4 6 445 5 6975
vadovai
PRI B 0 38 3584 43 3515 33 3662
vadovai
Vyresnieji specialistai 80 2327 89 2334 95 2526
Specialistai 265 1612 257 1657 247 1774
Darbininkai 307 1300 266 1329 241 1432

*Darbuotojy skaicius pateikiamas paskutinei mety dienai.

Administracijos vadovai - generalinis direktorius ir tarnyby direktoriai.

Vidurinio lygmens vadovai - tai Bendrovés departamentuy, skyriy ir grupiy vadovai.

Vyresnieji specialistai — darbuotojy kategorija, kurig sudaro aukstos kvalifikacijos darbuotojai, puikiai iSmanantys savo darbo specifika ir turintys priskirta darbuotojy (specialisty ar darbininky) grupe.
Specialistai — darbuotojy kategorifa, kurig sudaro gerai Zinantys savo veiklg, sritj darbuotojai, esantys kurios nors specialybés atstovai.

Darbininkai - darbuotojy kategorija, vykdanti kity nurodytus darbus, priimanti sprendimus tik dél savo atliekamo darbo.

Bendrové vykdo veikla visose Valstybinés energetikos reguliavimo tarybos iSduotoje licencijoje nurodytose geografinése
teritorijose, taciau savarankisky skyriy ir filialy neturi.

FINANSINIU ATASKAITYU AUDITAS

Bendrové kasmet, pasibaigus ataskaitiniam mety laikotarpiui (visi ataskaitiniai metai prasideda sausio 1 d. ir baigiasi
gruodzio 31 d.), remiantis teises akty nustatyta tvarka ir siekdama auksciausiy skaidrumo reikalavimy, atlieka savo finansiniy
ataskaity audita. Audito atlikimui kasmet yra pasitelkiama nepriklausoma finansinio audito paslaugas teikianti bendrové, kuri
iSrenkama vykdant viesyjy pirkimy procediras ir bendrove patvirtinant visuotinio akcininky susirinkimo metu.

Bendrovéje 2022 metais, pasibaigus iki tol galiojusiam Finansinio audito paslaugas teikiancios jmonés sutarties laikotarpiui,
buvo vykdomos naujo Finansinio audito paslaugy teikéjo viesyjy pirkimy procediros (Finansinio audito paslaugy pirkimas buvo
paskelbtas dar 2021.11.17).

ViesSyjy pirkimy komisija, vykdydama Finansinio audito paslaugy pirkima, 2022.02.11 priemé sprendima laiméjusiu tiekéju
pripazinti uzdaraja akcine bendrove ,ERNST & YOUNG BALTIC" ir su ja sudaryti sutartj ne daugiau kaip uz 111.000,00 Eur be
PVM (Paslaugy objektas — Uzdarosios akcinés bendrovés ,Vilniaus vandenys"” finansiniy ataskaity uz metus, pasibaigsiancius
2022 m. gruodzio 31 d., 2023 m. gruodzio 31 d., 2024 m. gruodzio 31 d. parengty pagal Tarptautinés apskaitos standarty
tarybos patvirtintus Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus audito paslaugos). Kartu uz kiekvienus ataskaitinius
metus suteikiamos ir visos kitos paslaugos, kurios nurodytos techninés specifikacijos reikalavimuose.

Kity paslaugy, kurios bty teiktos ne pagal Sig sutartj, i$ audito kompanijos UAB ,Ernst & Young Baltic” 2022 metais jsigyta
nebuvo.
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METINIS PRANESIMAS 2022

KORUPCIJOS PREVENCIJA

Vykdydama veikla ir teikdama viesasias paslaugas gyventojams, Bendroveé siekia auksty skaidrumo standarty bei skiria didelj
démesj korupcijos prevencijai. Vykdydama veikla Bendrové vadovaujasi Korupcijos prevencijos politikoje iSdéstytais pagrindiniais
Bendroves principais ir reikalavimais.

2022 m. Bendrovéje jgyvendintos Sios korupcijos prevencijos priemones:

Bendroveje nustatytas atsparumo korupcijai lygis - 0,8.
Laikoma, jog labai aukstu rezultatu apibddinamas rodiklis
yra 0,8 ir daugiau.

Nustatytas Bendroves tolerancijos korupcijai indeksas —
80,6.

Pagal Korupcijos prevencijos veiksmy plang 2022 m. at-
liktas Bendroves struktariniy padaliniy vadovy, jpareigoty
pateikti privaciy interesy deklaracijas Vyriausiajai tarnybi-
neés etikos komisijai, patikrinimas.

Atliktas visy darbuotojy (turinciy prievole deklaruoti pri-
vacCius interesus pagal Bendrovés darbuotojy interesy
konflikto valdymo taisykles) patikrinimas dél deklaracijy
pateikimo.

Sudarytas ir patvirtintas Bendrovés 2023-2025 mety ko-
rupcijos prevencijos veiksmy planas.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevenci-
jos jstatymu, uztikrinant, kad Bendrovéje nepertraukiamai
ir efektyviai bty vykdomas korupcijos riziky vertinimas,
t. y. nustatytu periodisSkumu bity identifikuojama, anali-
zuojama ir jvertinama korupcijos rizika, o identifikuotos,
iSanalizuotos ir jvertintos korupcijos rizikos pagrindu bty

pasirenkami, planuojami, jgyvendinami, stebimi ir kore-
guojami veiksmai, 2022 m. buvo sudarytas ir patvirtintas
Bendroves Korupcijos prevencijos registras / zemeélapis.
Uztikrinant skaidruma ir vykdant viesyjy pirkimy antiko-
rupcinj vertinima bei siekiant kad bty uztikrinta auksta
isigyjamy medziagy ir jrenginiy bei tinkly statyboje nau-
dojamy medziagy kokybé ir nebdty ribojama konkurenci-
ja, Bendrovéje 2022 m. buvo tikrinami viesyjy pirkimy do-
kumentai ir jvykusiy viesyjy pirkimy sudarytos sutartys,
taip pat viesieji pirkimai, kuriuose sudalyvavo tik vienas
tiekeéjas.

Stiprinant Prevencijos skyriaus darbuotojy kompetenci-
jas antikorupcijos srityje Bendroveés darbuotojai dalyvavo
mokymuose, ,,Skaidrumo” akademijos nuotoliniuose ren-
giniuose.

Bendroveje buvo vykdomi tyrimai, susije su neteisétais
vandentiekio ir nuoteky prisijungimais.

Bendrovéje atlikti konfidencialumo reikalavimy laikymo-
si, jsigyty prekiy ir paslaugy kontrolés, sukciavimo rizikos
mazinimo patikrinimai.

2022 m. jvykdytas Bendroves 2021-2022 mety korupcijos prevencijos priemoniy planas,
jgyvendinant svarbiausius jame numatytus korupcijos prevencijos veiksmy rodiklius:

Vidaus teisés akty perzidra, atnaujinimas

Korupcijos prevencijos veiksmai 2020 m. 2021 m. 2022 m.

Techninés prieziGros inzinieriy uzduociy atlikimo patikrinimai 4 10 22
Komerciniy paslaugy patikra 1 10 22
Bendroves padaliniy transporto priemoniy uzduociy atlikimo bei atitikimo
g . e 5 10 10

gautoms uzduotims patikrinimai
Jsigyty prekiy paslaugy atitikimo specifikacijoms patikrinimai 5 5 8
Asmeny patikra pagal Korupcijos prevencijos jstatymo reikalavimus 1 3 42
Asmeny patikra pagal Nacionalinio saugumui uztikrinti atitikties

. . 4 12 32
reikalavimus
Konfidencialios informacijos apsaugos uztikrinimo patikrinimai 6 10 16
,Pasitikéjimo linija“ gauti pranesimai 1 9 39
Darbuotojy privaciy interesy deklaravimo patikrinimai 1 61 68
Korupcijos prevencijos mokymai, instruktazai 1 6 10
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ETRALSTT AN

PASLAUGU KAINU NUSTATYMAS

Bendrovés pagrindiniy paslaugy —geriamojovandenstiekimoir nuoteky tvarkymo paslaugy kainos yra nustatomosvadovaujantis
Valstybinés energetikos requliavimo tarybos (toliau - VERT) patvirtinta Geriamojo vandens tiekimoir nuoteky tvarkymo paslaugy
kainy nustatymo metodika, nediskriminavimo, sgnaudy susigrazinimo ir ,terSéjas moka” principais. Geriamojo vandens tiekimo
ir nuoteky tvarkymo paslaugy kainos skaic¢iuojamos pagal sgnaudas atskiroms geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo
veiklos dalims, pagal patvirtintus geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo infrastruktdros plétros planus ir geriamojo
vandens tiekéjy bei nuoteky tvarkytojy veiklos planus. Skaiciuojant kainas atsizvelgiama j numatomas bltingsias paslaugy
teikimo sanaudas, licencijuojamoje veikloje naudojamo turto verte, protingumo kriterijy atitinkancia investicijy graza, batinasias
veiklos plano jgyvendinimo sanaudas ir jtaka kainos augimui. Nustatomi paslaugy teikimo efektyvumo rodikliai.

2022 m.spalio 27 d. Lietuvos Respublikos Seimas priemé nauja
Lietuvos Respublikos geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky
tvarkymo jstatymo redakcija, kuri jsigaliojo 2022 m. lapkricio
16 d. Nuo 2022 m. lapkri¢io 16 d. VERT nustato bazines (arba
perskaitiuotas bazines) geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky
tvarkymo paslaugy kainas, kurios jsigalioja ne anksciau kaip
po 30 kalendoriniy dieny, jas paskelbus viesai ir taikomos
nuo kito ménesio (einancio po meénesio, kai kainos jsigalioja)
pirmosios dienos, bazinés kainos nustatomos penkeriy mety
reguliavimo laikotarpiui, ir perskaiciuojamos kiekvienais
metais. Pirmaisiais baziniy kainy galiojimo metais taikomos
kainos lygios bazinéms kainoms. Jeigu elektros ir (arba) dujy
tarify ir jkainiy vidutinis pokytis virsija 30 procenty, geriamojo
vandens tiekéjo ir nuoteky tvarkytojo prasymu VERT nustato
papildoma kainy dedamaja dél elektros ir (arba) dujy sanaudy
pokycio, kuri galioja iki ty mety geriamojo vandens tiekimo
ir nuoteky tvarkymo paslaugy bazinés, kiekvienais metais
perskai¢iuojamos, kainos galiojimo termino pabaigos.

VERT kontroliuoja, ar geriamojo vandens tiekéjy ir nuoteky
tvarkytojy taikomos geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky
tvarkymo paslaugy kainos nustatytos pagal Geriamojo
vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugy kainy
nustatymo metodika ir Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky
tvarkymo jstatyme nustatytus kainy nustatymo principus,
taip pat ar kainos padengia geriamojo vandens tiekimo
ir nuoteky tvarkymo paslaugy teikimo ir kitas susijusias
bdtingsias sgnaudas.
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BENDROVES PAGRINDINIY PASLAUGY KAINY

POKYCIAI 2022 M.

2022 m. rugpjacio 1 d., Valstybinés energetikos reguliavimo
tarybos (VERT) sprendimu, Bendrovés klientams jsigaliojo
nauji Bendrovés paslaugy jkainiai, kuriy pokycius daugiausia
nulémeé technologiniy medZziagy ir kury sagnaudy augimas,
aplinkostarsos mokesciy pokyciai,ilgalaikio turto nusidévéjimo
sanaudos, kurioms jtaka daro vykdomos investicijos bei kiti
neiSvengiami botinyjy sanaudy pokyciai.

Daugiabuciuose namuose gyvenantiems privatiems klientams
geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugy
kaina pakilo 10,1 proc. iki 1,20 euro uz kubinj metra be
pridétinés vertés mokescio (PVM). Su PVM jiems tarifas sieké
1,45 euro uz kubinj metr3. Gyvenantiems individualiuose
namuose paslaugy kaina uz kubinj metra padidéjo 1,18
euro be PVM, arba 1,43 euro su PVM - taip pat desimtadaliu
daugiau.

Jmonéms geriamojo vandens ir nuoteky tvarkymo paslaugy
kaina padidéjo 9,7 proc. iki 1,24 euro (be PVM) uz kubinj metra
arba 1,50 euro (su PVM) uz kubinj metra.

Bendrove 2022 mety pabaigoje paskelbé apie po ataskaitinio
laikotarpio, nuo 2023 m. sausio 1 d. Bendrovés teikiamy
paslaugy kainy pokycius klientams, kuriuos 2022 lapkricio
25 d. patvirtino Valstybiné energetikos reguliavimo taryba
(VERT). Nuo 2023 m. sausio 1-osios Bendroves klientai uz
geriamojo vandens tiekima ir nuoteky tvarkyma mokés 0,47
Eur uz kubinj metra daugiau, skaiciuojant be PVM arba 0,57
Eur daugiay, skaiciuojant su PVM.

Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugy
kaina nuo 2023 m. sausio 1 d. buvo perskaiciuota dél zymiai
iSaugusiy elektros energijos kainy ir dél to didéjanciy
elektros energijos sanaudy, bdtiny geriamojo vandens
tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugy teikimo uztikrinimui.
Perskaiciavus paslaugy kainas vartotojy, atsiskaitanciy uz
paslaugas bute, mokama suma uZ geriamojo vandens tiekimo
ir nuoteky tvarkymo paslaugas sudarys 0,65 proc. vidutiniy
Seimos pajamy, t. y. nevirsys 4,0 proc. vidutiniy Seimos pajamy.

Bendroveés paslaugy kainy pokyciai, patvirtinti 2022 m. VERT sprendimu

Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugy kainos,

Eur/m3 be PVM

Gyventojai butuose
Gyventojai individualiuose namuose
Karsto vandens tiekeéjai

Verslo klientai
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GEOPOLITINES, MAKROEKONOMINES APLINKOS
JTAKA, VERSLAS IR TENDENCIJOS

vy —

2022 metais Bendrové susidiré su rimtais iSS0kiais, dél neprognozuotai sudétingos makroekonominés situacijos, stipriai
iSaugusiy elektros energijos kainy, mokesciy (gamtos istekliy ir aplinkos tarsos) indeksavimo neigiamos jtakos ir rekordiniy
infliacijos rodikliy Salyje, kurivos daugiausia nulémé geopolitiné situacija pasaulyje.

2022 m. vasario 24 d. Rusijos Federacija pradéjo invazijg j Ukrainos Respublika, o Europos Sajunga, kartu su kitomis pasaulio
valstybémis bei skirtingomis institucijomis, iSkart émési priemoniy, kuriomis buvo sureaguota j karine Rusijos agresija pries
Ukraina: jvesti prekiy, paslaugy ir tranzito ribojimai, ekonominiy santykiy apribojimai bei kiti ribojanciy sankcijy paketai. IS kart
po Rusijos invazijos j Ukraing bei paskelbty pirmyjy sankcijy pries Rusijos Federacijg, Bendrovés vadovybé jvertino, ar jvesti
ribojimai gali turéti poveikj Bendrovés veiklos testinumo uztikrinimui. Po Sio jvertinimo Bendrovéje nustatyts, jog taikomos
ribojamosios priemonés neturés reikSmingos jtakos Bendroveés galimybei testi veikla, nes jvestos ribojamosios priemonés neturi
tiesioginés neigiamos jtakos Bendrovei.

Nuo 2022 m. balandzio mén. Lietuvoje ir visoje Europoje buvo fiksuojamas greitas ir stiprus elektros energijos kainy augimas,
kuris auksciausia ribg pasieké rugpjacio ménesj (Lietuvos rugpjdcio menesiy vidutiné kaina 2019—2021 m. laikotarpiu sieke
apie 59,87 Eur/MWh, 0 2022 m. rugpjicio men. elektros kaina pasieké 480,39 Eur/MWh, t. y. daugiau nei 5 kartus aukstesne
uz vidurkj). Pagrindiné priezastis nulémusi elektros kainos pokytj buvo apribotas gamtiniy dujy srautas per ,Nord Stream 1“
dujotiekj. Apskritai, 2022 metais Rusijos jvykdyta invazija j Ukraing sukeélé viena ryskiausiy ir ilgiausiai trunkanciy energetiniy
kriziy pasaulyje. Bendrovei, kuri technologinéms reikméms (vandens iSgavimui ir nuoteky tvarkymui) sunaudoja net 99 proc.
visos sunaudojamos elektros energijos, neprognozuotas energetiniy resursy brangimas nulémeé 5,5 mln. Eur didesnes nei 2021
metais Bendroves sanaudas, skirtas elektros energijai (elektros energijos sanaudos 2022 m. sudaré 18 proc. visy Bendrovés
veiklos sgnaudy (2021 m. - Sios sgnaudos sudare 8 proc.)).

Didmenines elektros energijos kainos pokyciai Lietuvoje 2022 m., Eur/MWh

o — 480,39

400

200

Sausis Vasaris Kovas Balandis Geguze Birzelis Liepa Rugpjatis Rugséjis Spalis Lapkritis Gruodis

M Eur/MWh

Elektros energijos brangimui vienintele atsvara Bendrovéje tapo (Bendrové 24,6 proc. visos sunaudojamos elektros energijos
pasigamina pati, taciau Si atsvara nebuvo pakankama, lyginant su reikalingu Bendroveés veiklos procesy uZztikrinimui elektros
energijos kiekiu) savo veikloje naudojami ir plec¢iami atsinaujinancios energijos gamybos sprendimai (saulés fotovoltinés
jégainés, nuoteky valymo procese susidares dumblas bei jo pavertimas energija ir pan.).

2022 m. rugséjo ménes;j Lietuvoje taip pat buvo uzfiksuotas ir auksciausias per Sj amziy Salies infliacijos rodiklis. Metiné infliacija
Salyje rugséjo ménes;j pasieké 24,1 proc. Tokius infliacijos rodiklius nulémé dar COVID-19 pandemijos sukelti paklausos ir
pasitlos pokyciai, Rusijos Federacijos karas prie Ukrainos Respublika ir apribotas energijos istekliy bei kity zaliavy pirkimas
iS Rusijos, itin stipri paklausa ir jai neatliepianti pasidla bei nukrites euro kursas JAV dolerio atzvilgiu. Neprognozuotai aukstai
iSaugusi infliacija Salyje neabejotinai nulémeé ir iSaugusius Bendrovés kastus prekéms, paslaugos ar remontui bei investiciniy
projekty vertés augima.

Nors 2022 mety verslo aplinka dél auksciau iSvardinty priezasciy Bendrovei sukeélé rimty iSS0kiy, taciau prognozuojama, jog
2023 metais situacija rinkoje pamazu stabilizuosis ir nebepasieks auksciausiy 2022 metais pasiekty neigiamy rodikliy, taciau
tikimybe tikrai iSlieka, kad Sios priezastys kazkuria apimtimi neigiamai veiks ir 2023 m. Bendroves rezultatus.
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Bendrove, siekdama uztikrinti vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugy prieinamuma gyventojams, jy atitikima
nustatytiems kokybés, aplinkosaugos ir sveikatos apsaugos reikalavimams, nuolat investuoja j infrastruktdros plétra bei
modernizavima.

Modernizuojami objektai atrenkami vadovaujantis Bendrovés Vandentiekio ir nuoteky tinkly ir stociy rekonstrukcijos objekty
reitingavimo metodika. Kvartaliniy, magistraliniy tinkly plétra vykdoma vadovaujantis infrastruktiros plétros objekty
reitingavimo metodika.

Bendrove per 2020-2022 m. laikotarpj jgyvendino Veiklos ir plétros plang, pagal kurj investicijy
suma per trejus metus siekia 96,865 mln. Eur.

Bendroves investicijos, jgyvendinant Bendroves 2020-2022 m.
veiklos ir pletros plang

o 2022
Stll('ateg‘lne Strateginis tikslas 2021 022 planas/ 2022 =020°2022
ryptis planas faktas faktas VISO
Uztikrinti gamtos
iStekliy tausojima
T PR R 8305 23949 40 448 -891 39556 71811
negu numatyta
aplinkosaugos
Tvari aplinka reikalavimuose
tausojanti veikla Atnauiinti
. ) _ 4929 4178 5456 13 5470 14576
infrastruktdra
Vystyti atsinaujinancia
energetika ir ziedine 3 420 797 24 821 1243
ekonomika
Diegti inovatyvias 1202 609 611 215 396 2208
priemones
Dl it Racionaliai valdyti
irinovacijy Y 205 851 3072 -122 2950 4006
dieai sanaudas
iegimas -~ .
Efektyviai valduti turta 329 532 105 501 396 957
ir skaitmenizuoti veikla
Gerinti klienty patirtj 187 97 545 -387 158 441
Efektyvus
klienty patirties Plésti paslaugy krepselj 127 229 85 203 288 644
valdymas L -
Tobulinti procesinj 11 18 721 229 950 979
valdyma
VISO 15297 30583 51839 -855 50985 96 865
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Bendrove 2022 metais jgyvendino tinkly plétros projektus,
pagal infrastruktdros pletros objekty reitingavimo metodika
bei kitus Veiklos ir plétros plane numatytus projektus,
atrinktus 2019 m., 2020 m. ir 2021 m.

Dauguma tinkly plétros projekty dél projekty sudétingumo
ir didelés apimties yra vykdomi kelerius metus. 2022 m.
Bendrove uzbaigé projektus, kuriy bendras tinkly ilgis sieke:
vandentiekio tinkly — 28,84 km ir nuoteky surinkimo tinkly —
25,46 km, taip prie naujy tinkly prisijungti suteikta galimybé:
1200 namy Okiams — prie vandentiekio ir 1428 - prie nuoteky
surinkimo tinklo.

Esamy vandentiekio bei nuoteky tinkly modernizavimui 2022
m. Bendrové skyré 4,651 mln. eury Bendrovés investicijy. 2022
m. uzbaigé rekonstrukcijos projektus apimtyje: vandentiekio —
6,3 km, nuoteky tinkly — 4,3 km.

Bendrove ne tik plecia ir modernizuoja tinklus, taciau,
siekdama vartotojams tiekti tik auksciausios kokybés geriamajj
vanden;, investuoja ir j vandens gerinimo jrenginiy jrengima.
2022 m. Bendrové baigé vandenvietés rekonstrukcijos
projekta Zemuosiuose Paneriuose (investicijos $io projekto
jgyvendinimui 2022 m. sieké 0,4 mln. Eur).

Darvienas svarbus Bendrovés 2022 metais vykdytas projektas,
kuriam buvo skiriamos didelés investicijos — dar 2020 metais
startaves Vilniaus nuoteky valyklos rekonstrukcijos projektas,
kurio tesimui 2022 metais Bendrové skyré - | etapui 16,341
mln. EUR, o Il etapui - 1 mln. EUR.

Bendrove, siekdama tiekti auksciausios kokybés paslaugas,
atitikti auksciausius aplinkosauginius kriterijus bei sudaryti
galimybe dardaugiau gyventojy prisijungti prie naujai nutiesty
tinkly, kreipiasi j viesgsias institucijas dél ES struktdriniy fondy
leSy skyrimo Bendrovés jgyvendinamiems projektams.

Siuo metu Bendrové yra pasirasiusi 11 sutarciy su Aplinkos
projekty valdymo agentdra ir UAB Viesyjy investicijy plétros
agentdra dél projekty jgyvendinimo juos dalinai finansuojant
2014-2020 mety Europos Sajungos struktdriniy fondy
léSomis. IS jy 4 sutarciy vykdymas buvo baigtas 2022 metais.

Taip pat Bendrove 2022 m. tesé pradeta saules fotovoltiniy
elektriniy ant savo pastaty stogy ir Salia jy jrengimo projekta,
kuriam 2022 m. buvo skirta 820,722 tiokst. Eur Bendrovés
investicijy suma.
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Bendrove aktyviai juda energetinés nepriklausomybés siekio
link ir 2022 m. pati pasigamino 24,6% elektros energijos
poreikio, todél ir 2023 m. tes ilgalaikes strategijos tikslo
siekima.

Be Europos Sajungos éSy Bendrové sklandziam 2020-2022
m. Veiklos ir plétros plane numatyty investicijy jgyvendinimui
pasitelkia ir kitus finansavimo Saltinius. Bendrovei Europos
investicijy bankas (EIB) yra suteikes 50 mln. Eur siekiantj
kreditg, skirta infrastruktdros plétrai bei atnaujinimui
(tinkly plétrai ir rekonstrukcijai, nuoteky valymo jrenginiy
atnaujinimui, vandens gerinimo jrenginiy statyboms, veiklos
modernizavimui ir kt.).
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SOCIALINE ATSAKOMYBE

SOCIALINES ATSAKOMYBES POLITIKA

Bendroves ,Vilniaus vandenys” veikla yra neatsiejama nuo
gamtos: Bendrové iS gamtos Saltiniy iSgauna ir visuomenei
tiekia gyvybiskai svarby resursa - vandenj, o isvalytas
nuotekas grazina atgal j gamtine aplinka. Todél, tiekdama
vanden;j ar valydama nuotekas, Bendroveé darniai veikia su ja
supancia aplinka: diegia tarSa mazinancias ir gamtos isteklius
tausojancias technologijas, nuosekliai didina atsinaujinanciy
resursy naudojima veikloje, taiko Siuolaikiska Zzmogiskyjy
iStekliy vadyba, palaiko ar pati inicijuoja skaidraus, etisko ir
atsakingo verslo iniciatyvas.

Bendrove savo veikloje vadovaujasi Bendrovés valdybos
patvirtinta Socialinés atsakomybés politika (pateikiama
Bendroves internetinéje svetainéje, skiltyje Apie mus /
Valdymas / Bendroveés valdymo dokumentai).

§ENDROVE UZSIENIO
SALIU KONTEKSTE

Bendrové ,Vilniaus vandenys”, jgyvendindama savo
Socialinés atsakomybés politika, neatsilieka ar net lenkia
kitose uzsienio Salyse veikiancias didziausias vandens
tiekimo ir nuoteky tvarkymo bendroves, taip pat remiasi
V3] ,Valdymo koordinavimo centras” Bendrovei pateiktomis
rekomendacijomis dél veiksmy darnumo (socialinés
atsakomybés) srityje ir ataskaitos turinio.

2022 m., vykdant naujos Bendrovés veiklos strategijos 2023-
2032 m. rengimo darbus, Bendrové jsigijo nepriklausomy
konsultanty paslaugas, kurie atliko Bendrovés palyginima
su kitomis 13 vandentvarkos jmonémis visoje Europoje.
Nepriklausomy konsultanty atliktame Darnaus vystymosi
tiksly jvertinime (SDG score), Bendrovei uz darnaus vystymaosi
tiksly jgyvendinima skirti 2 balai i 3. Sis jvertinimas kity $aliy
vertinimo kontekste yra geras arba net geresnis uz kitose
Salyse veikianciy vandentvarkos jmoniy jvertinima.

Bendroves Socialinés atsakomybés politika yra sukurts,
remiantis kertiniais Bendroveés tikslais, numatytais Bendrovés
Veiklos strategijoje 2020-2030 m., Bendroveés Veiklos ir plétros
plane 2020-2022 m. (abu dokumentai pateikiami Bendrovés
internetinéje  svetainéje) bei kasmet atnaujinamame
Bendrovés komunikacijos ir korporatyviniy rysiy plane.

Taip pat, Bendrovés Socialinés atsakomybés politika
yra sukurta, atsizvelgiant ir j Jungtiniy Tauty Pasaulinj
susitarima (UN Global Compact), skatinantj verslo socialine
atsakomybe, Pasaulinés organizacijos World Business
Council for Sustainable Development (WBCSD) keliamus
Tvaraus vystymosi tikslus (Sustainable Development Goals
(SDGs)), Europos Komisijos 2021 m. patvirtintg Zaliajj kursa,
LR Vyriausybés patvirtinta Nacionaline darnaus vystymosi
strategija, Bendrovés akcininko iSsakytus ldkescius,
Bendrovéje jdiegtas integruotas ISO 9001:2015 ir ISO
14001:2015 kokybeés ir aplinkos apsaugos vadybos sistemas,
Bendroves misijg, vizija, vertybes.
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SUINTERESUOTOS SALYS IR JU LOKESCIY ANALIZE

Suinteresuoty Saliy jtraukimas j bendroviy socialinés atsakomybés plany rengima ir jgyvendinima yra geroji socialinés
atsakomybeés veikly vystymo praktika, kurig rekomenduoja tarptautiniai darnumo standartai: Pasaulinés atskaitingumo
iniciatyvos (Global Reporting Intiative), AA1000 Suinteresuoty Saliy jtraukimo standartas (AA1000 Stakeholder Engagement
Standart) ir kitos tarptautiniy institucijy gaireés.

Suinteresuoty Saliy valdymo planas yra dalis Bendroves suinteresuoty 3$aliy santykiy valdymo politikos, kuri Bendrovéje
WVilniaus vandenys” buvo patvirtinta 2022 metais.

Suinteresuoty Saliy valdymo planas numato principus ir gaires, plétojant Bendroveés rysius su suinteresuotosiomis Salimis,
uztikrinant galimybes identifikuoti esmines suinteresuotiesiems svarbias temas Bendrovei tvariai vystant versla.

Suinteresuotos salys ir jy lUkesciai Bendrovei, jgyvendinant
Bendroves Socialines atsakomybes politika

Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky
tvarkymo paslaugy kainos,
Eur/m3 be PVM

SUINTERESUOTOS SALIES TIKSLAI, LUKESCIAI, SUSIJE SU VEIKLA

Veiklos, finansinis stabilumas, pelningumas. Tvarios veiklos, inovacijy plétojimas

Al beolae ey ey ey bendroveés, atvirumas, skaidrumas, saugumas, geroji valdysena

Atitikties laikymasis, partnerysté, dalijimasis ekspertinémis ziniomis, formuojant
rinkos reguliavimo praktikas, prisidéjimas prie tarptautiniy institucijy (ES,

EK'ir kt.) valstybei, savivaldai keliamy tiksly: nacionalinio saugumo interesy
uztikrinimas, strateginés reikSmés projekty jgyvendinimas, kuriama verté
valstybei, regionams

2. Valstybinés, savivaldybiy institucijos,
veikla reguliuojancios institucijos

Jmoneés finansinis stabilumas, darbo viety saugumas, galimybe kelti kvalifikacija,
didinti profesines kompetencijas, teisingas atlygis uz darba ir skaidri atlygio
skyrimo tvarka, aiskds darbo procesai, tvarkos

3. Darbuotojai ir juos atstovaujancios
organizacijos

4. Partneriai Veiklos inovatyvumas ir skaitmeniné transformacija, veiklos patikimumas ir
Veiklos partneriai saugumas, jgyvendinami auksti verslo etikos standartai visoje tiekimo grandinéje
Finansiniai partneriai (nuo zaliavy iki atsiskaitymo)

Kokybiskos paslaugos, nuosekliai didinamas paslaugy patikimumas ir
5. Klientai prieinamumas, démesingas, profesionalus aptarnavimas, trumpos, lankscios
aptarnavimo (naujy klienty prijungimo) procediros

Atvira, skaidri, lengvai prieinama informacija apie jmone, profesionali ir laiku
vykdoma komunikacija, operatyvi reakcija j uzklausas, kokybiskos jmonés
teikiamos paslaugos, nepertraukiama, socialiai atsakinga veikla

6. Nuomoneés formuotojai, ziniasklaida,
visuomeneé

Kokybiskos paslaugos, socialiai atsakinga veikla, prisidéjimas prie visuotino
gerbdvio, nuolatinio dialogo uZtikrinimas, atvira komunikacija, operatyvus
problemy sprendimas

7. Bendruomeneés

METINIS PRANESIMAS 2022

BENDROVES SOCIALINES ATSAKOMYBES KRYPTYS

Bendroves Socialinés atsakomybés politikoje yra numatytos 4 svarbiausios Sios politikos taikymo sritys: verslas, aplinka,
organizacija ir visuomené (Siose isskirtose srityse yra apjungiamos Sios grupés: gamtiné aplinka, teritorijos, kuriose Bendrove
vykdo veikla, akcininkai, klientai, partneriai, rangovai, darbuotojai, visuomené (placiaja prasme) ir atskiros visuomenés dalys.

Bendroveés Saocialinés atsakomybés taikymo sritys ir jy tikslai

msP \erslas Aplinka

«  Skaidrumas, atskaitomybé, korupcijos « TarSos uzkardymas, kontrolé ir prevencija

prevencija, atviri duomenys (,0Open data“) e

«  Paslaugy kokybe « Energijos i$ atsinaujinanciy Saltiniy gavyba

> WEiIEe el iR « Miestams ir gamtinei aplinkai darni
« |pareigojanti partnerysté (rangovai, verslo vandentiekio ir nuoteky tinkly plétra

SRS « Ateities technologijy diegimas veikloje
« Veiklos skaitmenizacija . Zalieji projektai

. Ziediné ekonomika

SOCIALINE ATSAKOMYBE

0 o [o]

e~y Organizacija M Visuomene

« Saugidarbo aplinka « Bendruomeniy jtraukimas ir

«  Geros darbo salygos ir s3ziningas atlygis DEMEI BRI R [P L el e e
49 ? 9 49 projektus ir veikima asociacijose

« Vertybémis grjsta organizaciné kultdra - Atskiny visuomenés grupiy &vietimas

> DEroMeE R s TS « Periodinés ataskaitos visuomenei

« Tobuléjimo galimybes . . - "
« Informavimo proaktyvumas ir greitis avarijy,
« Teisé jungtis j darbuotojus atstovaujancias sutrikimy metu

s3jungas

Bendroves Socialinés atsakomybés politika, kiekvienoje jos taikymo srityje, yra paremta nulio principu, taigi, Bendrove Sioje
politikoje yraissikélusi pagrindinius, nuliui lygius, rodiklius, kuriuos tikisi pasiekti iki 2030 mety. Visi Sie rodikliai, pagal numatytas
Socialines atsakomuybeés sritis, yra iSskaidyti j 2 grupes: Socialines atsakomybes indeksg ir Zaligjj indeksa.

Bendrove, vykdydama veiklg, auksciau minima Socialinés atsakomybés politika remiasi nuo 2020 mety. 2023 metais (pasibaigus
ataskaitiniam 2022 mety laikotarpiui), Bendrovés Valdyba patvirtino nauja Bendrovés strategija 2022-2032 metams, kuria
remiantis numatoma 2023 metais atnaujinti ir Bendroves Socialinés atsakomybés politika ir iSsikeltus pasiekti rodiklius.
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SOCIALINES ATSAKOMYBES KRYPTIS: VERSLAS

Bendroveés Socialinés atsakomybes politikoje numatyta Verslo kryptis yra Bendrovés jsipareigojimas veikla vykdyti skaidriai,
atsiskaityti uz veiklos rezultatus ne tik akcininkams, bet ir visuomenei. Kiekvienam besidomin¢iam Bendroveés veikla padaryti
atvirus ir prieinamus veiklos duomenis. Veiklos skaidrumo principus jpareigoti taikyti ir savo verslo partnerius, rangovus.
Siekdama tvarumo, Bendroveé jsipareigojo nuosekliai gerinti teikiamy paslaugy kokybe, vykdyti veiklos skaitmenizavima, valdyti

klienty lOkescius.

Svarbiausi 2022 mety rodikliai socialinés atsakomybes taikymo srityje — Verslas:

Darbuotojy privaciy interesy
deklaravimopatikrinimas, vnt.

,Pasitikéjimo linija“ gauti pranesimai, vnt.

Asmeny patikra pagal Korupcijos prevencijos
jstatymo reikalavimus, vnt.

Asmeny patikra pagal Nacionaliniam saugumui
uztikrinti atitikties reikalavimus, vnt.

Konfidencialios informacijos apsaugos
uztikrinimo patikrinimai, vnt.

Darbuotojams priskirty uzduociy patikra, vnt.

Komerciniy paslaugy patikra, vnt.

Korupcijos prevencijos mokymai darbuotojams,
instruktazai, vnt.

Techninés priezidros inzinieriy uzduociy
patikrinimai, vnt.

Bendrovés Vidaus teisés akty atnaujinimas, vnt.

Klienty pasitenkinimo indeksas (GCSI), balas
(maksimalus balas - 100)

METINIS PRANESIMAS 2022
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Svarbls 2022 mety pasiekimai ir atlikti darbai
socialines atsakomybés taikymo srityje -
Verslas:

Bendrove toliau laikési skaidrumo ir atskaitomybés
principy bei atvirai ir periodiskai su visuomene dalinosi
atvirais duomenimis, susijusiais su Bendroves veiklos
rodikliais, vykdomais ir planuojamais projektais,
patvirtintais Bendroves valdymo dokumentais, darbuotojy
atlygiu ir pan.. Bendrové Siuo duomenis skelbé Bendrovés
internetinéje svetainéje (skiltyse Veikla, Apie mus,
Socialiné atsakomybé, Naujienos, Korupcijos prevencija,
Viesieji pirkimai).

Bendrovéje parengta ir Bendrovés valdybos patvirtinta
Interesy konflikty valdymo politika, patvirtintos politikos
jgyvendinima reglamentuojancios Interesy konflikty
valdymo taisyklés.

kanalais gauty praneSimy apie pazeidimus tvarkymo
aprasas, patvirtinti  Bendrovés pasitikéjimo  linijos
nuostatai.

Bendroveje parengtas ir patvirtintas dovany priémimo,
gavimo, teikimo tvarkos aprasas.

Bendrove, siekdama atliepti klienty, partneriy ir rangovy
lOkescCius parengé papildomas atmintines dél tinkly
perdavimo procediry.

Bendrove, siekdama Sviesti ir betarpiskai bendradarbiauti
su savo partneriais, rangovais ir projektuotojais 2022
metais inicijavo ir organizavo specialias konferencijas,
kuriose dalinosi aktualia informacija, patarimais ir atsake
i partneriy klausimus.

Siekiant atliepti klienty lOkescius ir palengvinti bei
pagreitinti jy susisiekima su Bendrove, Bendrové savo
internetinéje svetainéje sukdré standartizuota klienty
uzklausos forma.

Bendrovéje sukurta ir patvirtinta nekokybisko vandens
kompensavimo tvarka.

Z. Paneriuose rekonstruojamoje vandenvietéje Bendrove
pradéjo vandens gerinimo jrenginiy eksploatacija. Siy
jrenginiy pagalba iS vandens yra Salinamas geleZis ir
manganas, todél tai leis pagerinti Z. Paneriy gyventojams
tiekiamo vandens kokybe.

Bendrove tesé vykdomus skaitmenizacijos projektus. 2022
metais buvo baigtas iSmaniojo vandentiekio 1-asis etapas
bei pradétas iSmaniyjy skaitikliy gyventojy namuose
irengimas, kuris klientams palengvins suvartoty paslaugy
deklaravimo tvarka bei prisidés prie vandens istekliy
tausojimo.

Z. Paneriuose rekonstruojamoje vandenvietéje Bendrove
pradéjo vandens gerinimo jrenginiy eksploatacija. Siy
jrenginiy pagalba iS vandens yra Salinamas gelezis ir
manganas, todél tai leis pagerinti Z. Paneriy gyventojams
tiekiamo vandens kokybe.

Bendrove 2022 m. vandens kokybe rGpinosi nuo grezinio
iki ,Ciaupo” bei, reikalui esant ir siekiant pateisinti
visus klienty lOkescius, Bendrovés darbuotojai plové
vandentiekio jvadus ir stovus namo viduje.

\/\/ Vilniaus vandenys



SOCIALINES ATSAKOMYBES KRYPTIS: APLINKA

Bendroves Socialinés atsakomybés politikoje numatyta Aplinkos kryptis yra Bendrovés jsipareigojimas uzkardyti tarsa gamtinéje
aplinkoje. Tai — greitas ir tvarus avarijy likvidavimas, ilgalaikiy miesto gerovei tarnaujanciy vandentvarkos ir infrastruktdros

sprendimy diegimas, vykdant vandentiekio ir nuoteky tinkly plétrg, kontrolés stiprinimas dirbant su jmonémis — ter$éjomis.

Svarbiausi 2022 mety rodikliai socialinés atsakomybeés taikymo srityje — Aplinka:

Jrengty saulés jégainiy skaicius ant
Bendrovei priklausanciy pastaty
stogy ir Salia jy, skaicius, vnt.

Bendrovés saulés jégainiy
pagamintas el. energijos kiekis, MWh

Elektra varomi elektromobiliai, vnt.

Elektra varomy elektromobiliy
pagalba j aplinka nepatekes CO2
kiekis, t

Lauko gertuveés, vnt.

Lauko gertuviy pagalba j aplinka
nepatekes CO2 kiekis, t

Nutiesti nauji vandentiekio tinklai,
km

Nutiesti nauji nuoteky tinklai, km

Privatds Bendroveés klientai, kuriems
sgskaitos siunciamos el. pastu
(atsisakant popieriniy saskaity), vnt.

Zalieji pirkimai, proc.

METINIS PRANESIMAS 2022

169 000 (62 proc. nuo visy klienty)
188 000 (67 proc. nuo visy klienty)
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145 000 (50 proc. nuo visy klienty)
31%
20.3%
68,6%
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Svarbis 2022 mety pasiekimai ir atlikti darbai
socialines atsakomybes taikymo srityje -
Aplinka:

Bendrové sostinés gyventojams ir sveciams sidlé atsisakyti
plastikiniy buteliy ir atsigaivinti iS skirtingose miesto
vietose jrengty lauko gertuviy. Lauko gertuviy tinklas
2022,. buvo padidintas daugiau nei dvigubai: nuo 16 iki 31
lauko gertuvés. Skaiciuojama, jog 2022-aisiais, iki gertuviy
sezono pabaigos, Vilniaus gyventojai ir svediai jvairiose
miesto vietose isgéré daugiau nei 5 mln. stikliniy vandens
ir taip atsisaké daugiau nei 2 mln. plastikiniy buteliy.

Bendrove 2022 m. toliau investavo | atsinaujinancios
energijos sprendimus ir plété ant Bendrovés pastaty stogy
jrengiamy saulés fotovoltiniy jégainiy tinkla. 2022 metais
net24,6 proc. visos sunaudojamos elektros energijos kiekio
Bendrove pasigamino pati: dalj i$ nuoteky valymo procese
susidariusio dumblo, dalj - is ant Bendrovei priklausanciy
pastaty stogy jrengty saulés fotovoltiniy jégainiy.
Bendrove i$ viso pagamina 43,9 proc. visos elektros
energijos, kuri yra pagaminama Lietuvos vandentvarkos
imoneése ir pagal §j rodiklj yra Sio sektoriaus lydereé Salyje.

Bendrové elektros energijai gaminti 2022 metais taip
pat naudojo Vilniaus nuoteky valyklos nuoteky valymo
procesuose susidariusias biodujas. Tokiu bidu Bendrove,
panaudodama atsinaujinancius isteklius elektros energijos
gamybai, ne tik sumazino sanaudas, bet ir prisidéjo prie
aplinkosaugos, CO2 mazesnio iSmetimo j aplinka (16 060
t maziau CO2 per metus, beveik 3 kartais daugiau nei
planuota (planas buvo 5 613 t)).

Bendrové 2022 m. nuoteky valymo procese susidarant;
dumbla ne degino, o dZiovino, taip jj panaudojant
energetiniy Zeldiniy treSimui - Bendrové kartu su
partneriais tesé veikly Ziedinés ekonomikos projekte
LNutriBiomassé4Life”. 2022 metais nuoteky valymo procese
susidarantis dziovintas dumblas taip pat buvo tiektas AB
Akmeneés cementui. Cia jis panaudotas kaip alternatyvus
kuras cemento pramonéje, vietoje neatsinaujinancio kuro
(akmens anglies).

Bendrove 2022 metais savo veikloje naudojosi aplinkai
draugiskais sprendimais ir turimais elektra varomais
automobiliais.

2022 metais Bendrovéje ir toliau veiké TarSos riziky
valdymo darbo grupe, kuri atliko teisinj nuoteky priemimo
i Bendroves tinklus reguliavima ir jgyvendino prevencines
priemones nuoteky tarSos mazinimui, toliau tesé
potencialiai tarSiy objekty paieskas, siekiant palaipsniui
mazinti nepageidaujamos tarSos patekima j Bendroveés
nuoteky tinklus.

Bendrové nuo 2022 mety vid. jsigyja tik zalia elektros
energij3.

Bendroves darbuotojai 2022 m. taip pat prisidéjo prie
aplinkos tausojimo, taupant elektros isteklius, biuruose
renkantis gerti vanden; is ¢iaupo ir pan.

\/\/ Vilniaus vandenys



SOCIALINES ATSAKOMYBES KRYPTIS: ORGANIZACIJA

Bendroves Socialinés atsakomybés politikoje numatyta Organizacijos kryptis yra Bendrovés jsipareigojimas darbuotojams

uztikrinti saugia darbo aplinka, suteikti jiems visas sauguma garantuojancias priemones, puoseléti jmonés vertybes —
Bendradarbiavimas, Profesionalumas, Atsaskomybeé — ir jomis grjsti svarbiausius sprendimus. Bendrove ir suteikia darbuotojams .
jrankius laisvai reiksti nuomone, jtraukia juos j sprendimy priémima ir Bendrovés komunikacija socialingje erdvéje.

Svarbiausi 2022 mety rodikliai socialines atsakomybeés taikymo srityje —
Organizacija:

Nelaimingi atsitikimai darbe, vnt.
Profesiniai neprivalomieji mokymai

darbuotojams, sudalyvavusiy darbuotojy
skaicius

Vadovavimo ir lyderystés kompetencijy
mokymai darbuotojams, sudalyvavusiy
darbuotojy skaicius

Darbuotojy kaitos rodiklis, proc.

Darbininky vidutinis darbo stazas, metai

Specialisty darbo stazas, metai

Vadovy vidutinis darbo stazas, metai

Darbuotojai, turintys negalig, vnt.

Darbuotojai, vaiko prieziGros atostogose
(ataskaitinio laikotarpio paskutine diena), vnt.

1522 ©

Svarbis 2022 mety pasiekimai ir atlikti darbai
socialines atsakomybes taikymo srityje -
Organizacija:

Bendrovéje atlikti  privalomieji darbuotojy  saugos
ir sveikatos, gaisrinés bei civilinés saugos mokymai
darbuotojams.

Bendrovéje atlikti praktiniai darbuotojy mokymai,
pratybos (darbo uzdarose erdvése, pirmosios pagalbos).

Bendroves tiekéjai jpareigoti apmokyti Bendrovés
darbuotojus saugiai dirbti su perkamomis priemonémis,
jrengimais (6 naujos jrangos praktiniai mokymai: darbas
asenizaciniu  automobiliu, darbas lopsyje priemoniy
naudojimas, zarniniy dujokaukiy naudojimas, darbas
tekinimo staklemis ir kt.).

2022 metais Bendrovéje buvo sukurta Darbuotojy
sveikatinimo programa, pirmosios programos temos:
»Sveikatai palanki mityba“, ,Alkoholio poveikio sveikatai
ir prevencijos"”.

Bendrovéje 2022 metais darbuotojai, kaip ekspertai, buvo
jtraukiami j asmeniniy ir kolektyviniy saugos priemoniy
pirkimus (lipino stacionariomis kopéciomis, darbas lopsyje
priemoniy parinkimas).

Bendrovéje iSgrynintas darbuotojy saugos ir sveikatos
pazeidimy, kurie laikomi kritiniais darbuotojy saugai ir
sveikatai, sarasas.

Darbuotojy saugos ir sveikatos pazeidimy tyrimui pradétas
taikyti 5 kodél” principas.

2022 metais Bendrovéje pradétos darbuotojy blaivumo
patikros stacionariais ir nesiojamasi alkotesteriais, pries
darby pradzig ir baigus darba kiekviena darbo diena
(pamaing).

2022 metais visi Bendrovés darbuotojai buvo apdrausti
papildomu sveikatos draudimu.

2022 metais jgyvendintos darbuotojus jgalinancios
iniciatyvos Bendrovés viduje: Darbdavio jvaizdzio
kampanija, miskasodis, karjeros dienos, jvairios ekskursijos,
ketvirtiniai Bendroveés rezultaty pristatymai.

2022 metais Bendrovés darbuotojai (92 proc. visy
Bendrovés darbuotojy) dalyvavo Vertybiy Zaidime,
kurio tikslas — interaktyvia ir patrauklia forma jtvirtinti
Bendroves vertybes darbuotojy sgmonéje.

I 217/478
I 210/499
I 198/423

Darbuotojy skaicius moterys / vyrai (ataskaitinio
laikotarpio paskutine diena), vnt.

68

Darbuotojy jsitraukimo rodiklis 65
66

l l l l l l l l

W 2021 m.

M 2020 m. W 2022 m. rezultatas
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SOCIALINES ATSAKOMYBES KRYPTIS: VISUOMENE

Bendroves Socialinés atsakomybés politikoje numatyta Visuomenés kryptis yra Bendroves siekis biti atvira, bendradarbiaujancia
ir aktyvia jmone, kurios veikla yra jdomi daugeliui visuomenés grupiy. Su visomis jy Bendrové palaiko tvarius dalykisSkus
santykius. Siekdama uzmegzti tvirta rysj su bendruomenémis, Bendrové jgyvendina Svietimo iniciatyvas, daug démesio
skirdama moksleiviy ir studenty suvokimo apie vandens iSteklius ir tinkama jy naudojima didinimui, taip pat pasitelkia atskiras
visuomenés grupes iesSkant pazangiy idéjy.

Svarbiausi 2022 mety rodikliai socialines atsakomybeés taikymo srityje —
Visuomene:

Ekskursijos Bendroves objektuose, vnt.

Iniciatyvos, skatinancios gerti vandenj is Ciaupo, vnt.

Svarbis 2022 mety pasiekimai ir atlikti darbai
socialinés atsakomybés taikymo srityje -
Visuomené:

Bendrove 2022 mety pradzioje j karo niokojama Ukraing
iSsiunté 20 tony natrio hipochlorito (cheminé medZiaga,
skirta vandens dezinfekavimui. Ukraina geriamajj
vanden] ruoSia i$ pavirSiniy vandens telkiniy vandens,
todél is vandens bitina pasalinti mikrobiologine tarsa jj
dezinfekuojant). Vasara tokio pat dydzio siunta j Sig 3alj,
ukrainieciy prasymu, buvo iSsiysta dar kartg. Taip pat
Bendrove 2022 metais nevyriausybinei organizacijai
,Blue Yellow" perdavé ir savo veikloje nebenaudojamus
visureigius. Ataskaitiniy mety pabaigoje Bendrové
sveCiuose sulauké ir paciy ukrainieciy, atvykusiy is
Ukrainoje veikianciy vandentvarkos jmoniy, kuriy tikslas
buvo - susipazinti ir pasimokyti madsy veikloje taikomy
technologiniy sprendimy operatyviai sprendziant avarijas.

2022 metais Bendrové pradéjo LR Aplinkos ministerijos
globojama ir Nacionalinés sSvietimo agentiros palaikoma
iniciatyva sostinés darzelivose ir mokyklose, kurios
pagrindinis tikslas - supazindinti vaikus su geriamojo
vandens isgavimo ir nuoteky tvarkymo procesais,
paskatinti vaikus rinktis tvarius sprendimus ir vaikams
akcentuoti, kodél Siomis dienomis tai yra taip aktualu. Per
metus Bendrovés atstovai aplanké 44 sostinés Svietimo
jstaigas ir beveik 1000 vaiky. Si iniciatyva yra skirta
maziesiems sostinés gyventojams: darzelinukams ir
pradiniy klasiy maoksleiviams.

2022 metais Bendrové savo internetinéje svetaingje
jdiegé ekskursijy uzklausos formy funkcionaluma, kuris
visuomenés nariams, besidomintiems vandentvarkos
sritimi, leis dar paprasciau ir greiiau registruotis |
Bendroves sitlomas ekskursijas.
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5 10 15 20 25 30 35

M 2020 m. W 2021 m. W 2022 m.

Bendrove 2022 m. prisijungé prie unikalaus Vilniaus
miesto savivaldybés inicijuoto ir Energetikos pramonés
jimoniy palaikymo sulaukusio Svietiamojo savaitgalio
,Mechanizmai”, Sio savaitgalio metu, vilnietiai ir sostinés
svecCiai galéjo apsilankyti vietose, kurios lankytojams yra
atveriamos itin retai. Bendrové savo objektuose surengé
6 ekskursijas.

2022 metais Bendrove savo objektuose is viso surenge 32
ekskursijas.

2022 metais Bendroveé inicijavo ir jvykdé edukacine
iniciatyva, kurios metu skirtingoms bendruomeneés buvo
pristatyta netinkamai j centralizuotus nuoteky tinklus
metamy atlieky Zala aplinkai.

2022 metais Bendrové inicijavo nacionaline vandens
gérimo iS Ciaupo skatinimo kampanija. Pagrindiné Sios
kampanijos iniciatyva tapo ,Gerk vandenj is ciaupo®, prie
kurios buvo pakviesti prisijungti skirtingy verslo sriciy
atstovai. Jie restoranuose, kavinése, viesbuciuose, sporto
klubuose, biury ar prekybos centruose savo klientams ir
sveCiams nemokamai sidlé vandenj gerti ne i$ buteliuko, o
iS Ciaupo. Prie Sios iniciatyvos prisijungé 6 Lietuvos miestai
ir jy vandentvarkos jmonés, iniciatyvos metu Salyje
iSdalinta daugiau nei 1 milijonas nemokamy stikliniy
vandens is Ciaupo.

2022-yjy vasary, per rekordinius karscius, Bendrove
sostinés gyventojams padéjo atsivésinti Rotusés aikstéje
jrengta dulksnos sistema.

SOCIALINES ATSAKOMYBES IR ZALIASIS INDEKSAI

Rodiklis

0 pagrjsty skundy

0 kreipiniy

0 neatsakyty kreipiniy ilgiau nei per 24 val.

0 nepatenkinty klienty Bendrovés teikiamomis paslaugomis
0 nejsitraukusiy j veikla darbuotojy

0 korupcijos skandaly, neskaidriy viesyjy pirkimy

0 nelaimingy atsitikimy darbe

Socialinés atsakomybés indekso rezultatas

Rodiklis

0 perkamas el. Energijos kiekis technologinéje veikloje (energija iS
atsinaujinandiy saltiniy).

0 gélo vandens Svaistymo (bendrosios netektys) pagal pasauline praktika
(Valstybine energetikos reguliavimo tarnyba)

0 vartotojy be centralizuoty vandens tiekimo paslaugy, skaiciuojant nuo
Europos Sajungos direktyvos

0 nepasalinty avarijy / sutrikimy ilgiau nei per 24 val.
0 popieriniy sgskaity

0-liné iSvalyty nuoteky tarsa, nevirsijant LR teisés aktais nustatyty
reikalavimy

0 neatitikusiy higienos normos vandens tyrimy

Zaliojo indekso rezultatas

2021 m.
Balas uz kriterijy

1,47

1,50

4,97

2021 m.
Balas uz kriterijy

0,214

09

0,448

0,899

0,6

0,429

0,995

4,49

2022 m.
Balas uz kriterijy

1,53
1,50

1,50

8,53

2022 m.
Balas uz kriterijy

0,248

0,786

2,496

0,837

0,673

0,5

0,984

6,52
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PAGRINDINES RIZIKOS SOCIALINES ATSAKOMYBES

KRYPCIU TAIKYMO SRITYSE IR JU VALDYMAS

Organizacija

Pagrindinés 2022 m. identifikuotos rizikos socialinés atsakomybés krypciy taikymo

srityse ir jy valdymo priemones

Socialinés

atsakomybeés
taikymo sritis

Rizikos apibddinimas

Galimas poveikis (pagal
Socialinés atsakomybés
kryptis)

Valdymo priemonés

Ne laiku ar nekokybiskai
suteikta paslauga

Laboratorijos vykdoma
veikla priestarauja
nesaliSkumo, objektyvumo
ir skaidrumo principams

Verslas

Ne laiku ir netinkamai
vykdomos viesyjy pirkimy
proceddros

Nuoteky valymo proceso
sutrikimai

Sutrikes jrenginiy darbas

Aplinka

Nevalyty nuoteky
iSleidimas j gamtine
aplinka

METINIS PRANESIMAS 2022

Nesuvalduyti klienty
(Okesciai, Zala reputacijai

Nesuvalduyti klienty
lGkesciai, netinkama
paslaugy kokybé,
pazeisti nesaliSkumo,
objektyvumo, skaidrumo
principai, zala reputacijai

Zala aplinkai, pavojus
darbuotojy sveikatai

Zala aplinkai, galimi
sutrikimai atstatant
veikla, nepateisinti klienty
lOkesciai

Zala aplinkai, zala
reputacijai

G g 1 N =

)

N

—_

Tikrinama darbuotojy kompetencija, pagal
poreikj vedami mokymai

Atliekami transakciniai tyrimai apie suteikta
paslaugg, fiksuojamas kliento vertinimas
FAVAKA projektas

Visuomené

Tyrimy dokumentacija

Tyrimy kiekiné apskaita

Duomeny atsekamumas

4 akiy” principas tvirtinant tyrimus
Kasmet atliekami tarptautiniai
tarplaboratoriniai tyrimai
Akreditavimas

. Pirkimy procesy ir rodikliy kasménesinis,

kasketvirtinis monitoringas (vadovy
lygmenyje)
Kasmeénesiniy rodikliy sekimas

Periodiné operatyvinio personalo
atestacija ir mokymai

Jrangos remontai, jrangos atnaujinimas
Jrenginiy reitingavimas

Didinama el. tiekimo kategorija

Dalyje objekty jrengti stacionarls
dyzeliniai generatoriai, mobilds
generatoriai DVD; periodiskai vykdoma
techniné priezidra

Investicijos j el. jrenginiy atnaujinima,
veikimo patikimumo didinima
Jrenginiy baklés stebésena

Pagal isleistuvus eksploatuojanciy
padaliniy periodinés apzidros planus
tikrinamas Nuoteky avariniy iSleistuvy
plomby stovis

Vykdomos svietéjiskos kampanijos
jmonems

Vandentiekio ir nuoteky tinkly
eksploatavimo procese iSgrynintos
atsakomybés dél avariniy isleistuvy
sklendziy uzdarymo.

Troksta darbuotojy

Netinkamai valdoma
komunikacineé krizé

Nepatrauklus darbdavys,
nelojalds darbuotojai,

jy kaita, nejsitrauke j
veikla darbuotojai, zala
reputacijai

Zala reputacijai, neigiama
viesoji nuomoné,
nepatrauklus darbdavys,
nemotyvuoti darbuotojai

. Atlygio réziy atnaujinimas (lyginant su

rinka)

. PAD perzidros procesas vykdomas pagal

,Darbuotojy atlygio tvarkos aprase”
nustatytas taisykles

. Atlygis nustatomas pagal Bendrovéje

nustatytus atlygio rézius

. Socialinés atsakomybés temos

integruotos j Komunikacijos strategijg ir
metinj komunikacijos plang;

. Aktyvus dalyvavimas asociacijy veikloje
. Rizika integruota j kriziy komunikacijos

plana ir valdoma vadovaujantis jo
nuostatomis

. Perzidreéta ir atnaujinta standartine

komunikacija klientams

. Reguliarios simuliacijos ir pratybos

(maziausiai 1 k j metus)

. Vertybiy zaidimas, kurio metu ugdomas

darbuotojy samoningumas atsizvelgiant
j vertybes
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Savo veikloje Bendrové vadovaujasi Kokybés ir aplinkos
apsaugos politikomis (pateiktos Bendrovés internetingje
svetainéje, skiltyje Apie mus / Valdymas / Bendrovés valdymo
dokumentai), kuriy nuostatos privalomos visiems Bendrovés
darbuotojams. Sios politikos nubréZia pagrindines kryptis
kokybés ir aplinkosaugos valdymo srityse, kurios yra glaudziai
susijusios su jmoneés strategijoje jvardintomis kryptimis ir
tikslais. Be to, Bendroveé siekia nuolat naudoti pazangiausias
priemones, technologijas bei procesus, skatinti racionaly
iStekliy naudojima ir valdyma ir taip mazinti neigiama veiklos
poveikj aplinkai.

Bendroveje yra jdiegta ir jgyvendinama integruota kokybés
ir aplinkos apsaugos vadybos sistema, atitinkanti 1SO
9001 ir ISO 14001 standarty reikalavimus. Tai rodo, kad
Bendroves veiklos poveikis aplinkai — nustatytas ir valdomas,
o vykdoma veikla atitinka teisinius ir kitus aplinkos apsaugos
reikalavimus. Kokybés vadybos ir aplinkos apsaugos sistema
integruota j visus veiklos procesus, kurie nustatyti padaliniy
darbo specifikos principu, taip siekiant uztikrinti efektyvy jy
veikimg, stebéjima ir valdyma. Pagrindinés veiklos procesai
planuojami, vykdomi bei atliekama jy stebésena atsizvelgiant
i klienty poreikius.

2022 metais atlikto priezidros
audito metu identifikuotos
stipriosios Bendroves vadybos
sistemos pusés buvo:

+ Patobulinta riziky valdymo sistema.

« Veiksmingai atliekami vidaus auditai, kuriy
metu perzilrima atsirinkty elementy atitiktis
kokybés ir aplinkos apsaugos vadybos
sistemos standarty reikalavimams.

+ Jgyvendintas neatitik¢iy valdymas.

APLINKOSAUGA

2022 metais mazinant CO2 emisijos
iSskyrima j aplinka Bendrove atliko
Siuos veiksmus:

+ Nuoteky valymo procese susidarantis
dumblas isdziovinamas ir panaudojamas
energetiniy zeldiniy tresimui - Bendrové
kartu su partneriais ataskaitiniu laikotarpiu
tesé veikla ziedinés ekonomikos projekte
,NutriBiomass4Life”.

« 2022 metais Nuoteky valymo procese susi-
darantis dziovintas dumblas atiduodamas
AB Akmenés cementui. Cia jis yra panau-
dojamas kaip alternatyvus kuras cemento
pramonegje, vietoje neatsinaujinancio kuro
(akmens anglies). Be to, deginant dZiovinta
dumbla j atmosferg iSmetama maziau CO2
nei naudojant akmens angl].

« Vilniaus vandenys” toliau tesé vieng i$ savo
Zaliyjy projekty ir savo teritorijoje vykdo
saulés kolektoriy jrengima. Jau yra jrengtos
8 saulés jégainés, 2023 metais planuojama
jrengti dar 7.

« Bendrové nuo 2022 mety vid. jsigyja tik zalia
elektros energija.

2022 metais Bendrove toliau

tese atsinaujinancios energetikos

projektus:

+ Dumblo tvarkyme - Ziedinés ekonomikos
principai.

« Saulés elektrinés ant stogy ir elektros

energijos gamyba savoms reikméms.

« Tretinio valymo jrenginiai Vilniaus nuoteky
valykloje geresniems fosforo iSvalymo
rodikliams, plastiko sugaudymui.
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PERSONALO VALDYMAS

DARBUOTOJAI, PASISKIRSTYMAS IR JSITRAUKIMAS

Darbuotojaiir organizaciné kultdra yra viena Bendroves starteginiy krypdiy, kuriai Bendrové nenutrikstamai skiria didelj démes;.

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovés darbuotojy komanda sudaré 44 proc. Gamybos tarnybos darbuotojy, 40 proc. darbuotojy
dirbo Klienty aptarnavimo srityje, o likusieji 16 proc. darbuotojy atliko Bendrovés palaikomosios veiklos funkcijas.

2022 m. Bendrovéje dirbo 6 proc. administracijos bei vidurinio lygmens vadovy, 55 proc. specialisty bei vyr. specialisty ir 39 proc.
darbininky.

2022 m. apie 48 proc. Bendroveés darbuotojy buvo jgije aukstajj issilavinima, 23 proc. - profesinj, 29 proc. - vidurin;.

Pagridiniai Bendroves personalo valdymo rodikliai 2020-2022 m.

Rodiklis 2020 m. m 2022 m.
7,52 18 14

Darbuotojy kaitos rodiklis, proc. ,

Vidiné karjera, vnt. 29 51 47
Darbuotojy skaicius (paskutine ataskaitinio laikotarpio dieng), vnt. 695 659 621
Vidutinis darbuotojo darbo Bendrovéje stazas, m. 13 13 13

Siekiant nustatyti Bendroves darbuotojy jsitraukimo lygj, nustatyti darbuotojy pasitenkinimo darbu ir organizacija lygj bei
iSskirti tobulintinas Bendrovés organizacinés kultOros sritis ir sudaryti jy plana situacijai pagerinti, Bendrovéje 2022 m. metais
buvo atliktas darbuotojy jsitraukimo ir jgalinimo tyrimas, kuriame dalyvavo 79 proc. visy Bendrovés darbuotojy. Siame tyrime
darbuotojy jsitraukimo rodiklis parodo, ar jmonéje dirba motyvuoti, pozityvis ir lojalls organizacijai darbuotojai, dirbantys su
entuziazmu ir auksta atsakomybe. Darbuotojy jgalinimo rodiklis rodo ar darbas ir darbiné aplinka skatina darbuotojus savo
entuziazma paversti produktyviais veiksmais.

Bendrovés darbuotojy jsitraukimo ir jgalinimo rodikliai
2020-2022 m. proc.

100 —
80 —
60 —
40—

20 |

2020 m. 2021 m. 2022 m.

M Darbuotojy jsitraukimo rodiklis M Darbuotojy jgalinimo rodiklis
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Taip pat atliktame Jsitraukimo ir jgalinimo tyrime buvo vertintas ir darbuotojy lojalumas eNPS (Employee Net Promoter Score),
klausiant darbuotojy ar jie organizacijg, kaip darbdavj, rekomenduoty kitiems. 2022 m. Bendrovéje atliktame tyrime Sis rodiklis
pasieké 27 proc. (5 proc. augimas per metus). Sis rodiklis 2022 m. buvo Zenkliai aukstesnis uZ visos Lietuvos jmoniy (2 proc.) ir
Lietuvos komunaliniy paslaugy jmoniy (- 3 proc.) vidurk.

2022 metais, remiantis kity organizacijy geragja praktika ir Bendrovéje vis daugiau démesio skiriant darbuotojy emoacinei
sveikatai, Bendrovéje atliktas psichologiniy rizikos veiksniy ir streso darbe tyrimas. Atlikto tyrimo rezultatai parodé, jog
Bendroveés darbuotojai organizacijoje jauciasi gerai: darbe iSskiriamas malonus bendravimas, neisskirta psichologinio smurto
tarp kolegy atvejy, kiekvienas darbuotojas jauciasi gerbiamas ir jo indélis j Bendrovés veikla yra vertinamas. Remiantis atlikto
tyrimo rezultatais, stresg sukelianciy veiksniy rodiklis Bendrovéje siekia 75 proc., tai rodo, jog Bendrovéje vyrauja gera emociné
atmosfera, bendradarbiavima palaikantis mikroklimatas.

ATLYGIS IR PAPILDOMOS NAUDOQOS

Bendroveje siekiama, jog darbuotojams skiriamas atlygis uz darba atitikty ne tik auksciausius skaidrumo reikalavimus, bet ir
baty objektyvus bei motyvuojantis kartu siekti Bendroves tiksly. Tai jgyvendinama kuriant skaidrig ir konkurencinga atlygio
sistema.

Atsizvelgiant j ekonominius, aplinkos apsaugos ir socialinius savo veiklos veiksnius, Bendrovéje yra palaikoma ir nuolatos
tobulinama atlygio sistema, kuri atitikty iSorinj konkurencinguma ir vidinj teisinguma.

2022 m. Bendrovéje buvo vykdoma darbuotojy darbo uzmokescio perzidra, kuri Bendrovéje jsigaliojo nuo 2022 m. geguzeés
men.. Remiantis atlikta darbo uzmokescio perzidra ir priimtais sprendimais, vidutiniskai vienam darbuotojui darbo uzmokestis
buvo padidintas 6,7 proc.

Bendrovéje pagrindiné atlygio dalis (PAD) yra perzidrima karta metuose. Pagrindinés atlygio dalies perzidros rezultatai
priklauso nuo finansiniy Bendrovés galimybiy, darbuotojo profesinés kompetencijos, veiklos rezultaty, darbuotojo atlygio
situacijos lyginant su Bendroveés atlygio réziais, nuo darbuotojo indélio j atliekama darbg, jo iniciatyvuma ir motyvacija. 2023
mety darbuotojy atlygio biudzete Bendrové numateé 8 proc. darbo uzmokescio augima, kuris bus panaudotas darbuotojy atlygio
perzidros metu.

Vidutinis ménesinio darbo uzmokescio augimas pagal darbuotojy kategorijas
2020-2022 m., proc.

15

15 —

12 L

11

-3
L o=

Administracijos vadovai Vidurinio lygmens vadovai Vyresnieji specialistai Specialistai Darbininkai

M 2020 m. MW 2021 m. W 2022 m.

*Darbuotojy skaicius pateikiamas paskutinei mety dienai.

Administracijos vadovai - generalinis direktorius ir tarnyby direktoriai.

Vidurinio lygmens vadovai - tai Bendrovés departamentuy, skyriy ir grupiy vadovai.

Vyresnieji specialistai — darbuotojy kategorija, kurig sudaro aukstos kvalifikacijos darbuotojai, puikiai iSmanantys savo darbo specifikg ir turintys priskirtg darbuotojy (specialisty ar darbininky) grupe.
Specialistai — darbuotojy kategorija, kurig sudaro gerai Zinantys savo veiklg, sritj darbuotojai, esantys kurios nors specialybés atstovai.

Darbininkai - darbuotojy kategorija, vykdanti kity nurodytus darbus, priimanti sprendimus tik dél savo atliekamo darbo.

METINIS PRANESIMAS 2022

Be pagrindines ir kintamosios atlygio dalies taip pat Bendrovéje yra patvirtintas ir visiems darbuotojams skirtas papildoma
naudy paketas. Bendrovés papildomy naudy paketg sudaro: 2 papildomos poilsio dienos, papildomos nedarbo dienos santuokos
sudarymo ar nelaimes atveju. Taip pat 2022 metais visi Bendroves darbuotojai buvo apdrausti ir papildomu sveikatos draudimu.

DARBUOTOJU UGDYMAS

Bendrové laikosi nuostatos, jog reikiamos darbuotojy  Bendrovéje yra svarbus profesionalumas, todél tiek vidiniai,
kompetencijos - profesinés, pagrindinés, lyderystés ir tiek iSoriniai Bendrovés darbo pozicijy kandidatai turi turéti
vadovavimo - leidzia pasiekti auksciausiy veiklos rezultaty. tinkamas profesines ir pagrindines kompetencijas, atviruma

nuolatiniam mokymuisi ir tobuléjimui bei reikalinga sekminga

Bendroveé palaiko ugdymo procesg, praktine patirtj.

sudarydama galimybes darbuotojams

e e Atsizvelgiant j kompetencijy ugdymo poreikius, Bendrovéje
mokytis ir tobuleti:

kasmet sudaromas kasmetinis darbuotojy ugdymo planas.

« Darbo praktikos metu (pvz., paskyrimas vadovauti
kompleksiskam projektui, jtraukimas | nestandartiniy
situacijy sprendimus, sistemy diegima, paskyrima j kitos
srities ir / arba aukstesnés atsakomybés pareigas ir pan.).

« Dalyvaujant formaliuose vidaus ir iSorés mokymuose.

« Savarankiskai, panaudojant nuotolinio ir virtualaus
mokymo priemones, jvairius informacijos Saltinius,

leidinius, kt.
Mokymuose dalyvavusiy Bendroves darbuotojy skaicCius 2022 m.
1522
1500

1000

500

Profesiniai neprivalomieji mokymai Pagrindiniy kompetencijy ugdymo mokymai  Vadovavimo ir lyderystés kompetencijy
ugdymo mokymai

M 2020 m. MW 2021 m. W 2022 m.

*Mokymy dalyviais nurodomas bendras dalyviy skaicius, t. y. dalis darbuotojy mokymuose gali bati dalyve daugiau nei vieng karta.
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Bendroveje vykdyti mokymai 2022 m.

Dalyviy
skaicius

Mokymy pavadinimas

Mokymuy tikslas

KOLEKTYVINE SUTARTIS

2022 metais Bendrovéje galiojo 2021 m. pabaigoje tarp darbdavio ir profesinés sgjungos buvo pasirasyta Kolektyviné sutartis
(numatyta, jog ji galios ne ilgiau kaip 2 metus). Kolektyvinés sutarties tikslas — uZtikrinti tinkama abipuse teisiy ir pareigy
pusiausvyrg, sukonkretinti valstybés nustatytas teisés normas, skatinti vertybémis grjsta darbuotojy elges;j, islaikyti geriausius

Korupcijos samprata ir pasireiskimas

Lietuvoje 413

Asmens duomeny apsaugos mokymai 322

Supazindinti darbuotojus su korupcijos rizikos veiksniais ir jy
prevencija, korupciniy nusikaltimy tyrimais, antikorupcinio
samoningumo didinimu ir kt. Taip pat supazindinti su interesy
konfliktais ir veiksmais, kaip juos valdyti bei dovany politika.

Supazindinti Bendroves darbuotojus su ES Bendruoju duomeny
apsaugos reglamentu (BDAR), pagrindiniais BDAR reikalavimais,
ugduti gilinamasias kompetencijas ir vystyti gebéjimus praktikoje
laikytis BDAR nustatyty asmens duomeny tvarkymo taisykliy

bei procediry, taikyti BDAR reikalavimus praktikoje. Taip pat
supazindinti su egzistuojanciomis kibernetinemis grésmémis

dél asmens duomeny apsaugos, del kuriy kiekvienais metais
nukencia daugybe zmoniy ir (ar) bendroviy.

darbuotojus, skatinant juos papildomomis naudomis.

Pasirasytoje Kolektyvinéje sutartyje yra numatytos jvairios, darbuotojams skirtos, iSmokos, apmokamos papildomos atostogy

dienos ir panasios naudos.

Remiantis Kolektyvine sutartimi darbuotojams iSmokétos papildomos iSmokos

Vadovy ugdymas 66 Ugdyti dalyviy vadovavimo ir lyderystés jgidziai.

Bendroveje 2022 metais Bendrovéje taip pat buvo rengtos ir
tradicija tapusios Naujoky dienos, kuriy metu darbuotojai yra
supazindinami su pagrindine Bendrovés veikla, vertybémis
ir organizacine kultdra. IS viso Naujoky dienose 2022 m.
dalyvavo 35 prie Bendroveés prisijunge nauji darbuotojai.

2022 metais Bendrovéje buvo testa ir atnaujinta Vertybiy
zaidimo iniciatyva, kurioje sudalyvavo daugiau nei 90 proc.
Visy Bendroveés darbuotojy. Vertybiy zaidimo tikslas — vienos
zaidimy sesijos metu sutraukti ir supazindinti skirtingy
kvalifikacijy darbuotojus bei interaktyvia Zzaidimo forma
priminti Bendroveés darbuotojams apie Bendroveéje patvirtintas
Bendroves vertybes ir jy taikyma kasdienéje veikloje.
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DARBO TARYBA

2022 m. Bendrovéje veikla tesé 2021 m. rugséjo meénesj
Bendrovéje iSrinkti nauji Darbo tarybos nariai.

2022 m. Darbo tarybos atstovai dalyvavo Bendroveés
darbuotojy jsitraukimo ir jgalinimo didinimo veiksmy plano
rengimo procese. Taip pat 2022 m. Darbo tarybos atstovai su
atsakingais Bendrovés atstovais aptaré Bendrovéje pavasarj
ivykusius struktdrinius pokycius, dalyvavo svarstymuose dél
kintamosios atlygio dalies (KAD) perzilros tvarkos, susipazine
su Organizacijos vystymo skyriaus parengta ataskaita dél
rinkoje irjmonéje taikomy atlygio réziy, svarsté jy perzidréjimo
imonéje galimybes, po atnaujinty atlygio réziy jmonéje
patvirtinimo dalyvavo susitikime su Bendroveés atstovais dél
pagrindinés atlygio dalies (PAD) tvarkos apraso perzidros.
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SAUGA IR SVEIKATA

Siekiant didinti darbuotojy saugos ir sveikatos kultlra Bendroveéje, didziausias prioritetas tenka tinkamam darby organizavimui
ir saugiam jy atlikimui. 2022 metais Bendrové issikeélé ambicinga tiksla: vertybémis grjsti ir tobulinti organizacine kultdra - ,0"
nelaimingy atsitikimy. 13 kiekvieno Bendroves darbuotojo tikimasi, kad jis vadovausis taisykle: ,AS ATSAKINGAS ne tik uz savo
paties saugumag, bet ir uz Salia dirbanciy kolegy sauguma!”, nes sveika ir saugi darbo aplinka turi bati kiekvieno darbuotojo
atsakomybé.

2022 m. Bendroveje dirbo 6 proc. administracijos bei vidurinio lygmens vadovy, 55 proc.
specialisty bei vyr. specialisty ir 39 proc. darbininky.

Mokymai,
instruktavimas:

Darby organizavimas
ir kontrolé:

Didesnis demesys darbo organizavimo
ir vykdymo kontrolei:

« Vadowy jsitraukimas tikrinant briga-
das - 277 patikrinimai.

« Darby saugo skyriaus patikrinimai
(planiniai, neplaniniai) - 257 patikri-
nimai.

« Pilotinis projektas: nuotolinis darbo
viety stebéjimas vaizdo kamery pa-
galba - 2 automobiliai.

Reglamentuoti darbuotojy saugos ir
sveikatos pazeidimai, kurie Bendroveéje
laikomi kritiniais darbuotojy saugai ir
sveikatai (uzfiksuota: 14 darby saugos
pazeidimy, iS jy 4 kritiniai, keliantys
pavojy darbuotojy saugai ir sveikatai).

Darbuotojy saugos ir sveikatos pazeidi-
my / neatitikimy pagrindiniy priezasciy
paieska ir jy sprendimai bei mazinimo
bddai 5 Kodél” principu.

Kontrolés ir motyvavimo mechanizmo
uztikrinimas, skatinant darbuotojus
dirbti saugiai.

|diegta kasdienio blaivumo patikrinimo
sistema pries / po darbo.

Praktinis darbuotojy mokymas, praty-
bos (darbuotojy gelbéjimas vykdant
darbus Suliniuose).

Pradétos tikrinti darbuotojy zinios po
periodinio instruktavimo.

Tiekéjy jtraukimas j darbuotojy praktinio
mokymo procesa darbui su perkamomis
priemonemis, jrengimais ir jrenginiais.

Sveikatos stiprinimas darbe - darbuoto-
jy sveikatos samoningumo didinimas:
LSveikatai palankios mitybos” bei , Alko-
holio poveikio sveikatai ir prevencijos”
mokymai.

Pratyby metu tobulinamas darbuotojy
pasirengimas, reaguoti j gresiantj ar
susidariusj ekstremalyjj jvykj — gaisra.
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Darbuotojy jtraukimas parenkant ir
atliekant ekspertinj vertinima asmeniniy
ir kolektyviniy saugos priemoniy
pirkimuose.

Stebimos rinkos naujovés saugos
priemoniy srityje, rengiami pristatymai
darbuotojams, siekiant jvertinti
priemoneés tinkamuma ir patoguma.

Pradétos naujinti asmeninés apsaugos
priemoneés, atsizvelgiant j naujausias
tendencijas ir technologijas (jsigyti
modernds gelbéjimo komplektai).

Darbuotojams suorganizuoti darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés bei

civilines saugos privalomieji mokymai 2020-2022 m.

2020 m. 2021 m.

Il Privalomieji mokymai / periodinis Ziniy tikrinimas (iSoréje)

B Periodinis ziniy tikrinimas (bendrovés viduje)

METINIS PRANESIMAS 2022

2022 m.

B Privalomieji mokymai (bendrovés viduje)

M Bendras mokymy skaicius per metus

Bendrove siekia bendradarbiauti tik su patikimais ir socialiai atsakingais partneriais, kurie sauguma darbe laiko prioritetu.
WVilniaus vandenys” nuolat dirba ir su savo partneriais, su kuriais pasiraso rangos darby sutartis ir apibrézia tarpusavio saugias
darbo organizavimo atsakomybiy ribas. 2022 metais Bendrové ypatingg démesj skyré ir rangovy darby organizavimo ir
vykdymo kontrolei: saugios ir tinkamos darbo vietos, blaivis darbuotojai, skaidriai dirbanciojo ID ir pan.

BeTarpusavio saugaus darbo organizavimo atsakomybés riby
akty skaicius su rangovais 2020-2022 m.

100 [ 90

40 —

20 —

2020 m. 2021 m. 2022 m.

Bendroveéje 2022 metais pasieké savo uzsibrézta tiksla - 0 nelaimingy atsitikimy darbe.

Nelaimingy atsitikimy pasiskirstymas pagal pasekmes
2020-2022 m.

Nelaimingy atsitikimy paskirstymas
pagal jy pasekmes Jvykis Jvykis NA* Jvykis NA*
darbe darbe darbe
1 1

Lengvi

Sunkads 1

Mirtini 3

I3 viso: S

Bendras 5 1 0

*NA - nelaimingas atsitikimas pakeliuij/ i darbo.
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AKCIJOS IR KAPITALO VALDYMAS

2022 m. gruodzio 31 d. Bendroves jstatinj kapitala sudaré 4 678 588 paprastosios akcijos, kuriy
vienos nominali verté 28,96 euro.

Bendroves akcijy pasiskirstymas akcininkams

Vilniaus miesto savivaldybé 4247773 123 015 506,08 90,7918
Vilniaus rajono savivaldybe 189 735 5494 725,60 4,0554
Svendioniy rajono savivaldybe 157 572 4 563 285,12 3,3679
Sal¢ininky rajono savivaldybe 83 508 2418 391,68 1,7849
IS viso: 4678 588 135 491 908,48 100

2022 m. gruodzio 31 d. Bendroveés jstatinis kapitalas buvo
pilnai apmokeétas. Bendrove neturéjo jsigijusi savy akcijy.

Pagrindinis kapitalo valdymo tikslas yra garantuoti, kad
Bendrove atitikty iSorinius kapitalo reikalavimus ir palaikyty
atitinkamus kapitalo rodiklius, siekiant palaikyti savo versl3 ir
maksimizuoti akcininkams teikiama nauda.

Bendrovevaldosavo kapitalostruktirgirkeicia jg, atsizvelgiant
i ekonominiy salygy pokycius ir savo veiklos rizikos ypatybes.
Siekiant palaikyti arba pakeisti kapitalo struktdra, Bendrove
gali iSleisti naujy akcijy, pakeisti dividendy iSmokéjima
akcininkams, grazinti kapitala akcininkams.

Bendroveé vertina kapitala naudodama nuosavo kapitalo
koncentracijos koeficientg, kuris apskaiciuojamas kaip
nuosavo kapitalo ir bendrojo Bendrovés turto (eliminavus
gautus avansus) santykis. Nuosava kapitala sudaro
paprastosios akcijos, rezervai, nepaskirstytas pelnas ar
sukaupti nuostoliai. Bendrovés vadovybé siekia, kad Sis
koeficientas bOty ne mazesnis nei 50 procenty.
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Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas reikalauja,
kad Bendrovés nuosavas kapitalas sudaryty ne maziau negu
50 proc. jos akcinio kapitalo. Bendrové tenkina Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo reikalavimus
nuosavam kapitalui, jokiy kity iSoriskai nustatyty reikalavimy
Bendroves kapitalui néra.

Dividendy politika (vieSas dokumentas, Bendroveés valdybos
patvirtintas 2020 m., prieinamas Bendrovés internetinéje
svetainéje, skiltyje Apie mus / Valdymas / Bendroveés valdymo
dokumentai) yra vienas is kapitalo rizikos valdymo jrankiy.

Bendroves Dividendy politikoje nustatyti  kriterijai  ir
pagrindinés nuostatos, kuriomis vadovaujasi Bendrovés
valdyba, rengdama sitlymus Bendrovés visuotiniam akcininky
susirinkimui deél dividendy mokéjimo uz finansinius metus.

Politika nustato dividendy dydzio (pelno dalies, skiriamos
dividendams) nustatymo ir jy iSmokeéjimo taisykles.

Sitdlomas dividendy dydis, priklausomai nuo nuosavo kapitalo
grazos dydzio, gali bdti nuo 60 iki 85 proc. paskirstytinojo
pelno. Dividendy dydis gali bdti koreguojamas priklausomai
nuo Bendrovés finansinés baklés, pinigy likuciy banky
sgskaitose, finansavimo sutartyse nustatyty jsipareigojimy
bei kity prievoliy.

2022 m.,2021 m.ir2020 m. dividendai Bendrovés akcininkams
nebuvo skiriami.
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SVARBIAUSI

2022 m. vasario 1 d.

Individualiy  apskaitos  prietaisy  neturintiems
klientams Bendroveés aptarnaujamoje teritorijoje
pasikeité  vidutinis savivaldybéje suvartojamo
geriamojo vandens kiekis vienam gyventojui per
menes;j (2,48 kub. metro).

2022 m. geguzeés 26 d.

Valstybiné energetikos reguliavimo taryba suderino
Bendrovés investicijas uz 2020 metus.

2022 m. birzelio 6 d.

Valstybiné energetikos reguliavimo taryba suderino
Bendrovés bazinés geriamojo vandens tiekimo ir
nuoteky tvarkymo kainas.

2022 m. birzelio 16 d.

Valstybiné energetikos reguliavimo taryba atnaujino
Bendrovés geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky
tvarkymo licencija.

2022 m. birzelio 20 d.

UAB Vilniaus vandenys"” su Europos investicijy banku
pasiraseé sutartj del 30 mln. EUR paskolos suteikimo.

2022 m. birzelio 30 d.

Valstybiné  energetikos  reguliavimo  taryba
vienasaliskai nustaté Bendrovés bazinés geriamojo
vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo kainas.

2022 m. rugpjdcio 1 d.

Jsigaliojo Valstybiné energetikos reguliavimo tarybos
2022 m. birzelio 30d.vienasaliskai nustatytos bazineés
geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo
paslaugy kainos klientams Vilniuje, Vilniaus rajone,
Sal¢ininkuose ir Svencionyse.

2022 m. rugpjdcio 9 d.

Jregistruota Atsakinga vandentvarkos asociacija
,Vandens jéga“.

2022 m. spalio 19 d.

Valstybine energetikos reguliavimo taryba atnaujino
Bendrovés geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky
tvarkymo licencija.

2022 m. lapkricio 16 d.

Jsigaliojo nauja LR Geriamojo vandens tiekimo ir
nuoteky tvarkymo jstatymo redakcija.

2022 m. lapkricio 25 d.

Valstybiné energetikos reguliavimo taryba nustaté
Bendrovés perskaiciuotas geriamojo vandens tiekimo
ir nuoteky tvarkymo kainas, kurios jsigalios nuo 2023
m. sausio 1 d. Pagrindiné pasikeitimy priezastis:
zymiai iSaugusios elektros energijos kainos ir dél to
didéjancios elektros energijos sanaudos, bltinos
geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo
paslaugy teikimo uztikrinimui.

SVARBIAUSI JVYKIAI
ATASKAITINIAM
LAIKOTARPIUI
PASIBAIGUS

2023 m. sausio 1 d.

Jsigaliojo naujas Bendrovées teikiamy paslaugy
tarifas, kurj patvirtinto VERT.

2023 m. vasario 9 d.

Bendrovés Valdybos posédyje patvirtinta nauja
Bendrovés ilgalaikeés veiklos strategija 2023-2032 m.

\/\/ Vilniaus vandenys

JVYKIAI
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REKVIZITAI

BENDROVES REKVIZITAI IR KLIENTY APTARNAVIMO
SKYRIAI

Bendroves pavadinimas Uzdaroji akciné bendrove ,Vilniaus vandenys”
Teisiné forma Uzdaroji akciné bendrove

Jregistravimo data 1991 m. kovo 27 d.

Registro tvarkytojas Valstybés jmone Registry centras

Jmonés kodas 120545849

Buveinés adresas Spaudos g. 8-1, LT-01517, Vilnius, Lietuva
Telefonas 19118 (bendrasis Vilniaus miesto klienty aptarnavimo centras)

+3705 266 4455 (susisiekimui, esant uzsienio Salyse)

8 800 10880 (nemokamas telefonas avarijoms registruoti)
Elektroninis pastas Info@wv.lt

Interneto svetainés adresas  www.VvV.lt

BENDROVES KLIENTY APTARNAVIMO SKYRIAI:

Spaudos g. 8-1, Vilnius Konstitucijos pr. 3, Vilnius
@ |-V 8.00-17.00 val. @ |-1V 8.00-17.00 val.
V 8.00-15.45 val.
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UAB ,Vilniaus vandenys“

Nepriklausomo auditoriaus iSvada ir
finansinés ataskaitos uz metus,
pasibaigusius 2022 m. gruodzio 31 d.
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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA
UAB ,,Vilniaus vandenys" akcininkams

ISvada dél finansiniy ataskaity audito

Nuomoné

Mes atlikome UAB ,Vilniaus vandenys" (toliau - Bendrové) finansiniy ataskaity, kurias sudaro 2022 m. gruodzio 31 d.
finansinés biklés ataskaita ir tg dieng pasibaigusiy mety pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaita, nuosavo
kapitalo pokycCiy ataskaita, pinigy srauty ataskaita bei aiSkinamasis rastas, jskaitant reikSmingy apskaitos metody
santrauka, audita.

Misy nuomone, toliau pateiktos finansinés ataskaitos visais reikSmingais atZvilgiais teisingai pateikia Bendrovés
2022 m. gruodzio 31 d. finansine padét;j ir jos tg dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus ir pinigy srautus
pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Mes atlikome auditg pagal Tarptautinius audito standartus (toliau - TAS) ir 2014 m. balandzio 16 d. Europos parlamento
ir Tarybos reglamentg (ES) Nr. 537/2014 dél konkreciy vieSojo intereso jmoniy teisés akty nustatyto audito reikalavimy
(Europos parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 537/2014). Misy atsakomybé pagal Siuos standartus iSsamiai
apibidinta Sios iSvados skyriuje ,,Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity audita". Mes esame nepriklausomi nuo
Bendrovés pagal Tarptautinj buhalteriy profesionaly etikos kodeksa (jskaitant Tarptautinius nepriklausomumo
standartus) (toliau - TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymo reikalavimus,
susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikémés kity etikos reikalavimy, susijusiy su Lietuvos
Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymu ir TBESV kodeksu. Mes tikime, kad misy surinkti audito jrodymai yra
pakankami ir tinkami mdsy nuomonei pagrjsti.

Pagrindiniai audito dalykai

Pagrindiniai audito dalykai —vtai dalykai, kurie, miasy profesiniu sprendimu, buvo svarbiausi atliekant einamojo laikotarpio
finansiniy ataskaity audita. Sie dalykai buvo nagrinéjami atsiZvelgiant j finansiniy ataskaity kaip visumos auditg ir misy
nuomone, pareiksta dél Siy finansiniy ataskaity, todél atskiros nuomonés apie Siuos dalykus nepateikiame.

Mes jvykdéme atsakomybes apibidintas Sios iSvados skyriuje ,,Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity auditg”,
iskaitant susijusias su pagrindiniais audito dalykais. Atitinkamai, misy auditas apémé procediry atlikimg, kurios buvo
suplanuotos kaip atsakas j finansiniy ataskaity reikSmingo iSkraipymo rizika. Atlikty procediry rezultatai, jsikaitant
procediras atliktas kaip atsaka j dalykus pateiktus toliau, suteikia pagrindg misy nuomonei, pareikstai apie toliau
pateiktas finansines ataskaitas.

A member firm of Ernst & Young Global Limited
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Pagrindiniai audito dalykai

1. Neapibréztieji jsipareigojimai ir atidéjiniai, susije
su teisiniais klausimais

Kaip atskleista Siy finansiniy ataskaity 28 pastaboje,
Bendrové dalyvauja teisminiuose procesuose ir
susiduria su galimomis pretenzijomis, jskaitant
reikminga pretenzija. Sis dalykas yra svarbus misy
auditui, nes nepalankus Siy ieSkiniy ir byly rezultatas
gali turéti reikSminga neigiama jtaka Bendrovés
finansinei padéciai, veiklos rezultatams ir pinigy
srautams ir jis apima reikSmingus vadovybés
vertinimus dél tikétinos neapibréztumy baigties
jivertinimo, ir atitinkamai susijusiy atidéjiniy
pripazinimo ir / arba neapibréztyjy jsipareigojimy
atskleidimo finansinése ataskaitose.

2. llgalaikio materialiojo turto vertés sumaZéjimo
vertinimas

ligalaikio materialiojo turto verté Bendrovés 2022 m.
gruodzio 31 d. finansinés blklés ataskaitoje sudaro
188.726 tukst. eury. Kaip atskleista finansiniy
ataskaity 3.23 pastaboje, Bendrové atliko metinj Sio
turto vertés sumazéjimo vertinimg 2022 m.
gruodzio 31 d., remdamasi turto naudojimo vertés
skaiCiavimais. Remiantis vertés sumazéjimo
vertinimo rezultatais, Bendrové 2022 m. nenustaté
jokio vertés sumazéjimo.

Metinis vertés sumazéjimo vertinimas buvo svarbus
misy auditui, kadangi jis apima vadovybés
sprendimus darant prielaidas, susijusias su pinigy
srauty prognozémis ir diskonto norma. Be to,
ilgalaikis materialusis turtas sudaro 89 proc. viso
Bendrovés turto 2022 m. gruodzio 31 d.

A member firm of Ernst & Young Global Limited

Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinius audito
dalykus

Be kita ko, misy audito procediros apémé:

- vadovybés teisiniy klausimy vertinimo,
atidéjiniy jvertinimo ir (arba) informacijos apie
galimus isipareigojimus atskleidimo
kiekvienam reikSmingam neapibréztumui
proceso supratima;

- diskusijas su vadovybe ir Bendrovés vidiniu
teisininku dél prielaidy taikyty vertinant
galimas ieSkiniy ir byly baigtis;

- mes taip pat gavome Bendrovés iSorés
teisininky laiS8kg, nurodantj reikSmingus
neapibréztumus bei svarbiausius byly faktus,

kad jvertintume vadovybés sprendimy
pagrjstumsg;

- mes tikrinome aktualiag teisine
korespondencijg, valdybos ir akcininky
susirinkimy protokolus ir kitg aktualig

informacija, pagrindziancig atskirus faktus ir
aplinkybes,  kuriomis rémési vadovybé
vertindama atidéjinius ir neapibréZtuosius
jsipareigojimus pagal 37-ojo TAS , Atidéjiniai,
neapibréztieji jsipareigojimai ir neapibréztasis
turtas “reikalavimus.

Galiausiai, mes vertinome 28 finansiniy ataskaity
pastaboje pateiktos informacijos apie §j dalyka
pakankamumg.

Be kita ko, misy audito procediros apémé:

- vadovybés ilgalaikio materialiojo turto
vertinimo proceso (jskaitant prielaidy ir
taikyty metody) supratima;

- vertinimo specialisto pasitelkima, kuris padéjo
mums jvertinti vertés sumaZzéjimo modelio
struktiara ir sudétj bei vadovybés vertinime
naudotg diskonto normg ir kitas reikSmingas
prielaidas;

- mes taip pat svarstéme kitas reikSmingas
prielaidas, kurias vadovybé taiké sudarydama
pinigy srauty prognozes pajamoms ir
sgnaudoms, kapitaliniy investicijy lygiui,
lygindami jas su istoriniais veiklos rezultatais
ir vadovybés llkesciais dél jy ateities pokyciy.
Mes atlikome vertés sumazéjimo vertinimo
jautrumo analize, ar potencialiai pagrjstai
galimi prielaidy pokyciai galéty lemti, kad
apskaitiné ilgalaikio materialiojo turto verté
virSyty jo atsiperkamajg verte;

- mes taip pat vertinome istorinj vadovybés
jverciy tiksluma.

Galiausiai, mes vertinome 3.23 pastaboje Bendrovés
pateiktos informacijos apie naudotas vertinimo
prielaidas ir rezultatus pakankamuma.



EY

Building a better
working world

3. Prekybos gautiny sumy vertés sumaZzéjimo
vertinimas

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovés finansinés biklés
ataskaitoje buvo apskaityti 4.885 tlkst. eury
prekybos gautiny sumy, kuriy dalis buvo pradelstos,
kaip atskleista finansiniy ataskaity 13 pastaboje.

Sprendimas, ar prekybos gautina suma yra atgautina,
yra paremtas vadovybés vertinimu. Konkretis
veiksniai, kuriuos vadovybé svarsto, apima skirtingy
gautiny sumy senéjimo analize, paskutiniy istoriniy
mokéjimy pobudj, taip pat ir prognozuojama ateities
informacija. Sis dalykas yra svarbus masy auditui dél
sumy reikSmingumo, nes Sios prekybos gautinos
sumos sudaro daugiau kaip 26 proc. viso Bendrovés
trumpalaikio turto 2022 m. gruodzio 31 d. finansinés
blklés ataskaitoje ir apima reikSmingus vadovybés
sprendimus dél vertés sumazéjimo skaiciavimo.

Be kita ko, misy audito procediros apémé:

- vadovybés prekybos gautiny sumy vertés
sumazéjimo vertinimo proceso (jskaitant
prielaidas ir metodus) supratima;

- mes perziiréjome vadovybés naudotas
prekybos gautiny sumy vertés sumazéjimo
vertinimo prielaidas, kurios apima istorine
informacija apie klienty jsipareigojimy
nevykdymga, sutikrindami atrankos badu
pasirinktg vadovybés naudotg informacijag su
pagrindzianciais dokumentais;

- mes vertinome prognozine ateities
informacijag, naudotg vertés sumazéjimo
skaiciavime, lygindami vadovybés vertinima
su vieSai prieinama patikima informacija
(pvz. Lietuvos Banko).

- mes taip pat testavome prekybos gautiny
sumy senéjimo informacijos teisinguma
gaudami atsirinkty vienety pardavimo
dokumentus ir palygindami informacija juose
su prekybos gautiny sumy senéjimo lentelés
duomenimis. Be to, mes perziiréjome pagal
klienty  grupes  apskaiCiuoto  vertés
sumazéjimo matematinj tiksluma.

Galiausiai, mes vertinome 13 finansiniy ataskaity
pastaboje pateiktos informacijos apie §j dalyka
pakankamuma.

Kita informacija

Kitg informacija sudaro informacija pateikta Bendrovés 2022 m. metiniame praneSime, jskaitant Socialinés
atskaitomybés ataskaitg, taciau ji neapima finansiniy ataskaity ir misy auditoriaus iSvados apie jas. Vadovybé yra
atsakinga uz kitos informacijos pateikima.

Misy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos uZztikrinimo
iSvados apie jg, iSskyrus kaip nurodyta Zemiau.

Atliekant finansiniy ataskaity auditg, misy atsakomybé yra perskaityti kitg informacijg ir apsvarstyti ar yra reikSmingy
neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose ar misy zinioms, pagrjstoms atliktu auditu, ir ar ji neatrodo
kitaip reikSmingai iSkraipyta. Jeigu remiantis masy atliktu darbu, mes pastebime reikSmingg kitos informacijos
iSkraipyma, mes turime atskleisti $j faktg. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimy.

Mes taip pat privalome jvertinti, ar Bendrovés metiniame praneSime pateikta finansiné informacija atitinka ty paciy
finansiniy mety finansines ataskaitas bei ar Bendrovés metinis praneSimas buvo parengtas laikantis taikomy teisiniy
reikalavimy. Misy nuomone, pagrjsta finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais reikSmingais atzvilgiais:

» Bendrovés metiniame praneSime pateikti finansiniai duomenys atitinka ty paciy finansiniy mety finansiniy ataskaity
duomenis; ir
» Bendrovés metinis praneSimas buvo parengtas laikantis LR jmoniy atskaitomybés jstatymo reikalavimy.

Be to, mes privalome patikrinti, ar buvo pateikta Socialinés atsakomybés ataskaita. Jeigu nustatome, kad Socialinés
atsakomybés ataskaita nebuvo pateikta, mes turime atskleisti Sj faktg. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimy.

A member firm of Ernst & Young Global Limited
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Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uz finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz finansiniy ataskaity parengima ir teisingg pateikimag pagal Tarptautinius finansinés
atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje, ir tokig vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone, yra
batina finansinéms ataskaitoms parengti be reikSmingy iSkraipymy dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Bendrovés gebéjimga testi veiklg ir atskleisti (jei reikalinga)
dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu, iSskyrus tuos atvejus, kai
vadovybé ketina likviduoti Bendrove ar nutraukti veiklg arba neturi kity realiy alternatyvy, tik taip pasielgti.

Uz valdyma atsakingi asmenys yra atsakingi uz Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo proceso prieziira.

Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity audita

Misy tikslas yra gauti pakankama uZztikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reikSmingai iSkraipytos
dél apgaulés ar klaidos, ir iSleisti auditoriaus iSvadg, kurioje pateikiama misy nuomoné. Pakankamas uztikrinimas - tai
auksto lygio uztikrinimas, bet ne garantija, kad reikSmingas iSkraipymas, jeigu jis yra, visuomet bus nustatytas atliekant
auditg pagal TAS. ISkraipymai gali atsirasti dél apgaulés ar klaidos ir yra laikomi reikSmingais, jeigu galima pagrjstai
numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turéti didelés jtakos vartotojy ekonominiams sprendimams, priimamiems
remiantis finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami audita pagal TAS, viso audito metu priimame profesinius sprendimus ir laikomés profesinio skepticizmo
principo. Mes taip pat:

» Nustatome ir jvertiname finansiniy ataskaity reikSmingo iSkraipymo dél apgaulés arba klaidos rizikg, suplanuojame ir
atliekame procediras kaip atsakg j tokig rizikg ir surenkame pakankamy tinkamy audito jrodymy misy nuomonei
pagrjsti. ReikSmingo iSkraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei reikSmingo iSkraipymo dél klaidos
neaptikimo rizika, nes apgaule gali bati sukc¢iavimas, klastojimas, tycinis praleidimas, klaidinantis aiSkinimas arba vidaus
kontrolés nepaisymas.

» Jgyjame su auditu susijusios vidaus kontrolés supratimg, kad galétume suplanuoti konkreciomis aplinkybémis tinkamas
audito procediras, bet ne tam, kad galétume pareikSti nuomone apie Bendrovés vidaus kontrolés veiksminguma.

» Jvertiname taikomy apskaitos metody tinkamumg ir vadovybés apskaitiniy vertinimy bei su jais susijusiy atskleidimy
pagrjstuma.

» Nusprendziame dél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis surinktais
jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar salygomis susijes reikSmingas neapibréztumas, dél kurio gali kilti reikSmingy
abejoniy dél Bendrovés gebéjimo testi veiklg. Jeigu padarome iSvadg, kad toks reikSmingas neapibréZztumas egzistuoja,
auditoriaus iSvadoje privalome atkreipti démesj j susijusius atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jeigu tokiy
atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo nuomone. Misy sprendimai pagrjsti audito jrodymais, kuriuos
surinkome iki auditoriaus iSvados datos. Taciau bidsimi jvykiai ar salygos gali lemti, kad Bendrové negalés toliau testi
savo veiklos.

» Jvertiname bendra finansiniy ataskaity pateikima, struktdrg ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar finansinése
ataskaitose pagrindZiantys sandoriai ir jvykiai pateikti taip, kad atitikty teisingo pateikimo koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, informuojame uZ valdyma atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo laikg bei
reikSmingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trikumus, kuriuos nustatome audito metu.

Taip pat pateikiame uZ valdyma atsakingiems asmenims patvirtinimg, kad laikémés atitinkamy etikos reikalavimy dél

nepriklausomumo ir juos informavome apie visus santykius ir kitus dalykus, kurie galéty bati pagrjstai vertinami, kaip
turintys jtakos misy nepriklausomumui, ir, jei reikia, apie susijusias apsaugos priemones.

A member firm of Ernst & Young Global Limited
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IS dalyky, apie kuriuos informavome uz valdyma atsakingus asmenis, iSskiriame tuos dalykus, kurie buvo svarbiausi
atliekant einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity audita ir kurie laikomi pagrindiniais audito dalykais. Tokius dalykus
apibidiname auditoriaus iSvadoje, jeigu pagal jstatyma arba teisés akta nedraudZiama viesai atskleisti tokio dalyko arba,
jeigu labai retomis aplinkybémis nustatome, kad dalykas neturéty biti pateikiamas misy iSvadoje, nes galima pagrjstai
tikétis, jog neigiamos tokio pateikimo pasekmés persvers visuomenés gaunama nauda.

ISvada dél kity teisiniy ir priezidros reikalavimy
Kiti auditoriaus iSvados reikalavimai pagal Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (ES) Nr. 537/2014.

Auditoriaus paskyrimas ir patvirtinimas

Bendrovés akcininky sprendimu 2016 m. lapkri¢io 14 d. buvome pirma karta paskirti atlikti Bendrovés finansiniy
ataskaity audita. Bendras nepertraukiamas paslaugy laikotarpis, jtraukiant ankstesnius pratesimus (laikotarpio
pratesimus, kuriam i$ pradziy buvome paskirti) bei pakartotinius paskyrimus, septyneri metai.

Suderinimas su audito ataskaita, teikiama audito komitetui
Patvirtiname, kad skyriuje ,,Nuomoné" pareik§ta misy nuomoné atitinka finansiniy ataskaity audito ataskaitg, kuria
pateikéme Bendrovei ir jos Audito komitetui.

Ne audito paslaugos
Patvirtiname, kad misy Ziniomis ir jsitikinimu, Bendrovei suteiktos paslaugos atitinka taikomy jstatymy ir teisés akty
reikalavimus bei neapima Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) Nr. 537/2014 5 straipsnio 1 dalyje nurodyty
ne audito paslaugy.

Per audito vykdymo laikotarpj Bendrovei suteikéme kity nei finansiniy ataskaity auditas paslaugy, kurias sudaro
finansiniy ataskaity vertimas.

Audito, kurj atlikus iSleidZziama Si nepriklausomo auditoriaus iSvada, uzduoties partneré yra Inga Gudinaité.

UAB ,,ERNST & YOUNG BALTIC"
Audito jmonés pazyméjimo Nr. 001335

Inga Gudinaité
Auditoriaus pazyméjimo
Nr. 000366

2023 m. kovo 24 d.

A member firm of Ernst & Young Global Limited



UAB ,,Vilniaus vandenys”, jmonés kodas 120545849, buveinés adresas: Spaudos g. 8-1, Vilnius, Lietuva
FINANSINES ATASKAITOS UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2022 M. GRUODZIO 31 D.
(Visos sumos tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

PELNO (NUOSTOLIY) IR KITY BENDRUYJ| PAJAMU ATASKAITA

Pastaba 2022-01-01 2021-01-01
2022-12-31 2021-12-31
Pajamos
Pajamos pagal sutartis 4 40.994 38.779
Kitos pajamos 4 251 3.621
Pajamy i8 viso: 41.245 42.400
Darbo uZzmokestis ir susijusios sgnaudos 5 (14.918) (14.384)
Nusidévéjimas ir amortizacija 11,12 (8.879) (8.817)
Remonto ir techninés priezilros sgnaudos 6 (3.177) (2.535)
Dumblo apdorojimo sgnaudos (1.356) (1.116)
El. energijos sgnaudos (8.594) (3.307)
Transporto sgnaudos (841) (654)
Telekomunikacijos ir IT paslaugos (1.186) (1.109)
Mokesciy sgnaudos (iSskyrus pelno mokestj) 7 (5.231) (3.023)
Vertés sumazeéjimo (nuostoliai) / nuostoliy, atsiradusiy 13 124 359
pagal sutartis su klientais atstatymas
llgalaikio turto vertés (sumazéjimas) / sumazéjimo atstatymas 4 -
llgalaikio turto nurasymo sgnaudos (271) (63)
Kitos sgnaudos 8 (3.872) (4.512)
Sanaudy i3 viso: (48.197) (39.161)
Veiklos pelnas (nuostoliai) (6.952) 3.239
Finansinés pajamos 9 272 194
Finansinés sgnaudos 9 (316) (203)
Finansinés veiklos grynasis rezultatas (44) (9)
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinimg (6.996) 3.230
Pelno mokescio nauda (sgnaudos) 10 994 (110)
GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) (6.002) 3.120

Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos)
Straipsniai, kurie bus perklasifikuojami j pelng (nuostolius) ateityje - -

Straipsniai, kurie nebus perklasifikuojami j pelng (nuostolius) ateityje - -

Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos) i$ viso - -

BENDRUJY PAJAMU (NUOSTOLIY) I3 VISO (6.002) 3.120

12 — 64 p. pateiktos pastabos yra neatsiejama Siy finansiniy ataskaity dalis.
Finansinés ataskaitos patvirtintos ir pasirasytos 2023 m. kovo 24 d.

Saulius Savickas Simonas Klimavicius Zina Chmieliauskiené
Generalinis Finansy Finansinés apskaitos
direktorius tarnybos direktorius skyriaus vadovée




UAB ,,Vilniaus vandenys”, jmonés kodas 120545849, buveinés adresas: Spaudos g. 8-1, Vilnius, Lietuva
FINANSINES ATASKAITOS UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2022 M. GRUODZIO 31 D.
(Visos sumos tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

FINANSINES BUKLES ATASKAITA

Pastaba 2022-12-31 2021-12-31
TURTAS
llgalaikis turtas
llgalaikis materialusis turtas 11 188.726 154.111
llgalaikis nematerialusis turtas 12 1.322 1.243
Naudojimo teise valdomas turtas 11 1.646 1910
Atidétojo mokescio turtas 10 508 -
Prekybos ir kity gautiny sumy ilgalaiké dalis 13 254 -
llgalaikio turto is viso 192.456 157.264
Trumpalaikis turtas
Atsargos 446 290
Prekybos ir kitos gautinos sumos 13 5.472 7.485
ISankstiniai apmokéjimai ir ateinanciy laikotarpiy sanaudos 14 518 611
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 15 12.295 7.348
Trumpalaikio turto i$ viso 18.731 15.734
llgalaikis turtas, skirtas parduoti 16 305
TURTO I3 VISO 211.203 173.303
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas
Jstatinis kapitalas 16 135.492 122.783
Jstatymy numatyti rezervai 17 1.210 1.054
Kiti rezervai 17 6.260 -
Sukauptas pelnas (nuostoliai) (3.038) 9.380
Nuosavo kapitalo i$ viso 139.924 133.217
Po vieneriy mety mokeétinos sumos ir jsipareigojimai
Paskolos 18 37.551 15.559
Nuomos jsipareigojimai 19 1471 1.732
Atidétojo mokescio jsipareigojimai 10 - 486
ISmokos darbuotojams 459 341
Dotacijos 161 174
Kiti ilgalaikiai jsipareigojimai 793 507
Po vieneriy mety mokeétiny sumy ir jsipareigojimy is viso 40.435 18.799
Per vienerius metus mokéetinos sumos ir jsipareigojimai
Paskolos 18 1.112 513
Nuomos jsipareigojimy einamyjy mety dalis 19 248 242
Prekybos ir kitos skolos 20 15.054 6.642
Sutarties jsipareigojimai - gauti avansai 1.017 872
Atidéjiniai 27 1.013 4.590
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 21 12.400 8.428
Per vienerius metus mokétiny sumy ir jsipareigojimy is viso 30.844 21.287
NUOSAVO KAPITALO IR JSIPAREIGOJIMY 13 VISO 211.203 173.303

12 — 64 p. pateiktos pastabos yra neatsiejama Siy finansiniy ataskaity dalis.
Finansinés ataskaitos patvirtintos ir pasirasytos 2023 m. kovo 24 d.

Saulius Savickas Simonas Klimavicius Zina Chmieliauskiené
Generalinis Finansy Finansinés apskaitos
direktorius tarnybos direktorius skyriaus vadovée




UAB ,,Vilniaus vandenys”, jmonés kodas 120545849, buveinés adresas: Spaudos g. 8-1, Vilnius, Lietuva
FINANSINES ATASKAITOS UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2022 M. GRUODZIO 31 D.
(Visos sumos tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

NUOSAVO KAPITALO POKYCIY ATASKAITA

Pasta- Istatinis Jstatymy Kiti Nepaskirstytas Nuosavo
bos kapitalas  numatytas  rezervai pelnas/ kapitalo is viso
rezervas sukaupti
nuostoliai

Likutis 2021 m. sausio 1 d. 122.293 1.054 - 6.260 129.607
Bendrosios pajamos
Grynasis pelnas (nuostoliai) - - - 3.120 3.120
Bendryjy pajamy i$ viso - - - 3.120 3.120
Jstatinio kapitalo didinimas turtiniais ir 490 - - - 490
piniginiais jnasais
Likutis 2021 m. gruodZio 31 d. 122.783 1.054 - 9.380 133.217
Likutis 2022 m. sausio 1 d. 122.783 1.054 - 9.380 133.217
Bendrosios pajamos
(sanaudos)
Grynasis pelnas (nuostoliai) - - (6.002) (6.002)
Bendryjy pajamy (sagnaudy) i$ - - - (6.002) (6.002)
viso
Jstatinio kapitalo didinimas 16 12.709 - - 12.709
turtiniais ir piniginiais jnasais
Pervesta j rezervus 17 - 156 6.260 (6.416) -
Likutis 2022 m. gruodzio 31 d. 135.492 1.210 6.260 (3.038) 139.924

12 — 64 p. pateiktos pastabos yra neatsiejama Siy finansiniy ataskaity dalis.
Finansinés ataskaitos patvirtintos ir pasirasytos 2023 m. kovo 24 d.

Saulius Savickas Simonas Klimavicius Zina Chmieliauskiene
Generalinis Finansy Finansinés apskaitos
direktorius tarnybos direktorius skyriaus vadove
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UAB ,,Vilniaus vandenys”, jmonés kodas 120545849, buveinés adresas: Spaudos g. 8-1, Vilnius, Lietuva
FINANSINES ATASKAITOS UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2022 M. GRUODZIO 31 D.
(Visos sumos tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

PINIGY SRAUTY ATASKAITA

Pastaba 2022-01-01 2021-01-01
2022-12-31 2021-12-31
Pagrindinés veiklos pinigy srautai
Grynasis pelnas (nuostoliai) (6.002) 3.120
Nepiniginiy straipsniy atstatymas :
Nusidéveéjimo ir amortizacijos sgnaudos 11,12 12.146 12.483
Atidétojo mokescio pasikeitimas 10 (994) 110
Dotacijy (amortizacija) 11,12 (3.267) (3.666)
(Pelnas) nuostoliai i ilgalaikio turto ir ilgalaikio turto skirto parduoti 146 (3.439)
perleidimo/nurasymo
llgalaikio turto vertés sumazéjimas (sumazéjimo atstatymas) (4) -
Vertés sumazéjimo pasikeitimai, atsirade pagal sutartis su klientais 13 (124) (359)
Atsargy vertés sumazéjimo pasikeitimas 24 (21)
Atidéjiniy pasikeitimas (3.459) 924
Pallkany sgnaudos 9 275 190
Finansinés veiklos pajamos pripaZintos pelno (nuostoliy) ir kity 9 (231) (181)
bendryjy pajamy ataskaitoje
(1.490) 9.161
Apyvartinio kapitalo pasikeitimas
Atsargy, iSankstiniy apmokéjimy ir ateinanciy laikotarpiy sgnaudy (151) (30)
(padidéjimas) sumazéjimas
Prekybos ir kity gautiny sumy (padidéjimas) sumazéjimas 13 1.883 (231)
Prekybos ir kity skoly padidéjimas (sumazéjimas) 5.500 3.668
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 5.742 12.568
Investicinés veiklos pinigy srautai
llgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto (jsigijimas) (41.488) (33.873)
llgalaikio materialiojo turto ir turto skirto parduoti perleidimas 437 3.784
Gautos paltkanos 14 105
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai (41.037) (29.984)
Finansinés veiklos pinigy srautai
Paskoly gavimas 18 22.913 8.239
Paskoly (grazinimas) 18 (552) (427)
Nuomos jsipareigojimy mokéjimai 18 (242) (234)
Sumokeétos pallkanos bei joms prilygintos sgnaudos (206) (178)
Gautos dotacijos 16.099 11.103
Gauti jnasai jstatinio kapitalo didinimui 16 2.200 200
Gautos baudos ir delspinigiai 33 31
(Sumokeétos) baudos ir delspinigiai (3) (13)
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai 40.242 18.721
Grynasis pinigy srauty (sumazéjimas) padidéjimas 4,947 1.305
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradZioje 15 7.348 6.043
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje 15 12.295 7.348

12 — 64 p. pateiktos pastabos yra neatsiejama Siy finansiniy ataskaity dalis.
Finansinés ataskaitos patvirtintos ir pasirasytos 2022 m. kovo 24 d.

Saulius Savickas Simonas Klimavicius Zina Chmieliauskiené
Generalinis Finansy Finansinés apskaitos
direktorius tarnybos direktorius skyriaus vadovée

11
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REIKSMINGY APSKAITOS PRINCIPY SANTRAUKA IR KITOS PASTABOS
1. Bendroji informacija

UAB ,Vilniaus vandenys” (toliau — ,Bendrové®) jregistruota 1991 m. kovo 27 d. Jmonés kodas
120545849. Pagrindiné jmoneés buveiné yra Spaudos g. 8 - 1, LT-01517, Vilniuje, Lietuvoje.
Pagrindiné Bendrovés veikla — vandens tiekimas bei nuoteky tvarkymas. UAB ,Vilniaus vandenys” —
didZiausia vandentvarkos bendrové Lietuvoje. Eksploatuojamas ne tik Vilniaus miesto, bet ir
Sal¢ininky, Svencioniy bei Vilniaus rajony vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo turtas. 2022 m.
gruodzio 31 d. UAB ,Vilniaus vandenys” vartotojy skaicius buvo 269,15 tikst. (2021 m. gruodzio 31
d. — 263,8 tlkst.), abonenty buvo 8,75 tlkst. (2021 m. gruodzio 31 d. — 8,5 tlkst.). Vartotojai ir
abonentai traktuojami taip, kaip jie apibrézti Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo
jstatyme ir Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugy kainy nustatymo metodikoje.
Neaudituotais duomenimis Bendrové per parg apytiksliai 2022 m. duomenimis patieké 94 takst. m3
vandens ir surinko 120 takst. m3 bei idvalé apie 123 tdkst. m® nuoteky, 2021 m. buvo patiekta 91
tdkst. m3vandens ir surinkta 111 takst. m3 bei iSvalyta apie 115 takst. m3 nuoteky.

2022 m. ir 2021 m. gruodZio 31 d. Bendroveés akcininkai buvo:

2022-12-31 2021-12-31

Turimy akcijy  Nuosavybés Turimy akcijy Nuosavybés

skaicius dalis, proc. skaicius dalis, proc.
Vilniaus m. savivaldybé 4.247.773 90,79 3.974.484 93,74
Vilniaus raj. savivaldybé 189.735 4,06 119.009 2,81
Svenéioniy raj. savivaldybe 157.572 3,37 83.450 1,97
Saltininky raj. savivaldybe 83.508 1,78 62.789 1,48
4.678.588 100,00 4.239.732 100,00

2022 m. Bendroveés jstatinis kapitalas buvo padidintas Vilniaus miesto savivaldybés turtiniais jnasais,
kuriy verté 7.914 tukst., Vilniaus rajono savivaldybés piniginiais jnasais, kuriy verté 1.600 tukst. eury
ir turtiniais jnasais, kuriy verté 448 tikst. eury, Sal¢ininky rajono savivaldybés piniginiais jnasais, kuriy
verté 600 tikst. eury, Svencioniy rajono savivaldybeés turtiniais jnasais, kuriy verté 2.147 tikst. eury
(16 pastaba).

2021 m. Bendrovés jstatinis kapitalas buvo padidintas Vilniaus rajono savivaldybés turtiniais jnasais,
kuriy verte 289,7 tikst. eury bei Sal¢ininky rajono savivaldybés piniginiais jnasais, kuriy verté 200
tUkst. eury (16 pastaba).

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovés darbuotojy sarasinis skaicius buvo 621 ( 2021 m. gruodzio 31 d. —
659), vidutinis sgrasinis skaicius per 2022 m. - 633 (per 2021 m. — 688).

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, vadovybés pateiktos metinés
finansinés ataskaitos turi bati patvirtintos per visuotinj akcininky susirinkimg. Bendroves akcininkai
turi teise patvirtinti arba nepatvirtinti bei reikalauti parengti naujas finansines ataskaitas.
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2. Naujy ir patikslinty Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty taikymas

Naujy ir (arba) pakeisty TFAS ir Tarptautinés finansinés atskaitomybés aiskinimo komiteto (TFAAK)
isaiskinimy taikymas

Bendrovés taikomi apskaitos principai yra tokie patys kaip praéjusiais finansiniais metais, iSskyrus Sias
TFAS pataisas, kurias Bendroveé pradéjo taikyti nuo 2022 m. sausio 1 d.:

¢ 3-0jo TFAS ,Verslo jungimai“, 16-ojo TAS ,Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai“, 37-ojo TAS

»Atidéjiniai, neapibréztieji jsipareigojimai ir turtas” pataisos ir 2018-2020 m. ciklo metiniai TFAS

patobulinimai

Pataisos taikomos 2022 m. sausio 1 d. ar véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams

laikotarpiams. LeidZiama taikyti anksciau. TASV paskelbé Sias siauros taikymo srities TFAS standarty

pataisas:

» 3-0jo TFAS ,Verslo jungimai“ pataisomis 3-iajame TFAS pateikta nuoroda | ankstesne
Konceptualiyjy finansinés atskaitomybés pagrindy versijg atnaujinama 2018 m. paskelbta
dabartine versija, reikSmingai nekeiciant verslo jungimy apskaitos reikalavimy.

» 16-0jo TFAS , Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai“ pataisose numatytas draudimas jmonei i$
nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy savikainos atimti pajamas, kurios gautos pardavus
objektus, sukurtus gabenant nekilnojamajj turtg, jrangg ir jrengimus j vietg ir uztikrinant, kad jie
baty tokios baklés, kad juos blty galima naudoti vadovybés numatytu bidu. Vietoj to, jmoné
pripazjsta tokias pardavimo pajamas ir susijusig savikaing pelnu arba nuostoliais.

» 37-0jo TAS ,Atidéjiniai, neapibréztieji jsipareigojimai ir turtas” pataisose nurodoma, kokias islaidas
jmoné turéty jtraukti j sutarties vykdymo islaidas, kad galéty jvertinti, ar sutartis yra nuostolinga.
Pataisose paaiskinama, kad islaidos, kurios tiesiogiai susijusios su produkty tiekimu ar paslaugy
suteikimu, apima papildomas islaidas ir paskirstytas kitas islaidas, tiesiogiai susijusias su sutarciy
vykdymu.

» 2018-2020 m. ciklo metiniuose TFAS patobulinimuose pateikiamos nedidelés 1-ojo TFAS
»Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty taikymas pirma kartg“, 9-ojo TFAS ,Finansinés
priemoneés”, 41-ojo TAS ,Zemés tkis“ ir 16-ojo TFAS ,Nuoma“ aiskinamuyjy pavyzdZiy pataisos.

Sios pataisos neturéjo jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

¢ 16-0jo TFAS ,,Nuoma“ pataisa ,,Su COVID-19 susijusios nuomos nuolaidos po 2021 m. birzelio 30 d.”

Pataisa taikoma 2021 m. balandZio 1 d. ar véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams

laikotarpiams (ankstesnis taikymas yra leidziamas), jskaitant finansines ataskaitas, kurios pataisy

jsigaliojimo datg dar néra patvirtintos. 2021 m. kovg Valdyba pakeité 16-ojo TFAS praktinés
priemonés salygas siekdama suteikti iSimtj nuomininkams, kurie gali netaikyti 16-ojo TFAS nuomos
pasikeitimo apskaitos nuostaty nuomos nuolaidoms, kurios yra tiesioginé COVID-19 pandemijos
pasekmeé. Remiantis Sia pataisa, praktiné priemoné dabar taikoma nuomos nuolaidoms, dél kuriy bet
koks nuomos mokeéjimy sumazinimas turi jtakos tik mokéjimams, kurie i$ pradziy turéjo bati sumokéti

2022 m. birzelio 30 d. arba anks¢iau, jeigu jvykdomos kitos praktinés priemonés salygos. Sios pataisos

neturéjo jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

Patvirtinti, bet dar nejsigalioje ir ankscCiau nepradéti taikyti standartai

Nauji standartai, pataisos ir aiskinimai, kurie néra privalomi ataskaitiniam laikotarpiui,
prasidedanciam nuo 2022 m. sausio 1 d., ir, kurie nebuvo priimti taikyti anksCiau rengiant Sias
finansines ataskaitas, pateikiami Zemiau:
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2. Naujy ir patikslinty Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty taikymas (tesinys)

e 17-asis TFAS ,,Draudimo sutartys”

Standartas taikomas 2023 m. sausio 1 d. arba véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams
laikotarpiams. Standartg anksciau taikyti leidZziama jmonéms, kurios 17-ojo TFAS taikymo pirmg
kartg datg arba anksciau taiko 9-3jj TFAS ,Finansinés priemonés®. Tai visiSkai naujas draudimo
sutartims taikomas apskaitos standartas, apimantis pripazinimo ir vertinimo, pateikimo ir
atskleidimo nuostatas. 17-asis TFAS taikomas visy rasiy draudimo sutartims, taip pat tam tikroms
garantijoms ir finansinéms priemonéms su savarankiskais dalyvavimo elementais. Bendrové
neiSleidZia sutarciy, kurioms baty taikomas 17-asis TFAS, todeél jo taikymas neturés jtakos
Bendroveés finansiniams veiklos rezultatams, finansinei buklei ar pinigy srautams.

e 1-0jo TAS ,Finansiniy ataskaity pateikimas” ir 2-ojo TFAS pareiSkimo apie taikomg praktikg
pataisos ,Informacijos apie apskaitos politikg atskleidimas”

Pataisos taikomos 2023 m. sausio 1 d. arba véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams
laikotarpiams. LeidZiama taikyti anksc¢iau. Pataisose pateikiamos gairés, kuriomis remiantis priimami
reikSmingi sprendimai dél informacijos apie apskaitos politikg atskleidimo. Pazymétina, kad 1-ojo TAS
pataisomis reikalavimas atskleisti ,svarbig” apskaitos politikos informacijg pakeic¢iamas reikalavimu
atskleisti ,reikSminga” apskaitos politikos informacija. Be to, pareiskime apie taikomg praktika
pateikiamos gairés ir pavyzdys, skirti padéti taikyti reikSmingumo sampratg priimant sprendimg dél
apskaitos politikos informacijos atskleidimo. Bendroveés vadovybé Siuo metu dar vertina Sios pataisos
jtaka finansinéms ataskaitoms.

» 8-0jo TAS ,Apskaitos politika, apskaitiniy jvertinimy keitimas ir klaidos“ pataisos , Apskaitiniy
jvertinimy apibréztis”

Pataisos taikomos 2023 m. sausio 1 d. arba véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams
laikotarpiams. LeidZiama taikyti ankscCiau. Pataisos taikomos apskaitiniy jvertinimy pakeitimams ir
apskaitos politikos pakeitimams, padarytiems tokio laikotarpio pradZioje arba véliau. Pataisose
pateikiama nauja apskaitiniy jvertinimy apibréztis — jie apibréziami kaip finansinése ataskaitose
pateikiamos pinigy sumos, kurioms bidingas vertinimo neapibréztumas, jei jis néra susijes su
ankstesnio ataskaitinio laikotarpio klaidy istaisymu. Taip pat pataisose paaiskinama, kurie ir kaip
apskaitiniy jvertinimy pakeitimai skiriasi nuo apskaitos politikos pakeitimo ir klaidy taisymo.
Bendroves vadovybé tikisi, kad Sios pataisos neturés jtakos finansinéms ataskaitoms.

* 12-ojo TFAS ,Pelno mokestis” pataisos ,Atidétasis mokestis, susijes su turtu ir jsipareigojimais,
atsirandantis dél vieno sandorio”

Pataisos taikomos 2023 m. sausio 1 d. arba véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams
laikotarpiams. LeidZziama taikyti anksciau. TAS pataisomis siaurinama 12-ajame TAS numatytos
pirminio pripaZzinimo iSimties taikymo sritis ir paaiSkinama, kaip jmonés turi apskaityti atidétuosius
mokescius, taikomus tokiems sandoriams kaip nuoma ir eksploatavimo nutraukimo jsipareigojimai.
Pataisomis paaiSkinama, kad dél to, ar mokéjimai, kuriais padengiamas jsipareigojimas, yra
iSskaitomi skaiciuojant mokescius, priimamas sprendimas jvertinus taikomg mokesciy teise ir
atsizvelgus j tai, ar tokie iSskaitymai skaiCiuojant mokescius yra priskirtini jsipareigojimui ar
susijusiam turto komponentui. Siomis pataisomis numatoma, kad pirminio pripaZinimo i$imtis
netaikoma sandoriams, dél kuriy, pirminio pripazinimo metu, atsiranda vienody apmokestinamuyjy
ir iSskaitomuyjy laikinyjy skirtumy. Ji taikoma tik jeigu pripazjstant nuomos turtg ar nuomos
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2. Naujy ir patikslinty Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty taikymas (tesinys)

jsipareigojimg (eksploatavimo nutraukimo jsipareigojimg ir eksploatavimo nutraukimo turto
komponentg) neatsiranda vienody apmokestinamuyjy ir iSskaitomuyjy laikinyjy skirtumy. Bendrovés
vadovybé dar néra jvertinusi Siy pataisy poveikio finansinéms ataskaitoms.

« 1-o0jo TAS , Finansiniy ataskaity pateikimas“ pataisos ,]sipareigojimy klasifikavimas j ilgalaikius ir
trumpalaikius”

Pataisos taikomos 2024 m. sausio 1 d. arba véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams
laikotarpiams. LeidZiama taikyti anksciau. Remiantis 8-uoju TAS, turés buti taikomos retrospektyviai.
Pataisomis siekiama paaiskinti 1-ojo TAS principus dél jsipareigojimy klasifikavimo j ilgalaikius ir
trumpalaikius. Pataisomis paaiSkinama, kg reiskia teisé atidéti atsiskaityma, reikalavimas, kad tokia
teisé bUty ataskaitinio laikotarpio pabaigoje, tai, kad vadovybés ketinimas neturi jtakos klasifikavimui
j trumpalaikius ir ilgalaikius bei kad sutarties 3alies pasirinkimai, kurie gali lemti atsiskaityma
perleidZiant paties Ukio subjekto nuosavybés priemones, neturi jtakos jsipareigojimy klasifikavimui j
ilgalaikius ir trumpalaikius. Taip pat pataisose nurodoma, kad jsipareigojimy klasifikavimui jtakos
turés tik tokios sutarciy salygos, kuriy dkio subjektas turi laikytis finansiniy ataskaity datg arba
anksciau. Taip pat reikalaujama atskleisti papildoma informacijg apie pagal paskoly sutartis kylancius
ilgalaikius jsipareigojimus, kuriems taikomos sutarties sglygos, jeigu sutarties sglygas batina jvykdyti
per trumpesnj nei dvylika ménesiy po ataskaitinio laikotarpio pabaigos terming. ES dar nepatvirtino
Siy pataisy. Bendrovés vadovybé dar néra jvertinusi Siy pataisy poveikio finansinéms ataskaitoms.

* 16-0jo TFAS pataisos ,,Nuomos jsipareigojimas pardavimo ir atgalinés nuomos sandoriuose”
Pataisos taikomos 2024 m. sausio 1 d. ar véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams
laikotarpiams. LeidZiama taikyti ankscCiau. Pataisos skirtos patikslinti reikalavimus pardavéjui —
nuomininkui vertinant nuomos jsipareigojimus kylancius i$ atgalinés numos sandoriy, kurie atitinka
TFAS 16, taciau tai nekei¢ia nuomos apskaitos, kuri néra susijusi su pardavimo ir atgalinés nuomos
sandoriais. Visy pirma, pardavéjas nuomininkas nustato ,nuomos mokeéjimus” arba ,perzilrétus
nuomos mokejimus” taip, kad neb0ty pripaZintas joks pelnas ar nuostolis susijes su iSlaikomu
naudojimo teise valdomu turtu. Siy reikalavimy taikymas nedraudZia pripaZinti pardavéjui —
nuomininkui pelng ar nuostolius i$ dalinio ar pilno nuomos nutraukimo. Pataisos taikomos
retrospektyviai atsizvelgiant j TAS 8 reikalavimus, atgalinés nuomos sandoriams sudarytiems nuo
TFAS 16 taikymo pradzios. ES dar nepatvirtino Siy pataisy. Bendrovés vadovybé dar néra jvertinusi iy
pataisy poveikio finansinems ataskaitoms.

» 10-ojo TFAS ,Konsoliduotosios finansinés ataskaitos” ir 28-ojo TAS ,Investicijos j asocijuotasias
jmones ir bendras jmones” pataisos ,Turto pardavimas ar jnaSai tarp investuotojo ir jo
asocijuotosios jmonés ar bendros jmonés“

Pataisos paaiskina pripazintus reikalavimy nenuoseklumus tarp 10-ojo TFAS ir 28-ojo TFAS,
nagrinéjant pardavimg ar turtinj jnasg tarp investuotojo ir jo asocijuotosios jmonés ar bendros
jmones. Pagrindiné pataisy pasekmé yra ta, kad visos pajamos ar nuostoliai pripazjstami tada, kai
sandoris apima verslg (nepriklausomai nuo to, ar jis vykdomas patronuojamojoje jmonéje ar ne). Dalis
pajamy ar nuostoliy pripaZzjstama, kai sandoris apima turtg, kuris neatitinka verslo apibrézties, net jei
Sis turtas priklauso patronuojamajai jmonei. 2015 m. gruodj TASV atidéjo jsigaliojimo datg neribotam
laikui, laukdama nuosavybés apskaitos metodo tyrimo projekto rezultaty. ES dar nepatvirtino Siy
pataisy. Bendrovés vadovybeé jvertino, kad Sios pataisos neturés jokios jtakos finansinéms
ataskaitoms.
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3. Apskaitos politika

3.1. Atitikties patvirtinimas

Sios finansinés ataskaitos parengtos vadovaujantis Tarptautiniais finansinés atskaitomybés
standartais, priimtais taikyti Europos Sajungoje (,TFAS“), iSaiskinimais, patvirtintais Tarptautinio
finansinés atskaitomybés aiskinimo komiteto, priimtais taikyti ES, bei Lietuvos Respublikoje
buhalterine apskaitg ir finansine atskaitomybe reglamentuojanciais teisés aktais.

3.2. Parengimo pagrindas
Finansinés ataskaitos parengtos vadovaujantis jsigijimo savikainos pagrindu.

Sios finansinés ataskaitos yra pateiktos eurais ir visos sumos yra suapvalintos iki artimiausio
tUkstancio (000 eury), jei nenurodyta kitaip.

3.3. llgalaikis materialusis turtas

Bendrovéje jsigytas ar pasigamintas ilgalaikis materialusis turtas apskaitoje pripaZzjstamas jsigijimo
(pasigaminimo) savikaina, veliau apskaitomas jsigijimo savikainos btdu. Pasirinkus jsigijimo savikainos
badg, ilgalaikis turtas apskaitoje registruojamas jsigijimo savikaina, finansinése ataskaitose
parodomas jsigijimo savikaina, atémus sukauptg nusidévéjima ir turto vertés sumazéjima.

Jei turtas gautas turtiniy jnasy forma (didinant jstatinj kapitalg), jo jsigijimo savikaing sudaro turto
vertintojy nustatyta tikroji turto verté bei visos su jo jregistravimu ir paruoSimu naudoti susijusios
iSlaidos.

Neatlygintinai gauto (dovanoto) ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo savikaing sudaro dovanojimo
sutartyje ar kitame analogiskame dokumente patvirtinta to turto verte, kuri negali bati didesné uz
tikrgjg verte, bei su Sio turto gavimu ir paruoSimu naudoti susijusios islaidos. Nekilnojamojo turto
statytojy léSomis rekonstruoty, naujai pastatyty ir Bendrovés vardu jregistruoty tinkly, kurie yra
rekonstruojami / pastatomi naujai, gavus Bendroves sutikimg perkelti / iSmontuoti senus Bendrovei
priklausancius tinklus ir isdavus naujas prisijungimo saglygas, verté nustatoma vadovaujantis
nekilnojamojo turto registro centrinio duomeny banko israsais.

Neatlygintinai i$ akcininky gautas turtas, kuris néra perduodamas turtinio jnaso forma, apskaitomas
kaip dotacija turtu finansinés buklés ataskaitoje.

Jsigijimo verté apima ilgalaikio materialiojo turto pakeitimo iSlaidas ir ilgalaikiy statybos projekty
skolinimosi sgnaudas, kai jos atitinka pripaZzinimo kriterijus. Pakeistos ilgalaikio turto dalys yra
nurasomos. Visos kitos remonto islaidos yra pripaZzjstamos sgnaudomis to laikotarpio pelne arba
nuostoliuose, kai patiriamos.

Kai jvykiai ar aplinkos pokyciai rodo, kad balansiné nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy verte gali
bdti neatgaunama, tikrinama, ar Si verté néra sumazéjusi.

Kai ilgalaikis materialusis turtas nurasomas arba kitaip perleidZziamas, jo jsigijimo verté bei susijes
nusidévejimas toliau nebeapskaitomi finansinése ataskaitose, o su tuo susijes pelnas arba nuostoliai
pripazjstami pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje. Pelnas arba nuostoliai, perleidus
ilgalaikj materialyjj turta, yra apskaiciuojami is gauty pajamy atimant parduoto turto likutine verte.
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3. Apskaitos politika (tesinys)

Nusidéveéjimo normatyvai
Nusidévéjimas skaiCiuojamas taikant tiesiogiai proporcingg metodg per tokj turto naudingo
tarnavimo laikotarpj:

Pastatai 50 mety
Statiniai 35-50 mety
Perdavimo jtaisai 10-50 mety
Masinos ir jrengimai 2-30 mety
Transporto priemonés 8-10 mety
Kitas materialus turtas 5-25 mety

Turto naudingo tarnavimo laikotarpiai yra perziGrimi ir, jei reikia, pakoreguojami perspektyviai
ataskaitiniy mety eigoje ar kiekvieny finansiniy mety pabaigoje.

Nebaigta statyba perkeliama j atitinkamas ilgalaikio materialiojo turto grupes tuomet, kai ji
uzbaigiama ir turtas yra parengtas jo numatytam naudojimui.

Skolinimosi palGkanos, tiesiogiai priskirtinos ilgo parengimo turto (ne trumpiau kaip 6 mén.) jsigijimui,
statybai, rekonstrukcijai ar gamybai vykdomo Investicinio projekto metu ir patirtos iki turto
naudojimo (perdavimo eksploatuoti) pradzios, yra jtraukiamos j to turto savikaing (pastaba 3.17).

3.4. Nematerialusis turtas

Kompiuterinés programos, licencijos ir jsigytos teisés

Naujos kompiuterinés programos ir jsigytos teisés vyra kapitalizuojamos ir pripaZzjstamos
nematerialiuoju ilgalaikiu turtu, jei Sios iSlaidos néra kompiuterinés jrangos sudedamoji dalis. Jos yra
amortizuojamos per 3-8 mety laikotarpj.

Servitutai ir apsaugos zonos

Bendrovés nematerialiojo turto grupéje ,Servitutai ir apsaugos zonos” apskaitomos Bendrovés teisés
naudoti treciyjy asmeny Zemeés sklypus sutartiniy servituty pagrindais ir /ar specialiyjy Zemés
naudojimo sglygy pagrindais. Geriamo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo jstatymas bei kiti teisés
aktai néra nustate jstatyminiy servituty vandens ir/ar nuoteky tinklams, todél Bendrovéje servitutai
yra sutartiniai ar kai kuriais atvejais nustatyti administraciniais aktais. Pirminio pripaZinimo metu
sutartiniai servitutai pripaZjstami jsipareigojimo suma. Nematerialiojo turto naudingo tarnavimo
laikas yra neribotas, todél turtas neamortizuojamas. Naudingo tarnavimo laikas néra ribotas, kadangi
teisés naudotis nustatytais Zzemés plotais suteikiamos neterminuotam laikui, vadovaujantis servituto
iSmoky sutarties nuostatomis bei civilinio kodekso nuostatomis. Tai reiSkia, kad nepriklausomai nuo
Bendroveés ilgalaikio materialiojo turto, kuris pastatytas minétuose plotuose, buklés, teisé naudotis
nustatytu plotu islieka ir, atstacius fizine turto bkle ar suklrus naujg, plotu bus naudojamasi ir toliau
neribota laika.

Apsaugos zony jregistravimui yra formuojamas atidéjinys pagal TAS 37 (pastaba 3.14). Kiti apsaugos
zonoms taikomi apskaitos principai analogiski servitutams taikomiems apskaitos principams.
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3. Apskaitos politika (tesinys)
Servituty ir apsaugos zony sumos atskleidziamos 12 pastaboje.

Pelnas ir nuostoliai i$ nematerialiojo turto perleidimo apskaic¢iuojami kaip grynyjy pardavimo pajamy
ir balansinés turto vertés skirtumas ir pripazjstami pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy
ataskaitoje, kai turtas yra perleidZiamas.

ISlaidos, patirtos atstatant arba iSlaikant Bendrovés nematerialyjj turtg, yra pripaZjstamos to
laikotarpio, kai atliekami palaikymo ir priezZitros darbai, sgnaudomis.

3.5. Nefinansinio turto vertés sumaZzéjimas

Kiekvieng finansiniy ataskaity datg Bendrové perZitri ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto bei
naudojimo teise valdomo turto likutine verte, kad nustatyty, ar yra kokiy nors turto vertés
sumazejimo pozymiy. Jei tokiy poZzymiy yra, Bendrove jvertina Sio turto atsiperkamajg verte tam, kad
baty galima jvertinti vertés sumazejima (jei toks yra). Nustatant turto vertés sumazejima, turtas yra
sugrupuojamas j maziausias grupes, kuriy atzvilgiu galima nustatyti atskirus pinigy srautus (pinigy
srautus sukuriancius vienetus).

Kiekvieng finansiniy ataskaity datg bei kai yra vertés sumazéjimo pozymiy, Bendrove atlieka ilgalaikio
nematerialiojo turto, kurio naudingo tarnavimo laikotarpis yra neapibréztas, ir ilgalaikio
nematerialiojo turto, kuris dar néra paruostas naudojimui, vertés sumazéjimo testus.

Atsiperkamoji verté yra turto tikroji verté, atémus pardavimo sgnaudas, arba naudojimo verté,
priklausomai nuo to, kuri i$ jy yra didesné. Jvertinant naudojimo verte, tikétini ateities pinigy srautai
yra diskontuojami iki dabartinés vertés naudojant ikimokestine diskonto normg. Nustatant diskonto
normg jvertinamos rinkos salygos, pinigy laiko verté bei su turtu susijusi rizika, j kurig nebuvo
atsizvelgta jvertinant ateities pinigy srautus.

Jei turto (ar pajamas generuojancios turto grupés) jvertinta atsiperkamoji verté yra mazesné nei Sio
turto apskaitiné verté, apskaitiné turto verté sumazinama iki atsiperkamosios Sio turto (ar pajamas
generuojancios turto grupés) vertés. Nuostoliai dél vertés sumazéjimo pripazjstami pelno (nuostoliy)
ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje.

Jei po nuostoliy dél vertés sumazéjimo pripazinimo turto verté padidéja, tai apskaitiné turto (pajamas
generuojancios turto grupés) verté padidinama iki naujai apskaiciuotos turto atsiperkamosios vertes,
bet taip, kad padidéjimas nevirSyty apskaitinés Sio turto (pajamas generuojancios turto grupés)
verteés, jei nuostoliai dél vertés sumazéjimo ankstesniais metais neblty buve pripazinti. Turto vertés
sumazeéjimo atstatymas pripazjstamas pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje.

3.6. Finansinés priemoneés - pirminis ir vélesnis vertinimas

Finansiné priemoné — tai bet kuri sutartis, dél kurios pas vieng Ukio subjektg atsiranda finansinis
turtas, o pas kitg Gkio subjektg — finansinis jsipareigojimas ar nuosavybés priemoné.
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3. Apskaitos politika (tesinys)
3.6.1. Finansinis turtas

Pirminis pripaZinimas ir vertinimas

Finansinis turtas pirminio pripazinimo metu skirstomas j véliau apskaitoma amortizuota savikaina,
tikragja verte per kitas bendrgsias pajamas arba tikrgja verte per pelng (nuostolius).

Finansinio turto priskyrimas pirminio pripazinimu metu priklauso nuo sutartiniy finansinio turto
pinigy srauty savybiy ir Bendrovés verslo modelio, apibréziancio finansinio turto valdyma. ISskyrus
prekybos gautinas sumas, kurios neturi reikSmingo finansavimo komponento, Bendrové pirminio
pripazinimu metu finansinj turtg jvertina tikraja verte, pridéjus, kai finansinis turtas néra apskaitomas
tikragja verte per pelng (nuostolius), sandorio iSlaidas. Prekybos gautinos sumos, j kurias nejtrauktas
reikSmingas finansavimo komponentas, yra vertinamos pagal 15-ojo TFAS nustatytg sandorio kaing.

Tam, kad finansinis turtas baty priskiriamas ir vertinamas amortizuota savikaina arba tikraja verte per
kitas bendrgsias pajamas, pinigy srautai, atsirandantys i$ finansinio turto, turi bati tik pagrindinés
sumos ir palikany mokéjimai (angl. solely payments of principal and interest — SPPI) nuo pagrindinés
nejvykdytos sumos. Sis vertinimas vadinamas SPPI testu ir atliekamas kiekvienai finansinei priemonei.

Bendrovés finansinio turto valdymo modelis nurodo kaip Bendroveé valdo savo finansinj turtg, kad Sis
generuoty pinigy srautus. Verslo modelis nustato, ar pinigy srautai bus gaunami renkant sutartinius
pinigy srautus, parduodant §j finansinj turtg ar naudojant abu variantus.

Jprastas finansinio turto pirkimas arba pardavimas pripaZzjstamas sandorio sudarymo dieng, t.y. data,
kuria Bendrove jsipareigoja pirkti ar parduoti finansinj turta.

Vélesnis vertinimas

Po pirminio pripazinimo Bendrové finansinj turtg vertina:
e amortizuota savikaina (skolos finansinés priemonés);

e tikrgja verte per kitas bendrgsias pajamas, kai nutraukus pripazinimg sukauptas pelnas ar nuostoliai
perkeliami j pelng (nuostolius) (skolos finansinés priemonés). 2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m.
gruodzio 31 d. Bendrove neturéjo tokiy finansiniy priemoniy;

e tikrgja verte per kitas bendrgsias pajamas, kai nutraukus pripazinimg sukauptas pelnas ar nuostoliai
néra perkeliami j pelng (nuostolius) (nuosavybés priemonés). 2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m.
gruodzio 31 d. Bendrové neturéjo tokiy priemoniy;

e tikrgja verte per pelng ar nuostolius. 2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodzio 31 d. Bendroveée
neturéjo tokiy finansiniy priemoniy.

Amortizuota savikaina vertinamas finansinis turtas (skolos finansinés priemonés)

Bendrove vertina finansinj turtg amortizuota savikaina, jei tenkinamos abi Sios sglygos:

e finansinis turtas laikomas pagal verslo modelj, kurio tikslas - laikyti finansinj turtg siekiant surinkti
sutartyje numatytus pinigy srautus; ir

e dél sutartiniy finansinio turto sglygy nustatytomis datomis gali atsirasti pinigy srauty, kurie yra tik
pagrindinés sumos ir pagrindinés nepadengtosios sumos palikany mokeéjimai.
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3. Apskaitos politika (tesinys)

Amortizuota savikaina vertinamas finansinis turtas véliau yra apskaitomas naudojant efektyvios
palikany normos metodg atémus vertés sumazéjimo nuostolius. Pelnas ar nuostoliai apskaitomi
bendryjy pajamy ataskaitoje, kai turto pripazinimas yra nutraukiamas, turtas yra pakei¢iamas ar Siam
nustatomas vertés sumazéjimas.

Bendrovés finansinis turtas vertinamas amortizuota savikaina apima prekybos gautinas sumas, kitas
trumpalaikes ir ilgalaikes gautinas sumas, iSduotas paskolas ir turtg, atsiradus;j i$ sutarciy su klientais.

Pripazinimo nutraukimas

Finansinio turto (arba, kai taikytina, finansinio turto dalies arba panasaus finansinio turto grupés

dalies) pripaZinimas yra nutraukiamas (t.y., jis yra pasalinamas i Bendrovés finansinés buklés
ataskaitos), kai:

* baigiasi sutartyje numatyty teisiy j finansinio turto pinigy srautus galiojimo laikas; arba

* Bendroveé perleidzia sutartyje numatytas teises gauti finansinio turto pinigy srautus arba prisiima
prievole be reikSmingo uZdelsimo sumokéti visus gautus pinigy srautus treciajai Saliai pagal

perleidimo sutartj ir:

a) Bendroveé perleidzia i$ esmeés visg su perduoto finansinio turto nuosavybe susijusig rizikg ir naudg;
arba

b) Bendroveé nei perleidzia, nei neislaiko i$ esmés visos su finansinio turto nuosavybe susijusios rizikos
ir naudos, bet perleidzia Sio finansinio turto kontrole.

Kai Bendrové perleidZia sutartyje numatytas teises gauti finansinio turto pinigy srautg arba sudaro
perleidimo sutartj su trecigja Salimi, yra vertinama, ar ir kokia apimtimi, Bendrové islaiko su Sio
finansinio turto nuosavybe susijusig rizikg ir nauda. Kai Bendrové nei perleidZia, nei neislaiko is esmés
visos su finansinio turto nuosavybe susijusios rizikos ir naudos ir neperleidZia turto kontrolés, turtas
yra ir toliau pripazjstamas ta dalimi, su kuria Bendrove yra vis dar susijusi. Siuo atveju Bendrove taip
pat pripazjsta susijusj jsipareigojimg. Perleistas turtas ir su juo susijes jsipareigojimas yra vertinami
remiantis teisémis ir jsipareigojimais, kuriuos Bendroveé islaiké.

Kai su Bendrove susijes perduotas turtas tampa garantija, toliau kontroliuojama dalis vertinama
maZzesnigja suma i$ apskaitinés turto vertés ir didZiausios numanomos sumos, kurig Bendrovei gali
tekti sumokéti (garantijos suma).

Finansinio turto vertés sumazéjimas

Kiti atskleidimai, susije su finansinio turto vertés sumazéjimu, taip pat pateikiami Siose pastabose:
e atskleidimai apie reikSmingus jvertinimus ir naudojimas prielaidas atskleidziami 3.23 pastaboje;

e prekybos gautinos sumos, jskaitant turtg, atsiradusj i$ sutarciy su klientais, atskleidziamos 13
pastaboje.

Bendrove pripazjsta tikétinus kredito nuostolius (TKN) visoms skolos finansinéms priemonéms, kurios
néra vertinamos tikraja verte per pelng (nuostolius). TKN yra paremti sutartiniy gautiny pinigy srauty
ir pinigy srauty, kuriuos Bendrove tikisi gauti, skirtumu, diskontuotu taikant apytikslia pradine
efektyvig palikany norma. TKN yra pripazjstami dviem etapais. Kredito pozicijoms, kuriy kredito rizika
nuo pirminio pripazinimo néra reikSmingai padidéjusi, TKN apskai¢iuojamas kredito nuostoliams,
atsirandantiems dél jsipareigojimy nejvykdymo jvykiy, galimy per ateinancius 12 ménesiy (12
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3. Apskaitos politika (tesinys)

meénesiy TKN). Toms kredito pozicijoms, kuriy kredito rizika nuo pirminio pripazinimo yra reikSmingai
padideéjusi, vertés sumazéjimas formuojamas kredito nuostoliy sumai, kuriy tikimasi per likusj kredito
pozicijos galiojimo laikotarpj, neatsizvelgiant j jsipareigojimy nejvykdymo laikg (galiojimo laikotarpio
TKN).

Prekybos gautinoms sumoms ir turtui, atsiradusiam i$ sutarCiy su klientais, Bendrové taiko
supaprastintg metodg TKN skaiciuoti. Todél Bendroveé nestebi kredito rizikos pokyciy, bet kiekvienai
finansiniy ataskaity datai pripaZjsta vertés sumaZzéjima remiantis galiojimo laikotarpio TKN. Bendrové
sudaré tikétiny nuostoliy normy matricg, kuri paremta istorine kredito nuostoliy analize, ir
pakoreguota, kad atspindeéty ateities veiksnius, badingus skolininkams ir ekonominei aplinkai.
Bendroveé laiko, kad skolininkas nejvykdé savo jsipareigojimy, susijusiy su finansiniu turtu, jei yra
pozymiy, kad skolininkas ar skolininky grupé patiria dideliy finansiniy sunkumy, nevykdo savo
jsipareigojimy (pagrindiniy mokéjimy ar palikany), atsiranda tikimybé, kad jie pradés bankroto arba
reorganizavimo proceduras, ir tais atvejais, kai stebimi duomenys rodo, kad yra numatomas busimy
pinigy srauty sumazejimas, pvz., jsiskolinimo pradelsimy pokyciy arba ekonominiy saglygy, kurios
koreliuoja su jsipareigojimy nejvykdymu, pokyciy. Finansinis turtas nurasomas, kai néra pagrjsty
lGkesciy susigraZinti sutartinius pinigy srautus.

3.6.2.Finansiniai jsipareigojimai

Pirminis pripaZzinimas ir vertinimas

Finansiniai jsipareigojimai pirminio pripazinimo metu skirstomi j finansinius jsipareigojimus
apskaitomus tikragja verte per pelng ar nuostolius, gautas paskolas ir kitas mokétinas sumas. Visi
finansiniai jsipareigojimai pirminio pripazinimu metu yra pripazjstami tikrgja verte, o gauty paskoly
bei kity mokétiny sumy atveju - atémus tiesiogiai priskirtinas sandorio islaidas. Bendroves finansiniai
jsipareigojimai apima prekybos ir kitas mokeétinas sumas, gautas paskolas, jskaitant banky paskolas
apyvartiniy lésy poreikiuiir nuomos jsipareigojimus.

Vélesnis vertinimas

Finansiniy jsipareigojimy vertinimas priklauso nuo jy priskyrimo, kaip aprasyta toliau:

Finansiniai jsipareigojimai apskaitomi tikragja verte per pelng ar nuostolius

Finansiniai jsipareigojimai, apskaitomi tikrgja verte per pelng ar nuostolius, apima finansinius
jsipareigojimus, laikomus prekybai, ir finansinius jsipareigojimus, kurie buvo priskirti pirminio
pripazinimo metu kaip vertinami tikrgja verte per pelng ar nuostolius.

Finansiniai jsipareigojimai yra priskiriami kaip laikomi prekybai, jei jie yra patiriami su atpirkimo tikslu
artimiausiu metu. ) Sig kategorija taip pat jeina Bendrovés sudarytos iSvestinés finansinés priemonés,
kurios néra priskiriamos apsidraudimo priemonémis apsidraudimo santykiuose, kaip apibrézta 9-
ajame TFAS. Atskiros jterptosios iSvestinés priemonés taip pat priskiriamos kaip laikomos prekybai,
nebent jos yra priskiriamos veiksmingoms apsidraudimo priemonéms. Pelnas arba nuostoliai,
atsirade iS finansiniy jsipareigojimy laikomy prekybai, yra pripazjstami pelno (nuostoliy) ir kity
bendryjy pajamy ataskaitoje. 2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodZio 31 d. Bendrové nepriskyré
jokiy finansiniy jsipareigojimy prie vertinamy tikragja verte, kurios pasikeitimas pripaZjstamas pelnu
arba nuostoliais.
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Gautos paskolos ir kitos mokétinos sumos

Po pirminio pripazinimo paskolos ir kitos mokétinos sumos, jskaitant nuomos jsipareigojimus, yra
apskaitomos amortizuota savikaina naudojant efektyvios palikany normos metodg (EIR). Pelnas ir
nuostoliai yra pripazjstami pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje, kai jsipareigojimai
yra nuraSsomi arba amortizuojami.

Amortizuota savikaina apskaiCiuojama atsizvelgiant j nuolaidg ar priemoka jsigyjant, taip pat
mokescius ar iSlaidas, kurios yra neatskiriama EIR dalis. EIR amortizacija jtraukiama j finansines

sgnaudas pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje. Daugiau informacijos 18, 19 ir 20
pastabose.

PripaZinimo nutraukimas

Finansinio jsipareigojimo pripazinimas nutraukiamas, kai jis yra padengiamas, atSaukiamas ar baigiasi
jo terminas. Kai vienas esamas finansinis jsipareigojamas pakeiciamas kitu jsipareigojimu tam paciam
skolintojui, bet i§ esmés kitomis sglygomis, arba kai esamo jsipareigojimo sglygos iS esmés
pakeic¢iamos, toks pokytis laikomas pirminio jsipareigojimo nutraukimu ir naujo jsipareigojimo
atsiradimu. Skirtumas tarp atitinkamy balansiniy verliy pripazjstamas pelno (nuostoliy) ir kity
bendryjy pajamy ataskaitoje.

Finansiniy priemoniy sudengimas

Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai yra sudengiami ir grynoji suma yra pateikiama finansinés
blklés ataskaitoje, jei egzistuoja jvykdoma teisé sudengti pripazintas sumas ir yra ketinama
atsiskaityti grynaja verte, t.y. realizuoti turtg ir jvykdyti jsipareigojimus tuo paciu metu.

3.7. Atsargos

Atsargos apskaitomos Zemesnigja iS savikainos ir grynosios realizacinés vertés. Grynoji realizaciné
verté yra pardavimo kaina, esant jprastinéms verslo sglygoms, atémus uzbaigimo, rinkodaros ir
paskirstymo iSlaidas. Savikaina apskai¢iuojama FIFO metodu. Atsargos, kurios nebegali bdati
realizuotos, yra nuraSomos.

Inventorizacijos metu sudaryty netinkamy naudojimui atsargy aprasy pagrindu formuojamas 100 %
atsargy vertés sumazéjimas. Papildomai ataskaitiniy mety gruodzio 31 d. formuojamas 100 % vertés
sumazéjimas nejudancioms atsargoms jei jos nejudéjo ilgiau kaip 1 metus nuo jy jsigijimo
skaiciuojant nuo ataskaitiniy mety pabaigos.

3.8. llgalaikis turtas, skirtas parduoti

llgalaikis turtas klasifikuojamas kaip skirtas parduoti tuomet, kai jo apskaitiné verté i§ esmeés bus
atgauta is pardavimo sandorio ir pardavimas yra laikomas labai tikétinu esant dabartinei turto buklei,
jprastoms tokio turto pardavimo sglygoms. Pardavimas laikomas tikétinu, kai vadovybeé yra priemusi
sprendimg dél turto pardavimo, yra pradétas pardavimo plano jgyvendinimas/pirkéjo paieska bei
tikimasi, kad turtas bus parduotas per vienerius metus nuo jo pripazinimo skirtu parduoti. llgalaikis
turtas, skirtas parduoti, apskaitomas Zemesnigja i$ apskaitinés vertés arba tikrosios vertés, atémus
pardavimo islaidas. Dél nereikalingo ir veikloje nenaudojamo ilgalaikio turto realizavimo, likvidavimo
sprendimus priima vadovy taryba, kai turto verté maZzesné nei 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo ir
valdyba, kai turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo.
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Sprendimy metu yra patvirtinamas pardavimo jgyvendinimo planas. Po sprendimy patvirtinimo
turtas perklasifikuojamas kaip skirtas parduoti, jei yra tenkinamos visos minétos tikétino pardavimo
sglygos. Jei dél nuo jmonés nepriklausanciy aplinkybiy, jvykiy turto pardavimas uZsitesia ilgiau nei
metus, bet bendrové neatsisako savo jsipareigojimy ir toliau tesia jgyvendinimo plang, toks turtas
lieka klasifikuotas kaip skirtas parduoti.

3.9. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigus sudaro pinigai banko saskaitose. Pinigy ekvivalentai yra trumpalaikés, labai likvidZios
investicijos, lengvai konvertuojamos j Zinomg pinigy suma. Tokiy investicijy pradinis terminas
nevirsija trijy meénesiy, o vertés pokyciy rizika yra labai nezymi.

Pinigy srauty ataskaitoje pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro pinigai einamosiose sgskaitose bei kiti
trumpalaikiai indéliai, kuriy terminas trumpesnis nei 3 ménesiai.

3.10. Nuoma

Bendroveé kaip nuomininkas

Sutarties pradzioje Bendrove vertina, ar sutartis yra nuomos sutartis arba apima nuoma. Tai reiskia,
kad vertinama, ar pagal sutartj suteikiama teisé valdyti identifikuoto turto naudojimg tam tikrg laika
mainais uz atlygj.

Visoms nuomos sutartims, iSskyrus trumpalaikes ir mazavercio turto nuomos sutartis, Bendrove taiko
vieng pripaZinimo ir vertinimo metodg. Bendrové pripaZjsta nuomos jsipareigojimg mokéti nuomos
jmokas ir naudojimo teise valdoma turtg, pagal kurj suteikiama teisé, naudotis nuomojamu turtu.

Naudojimo teise valdomas turtas

Pradzios datg (t.y. data, nuo kurios pagrindinis turtas pradétas naudoti) Bendrové pripaZjsta
naudojimo teise j valdoma turtg. Naudojimo teise valdomas turtas apskaitomas jsigijimo savikaina
atémus sukauptg nusidéveéjimg ir vertés sumaZzéjimg pakoregavus dél nuomos jsipareigojimo
pakartotinio jvertinimo. Naudojimo teise valdomo turto jsigijimo savikaina apima nuomos
jsipareigojimy pirminio vertinimo suma, pirmines tiesiogines islaidas, nuomos mokescius pradzios
datg arba iki jos, atémus bet kokias gautas nuomos paskatas. Naudojimo teise valdomo turto
nusidévejimas skaiciuojamas pagal tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metodg per nuomos laikotarpj arba
nustatytg turto naudingo tarnavimo laikotarpj, priklausomai nuo to, kuris is jy yra trumpesnis.
Naudojimo teise valdomam turtui yra nustatyti tokie patys naudingo tarnavimo metodai ir
laikotarpiai, kurie taikomi Bendrovés ilgalaikiam materialiajam turtui (3.3 pastaba).

Jeigu iki nuomos laikotarpio pabaigos Bendrovei perleidziama nuomojamo turto nuosavybeés teise
arba jeigu naudojimo teise valdomo turto kaina rodo, kad nuomininkas pasinaudos pasirinkimo pirkti
teise, nusidevejimas skai¢iuojamas remiantis numatomu turto naudingo tarnavimo laiku.

Taip pat naudojimo teise valdomas turtas yra vertinamas dél vertés sumazejimo. Daugiau skaityti
apskaitos metodus, pateiktus 3.5 pastaboje , Nefinansinio turto vertés sumazéjimas”.
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Nuomos jsipareigojimai

PradZios datg Bendroveé pripaZzjsta nuomos jsipareigojimus, apskaitomus nuomos jmoky, kurios turés
bati sumokétos per nuomos laikotarpj, dabartine verte. Nuomos jmokos apima fiksuotas jmokas
(jskaitant prilygintas fiksuotoms jmokoms), atémus bet kokias gautinas nuomos paskatas, kintamas
nuomos jmokas, kurios priklauso nuo indekso ar normos, ir sumas, kurios turéty bati sumokétos pagal
likvidacinés vertés garantijas. Tokios nuomos jmokos taip pat apima pasirinkimo pirkti sandorio
vykdymo kaing, jei yra pagrjstai Zinoma, kad Bendroveé ta pasirinkimo teise pasinaudos, ir baudas uz
nuomos nutraukimg, jeigu daroma prielaida, kad per nuomos laikotarpj Bendrové pasinaudos
pasirinkimo teise nutraukti nuoma. Kintamos nuomos jmokos, kurios nepriklauso nuo indekso ar
normos, pripazjstamos sgnaudomis (nebent jos yra patiriamos atsargoms pagaminti) laikotarpiu,
kuriuo jvyksta jvykis ar atsiranda sglyga, dél kuriy mokami Sie mokesciai.

Skai¢iuodama dabartine nuomos jmoky verte, Bendroveé taiko nuomos pradZios datg priskaityting
skolinimosi palikany normg, kai nuomos sutartyje numatytos paltkany normos negalima lengvai
nustatyti. Po pradZios datos nuomos jsipareigojimy suma didinama atsizvelgiant j jvertintas paltkanas
ir sumazinama sumokeéty nuomos jmoky suma. Be to, balansiné nuomos jsipareigojimy suma yra
vertinama pakartotinai, jeigu atliekami tam tikri koregavimai, pasikei¢ia nuomos laikotarpis ar
nuomos jmokos (pvz., blsimy jmoky pakeitimai dél indekso ar normos, naudojamos tokiems nuomos
jmokoms nustatyti, pasikeitimo) arba pasikeicia pasirinkimo teisés pirkti nuomojama turtg vertinimas.

Trumpalaiké ir maZavercio turto nuoma

Bendrove taiko pripaZzinimo iSimtj trumpalaikei nuomai (t.y. tokia nuoma, kurios laikotarpis pradZios
datg yra trumpesnis nei 12 meénesiy ir kuri neapima pasirinkimo teisés pirkti turta). Sios i$imties ji
laikosi ir pripazindama maZavercio turto, kurj sudaro biuro inventorius, ir kuris yra laikomas turintis
mazg verte, nuoma. Trumpalaikés ir mazavercio turto nuomos jmokos pripazjstamos sgnaudomis
pagal tiesinj metoda per nuomos laikotarp;.

Bendrove kaip huomotojas

Pajamos i$ veiklos nuomos yra pripaZjstamos tiesiniu - linijiniu metodu per visg atitinkamos nuomos
laikotarpj.

3.11. Dotacijos

Dotacijos néra pripaZzjstamos tol, kol néra pakankamos garantijos, kad Bendrove laikysis su jomis
susijusiy reikalavimy, ir kad dotacijos bus gautos.

Dotacijos, gaunamos ilgalaikio turto forma arba skiriamos ilgalaikiam turtui pirkti, statyti ar kitaip
jsigyti laikomos dotacijomis, susijusiomis su turtu. Dotacijos, susijusios su turtu, mazina susijusio
ilgalaikio turto jsigijimo savikaing ir pripazjstamos pajamomis (mazZinant susijusias sgnaudas - ilgalaikio
turto nusidévejimg) tais laikotarpiais ir tokiomis proporcijomis, kurios atitinka Bendrovés turto
naudingo tarnavimo laika.

Gaunamos ataskaitinio ar praéjusio laikotarpio iSlaidoms ar negautoms pajamoms kompensuoti, taip
pat visos kitos dotacijos, nepriskiriamos dotacijoms, susijusioms su turtu, yra laikomos dotacijomis,
susijusiomis su pajamomis. Dotacijos, susijusios su pajamomis, pripazjstamos panaudota dalimi tiek,
kiek per ataskaitinj laikotarpj patiriama sgnaudy arba kiek apskai¢iuojama negauty pajamy, kurioms
kompensuoti skirta dotacija. Bendroveé kaip asocijuotasis paramos gavéjas dalyvauja Europos sgjun-
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gos finansuojamame projekte ,Ziedinés ekonomikos modelis dideliems miestams — vandenvalos
dumblas ir biomaseés pelenai j biomase — biomasé j atsinaujinancig energijg (NutriBiomass4LIFE)“.
Projekto vykdymo metu 2018 — 2023 m. gautos |éSos apskaitomos kaip dotacijos, susijusios su
pajamomis.

3.12. ISmokos darbuotojams

Socialinio draudimo sgnaudos

Bendrové moka socialinio draudimo jmokas j Valstybinj socialinio draudimo fondg (toliau - Fondas)
uz savo darbuotojus pagal nustatyty jmoky plang ir vadovaujantis Salies jstatymy reikalavimais.
Nustatyty jmoky planas — tai planas, pagal kurj Bendrové moka fiksuoto dydzio jmokas j Fondg ir
neturi teisinio ar konstruktyvaus jsipareigojimo toliau mokéti jmokas, jei Fondas neturi pakankamai
turto, kad sumokeéty visas iSmokas darbuotojams, susijusias su jy darbu dabartiniu ir ankstesniais
laikotarpiais. Socialinio draudimo jmokos pripaZjstamos sgnaudomis pagal kaupimo principg ir
priskiriamos prie darbo uzmokescio sgnaudy. 2022 m. ir 2021 m. Bendrovés mokamas socialinio
draudimo jmoky tarifas sudaré 1,77 proc.

Sukaupti jsipareigojimai darbuotojy iSmokoms

Anksciau suteikty paslaugy savikaina pripazjstama sgnaudomis tiesiogiai proporcingomis per vidutinj
laikotarpj, kol tampa privaloma mokéti iSmoky. Bet koks pelnas ar nuostoliai, atsirade dél
jsipareigojimo sumazinimo ir / ar jvykdymo, pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje
pripazjstami i$ karto. Anksciau suteikty paslaugy savikaina yra pripazjstama is karto pelno (nuostoliy)
ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje.

ISmoky darbuotojams jsipareigojimas yra apskaiCiuojamas vadovaujantis aktuariniais jvertinimais,
taikant planuojamo salyginio vieneto metoda. Jsipareigojimas fiksuojamas finansinés buklés
ataskaitoje po vieneriy mety mokétiny sumuy ir jsipareigojimy ir per vienerius metus mokétiny sumy
ir jsipareigojimy dalyse ir atspindi ty iSmoky dabartine verte finansinés buklés ataskaitos data.

Dabartiné iSmoky darbuotojams jsipareigojimy verté nustatoma diskontuojant jvertintus blsimus
pinigy srautus, remiantis Vyriausybés vertybiniy popieriy, isreiksty ta pacia valiuta kaip ir iSmokos, ir
kuriy iSmokejimo laikotarpis panasus j numatomg iSmoky mokéjimo laikotarpj, paldkany norma.
Aktuarinis pelnas ir nuostoliai pripazjstami Pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje.
3.13. Neapibréztumai

Neapibreéztieji jsipareigojimai néra pripazjstami finansinése ataskaitose. Jie yra atskleidziami, iSskyrus
tuos atvejus, kai tikimybé, kad ekonomine naudg duodantys iStekliai bus prarasti, yra labai maza.

Neapibréztasis turtas finansinése ataskaitose néra pripazjstamas.

3.14. Atidéjiniai

Atideéjinys apskaitomas tada, kai dél praeities jvykio Bendrové turi jsipareigojima (teisinj ar neatSau-
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kiamg), ir tikétina, kad jam jvykdyti iS Bendrovés bus reikalaujama padengti jsipareigojimg, ir
jsipareigojimo suma gali bti patikimai jvertinta.

Suma pripazinta atidéjiniu yra geriausias atlygio, kurj reikés sumokéti, kad bty padengtas dabartinis
jsipareigojimas, vertinimas ataskaitinio laikotarpio pabaigoje, atsizvelgiant j rizikas ir neapibréztumus,
kylancius dél Sio jsipareigojimo. Kai atidéjinys vertinamas naudojant numatomus pinigy srautus
jsipareigojimui padengti, jo apskaitiné verté yra dabartiné Siy pinigy srauty verté (kai pinigy laiko
vertés pokytis yra reikSmingas).

Kai yra tikimasi, kad dalis ar visa ekonominé nauda reikalinga padengti atidéjinj bus atgauta i
treciosios Salies, gautina suma yra pripazjstama turtu, jei yra tikrai aisSku, kad kompensacija bus gauta
ir kad gautina suma gali bati patikimai jvertinta.

3.15. Pelno mokestis

Pelno mokescio sgnaudas sudaro ataskaitiniy mety mokestis ir atidétasis mokestis.

Ataskaitiniy mety mokestis

Einamyjy mety mokestis yra mokamas atsizvelgiant j apmokestinamgjj mety pelna.
Apmokestinamasis pelnas skiriasi nuo pelno, pateikto pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy
ataskaitoje, dél kitais metais apmokestinamuyjy ar jskaitomuyjy pajamy ar sgnaudy ir pajamy ar
sgnaudy, kurios niekada neapmokestinamos ar nejskaitomos. Bendrovés pelno mokescio
jsipareigojimas apskaiciuojamas naudojant pelno mokescio tarifg, galiojusj ataskaitiniu laikotarpiu.
2022 m. gruodZio 31 d.ir 2021 m. gruodzio 31 d. finansiniy mety pabaigoje Bendrovei taikomas pelno
mokescio tarifas yra 15 proc.

Lietuvoje mokesciy nuostoliai gali bati perkeliami neribotg laikotarpj, iSskyrus nuostolius, patirtus dél
vertybiniy popieriy ir/ar iSvestiniy finansiniy priemoniy pardavimo. Nuo 2014 m. sausio 1 d.
perkeliami mokestiniai nuostoliai negali virSyti 70 proc. einamuyjy mety apmokestinamojo pelno. Toks
mokesciy nuostoliy perkélimas nutraukiamas, jei Bendrové pakeicia savo veiklg, dél kurios Sie
nuostoliai atsirado, iSskyrus atvejus, kai Bendrové netesia savo veiklos dél priezasciy, kurios
nepriklauso nuo pacios Bendrovés. Nuostoliai dél vertybiniy popieriy ir/ar iSvestiniy finansiniy
priemoniy pardavimo gali bati perkeliami penkis vienus paskui kitus einancius metus ir naudojami tik
apmokestintoms pajamoms, gautoms i§ panasios veiklos, maZinti. 2022 m. gruodZio 31 d. Bendrovés
perkeliami mokestiniai nuostoliai sudaré 8.517 tlkst. eury (10 pastaba). 2021 m. gruodzio 31 d.
Bendroveé neturéjo perkeliamy mokestiniy nuostoliy.

Atidétasis mokestis

Atidétasis mokestis yra pripazjstamas laikiniems skirtumams tarp turto ir jsipareigojimy apskaitinés
vertes finansinése ataskaitose ir jy atitinkamos mokestinés bazés. Atidétojo mokescio jsipareigojimai
yra bendrai pripazjstami visiems laikiniems skirtumams, o atidétojo mokescio turtas pripazjstamas tik
ta dalimi, kuri tiketinai ateityje sumazins turimg apmokestinamajj pelng realizuojant laikinuosius
skirtumus. Toks turtas ir jsipareigojimai yra nepripazjstami, jei laikini skirtumai yra susije su prestizu
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arba su pirminiu turto ar jsipareigojimy pripazinimu (kity nei verslo jungimo metu), kuriy atsiradimo
(sandoriy) metu nedaroma jtaka nei apmokestinamajam, nei finansiniam pelnui.

Atidéetojo pelno mokescio turtas yra pripazjstamas jskaitomiesiems laikiniesiems skirtumams tik ta
dalimi, kuriai tikétinai bus pakankamai mokestinio pelno laikinyjy skirtumy naudai realizuoti ir yra
tikimasi jg realizuoti artimiausioje ateityje.

Atidétojo mokescio turtas yra perzirimas finansinés buklés ataskaitos sudarymo datai ir yra
sumazinamas, jei néra tikétina, kad Bendrové ateityje turés pakankamai apmokestinamojo pelno
Siam turtui realizuoti, iki sumos, kuri tikétinai ateityje sumazins apmokestinamajj pelna.

Atidétojo mokescio turtas ir jsipareigojimai yra jvertinami naudojant galiojancig mokescio norma, kuri
bus taikoma tais metais, kuriais numatoma Siuos laikinuosius skirtumus padengti arba apmokéti,
remiantis mokesc¢io normomis (ir mokesciy jstatymais), kurios yra ar bus patvirtintos iki ataskaitinio
laikotarpio pabaigos. Atidétojo mokescio turtas ir jsipareigojimai atspindi mokestines pasekmes, kuriy
Bendrové tikisi ataskaitinio laikotarpio pabaigoje, siekdama apmokéti ar padengti savo turtg ar
jsipareigojimus.

Atidétojo pelno mokescio turtas ir jsipareigojimai sudengiami, kai jie yra susije su mokesciais,
nustatytais ty paciy institucijy ir Bendrové ketina padengti mokétinus mokescius grynaja verte.

Ataskaitiniy mety ir atidétasis mokestis uz metus

Ataskaitiniy mety ir atidétasis mokestis yra pripazjstami pelnu arba nuostoliais, iSskyrus atvejus, kai
jie susije su straipsniais, pripazjstamais kitose bendrose pajamose arba tiesiogiai nuosavame kapitale.
Tokiu atveju mokestis taip pat pripazjstamas kitose bendrose pajamose arba tiesiogiai nuosavame
kapitale. Kai pelno mokestis ir atidétasis pelno mokestis atsiranda i$ pirminio verslo jungimo
apskaitymo, mokestinis efektas yra jtraukiamas j verslo jungimo apskaita.

3.16. Pajamy pripazinimas

Pajamos pagal sutartis su klientais
Pagrindiné Bendrovés veikla — vandens tiekimas bei nuoteky tvarkymas.

Pajamos pagal sutartis su klientais pripaZzjstamos, kai prekiy ar paslaugy kontrolé pereina klientui,
suma, kurig Bendrové tikisi gauti mainais uz prekes ar suteiktas paslaugas, Bendrové kontroliuoja
prekes ar paslaugas prie$ jas perduodama klientui, todél Bendroveé veikia kaip pagrindiné pajamy
sandorio $alis.

Svarbiy apskaitiniy sprendimy, jvertinimy ir prielaidy, susijusiy su pajamomis pagal sutartis su
klientais, atskleidimas yra pateiktas 3.23 pastaboje.

Bendrove teikia savo paslaugas arba atskirai (tik vandens tiekimo arba nuoteky tvarkymo paslaugos),
arba kartu apjungdama j bendrg paketg. Kompleksiniy paslaugy sutartys susideda is keliy veiklos
jsipareigojimy, nes pazadai suteikti atskiras paslaugas yra skirtingi bei atskirai identifikuojami.
Atitinkamai Bendrove paskirsto sandorio kaing, remdamasi santykinémis atskiry paslaugy pardavimo
kainomis (apimant ir pardavimo (fiksuotg abonentine) kaing).
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Bendroveé pripaZjsta pajamas is vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugy per tam tikrg laikotarpj
naudodama pristatymo metodg (kliento suvartoti kubiniai metrai) suteikty paslaugy jvykdymo
jvertinimui, nes klientas vienu metu gauna ir suvartoja Bendrovés teikiamas paslaugas. Kitos
nereguliarios pajamos i$ pastaty, jrangos, jrengimy ar atsargy pardavimo yra pripazjstamos tam tikru
momentu, paprastai kai klientui perduodama daikty nuosavybés teikiama nauda ir rizika.

Pajamos turtu uz jrenginiy iskélimg/atstatyma is treciy asmeny pripazjstamas jsigijimo savikaina, kuri
nustatoma vadovaujantis nekilnojamojo turto registro centrinio duomeny banko iSrasais ir
apskaitoma kaip pajamos tam tikru momentu pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje
tg laikotarpj, kai turtas buvo gautas, nes veiklos jsipareigojimas jvykdomas, kai klientas yra
prijungiamas prie bendro tinklo.

Bendroveé svarsto, ar sutartyje yra kity pazady, kurie yra atskiri veiklos jsipareigojimai, kuriems turi
bati paskirta tam tikra sandorio kainos dalis (pvz. suteiktos garantijos). Bendrové atlieka prieZitrg bei
reguliariai aptarnauja savo valdoma turta, kaip reikalaujama jstatyme. Sios uztikrinimo tipo garantijos
yra apskaitomos pagal 37-3jj TAS "Atidéjiniai, neapibréZtieji jsipareigojimai ir neapibreéztieji turtai",
taciau 2022 m. gruodZio 31 d. ir 2021 m. gruodZio 31 d. Bendroveé neturejo suteikusi garantijy, kurios
atitikty 37-3jj TAS. Sutartyse néra kity pazady, kuriuos bdty galima laikyti atskirais veiklos
jsipareigojimais.

Nustatydama sandorio kaing, Bendrové apsvarsto kintamojo atlygio efekty. Sukauptos pajamos yra
atvaizduojamos ir pripazjstamos remiantis kintamais vartojimo vienetais, kuriuos sunaudoja klientas.
Siekiant pilnai apskaityti Bendrovés pajamas uz suteiktas paslaugas, ataskaitiniy mety gruodzio 31 d.
sukaupiamos pajamos uZ ataskaitiniy mety paskutinj ménesj, uz kurj klientams yra suteiktos vandens
ir/ar nuoteky Salinimo bei tvarkymo paslaugos, kuriy klientai dar nedeklaravo ir joms nebuvo
suformuotas mokeéjimo dokumentas.

Be to, vadovybé atsizvelgia j kity dalyky poveikj pajamy pripaZinimui, tokiy kaip reikSmingy
finansavimo komponenty buvimas, apmokeéjimg negrynaisiais pinigais ir klientui mokétinas sumas.
Bendroveés sutartyse su klientais néra iSvardinty sutartiniy salygy.

Sandorio kaina priskirtina likusiam veiklos jsipareigojimui néra atskleista Siose finansinése
ataskaitose, nes Bendrove turi teise j atlygj i$ kliento tokiai sumai, kuri atitinka klientui suteikty ir
kliento suvartoty paslaugy verte iki tam tikros dienos.

Sutarties turtas

Turtas pagal sutartj yra teisé j atlygj mainais uz prekes ar paslaugas, kurios buvo perduotos ar
suteiktos klientui.

Jei Bendroveé perduoda prekes ar suteikia paslaugas klientui pries jam sumokant ar prieS mokéjimo
terming, turtas pagal sutartj yra apskaitomas ta suma, kuri yra lygi uzdirbtam salyginiam atlygiui,
iSskyrus bet kokias sumas, kurios pripazjstamos gautinomis sumomis pagal Zemiau pateiktg
apibrézima.

Prekybos gautinos sumos

Prekybos gautina suma atspindi Bendrovés teise j uzdirbtg atlygj, kuri yra besglyginé (pvz.: atlygis be
jokiy i§im¢&iy bus sumokamas po sutarto termino). ZiGréti apskaitos politika apie finansinj turta (3.6
pastaba).

Sutarties jsipareigojimas — gauti isankstiniai apmokéjimai
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|sipareigojimas pagal sutartj yra pareiga perduoti prekes ar suteikti paslaugas klientui uz kurias jau
buvo gautas atlygis (atlygio suma yra gautina). Jei klientas sumoka prie$ Bendrovei perduodant prekes
ar suteikiant paslaugas, jsipareigojimas pagal sutartj pripaZzjstamas, kai apmokéjimas yra gautas.
|sipareigojimai pagal sutartj yra pripazjstami pajamomis, kai Bendroveé jvykdo sutartines prievoles.

Sutarties su klientu sudarymo arba sutarties jvykdymo islaidos

Bendrovés patirtoms islaidoms, kurios tenkina kapitalizavimo kriterijus, taikomos ilgalaikio
materialiojo turto apskaitos taisyklés. 2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodZio 31 d. Bendrové
nebuvo patyrusi tokiy islaidy. Kitos islaidos yra pripazjstamos einamojo laikotarpio sgnaudomis, nes
nesitikima, kad bus susigrazintos.

3.17. Skolinimosi sgnaudos

Bendroveéje kapitalizuojamos skolinimosi pallkanos, tiesiogiai priskirtinos ilgo parengimo turto (ne
trumpiau kaip 6 mén.) jsigijimui, statybai, rekonstrukcijai ar gamybai vykdomo investicinio projekto
metu ir patirtos iki turto naudojimo (perdavimo eksploatuoti) pradzios, yra jtraukiamos j to turto
savikaing (3.3 pastaba). Paskoly, suteikiamy konkretiems investiciniams projektams, nurodytiems
paskoly sutartyse, palikanos yra kapitalizuojamos, jei konkretaus investicinio projekto verté yra ne
mazesné nei 100.000 Eur. Kity paskoly paltkanos kapitalizuojamos, jei planuose numatyto
investicinio projekto verté yra ne mazesné nei 300.000 Eur. Tokiu atveju taikoma kapitalizacijos
norma, kuri turi bati skolinimosi iSlaidy, susijusiy su Bendrovées skolomis, kurios tuo laikotarpiu lieka
negrazintos, svertinis vidurkis, iSskyrus skolinimasi konkretiems investiciniams projektams. Kitos
skolinimosi iSlaidos pripazjstamos laikotarpio, per kurj jos patiriamos, sgnaudomis.

3.18. Uizsienio valiutos

Pateikimo ir funkciné valiuta yra eurai (Eur). Operacijos uzsienio valiuta yra konvertuojamos j eurus
oficialiu, tg dieng Lietuvos banko nustatytu kursu, kuris apytiksliai lygus rinkos kursui. Keitimo kurso
skirtumai deél operacijy uzsienio valiutomis jtraukiami j pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy
ataskaitg tuo metu, kai jie atsiranda. Pajamos ir sgnaudos dél valiutos kurso pasikeitimo,
konvertuojant piniginj turtg ar jsipareigojimus j eurus, jtraukiamos j pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy
pajamy ataskaita.

3.19. Susijusios Salys

Susijusi Salis yra asmuo arba jmoné, susijusi su savo finansines ataskaitas rengiancia jmone.

Asmuo arba artimas asmens Seimos narys yra susijes su ataskaitas rengiancia jmone, jei Sis asmuo:

e turi kontrole arba turi bendrg kontrole ataskaitas rengianciai jmonei;

e turireikSmingg jtaka ataskaitas rengianciai jmonei; ar

e vyra vienas iS ataskaitas rengiancios jmonés ar jg patronuojancios jmonés pagrindiniy

vadovaujanciy darbuotojy.

Jmoné yra susijusi su ataskaitas rengiancia jmone, jei atitinka bet kurig i$ Zemiau esanciy salygy:
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e jmoneé ir ataskaitas rengianti jmoné yra tos pacios grupés nariai (tai reiskia, kad kiekviena
patronuojanti jmoné, dukteriné ir seseriné jmoneé yra susijusi tarpusavyje);

e viena jmoné yra asocijuota ar jungtinéje veikloje su kita jmone (ar asocijuota, ar jungtingje
veikloje su kita nare grupéje, kurios kita jmoné yra nare);

e abijmonés dalyvauja tos pacios treciosios Salies jungtinéje veikloje;

e viena Salis yra jungtinéje veikloje su trecigja Salimi ir kita jmoné yra asocijuota su trecigja Salimi;

e jmoné yra pensijiniy iSmoky plano valdytoja ataskaitas teikiancios jmonés arba su ataskaitas
teikiancia jmone susijusios jmonés darbuotojy naudai. Jei ataskaitas teikianti jmoné yra pati Sio
plano valdytoja, finansuojantieji darbdaviai taip pat yra susije su ataskaitas teikiancia jmone;

e jmoneé yra kontroliuojama arba bendrai kontroliuojama asmens susijusio su ataskaitas rengiancia
jmone;

e asmuo arba artimas asmens Seimos narys turi reikSmingg jtakg jmonei ar yra vienas is ataskaitas
rengiancios jmonés (ar jg patronuojancios jmonés) pagrindiniy vadovaujanciy darbuotojy.

3.20. Tikrosios vertés vertinimas

Tikroji verté — tai kaina, kuri blty gauta pardavus turtg arba kuri blty sumokéta, perdavus
jsipareigojima jprasto tarp rinkos dalyviy jvykusio sandorio metu nustatymo dieng. Tikrosios vertés
nustatymas paremtas prielaida, kad turto pardavimo ar jsipareigojimy perdavimo sandoris vyksta
arba:

e pagrindingje turto ar jsipareigojimy rinkoje, ar

e jeinéra pagrindinés rinkos — turtui ar jsipareigojimams pacioje palankiausioje rinkoje.

Pagrindiné ar pati palankiausia rinka turi bati Bendrovei prieinama.

Turto ar jsipareigojimy tikroji verté nustatoma naudojant tas prielaidas, kurias naudoty rinkos
dalyviai, norédami nustatyti turto ar jsipareigojimy kaing, darant prielaidg, kad rinkos dalyviai turi
geriausiy ekonominiy interesy.

Nefinansinio turto tikroji verté nustatoma atsizvelgiant j rinkos dalyvio gebéjimg generuoti
ekonomine naudg, naudojant turtg efektyviausiai ir geriausiai arba parduodant jj kitam rinkos
dalyviui, kuris turtg naudoty efektyviausiai ir geriausiai.

Bendrové naudoja vertinimo metodikas, kurios esamomis aplinkybémis yra tinkamos ir apie kurias
turima pakankamai duomeny tikrajai vertei nustatyti, naudodama kuo daugiau svarbiy stebimy
duomeny ir kuo maziau nestebimy duomenuy.

Visas turtas ir jsipareigojimai, kuriy tikroji verté yra nustatoma ar atskleidziama finansinése

ataskaitose, yra suskirstomi pagal toliau aprasoma tikrosios vertés hierarchijg, kuri paremta tikrajai

vertei nustatyti naudojamais reikSmingais Zemiausio lygio duomenimis:

e 1 lygis — tokiy paciy turto vienety arba jsipareigojimy kotiruojamos (nekoreguotos) kainos
aktyviosiose rinkose;

o 2lygis—vertinimo metodikos, kuriose tiesiogiai ar netiesiogiai stebimi Zemiausio lygio duomenys,
kurie yra reikSmingi nustatant tikrajg verte;

o 3lygis — vertinimo metodikos, kuriose nestebimi Zemiausio lygio duomenys, kurie yra reikSmingi
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nustatant tikrgjg verte.

Turtg ir jsipareigojimus, kurie finansinése ataskaitose pripazjstami pakartotinai, Bendrove,
pakartotinai vertindama skirstyma, nusprendzia, ar perkeliamos sumos vyko tarp hierarchijos lygiy
(pagal Zemiausio lygio duomenis, kurie yra reikSmingi nustatant tikrgjg verte apskritai) kiekvieno
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje.

Vertinimus Bendroveés vadovybé atlieka kiekvieng ataskaitine dieng. Siekdama atskleisti informacija
apie tikrajg verte, Bendroveé nustaté turto ir jsipareigojimy klases pagal turto ir jsipareigojimy pobtdj,
ypatybes bei rizikg ir anksciau apibddintg tikrosios vertés hierarchijos lyg;.

3.21. Tarpusavio uzskaitos

Finansinis turtas ir jsipareigojimai sudengiami ir neto suma parodoma finansinés biklés ataskaitoje,
kai yra teisiné galimybé uZskaityti pripazintas sumas ir yra ketinimas atsiskaityti neto suma arba
realizuoti turtg ir jsipareigojimus vienu metu. Jgyvendinama teisé nepriklauso nuo ateities jvykiy ir
teisiskai jgyvendinama Ukio subjekto ir visy sandorio $aliy tiek jprastomis veiklos sglygomis, tiek
jsipareigojimy nevykdymo, nemokumo ar bankroto atveju.

3.22. Reguliuojama veikla

Bendrovés reguliuojamy paslaugy pelningumas yra reglamentuotas Valstybinés energetikos
reguliavimo tarnybos patvirtintoje Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugy kainy
nustatymo metodikoje. 2022 metais galiojusios kainos buvo nustatytos pagal kainy derinimo metu
galiojusig Kainy nustatymo metodika, pagal kurig j kaing buvo jtrauktos bUtinosios sgnaudos ir
normatyvinis pelnas. BUtinosios sgnaudos nustatomos remiantis baziniy mety faktinémis
sgnaudomis, ilgalaikiu veiklos ir plétros planu ir kitomis prieZastimis, lemianc¢iomis paslaugy kiekiy ir
sgnaudy pasikeitimg, taip pat vandens tiekéjy lyginamosios analizés rodikliais. AtsiZzvelgiant |
efektyvumo koeficientg, parduoty paslaugy kiekj, jgyvendintas investicijas, elektros, Silumos,
technologiniy medZiagy kainy, mokesciy tarify ir darbo uZmokescio pokycius, faktine investicijy
graza, taip pat j kitus nuo Bendrovés nepriklausancius veiksnius pagal galiojancig kainy nustatymo
metodika bazinés kainos 2021 m. balandZio ménesj Valstybinéje energetikos reguliavimo taryboje
buvo suderintos naujos Bendrovés bazinés geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugy
kainos ir po patvirtinimo Vilniaus miesto, Vilniaus rajono, Svencioniy rajono ir Sal&ininky rajono
savivaldybiy tarybose jsigaliojo 2021 m. rugpjtcio 1 d. Valstybiné energetikos reguliavimo taryba
2022 m. birzelio ménesj suderino perskaiciuotas bazines kainas, kurios po Valstybinés energetikos
reguliavimo tarybos vienasaliSko nustatymo jsigaliojo 2022 m. rugpjacio 1 d.

2022 m. spalio ménes;j Lietuvos Respublikos Seimas priemeé naujg Lietuvos Respublikos geriamojo
vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo jstatymo redakcijg, kuri jsigaliojo 2022 m. lapkri¢io 16 d. 2022
m. lapkri¢io ménesj Valstybiné energetikos reguliavimo tarybg suderino deél elektros energijos
sgnaudy pokycio perskaiiuotg Bendrovés geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugy
kaing (pagal naujg geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo jstatymo redakcijg jeigu elektros
ir (arba) dujy tarify ir jkainiy vidutinis pokytis virSija 30 procenty, geriamojo vandens tiekéjo ir
nuoteky tvarkytojo prasymu Valstybiné energetikos reguliavimo taryba nustato papildoma kainy
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dedamagjg dél elektros ir (arba) dujy sgnaudy pokycio). PerskaiCiuota kaina jsigalios nuo 2023 m.
sausio 1d.

3.23. Svarbds apskaitiniai sprendimai, jvertinimai ir prielaidos

Rengiant finansines ataskaitas Bendrovés vadovybei reikia pritaikyti tam tikras prielaidas ir
jvertinimus, kurie turi jtakos pateiktoms turto, jsipareigojimy, pajamy bei sgnaudy sumoms bei
neapibréztumy atskleidimui ataskaitinei datai. Siy jvertinimy neapibré?tumas gali lemti ateities
rezultatus, kurie gali reikalauti reikSmingy turto ar jsipareigojimy apskaitinés vertés pakeitimy.
Finansiniy ataskaity reikSmingos sritys, kuriose naudojami jvertinimai, yra aptariamos toliau:

llgalaikio materialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpis

Pagrindinés prielaidos, kuriomis vadovaujantis nustatomas ilgalaikio materialiojo turto naudingojo
tarnavimo laikotarpis, yra: numatoma turto naudojimo trukme, numatomas techninis, technologinis
ar kitoks senéjimas deél paslaugy naujoviy ar pokyciy, teisiniy ar panasiy apribojimy turto naudojimui,
tokiy kaip nuomos sutarciy galiojimo data.

Atidéjinys apsaugos zony jregistravimui

2020 m. sausio 1 d. jsigaliojo Lietuvos Respublikos specialiyjy Zemés naudojimo sglygy jstatymas,
kuriame jtvirtinta prievolé Bendrovei jregistruoti specialigsias apsaugos sglygas (apsaugos zonas)
Zzemei Salia Bendroves infrastruktiros objekty ir uz jas sumokéti kompensacijas. Bendrove Apsaugos
zony nustatymo ir jregistravimo islaidoms 2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodZio 31 d. apskaité
atidéjinj (27 pastaba). Atidéjinys suformuotas atsizvelgiant j paskelbtos konsultacijos rinkoje
rezultatus, Registro centro jkainius ir planuojamg vykdyti pranesimy siuntimo sklypy ir pastaty
savininkams pirkimg, numatytg Metiname pirkimo plane.

Pajamos pagal sutartis su klientais

Bendroveé taiké tokius jvertinimus, kurie turi reikSmingos jtakos pajamy sumoms bei pripaZzinimo
laikotarpio pagal sutartis su klientais nustatymui:

* Veiklos jsipareigojimy nustatymas, kai yra suteikiamas paslaugy paketas

Bendrové teikia vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugas, kurios yra parduodamos arba
atskirai, arba kartu apjungiamos j paketg. Bendrové nustaté, kad tiek vandens tiekimas, tiek nuoteky
tvarkymas gali bati atskiros paslaugos. Sios paslaugos néra labai tarpusavyje susijusios, nes Bendrove
galéty teikti nuoteky tvarkyma, net jei klientas atsisaké vandens tiekimo paslaugos, ir atvirksciai.
Atitinkamai, Bendrove paskirsté sandorio kaing (apimant ir pardavimo (fiksuotg abonentine) kaing)
atskiroms paslaugoms pagal santykines savarankiskas atskiry paslaugy pardavimo kainas.

» Veiklos jsipareigojimy vykdymo laiko nustatymas vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugoms

Bendrové pripazjsta pajamas is vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugy per tam tikrg laikotarpj
naudodama pristatymo metodg (kliento suvartoti kubiniai metrai) suteikty paslaugy jvykdymo
jvertinimui, nes klientas vienu metu gauna ir suvartoja Bendroveés teikiamas paslaugas. Bendrove gali
patikimai jvertinti kliento suvartojimg per tam tikrg perioda. Siekiant pilnai apskaityti Bendroves
pajamas uz suteiktas paslaugas, ataskaitiniy mety gruodzio 31 d. sukaupiamos pajamos uz
ataskaitiniy mety paskutinj ménesj, uz kurj klientams yra suteiktos vandens ir/ar nuoteky salinimo
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bei tvarkymo paslaugos, bet kuriy klientai dar nedeklaravo ir joms nebuvo suformuotas mokéjimo
dokumentas.

Pajamos, apskaitomos pagal vidurkj

Bendrové teikia paslaugas esamiems klientams nenutrikstamai, nepriklausomai nuo to ar jie
deklaruoja rodmenis ar ne. Siekiant kuo teisingiau atvaizduoti Bendrovés pajamas uZ suteiktas
paslaugas ir suvartoto vandens apskaitg uz ataskaitinj laikotarpj, klienty, nedeklaravusiy rodmeny,
suvartotas vandens kiekis uZ ataskaitinj ménesj apskaitomas pagal vidurkj, apskaiCiuotg remiantis
ankstesniais ataskaitiniais laikotarpiais priskaiciuotais vandens ir/ ar nuoteky kiekiais.

Vertés sumazéjimas gautinoms sumoms

Bendrové naudoja tikétiny nuostoliy normy (TNN) matricg apskaiciuoti prekybos gautiny sumy
tikétinus kredito nuostolius (TKN). Tikétiny kredito nuostoliy normos paremtos klienty pradelsimo
istorija, kurie yra sugrupuoti pagal homogeniskuma (pagal kliento tipg).

TNN matrica yra paremta Bendrovés istorine informacija apie klienty jsipareigojimy nevykdyma.
Bendrové patikslina matricos reikSmes, kad jos apimty prognozuojamg ateities informacija.
Pavyzdziui, jei kity mety ekonomika pagal ateities prognozes (BVP ir nedarbo lygis) tikétina prastés /
letés, kas gali padidinti jsipareigojimy nevykdymo iSaugima, istorinés tikétiny nuostoliy normos yra
koreguojamos, kad atspindéty ateities prognozes. Kiekvieng ataskaitinj laikotarpj istorinés kredito
nuostoliy normos bei ateities prognozeés yra perzidrimos.

Istoriniy tikétiny kredito nuostoliy normy, ateities ekonomikos ir TKN vertinimas bei koreliacija tarp
jy yra reikSmingas apskaitinis sprendimas bei jvertis. TKN suma yra jautri ateities ekonomikos
prognozems bei kity aplinkybiy pasikeitimams. Bendrovés istoriné klienty pradelsimo istorija ir
ateities ekonomikos prognozé gali neatspindéti klienty tikrojo jsipareigojimy nevykdymo ateityje.

Paprastai prekybos gautinos sumos yra nuraSsomos, kai yra pradelstos daugiau nei vienerius metus ir
kai iSieSkojimas yra negalimas. Informacija apie Bendroveés prekybos gautiny sumy vertés sumazéjimag
yra atskleista 12 pastaboje.

Maksimali kredito rizikos pozicija finansiniy ataskaity datai yra viso finansinio turto balansiné verte,
atskleista 20 pastaboje. Bendrové néra gavusi turto jkeitimy i$ klienty kaip uztikrinimo priemonés,
skirtos kredito rizikos sumazinimui.

Vertinant prekybos gautiny sumy vertés sumazéjima, individualios fiziniy (FA) ir juridiniy (JA) klienty
skolos yra sugrupuojamos pagal pradelsimo laikotarpj. Zemiau pateiktos tikétiny kredito nuostoliy
normos naudojamos TKN apskaiciavimui 2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodzio 31 d.:
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3. Apskaitos politika (tesinys)

2022 m. 2021 m.
Tikétiny kredito  Tikétiny kredito  Tikétiny kredito  Tikétiny kredito
. nuostoliy nuostoliy nuostoliy nuostoliy
FraeEEEs normos FA, normos JA, normos FA, normos JA,
proc. proc. proc. proc.
Maziau nei 1 ménuo 2,00% 0,45% 2,00% 0,40%
nuo 1 meén. iki 2 meén. 8,00% 4,00% 9,00% 4,00%
nuo 2 men. iki 3 meén. 19,00% 10,00% 19,00% 10,00%
nuo 3 meén. iki 4 meén. 30,00% 17,00% 30,00% 19,00%
nuo 4 meén. iki 5 men. 41,00% 22,00% 41,00% 28,00%
nuo 5 meén. iki 6 men. 51,00% 29,00% 51,00% 35,00%
nuo 3 mén. iki 7 men. 60,00% 35,00% 60,00% 44,00%
nuo 7 meén. iki 8 men. 67,00% 47,00% 67,00% 55,00%
nuo 8 meén. iki 9 men. 74,00% 71,00% 74,00% 68,00%
nuo 9 meén. iki 10 men. 79,00% 82,00% 79,00% 79,00%
nuo 10 mén. iki 11 men. 85,00% 91,00% 85,00% 89,00%
Daugiau nei 11 meén. 89,00% 100,00% 89,00% 100,00%

Bendroveés sudaryta tikétiny nuostoliy normy matrica, kuri paremta istorine kredito nuostoliy analize,
ir pakoreguota, kad atspindéty ateities veiksnius, badingus skolininkams ir ekonominei aplinkai.
Bendroveéje, atskiriems klientams, atskiru Bendrovés vadovybeés sprendimu, gali biti taikomas
individualus skoly vertés sumaZzéjimo vertinimas. 2022 m. ir 2021 m. individualus vertés sumazéjimo
vertinimas nebuvo taikomas.

llgalaikio materialiojo turto vertés sumaZzejimas

Bendrové, maZiausiai kartg per metus, jvertina, ar yra pozymiy, kad ilgalaikio materialiojo turto
apskaitiné verté yra sumazéjusi. Jei tokiy pozymiy yra, Bendrové atlieka turto vertés sumazéjimo
testg. Pajamas generuojancios turto grupés atsiperkamoji verté yra nustatoma remiantis naudojimo
vertés apskaiciavimu, naudojant diskontuoty pinigy srauty modelj. Pinigy srautai yra apskaiciuojami
naudojant ateinanciy penkiy mety bei nuolatine vélesnio periodo augimo prognoze, nejtraukiant
veiklos pertvarkymo islaidy, kurioms Bendrové néra jsipareigojusi, arba reikSmingy basimy
investicijy, kurios reikSmingai padidinty testuojamo pajamas generuojancio vieneto turto verte.

Vadovaujantis atliktu ilgalaikio materialiojo turto vertés sumazéjimo testu, 2022 m. gruodzio 31 d. ir
2021 m. gruodZio 31 d. Bendrovés ilgalaikikam materialiajam turtui vertés sumazéjimas
nebuvonustatytas.

Vadovybe rémeési Zemiau iSvardintomis pagrindinémis prielaidomis, sudarydama biudzetg bei ilgalaikj

plang, ir atitinkamai atlikdama vertés sumazéjimo vertinimg 2022 m. gruodzio 31 d. bei 2021 m.

gruodzio 31 d.:

e vertés sumazeéjimo vertinimo modelyje yra taikoma vidutiné 10,13 proc. (2021 m. gruodzio 31 d.
— 7,76 proc.) svertiné kapitalo kasty (WACC) diskonto norma (pries mokescius);
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3. Apskaitos politika (tesinys)

e vidutiné rinkos WACC naudota vadovybés yra auksStesné nei patvirtinta Valstybinés energetikos
reguliavimo tarnybos. Vadovybés manymu ilguoju laikotarpiu (pradedant nuo 2027 m.) yra
pagrjsta tikétis, kad reguliuotojo nustatyta investicijy graza (o kartu ir Bendrovés pelningumas)
virSys dabar nustatytg reguliuojama dydj 3,96 (2021 m. — 3,81 proc.) ir priartés prie rinkos;

e vélesni nei 5 mety pinigy srautai 2022 m. gruodZio 31 d. prognozuoti taikant 1,75 proc., 2021 m.
gruodZio 31 d. prognozuoti taikant 1,5 proc. kasmetinio augimo koeficientg;

e kapitaliniy investicijy j materialyjj ilgalaikj turtg dydis per 2023 — 2027 m. laikotarpj sudarys
74.620 thkst. eury. 2021 metais kapitaliniy investicijy j materialyjj ilgalaikj turtg dydis per 2022 —
2026 m. laikotarpj sudaré 82.023 tukst. eury;

e pagrindinés reguliuojamos veiklos pajamos yra prognozuojamos atsizvelgiant | bdtingsias
sgnaudas, protingumo kriterijy atitinkancig investicijy graZzg ir prognozuojamas pardavimy
apimtis.

Vertés sumazéjimo vertinimas labai priklauso nuo modelyje naudojamy prielaidy. Zemiau yra
pateikta pagrindiniy prielaidy jautrumo analizé 2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodzio 31 d.:
e svertinés kapitalo kasty (WACC) diskonto normos (prieS mokescius) padidéjimas 2022 ir
vélesniais metais 0,41 procentinio punkto lemty 24 tikst. eury turto vertés sumazéjima 2022
m. gruodzio 31 d. svertinés kapitalo kasty (WACC) diskonto normos (pries mokescius)
padidéjimas 2021 ir vélesniais metais 0,44 procentinio punkto bty lémes 194 tdkst. eury
turto vertés sumazéjimg 2021 m. gruodzio 31 d;
e papildoma kasmetiné 3,248 tlkst. eury investicija j ilgalaikj turtg 2022 metais ir véliau lemty
4 tlkst. eury turto vertés sumazéjimg 2022 m. gruodZio 31 d. Papildoma kasmetiné 883 tlkst.
eury investicija j ilgalaikj turtg 2021 metais ir véliau bty Iémus 15 tukst. eury turto vertés
sumazeéjima.

3.24. )vykiai po finansinés biklés ataskaitos datos

Poataskaitiniai jvykiai, kurie suteikia papildomos informacijos apie Bendroveés padétj finansinés buklés
ataskaitos datg (koreguojantys jvykiai), atspindimi finansinése ataskaitose. Poataskaitiniai jvykiai,
kurie néra koreguojantys jvykiai, yra aprasomi pastabose, kai jy jtaka yra reikSminga.
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4. Pajamos

2022-01-01 2021-01-01

2022-12-31 2021-12-31
Vandens tiekimas 15.865 14.790
Nuoteky tvarkymas 20.148 19.054
Apskaitos prietaisy priezitros mokestis 2.074 2.737
Lietaus kanalizacija 988 991
Pajamos uZ jrenginiy iSkélimg, gautos turtu 1019 605
Pajamos uz komercinius darbus ir paslaugas 900 602
Grynasis pelnas is ilgalaikio turto perleidimo 140 3501
Pajamos i$ atsargy pardavimo 98 59
Kitos pajamos 13 61
I$ viso: 41.245 42.400

Bendrovéje 2022 m. pajamoms pagal sutartis su klientais priskiriamos vandens tiekimo, nuoteky
tvarkymo, apskaitos prietaisy priezitiros mokescio, lietaus kanalizacijos, pajamos uz jrenginiy iskelima,
gautos turtu ir komerciniy darby ir paslaugy pajamos —40.994 tlkst. eury (2021 m. —38.779 takst.eury).
Kitas veiklos pajamas 2022 m. sudaro ilgalaikio turto perleidimo, atsargy pardavimo ir kitos pajamos —
251 tdkst. eury (2021 m. — 3.621 tdkst. eury). 2021 m. geguzés 27-28 d. viesSame aukcione per e-
varzytines buvo parduotos Maironio gatvéje 12 esancios Bendroveés patalpos. Jas uz 3,55 min. eury kaing
be PVM jsigijo UAB ,,Meranet”. Grynasis pelnas i$ Siy patalpy pardavimo yra 3,265 min. eury.

2022 m. pripaZintos pajamos, kurios 2021 m. gruodzio 31 d. buvo jtrauktos j sutarties jsipareigojimus —
gautus avansus, sudare 258 takst. eury, 2021 m. pripazintos pajamos, kurios 2020 m. gruodzio 31 d.
buvo jtrauktos j sutarties jsipareigojimus — gautus avansus sudaré 167 tukst. eury.

100 proc. Bendroveés pajamy buvo uZdirbtos Lietuvos Respublikos teritorijoje.

Pajamas uZ jrenginiy iSkélimg, gautas turtu 2022 m. ir 2021 m. sudaro nekilnojamojo turto statytojy
|éSomis rekonstruoty, naujai pastatyty ir Bendrovés vardu jregistruoty tinkly vidutiné rinkos verté, kuri

nustatyta vadovaujantis nekilnojamojo turto registro centrinio duomeny banko israsais.

5. Darbo uZzmokestis ir susijusios sgnaudos

2022-01-01 2021-01-01

2022-12-31 2021-12-31
Darbo uZzmokestis 14.484 14.132
Atostogy rezervo pokytis 44 133
Socialinio draudimo sgnaudos 255 253
Sukau.ptq jsipareigojimy darbuotojy iSmokoms 135 (134)
pokytis
I$ viso: 14.918 14.384
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6. Remonto ir techninés prieZitros sgnaudos

2022-01-01 2021-01-01
2022-12-31 2021-12-31
Technologinés medziagos 706 394
Perkasy atstatymas 633 538
Eksploataciniy medZiagy sgnaudos 389 394
Tinkly diagnostikos ir remonto darbai 383 295
Jrengimy aptarnavimas 382 260
Tinkly valymas 248 272
Statybos remonto darbai 239 180
Laboratorijy paslaugos (monitoringas) 122 118
Topogeodezinés nuotraukos ir teisiné registracija 40 50
Prietaisy ir jrengimy remontas 35 34
I$ viso: 3.177 2.535
7. Mokesciy sgnaudos
2022-01-01 2021-01-01
2022-12-31 2021-12-31
Mokestis uz gamtos iSteklius 2.190 1.720
Mokestis uz aplinkos tersimg 2.748 1.021
Nekilnojamo turto mokestis 109 102
Valstybinés energetikos reguliavimo tarybos mokestis 99 95
Zemés nuomos mokestis 3 2
Kiti mokesciai 82 83
IS viso: 5.231 3.023
8. Kitos sgnaudos
2022-01-01 2021-01-01
2022-12-31 2021-12-31
Klienty aptarnavimo sgnaudos 816 729
Draudimas 315 142
Vandens sgnaudos technologinéms ir savoms
reikméms 307 188
Sildymas 303 174
Viesinimas, reklama 217 188
Komerciniy paslaugy sgnaudos 196 117
Kolektoriy nuoma 178 172
Patalpy valymas 171 180
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8. Kitos sagnaudos (tesinys)

Registro centro pazymos ir kadastrinés bylos 375 341
Darby sauga ir spec.drabuziai 127 161
Pensijiniy jsipareigojimy atidéjinys 125 68
Teisinés paslaugos 108 59
Renginiai darbuotojams 106 80
Siuksliy isveZimas 105 108
Trumpalaikio turto perleidimo sgnaudos 98 58
Konsultacijos 95 117
Beviltisky skoly nurasymas 92 61
Zalos atlyginimas dél jmonés veiklos 82 211
Mokymai 76 132
Auditas 43 47
Biuro administravimo sgnaudos 31 25
NV prijungimo sgnaudos 30 63
Komunaliniai mokesciai 25 23
Atsargy vertés sumazéjimo pokytis 24 (22)
Apsauga 17 41
Buitinés tkinés islaidos 9 8
Sgnaudos dél COVID-19 6 35
Reprezentacinés islaidos 4 2
NutriBiomass4Life projekto sgnaudos 3 27
Atidéjiniai teismams (501) 661
Kitos islaidos 289 316
I$ viso: 3.872 4512
9. Finansinés pajamos ir sgnaudos

2022-01-01 2021-01-01

2022-12-31 2010-12-31
Finansinés veiklos pajamos
Paldkany pajamos 17 33
Gautos baudos ir delspinigiai 255 161
I$ viso: 272 194
Finansinés veiklos (sgnaudos)
PalUkany (sgnaudos) (275) (190)
(Sumokétos) baudos ir delspinigiai (41) (13)
I$ viso: (316) (203)
Finansinés veiklos pajamos (sgnaudos) grynaja verte (44) (9)
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9. Finansinés pajamos ir sgnaudos (tesinys)

2022 m. Svencioniy rajono savivaldybés administracijai priskaitytos palikany pajamos sudaré 4 tikst.
eury, 2021 m. Vilniaus miesto savivaldybés administracijai priskaitytos palikany pajamos sudaré 23

takst. eury.

10. Pelno mokestis

2022 m. ir 2021 m. pelno mokescio sgnaudy (pajamy) komponentai:

2022-01-01 2021-01-01
2022-12-31 2021-12-31
Pelno mokescio sanaudos
Ataskaitiniy mety pelno mokestis - -
Atidétojo mokescio pajamos (sgnaudos) 994 (110)
Pelno mokescio pajamos (sgnaudos), apskaitytos pelno 994 (110)
(nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje
Atidétojo mokescio turto pasikeitimas per 2022 m. ir 2021 m.:
Pelno Pelno
mokescio mokescio
(sanaudos) (sgnaudos)
2021-01-01  pajamos, 2021-12-31  pajamos, 2022-12-31
apskaitytos apskaitytos
per pelng per pelng
(nuostolius) (nuostolius)
Sukaupti nuostoliai - - - 1.278 1.278
Atostogy rezervo 181 20 201 7 208
sukaupimas
Gaut@lqusumq vertes 595 (54) 171 (18) 153
sumazéjimas
ISmokos darbuotojams 223 (9) 214 38 252
Atsargy vertés sumazéjimas 10 (2) 8 3 11
At|QeJ|nja| s'ukaupt| greziniy 10 (8) ) ) 4
likvidavimui
At|deJ|n'|a| kadastr‘lmams 4 (1) 3 i 3
matav. ir byly registr.
Atidéjiniai n.uosFoI|q 11 (11) ) i i
kompensavimui
Atidéjinys apsaugos zony - 41 41 36 77
nustatymui ir jregistravimui
Atidétojo pelno mokescio
664 (24) 640 1.346 1.986

turtas
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10. Pelno mokestis (tesinys)

Atidétojo mokescio jsipareigojimy pasikeitimas per 2022 m. ir 2021 m.:

Pelno Pelno
mokescio mokescio
(sgnaudos) (sgnaudos)
2021-01-01  pajamos, 2021-12-31  pajamos, 2022-12-31
apskaitytos apskaitytos
per pelng per pelng
(nuostolius) (nuostolius)

Finansiniai ir mokestiniai

skirtumai dél investicijy (766) 47 (719) 27 (692)
lengvatos Il badu iki 2002 m.

Skirtumai dél ilgalaikio

materialiojo turto skirtingy (274) (133) (407) (379) (786)
nusidévejimo normatyvy

Atidétojo pelno mokescio (1.040) (86) (1.126) (352) (1.478)
jsipareigojimas

Atidétasis mokestis gryngja
verte (376) (110) (486) 994 508

Finansinés buklés ataskaitoje apskaityta:

2022-12-31 2021-12-31
Atidétojo pelno mokescio turtas 508 -
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas - (486)

2022 m. gruodzio 31 d. atidétojo mokescio turtas yra pripazjstamas finansinés baklés ataskaitoje tiek,
kiek Bendrovés vadovybe tikisi, kad jis bus realizuotas artimiausioje ateityje atsizvelgiant j
apmokestinamojo pelno prognozes.

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrove turéjo nepanaudotg 12.443 tikst. eury (2021 m. gruodzio 31 d.- 4.929
tUkst. eury) mokestine investicijos lengvatg, susijusig su 2019 -2022 m. atliktomis investicijomis j ilgalaikj
materialyjj turtg. Vadovaujantis Pelno mokescio jstatymo 46! str. nuostatomis Bendrove iki 2023 m.
pabaigos galéty mazinti uzdirbtg apmokestinamajj pelng, taciau Bendroves vadovybe, atsizvelgdama j
apmokestinamojo pelno prognozes, nutaré 2022 m. gruodZio 31 d. nepripaZinti su ja susijusio 1.866
thkst. eury (2021 m. gruodzio 31 d.- 739 tukst. eury) atidétojo pelno mokescio turto, kadangi Bendrové
neturés galimybés pasinaudoti mokestine investicijos lengvata mazindama 2023 m. apmokestinamajj

pelnga.
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10. Pelno mokestis (tesinys)

Pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje pateikta pelno mokescio sgnaudy suma, priskirtina
mety veiklos rezultatui, gali bati suderinta su pelno mokescio sgnaudomis, apskaiciuotomis taikant
jstatyme numatytg 15 proc. pelno mokescio tarifg pelnui pries pelno mokest;:

2022-01-01 2021-01-01
2022-12-31 2021-12-31
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima (6.996) 3230
Pelno mokestis, apskaiciuotas taikant jstatymy nustatytg tarifg (1.049) 485
Neapmokestinamos pajamos (138) (124)
Pelno mokescio nemazinancios sgnaudos 193 308
Pelno mokescio investicijy lengvata - (559)
Pelno mokescio (pajamos) sanaudos, apskaitytos pelno (994) 110
(nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje
11. llgalaikis materialusis turtas ir naudojimo teise valdomas turtas
Masi-  Trans- Kitas Nebaie- 1Sanks-
Pas- L Perdavi- nos ir porto mate- g tiniai o
. Statiniai e . . . ta IS viso
tatai mo jtaisai  jrengi- prie- rialus apmo-
> . statyba e
mai monés  turtas kéjimai
Jsigijimo savikaina
2021 m. sausio 1 d. 32.239 46.285 167.752  35.904 5709 12.415 4681 2.578 307.563
likutis
Jsigyta 9 14 912 339 326 312 19.149 1.917  22.978
Pardavimai ir (4) (370) (681) (670) - (506) (8) - (2.239)
nurasymai
Perklasifikavimai i§ NS 222 1.116 6.296  3.841 (32) 1.381  (9.437)  (3.387) -
Perklasifikavimas j (800) (123) (476) (332)  (493) (25) - - (2.249)

turty, skirtg parduoti
2021 m. gruodzio 31 31.666 46922  173.803 39.082 5510 13.577 14.385 1.108 326.053
d. likutis

2022 m. sausio 1 d. 31.666 46.922 173.803 39.082 5510 13.577 14.385 1.108 326.053
likutis

Jsigyta 83 46 11513 452 297 459 29.888 658  43.396
Pardavimai ir (45) (67) (1.345) (488) (62) (634) - - (2.641)
nurasymai

Perklasifikavimai iS NS 1.051 1.963 10.485 5.036 (4) 1.750 (19.119) (1.162) -
Perklasifikavimai i$ - (1) - 1 - - - - -
vienos IMT gr. j kitg

Perklasifikavimas j (44) (43) - (73) (308) - - - (468)
turtg skirtg parduoti

Turto vertés 4 - - - - - - - 4
sumazeéjimo

atstatymas

2022 m. gruodzio 31 32.715 48.820 194.456 44.010 5.433 15.152 25.154 604 366.344
d. likutis
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11. llgalaikis materialusis turtas ir naudojimo teise valdomas turtas (tesinys)
Perdavi- Mas.l— frans- Klta.s Nebaig- Is%m.k%
Pasta- A nos ir porto materia- tiniai . .
tai Statiniai mo irengi- riemo- lus ta ADMo- IS viso
jtaisai ! g P . statyba p .
mai nés turtas kéjimai
Sukauptas nusidévéjimas
2021 m. sausio 1 d. likutis 12.637  30.402 87.275 25.789 3.123 8242 - - 167.468
Nusidevéjimas per metus 537 847 3539 1690 445 1220 - - 8278
Pardavimai ir nurasymai (4) (366) (618) (634) - (496) - - (2.118)
Perklasifikavimas j turta, (466) (77) (333) (297) (493) (20) - - (1.686)
skirtg parduoti
2021 m. gruodzio 31 d. 12.704  30.806 89.863 26.548 3.075 8.946 - - 171.942
likutis
2022 m. sausio 1 d. likutis 12.704  30.806 89.863 26.548 3.075 8.946 - - 171.942
Nusidevéjimas per metus 543 820  3.646 1703 471 1246 - - 8429
Pardavimai ir nurasymai (45) (67) (1095) (416) (56) (612) - - (2.29])
Perklasifikavimas j turtg, (38) (43) - (73) (308) - - - (462)
skirtg parduoti
2022 m. gruodzio 31 d. 13.164 31.516 92414 27.762 3.182 9.580 - - 177.618
likutis
2021 m. gruodzio 31 d. 18.962 16.116 83.940 12534 2.435 4631 14385 1.108 154.111
likutiné verté
2022 m. gruodzio 31 d. 19.551 17.304 102.042 16.248 2.251 5572 25.154 604 188.726

likutiné verteé

Naudojimo teise valdomas turtas

Jsigijimo savikaina

2021 m. sausio 1 d. likutis
Jsigyta

2021 m. gruodzio 31 d. likutis

2022 m. sausio 1 d. likutis
Jsigyta

Pardavimai ir nurasymai
2022 m. gruodzio 31 d. likutis

2.569
90

2.659

2.659
5
(19)

2.645
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11. llgalaikis materialusis turtas ir naudojimo teise valdomas turtas (tesinys)

Naudojimo teise valdomas turtas

Sukauptas nusidévéjimas

2021 m. sausio 1 d. likutis 499
Nusidéveéjimas per metus 250
2021 m. gruodzio 31 d. likutis 749
2022 m. sausio 1 d. likutis 749
Nusidévéjimas per metus 251
Pardavimai ir nurasymai (1)
2022 m. gruodZio 31 d. likutis 999
2021 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 1.910
2022 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 1.646

2022 m. gruodZio 31 d. ilgalaikio materialiojo turto jsigijimy savikaina sumaZinta gautomis dotacijomis,
susijusiomis su turtu, kuriy jsigijimo savikaina 2022 m. gruodZio 31 d. buvo 161.734 tlkst. eury (2021
m. gruodzio 31 d. —146.108 tukst. eury), ir kuriy likutiné verté 2022 m. gruodzio 31 d. —113.057 takst.
eury (2021 m. gruodzio 31 d. —100.327 tikst. eury).

Dotacijas sudaro i$ Europos sgjungos struktdriniy fondy gautos léSos infrastruktrai vystyti. 2022 m.
gauty i$ ES dotacijy, susijusiy su turtu, suma —16.016 tdkst. eury (2021 m. — 10.623 tUkst. eury).

Bendroveés gauty dotacijy amortizacijos suma 2022 metais yra 3.254 tukst. eury (2021 metais - 3.661
tUkst. eury).

2022 m. i$ treciyjy asmeny uzZ jrenginiy iSkélimg gauty pajamy turtu, apskaityty kaip pajamos pelno
(nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje, verté buvo 1.019 tukst. eury (2021 m. - 605 tlkst. eury).

Bendroves ilgalaikis materialusis turtas, kurio likutiné verté* 2022 m. gruodzio 31 d. lygi 27.026 tikst.
eury (2021 m. gruodzio 31 d. —27.174 tUkst. eury), jkeistas bankams kaip paskoly uzstatas (18 pastaba).

Bendroves ilgalaikis materialusis turtas, kurio jsigijimo verté* 2022 m. gruodzio 31 d. lygi 52.782 tikst.
eury yra visiskai nusidevejusi (2021 m. gruodzio 31 d. — 58.859 tiUkst. eury), taciau vis dar naudojama
veikloje.

2022 m. gruodZio 31 d. Bendrovés veikloje nenaudojamo ilgalaikio materialiojo turto vertés
sumazéjimas sudaré 165 thkst. eury. 2022 m. Bendrovéje papildomai nebuvo nustatyta veikloje
nenaudojamo ilgalaikio materialiojo turto, kuriam baty skai¢iuojamas vertés sumazéjimas (2021 m.
gruodzio 31 d. Bendrovés veikloje nenaudojamo ilgalaikio materialiojo turto vertés sumazéjimas sudaré
169 tdkst. eury).

Turtas, skirtas parduoti, 2022 m. gruodzio 31 d. sudaré 16 tukst. eury (2021 m. gruodzio 31 d.- 305 takst.
eury). 2022 m. buvo paskelbti 6 aukcionai, kuriy metu uz 134 tlkst. eury be PVM parduotas turtas, kurio
likutiné verté* 1 takst. eury. Taip pat 2022 m. vasario mén. Svenéioniy rajono savivaldybei u? likutine
verte*, kurig sudaré 299 tukst. eury, parduotas kilnojamas ir nekilnojamas turtas Pabradés mieste. 2021
m. buvo paskelbti 3 aukcionai, kuriy metu uz 3.784 tikst. eury be PVM parduotas turtas,
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11. llgalaikis materialusis turtas ir naudojimo teise valdomas turtas (tesinys)
kurio likutiné verté* 283 tukst. eury.

2022 m. Bendrovés paskoly, skirty ilgo parengimo turto jsigijimui, statybai, rekonstrukcijai ar gamybai
vykdomo Investicinio projekto metu, kapitalizuotos paltGkanos sudaré 106 tukst. eury (2021 m. — 12
takst. eury).

2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodZio 31 d. Bendrovéje buvo inventorizuoto bei teisiSkai
neregistruoto ilgalaikio materialiojo turto, taip pat neinventorizuoto ir teisiSkai neregistruoto ilgalaikio
materialiojo turto:

Inventorizuotas, bet teisiskai  Neinventorizuotas ir teisiskai

neregistruotas IMT neregistruotas IMT
Likutiné verté *, T korteliy Likutiné verté *, IT korteliy
takst. eury kiekis takst. eury kiekis
2021 m. gruodZio 31 d. likutiné verteé 380 33 2.707 161
2022 m. gruodZio 31 d. likutiné verteé 643 30 1.870 61

2022 m. gruodzio meén. perduotas eksploatuoti Vilniaus NV] Nuoplovy mazgo technologinis pastatas su
asfalto aikStele, kuris inventorizuotas, bet teisiSkai nejregistruotas del nesutvarkyto Zzemeés sklypo.
Dél 5 vienety neinventorizuoto ir teisiSkai neregistruoto turto ir 6 vienety inventorizuoto, bet teisiskai
neregistruoto turto, kuriy likutiné verté* 2022 m. gruodzio 31 d. lygi 81 tlkst. eury, teismams yra
pateikti pareiSkimai dél nuosavybés teisés jgijimo jgyjamosios senaties bldu. Teismui priémus
sprendimus dél minimo turto, jis bus registruotas V] Registry centro Nekilnojamojo turto registre.

Sis turtas yra apskaitomas Bendroves ilgalaikio turto saskaitose, nes Bendrové turi visg esmine su juo
susijusig rizikg ir nauda.

* - visos vertés nurodytos prie$ sudengima su dotacijomis.

Naudojimo teise valdomas turtas

Naudojimo teise valdomame turte apskaityta ilgalaiké biuro nuomos sutartis, kurios galiojimo terminas
2021 m. gruodzio 22 d. pratestas 5 (penkeriy) mety laikotarpiui iki 2026 m.

Taip pat naudojimo teise valdomame turte apskaitytos Zemés nuomos sutartys, kuriy nuomos
laikotarpis 20-99 metai (18 pastaboje).

Pastatai Zemés nuoma I$ viso
2021 m. sausio 1 d. 1.645 425 2.070
Jsigijimai - 90 90
Nusidévéjimo sgnaudos (244) (6) (250)
2021 m. gruodzio 31 d. 1.401 509 1.910
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11. llgalaikis materialusis turtas ir naudojimo teise valdomas turtas (tesinys)
Pastatai Zemés nuoma IS viso
2022 m. sausio 1 d. 1.401 509 1.910
Jsigijimai - 5 5
Pardavimai ir nurasymai - (18) (18)
Nusidévéjimo sgnaudos (244) (7) (251)
2022 m. gruodzio 31 d. 1.157 489 1.646

ES IéSomis finansuojami projektai

Bendroveé jgyvendina 4 projektus, kuriy sutartys dél 2014—2020 mety Europos Sgjungos struktriniy
fondy finansavimo &Sy gavimo pasirasytos su Aplinkos projekty valdymo agentira:

¢, Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo sistemos renovavimas ir plétra Vilniaus mieste”,
visos projekto |éSos — 15.546,2 thkst. eury, is kuriy skirtas ES fondy finansavimas — 7.773,1 tlkst. eury,
projektas baigtas 2022 m. rugséjo 2 d.;

e, Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo sistemos renovavimas ir plétra Svencioniy
rajone”, visos projekto léSos — 1.480,9 tukst. eury, i$ kuriy skirtas ES fondy finansavimas — 740, 1 tlkst.
eury, projekto partneris — Svencioniy rajono savivaldybé, projekto pabaiga — 2023 m. vasario 28 d.;

e, Svencioniy nuoteky valyklos rekonstrukcija“, visos projekto lé$os — 4.184,5 tikst. eury, i$ kuriy
skirtas ES fondy finansavimas — 3.347,6 tUkst. eury, projekto pabaiga — 2023 m. rugpjicio 30 d.;

e, Vilniaus miesto nuoteky valymo jrenginiy rekonstrukcija“, visos projekto léSos — 33.176,9 tikst.
eury, i$ kuriy skirtas ES fondy finansavimas — 26.541,5 tdkst. eury, projekto pabaiga — 2023 m. rugpjtcio
31d.

2020 - 2021 m. pasirasytos investiciniy projekty, skirty geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky surinkimo
,VieSyjy investicijy plétros agentara“, kuriy bendra verté 31.594 tikst. eury, gaunamos subsidijos dydis
—12.675 tikst. eury.

2022 m. baigti jgyvendinti trys investiciniai projektai - geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky surinkimo
tinkly plétra Svencionéliy, Eiiskiy ir Sal¢ininky aglomeracijose, gauta graZinamoji subsidija 516 tikst.
eury. Likusiy investiciniy projekty pabaiga — 2023 m. rugséjo 30 d.

Blsimi jsipareigojimai pagal sudarytas rangos sutartis atskleisti 28-oje pastaboje.

12. llgalaikis nematerialusis turtas

Kompiuterinés Servitutai ir

; Nebaigti . .
.programc.)s.lr apsaugos Sl I$ viso
jsigytos teisés zonos
Jsigijimo savikaina
2021 m. sausio 1 d. likutis 2.077 18 182 2.277
Jsigyta 82 641 51 774
Perklasifikavimas iS NP 249 (16) (233) -
Nurasyta (-) (67) - - (67)
2021 m. gruodzio 31 d. likutis 2.341 643 - 2.984
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12. llgalaikis nematerialusis turtas (tesinys)

Kompiuterinés Servitutai ir

programos ir apsaugos Nepaigti I$ viso
. .. projektai
jsigytos teisés Zonos
2022 m. sausio 1 d. likutis 2.341 643 - 2.984
|sigyta 141 10 367 518
Perklasifikavimas iS NP 156 13 (169) -
Nurasyta (-) (87) (240) - (327)
2022 m. gruodzio 31 d. likutis 2.551 426 198 3.175
Kompiuterinés  Servitutai ir .
propgramos ir apsaugos Nepalgt! I$ viso
. .. projektai
jsigytos teisés zonos
Sukaupta amortizacija
2021 m. sausio 1 d. likutis 1.519 - - 1.519
Amortizacija per metus 289 - - 289
Nurasyta (-) (67) - - (67)
2021 m. gruodzio 31 d. likutis 1.741 - - 1.741
2022 m. sausio 1 d. likutis 1.741 - - 1.741
Amortizacija per metus 199 - - 199
Nurasyta (-) (87) - - (87)
2022 m. gruodzio 31 d. likutis 1.853 - - 1.853
2021 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 600 643 - 1.243
2022 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 698 426 198 1.322

2022 m. gruodZio 31 d. ilgalaikio nematerialiojo turto jsigijimy savikaina sumaZinta gautomis
dotacijomis, susijusiomis su turtu, kuriy jsigijimo savikaina 2022 m. gruodzio 31 d. buvo 105 tikst. eury
(2021 m. gruodZio 31 d. - 97 tikst. eury ) ir kuriy likutiné verté 2021 m. gruodzio 31 d. — 88 tukst. eury
(2021 m. gruodzio 31 d. — 92 tlkst. eury).

Dotacijas sudaro i$ Europos sgjungos struktdriniy fondy gautos lésos Vilniaus miesto vandentiekio tinklo
hidraulinio modeliavimo informacinés sistemos sukdrimui ir jdiegimui. 2022 m. gauty i$ ES dotacijy,
susijusiy su turtu, suma - 8 tkst. eury (2021 m. - 97 tdkst. eury).

Bendroveés gauty dotacijy amortizacijos suma 2022 metais yra 13 tdkst. eury (2021 m. - 5 tdkst. eury)
Dalis Bendrovés ilgalaikio nematerialiojo turto, kurio jsigijimo verté 2022 m. gruodzio 31 d. lygi 735 tlkst.
eury, buvo visiskai amortizuota (2021 m. gruodzio 31 d. — 708 tUkst. eury), taciau vis dar naudojama
veikloje.
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13. Prekybos ir kitos gautinos sumos

2022-12-31 2021-12-31
Prekybos ir kity gautiny sumy ilgalaiké dalis
Prekybos gautinos sumos 254 -
I$ viso: 254 -

2022 m. vasario 15 d. Svencioniy rajono savivaldybei parduotas kilnojamas ir nekilnojamas turtas
Pabradés mieste, kurio pardavimo kaina su PVM sudaré 362 tlkst. eury, bei pasirasyta pirkimo-
pardavimo iSsimokétinai sutartis, pagal kurig mokéjimai numatyti dalimis iki 2027 m. vasario 15 d.,
mokéjimus vykdant kiekvienais metais, du kartus per metus. Turto pardavimas pagal sutartj susijes su
2021 metais gruodZio mén. nutraukta veikla Pabradés mieste, kuriame Bendrové vykdé nuoteky tinkly
ir nuoteky valyklos eksploatacija. 2022 m. gruodio 31 d. pagal minéta sutartj gautina suma i Svencioniy
rajono savivaldybés sudaré 326 tukst. eury, uz 2024 - 2027 m. laikotarpj — 254 tukst. eury.

2022-12-31 2021-12-31

Trumpalaikés prekybos ir kitos gautinos sumos
Prekybos gautinos sumos 5.893 5.667
Sukauptos pajamos 587 523
Kitos gautinos sumos 11 2 438
6.491 8.628
Atimti: abejotiny gautiny sumy vertés sumazéjimas (1.019) (1.143)
I$ viso: 5.472 7.485

2022 m. Svencioniy rajono savivaldybés pagal pirkimo-pardavimo i$simokétinai sutartj graZinta skolos
dalis sudaré 36 tukst. eury, gauty palukany suma - 4 takst. eury, i$ jy sukauptos palGkany pajamos uz
2022 m. - 2 tukst. eury.

2021 m. Vilniaus m. savivaldybé graZzino 2.233 tlkst. eury pagal trisalj susitarimg dél reikalavimo teisiy
perleidimo ir jskaitymo tarp Bendrovés, UAB ,Vilniaus energija“ ir Vilniaus m. savivaldybés
administracijos. Pagal minétg susitarimg gauty paltkany suma 2021 m. sudaré 95 takst. eury, i$ jy
sukauptos palGkany pajamos uz 2021 m. - 23 tukst. eury.

IS pirkéjy gautinos sumos yra beprocentés ir paprastai jy apmokéjimo terminas yra iki 30 kalendoriniy
dieny, jeigu nebdna atskiry susitarimy dél mokéjimy atidéjimy.

Prekybos gautinoms sumoms taip pat priskiriamas gautinas atlygis uzZ ataskaitiniy mety paskutinj ménes;j
nedeklaruotas suteiktas vandens ir/ar nuoteky Salinimo bei tvarkymo paslaugas, kuriam nebuvo
suformuotas mokéjimo dokumentas. 2022 m. gruodzio 31 d. juridiniams asmenims tokios sukauptos
pajamos padidéjo 11 thkst. eury ir sudaré 249 takst. eury (2021 m. gruodzio 31 d. — 238 takst. eury),
fiziniy asmeny pajamy sukaupimas padidéjo 30 tikst. eury ir sudaré 314 ttkst. eury (2021 m. gruodzio
31 d.- 284 tUkst. eury). 2021 m. sukauptos pajamos finansinés biklés ataskaitoje buvo parodytos atskira
eilute. 2022 m. gruodzio 31 d. kitas gautinas sumas sudaro 11 tOkst. gautinos dotacijos pagal geriamojo
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13.  Prekybos ir kitos gautinos sumos (tesinys)

vandens tiekimo ir nuoteky surinkimo tinkly plétros Vilniaus, Svencionéliy ir Sal¢ininky aglomeracijose
finansavimo sutartis.

2021 m. gruodZio 31 d. kitas gautinas sumas sudaro 2.418 tukst. eury gautinos dotacijos i$ ES fondy
pagal projekto ,,Vilniaus miesto nuoteky valymo jrenginiy rekonstrukcija” finansavimo sutartj ir 20 tlkst.
eury gautinos dotacijos pagal geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky surinkimo tinkly plétros Vilniaus,
Svencionéliy ir Sal¢ininky aglomeracijose finansavimo sutartis.

Bendroveés vertés sumazéjimo nuostoliy, atsiradusiy pagal sutartis su klientais, 2022 m. ir 2021 m.
pokytis:

2022-12-31 2021-12-31
Likutis mety pradzioje 1.143 1.502
Nuvertéjimas, priskaiiuotas per metus 12 41
Nuvertéjimo atstatymas (56) (335)
Nurasymas j beviltiskas skolas (80) (65)
Likutis mety pabaigoje 1.019 1.143

Bendroves is pirkéjy gautiny sumy laikotarpiy analizé 2022 m. gruodzio 31 d.:

Pradelstos i$ pirkéjy gautinos sumos, kurioms yra

Nepra- suformuotas vertés sumazéjimas
delstos  Maziau Daugiau
ol 3284 3190 91180 181365 o0
SKOI0S™— nej 30 . . . nei365 |5 viso
. dieny dieny dienos .
dieny dienos

Vilniaus m. savivaldybée 39 - - - - - 39
Vertés sumazéjimas - - - - - - -
Fiziniai asmenys 1.791 175 112 63 175 565 2.881
Vertés sumazéjimas 34 13 24 29 140 477 717
Kiti juridiniai asmenys 2.507 155 121 190 160 94 3.227
Vertés sumazéjimas 9 6 16 46 136 89 302
£ vi )
> Viso vertes 43 19 40 75 276 566  1.019

sumazéjimo

Bendroveés is pirkéjy gautiny sumy laikotarpiy analizé 2021 m. gruodZio 31 d.:
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13.  Prekybos ir kitos gautinos sumos (tesinys)

Pradelstos i$ pirkéjy gautinos sumos, kurioms yra

Nepra- suformuotas vertés sumazéjimas
delstos %i i
<kolos Nr']aezl':g 31-90 91-180  181-365 Dnae‘:g?)'gg & viea
. dieny dieny dienos .
dieny dienos

Vilniaus m. savivaldybé 49 1 - - - - 50
Vertés sumazéjimas - - - - - - -
Fiziniai asmenys 1.586 175 106 67 80 738 2.752
Vertés sumazéjimas 31 15 24 33 63 643 809
Kiti juridiniai asmenys 2.091 160 228 124 91 171 2.865
Vertés sumazéjimas 8 6 37 42 73 168 334
1 viso vertés 39 21 61 75 136 811  1.143

sumazéjimo

14. I18ankstiniai apmokéjimai ir ateinandiy laikotarpiy sgnaudos
2022-12-31 2021-12-31
ISankstiniai apmokéjimai 60 49
Ateinanciy laikotarpiy sgnaudos 458 562
518 611
15. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

2022-12-31 2021-12-31
Pinigai banke 12.144 7.267
Pinigai kelyje 151 81
12.295 7.348

2022 m. gruodZio 31 d. ir 2021 m. gruodzio 31 d. banky saskaitoje esancios 1éSos ir busimos jplaukos j
banky sagskaitas nebuvo jkeistos.

16. |statinis kapitalas

2022 m. Bendroveés jstatinis kapitalas buvo padidintas Vilniaus miesto savivaldybés turtiniais jnasais,
kuriy verté 7.914 takst., Svencioniy rajono savivaldybés turtiniu jnadu, kurio verté 2.147 tikst. eury,
Vilniaus rajono savivaldybés piniginiu jnasu, kuriy verté 1.600 tukst. eury ir turtiniu jnasu, kurio verté
448 tikst. eury, Sal¢ininky rajono savivaldybés piniginiu jnadu, kurio verté 600 tikst. eury. Per 2022 m.
Vilniaus miesto savivaldybés akcijy skai¢ius padidéjo 273.289 vnt., Svenéioniy rajono savivaldybés —
74.122 vnt., Vilniaus rajono savivaldybés — 70.726 vnt., Sal&ininky rajono savivaldybés —20.719 vnt. 2022
m. gruodZio 31 d. Bendrovés jstatinis kapitalas buvo 135.492 tidkst. eury, jj sudaré 4.678.588
paprastosios akcijos, kuriy kiekvienos nominali verté 28,96 euro.

2021 m. Bendroveés jstatinis kapitalas buvo padidintas Vilniaus rajono savivaldybés turtiniais jnasais,
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16. |statinis kapitalas (tesinys)

kuriy verté 289,7 tikst. eury ir Sal¢ininky rajono savivaldybés piniginiu jnasu, kurio verté 200 tikst.
eury. Per 2021 m. Vilniaus rajono savivaldybés akcijy skai¢ius padidéjo 10.002 vnt., Sal&ininky rajono
savivaldybés —6.906 vnt. 2021 m. gruodzio 31 d. Bendrovés jstatinis kapitalas buvo 122.783 tikst. eury,
ji sudare 4.239.732 paprastosios akcijos, kuriy kiekvienos nominali verté 28,96 euro.

2022 m. gruodZio 31 d. ir 2021 m. gruodZio 31 d. Bendroveés jstatinis kapitalas buvo pilnai apmokétas.
Bendroveé neturéjo jsigijusi savy akcijy.

2022 m. ir 2021 m. dividendai Bendrovés akcininkams nebuvo skiriami.

17. Rezervai

Jstatymy numatyti rezervai

Privalomasis rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus. | jj privaloma kasmet
pervesti ne maziau kaip 5 proc. grynojo pelno, kol rezervas pasieks 10 proc. jstatinio kapitalo. 2022
metais skirstant 2021 m. grynajj pelng, j privaloma rezerva buvo skirti 156 tikst. eury. 2022 m. gruodzio
31 d. privalomas rezervas sudaré 1.210 tdkst. eury. 2021 m. gruodzio 31 d. privalomas rezervas sudareé
1.054 tukst. eury.

Kiti rezervai

Kiti rezervai sudaromi iS paskirstytinojo pelno ir naudojami konkretiems Bendrovés tikslams
jgyvendinti. Jie gali bGti naudojami Bendrovés nuostoliams padengti ir jstatiniam kapitalui didinti. 2022
metais skirstant 2021 m. grynajj pelng, buvo suformuotas rezervas Bendrovés investicijy, numatyty
2020-2022 m. investicijy plane, jgyvendinimui, j kurj buvo skirti 6.260 tukst. eury.

18. Paskolos
2022-12-31 2021-12-31
ligalaikés paskolos
llgalaikés paskolos 37.551 15.559
37.551 15.559
Trumpalaikés paskolos
llgalaikiy paskoly einamyjy mety dalis 882 513
Sukauptos mokétinos paltkanos 230 -
I$ viso: 38.663 16.072

llgalaikes ir trumpalaikes Bendrovés paskolas sudaro:
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18.  Paskolos (tesinys)

Metiné Visa
altikan BEE e EmiiiniG
Skolintojas P 4 os P 2 2022-12-31  2021-12-31
norma, ; los data
valiuta
proc. suma
LR Finansy ministerija 1,611% Eurai 19.400 2040-10-04 11.264 7.570
viesuju investicijy plétros 2% Furai  2.500 2039-12-15 1.987 1594
agentara (VIPA)
viesyju investicijy plétros 2% Furai  1.043 2040-01-15 798 874
agentara (VIPA)
viesyju investicijy plétros 2% Furai  6.176 2040-12-15 4392 1.034
agentura (VIPA)
viesujy investicijy pletros 2% Eurai  4.119 2041-11-15 151 i
agentara (VIPA)
Europos investicijy bankas  kintama * Eurai 20.000 2040-01-15 20.071 5.000
Atimti: einamuyjy mety dalis (882) (513)
sukauptos mokétinos paltikanos (230) -
llgalaikés paskolos, atémus einamyjy mety dalj 37.551 15.559

llgalaikiy ir trumpalaikiy paskoly graZinimo terminai:

2022-12-31 2021-12-31
Per vienerius metus 1.112 513
Nuo vieneriy iki penkeriy mety 7.387 3.134
Nuo penkeriy mety 30.164 12.425
I$ viso: 38.663 16.072

Siekiant uztikrinti kreditoriui finansiniy jsipareigojimy vykdyma, jkeistas Bendrovés ilgalaikis materialusis
turtas, kurio likuting verté 2022 m. gruodzio 31 d. lygi 27.026 tUkst. eury (2021 m. gruodzio 31 d. —
27.174 tUkst. eury) (11 pastaba).

2021 m. Bendrové pasirasé sutartj su Europos investicijy banku (EIB), pagal kurig EIB jsipareigojo
Bendrovei suteikti iki 50.000 tUkst. eury siekiantj kreditg 2020-2024 m. investiciniams projektams
finansuoti. 2021 m. kovo 31 d. pasirasyta sutartis dél 20 mIn. EUR paskolos suteikimo, kuri sudaryta 20
mety laikotarpiui su kintama metine palikany norma. Kintama paldkany norma perskaiciuojama karta
per pusmetj. Pagal pasirasytg paskolos sutartj 2021 m. buvo gauta 5.000 tdkst. eury, Sios paskolos dalies
grazinimo terminas - 2041 m., 2022 m. — 15. 000 tukst. eury, Sios paskolos dalies grazinimo terminas —
2042 m. Dél likusios 30.000 takst. eury paskolos dalies sutartis pasirasyta 2022 m. birZelio 20 d.

Bendrové 2022 m. gruodzio 31 d. dél elektros energijos kainy Suolio ir sgnaudy padidéjimo, kuriam
jtakos turéjo infliacija, nevykdé sutartyje numatyty finansiniy rodikliy. 2022 m. gruodzio 22 d. Bendrové
gavo EIB pritarimg dél leidimoiki 2023 m. birZelio 30 d. nesilaikyti sutartyje numatyty finansiniy rodikliy.
Bendrovés vadovybé jvertino, kad nuo 2023 m. sausio 1 d., pasikeitus geriamojo vandens tiekimo ir
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18.  Paskolos (tesinys)

nuoteky tvarkymo paslaugy kainoms, 2023 m. birZzelio 30 d. Bendrové EIB paskolos sutartyje
reikalaujamus finansinius rodiklius atitiks, todél paskolos dalis, kuri gragzinama véliau nei per 12 meén.
2022 m. gruodzio 31 d. yra klasifikuojama kaip ilgalaike dalis.

* Paltkany norma 2022 m. gruodzio 31 d. atskiroms paskolos iSmoky dalims - nuo 2,32162 % iki 3,229%.

2020-2021 m. pasirasyty paskolos sutarciy su UAB ,VieSyjy investicijy plétros agentlra“ (VIPA), skirty
aglomeracijose finansuoti, dydis siekia 13.839 tikst. eury. Paskolos suteiktos su fiksuota 2 proc. metine
palikany norma, paskoly grazinimo terminas — 240 mén. nuo paskoly sutarties jsigaliojimo dienos. 2022
m. pagal Sias paskoly sutartis su VIPA buvo gauta 3.864 tlkst. eury (2021 m. —3.239 tikst. eury), grazinta
154 tukst. eury.

2018 m. Bendrové pasirasé sutartj su LR Finansy ministerija, pagal kurig LR Finansy ministerija
jsipareigojo Bendrovei suteikti iki 19.400 tlkst. eury paskolg investicijy projektui ,,Geriamojo vandens
tiekimo ir nuoteky tvarkymo sistemos renovavimas ir plétra Vilniaus mieste”, bei nuo Sio projekto
atskirtai veiklai ,, Vilniaus miesto nuoteky valyklos nuoteky valymo jrenginiy rekonstrukcija®, finansuoti.
Paskolos sutartis sudaryta 18 mety laikotarpiui su fiksuota 1,611 proc. metine paltkany norma ir galioja
iki 2040 m. Pagal Sig paskolos sutartj su Finansy ministerija 2022 m. buvo gauta 4.049 tikst. eury (2020
m. - 7.570 tlkst. eury), grazinta 398 tlkst. eury.

19. Nuomos jsipareigojimai

Bendrovés nuomos jsipareigojimus sudaro jsipareigojimai pagal ilgalaike biuro nuomos sutartj su UAB
Duetto bei nuomos jsipareigojimai pagal ilgalaikes Zemés nuomos sutartis su Vilniaus miesto, Vilniaus
rajono ir Svencioniy rajono savivaldybémis. Nuomos jsipareigojimai lygis bdsimy nuomos mokéjimy
dabartinei vertei, 2022 m. sudarytoms nuomos sutartims diskontavimui taikant 2,51 % (2021 m.- 2,59
%) skolinimosi paltkany norma.

2022-12-31 2021-12-31

Po vieneriy mety mokeétinos sumos ir jsipareigojimai

Nuomos jsipareigojimai 1.471 1.732
1.471 1.732

Per vienerius mety mokeétinos sumos ir jsipareigojimai

Nuomos jsipareigojimy einamuyjy mety dalis 248 242

I$ viso: 1.719 1.974

Nuomos jsipareigojimy terminy analizé atskleista 23 pastaboje.

Bendrove taiko nuomos sutarciy pripazinimo iSimtis trumpalaikei transporto priemoniy ir gelezies
sulfato talpy nuomai bei nuomos sutartims, kuriy verté per sutarties laikotarpj nevirsija 6 tukst. eury.
Taip pat pelne (nuostoliuose) pripazjstamos kolektoriy nuomos sgnaudos, Sio turto nuoma neatitinka
TFAS 16 identifikuojamo turto apibrézimo.
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19. Nuomos jsipareigojimai (tesinys)

Pelne (nuostoliuose) pripaZzjstamos Sios sumos:

2022-01-01 2021-01-01
2022-12-31 2021-12-31
Naudojimo teise valdomo turto nusidévéjimo 551 250
sgnaudos
Nuomos jsipareigojimy palikany sgnaudos 39 43
Su trumpalaike nuoma susijusios sgnaudos
(jtraukiamos j kity sgnaudy straipsnj pelne 39 39
(nuostoliuose))
Su mazavercio turto nuoma susijusios sgnaudos
(jtraukiamos j kity sgnaudy straipsnj pelne 30 21
(nuostoliuose))
Kolektoriy nuoma (8 pastaba) 178 172
I$ viso pripaZinta pelne (nuostoliuose) 537 525
20. Prekybos ir kitos skolos
2022-12-31 2021-12-31
Skolos tiekéjams uz paslaugas 2.080 999
Skolos tiekéjams uz remontg 56 61
Skolos tlekejnams uz statybos plétros darbus ir 4.129 ) 126
rekonstrukcijg
Skc?los tiekéjams uz ES léSomis finansuojamy projekty 8166 5930
atliktus rangos darbus
Skolos tiekéjams u? ilgalaikj turta 39 364
Skolos tiekéjams uz atsargas 584 162
I$ viso 15.054 6.642
21. Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai
2022-12-31 2021-12-31
Mokeétini mokesciai 3.415 1.924
Atostoginiy sukaupimas 1.385 1.341
Sukaupti kintamos atlygio dalies jsipareigojimai darbuotojams 974 839
Sukauptq pensijiniy jsipareigojimy darbuotojams trumpalaike 549 543
dalis
Mokesciai, atlyginimai ir socialinis draudimas 303 323
Sukauptos sgnaudos 154 254
1s.|p.ar.e|ggj|ma| akcininkams uzZ jnasus jstatinio kapitalo 3937 1727
didinimui
Kiti jsipareigojimai 1.983 1.777
I$ viso 12.400 8.428
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21.  Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai (tesinys)

2022 m. gauti Vilniaus miesto, Vilniaus rajono ir Svencioniy rajono savivaldybiy piniginiai jna3ai
jstatiniam kapitalui didinti sudaro 3.937 tdkst. eury. 2021 m. gautas Vilniaus rajono savivaldybes
piniginis jnasas jstatiniam kapitalui didinti 1.600 tlkst. eury (24 pastaba).

Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai yra beprocentiniai.

22. Grynoji skola

Bendrovés Grynosios skolos apskaiciavimo tikslais finansinés skolos apima pinigus ir pinigy ekvivalentus,
skolas finansy jstaigoms ir kitas su finansavimu susijusias skolas bei nuomos jsipareigojimus.

Grynosios skolos likuciai 2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodzio 31 d.:

2022-12-31 2021-12-31

Pinigai ir pinigy ekvivalentai 12.295 7.348
Finansinés skolos mokétinos per vienerius metus 1.112 513
Finansinés skolos mokétinos po vieneriy mety 37.551 15.559
Nuomos jsipareigojimai 1.719 1.974
52.677 25.394

Grynosios skolos likuciy ir finansinés veiklos pinigy srauty 2022 m. ir 2021 m. suderinimas:

Turtas Nuomos jsipareigojimai Paskolos
Pinigai ir ligalaikiai Nuomos llgalaikiy
pinigy nuomos jsipareigojimy llgalaikés  paskoly I viso
ekvivalen- jsipareigo- einamuyjy paskolos einamuyjy
tas jimai mety dalis mety dalis
Grynoji skola 2020 m.
gruodzio 31 d. 6.043 1.884 234 7833 427 16.421
Piniginiai pokydiai
Pinigy ir pinigy
ekvivalenty
pokytis 1.305 - - - - 1305
Gautos paskolos - - - 8.239 - 8.239
(SugraZintos) paskolos - - - - (427) (427)
Nuomos mokéjimai - - (234) - - (234)
Sumokeétos pallkanos - - (43) - (135) (178)
Nepiniginiai pokyciai
Palikany priskaitymas - - 43 - 135 178
Sudarytos nuomos
sutartys - 90 - - - 90
Perkélimai tarp
straipsniy - (242) 242 (513) 513 -
Grynoiji skola 2021 m.
gruodzio 31d. 7.348 1.732 242 15.559 513 25.394
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22.  Grynaji skola (tesinys)

Turtas Nuomos jsipareigojimai Paskolos
Pinigaiir llgalaikiai Nuomos ligalaikiy
pinigy nuomos jsipareigojimy llgalaikés  paskoly 2 viso
ekvivalen- jsipareigo- einamyjy paskolos einamuyjy
tas jimai mety dalis mety dalis
Grynoji skola 2022
m.sausio 1 d. 7.348 1.732 242 15.559 513 25.394
Piniginiai pokydiai
Pinigy ir pinigy
ekvivalenty
pokytis 4.947 - - - - 4.947
Gautos paskolos - - - 22.913 - 22.913
(Sugrazintos) paskolos - - - - (552) (552)
Nuomos mokéjimai - - (242) - (242)
Sumokétos palikanos - - (39) - (167) (206)
Nepiniginiai pokyciai
PalGkany priskaitymas - - 39 - 167 206
Sukauptos mokeétinos
paltkanos - - - - 230 230
Sudarytos/nutrauktos
nuomos sutartys - (13) - - - (13)
Perkélimai tarp
straipsniy - (248) 248 (921) 921 -
Grynoji skola 2022 m.
gruodzio 31 d. 12.295 1.471 248 37.551 1.112 52.677

23. Finansinés rizikos valdymo tikslai ir politika

Pagrindinius Bendroveés finansinius jsipareigojimus sudaro finansiniy institucijy paskolos, gauti
iSankstiniai apmokéjimaiir prekybos mokétinos sumos. Bendrove turi jvairaus finansinio turto, tokio kaip
i$ pirkéjy ir kitos gautinos sumos bei pinigai, kurie atsiranda tiesiogiai i$ sandoriy.

Pagrindinés finansinés rizikos, su kuriomis susiduria Bendrove, yra palikany normos, likvidumo ir kredito
rizikos. Bendrovés vadovybeé perzidri ir suderina kiekvienai Siy riziky valdymo politikg, kurios yra
aprasytos zemiau. Kadangi Bendroveés jsipareigojimai bei gautinos sumos nepriklauso nuo kity valiuty
kursy pokyciy, valiutos kursy rizikos Bendrove is esmés nepatiria.

Pallkany normos rizika

Bendroveés pajamos, sgnaudos ir pinigy srautai i$ pagrindinés veiklos iS esmés yra nepriklausomi nuo
palikany normy pasikeitimy rinkoje, todél tai nesusije su palikany normos rizika. Taciau Bendrové turi
ilgalaikiy paskoly, kurios reikalingos Veiklos ir plétros planuose numatytiems investiciniams projektams
jgyvendinti. Bendrovés ilgalaikés paskolos skirstomos j ilgalaikes paskolas su fiksuotomis paltkanomis
(2022 m. gruodzio 31 d. — 18.433 tukst. eury, 2021 m. gruodzio 31 d. — 11.072 tukst. eury), ir j ilgalaikes
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23.  Finansinés rizikos valdymo tikslai ir politika (tesinys)

paskolas su kintamomis palikanomis (2022 m. gruodzio 31 d. —20.000 tdkst. eury, 2021 m. gruodzio 31
d. —5 tdkst. eury).

Paltikany normos rizikg jtakoja kintamy palGkany normuy, kurios susijusios su EURIBOR, pokyciai. 2022
m. gruodzio 31 d. kintamy paltkany normy pokyciai Bendrovées pelng pries mokescius mazino 37,2 tukst.
Eury. 6 mén. EURIBOR verté buvo neigiama mety pradZioje ir sudaré -0,539 %, o mety pabaigoje buvo
teigiama ir sudaré 2,693 %. Jeigu kintamy palGkany norma 2022 m. gruodzio 31 d. bdty buvusi 1%
didesné, tai atitinkamai 2022 m. paskoly palGkany sgnaudos baty 39,3 tukst. Eury didesnés nei faktinés.
Sj jtaka néra reikdminga Bendrovés rezultatams.

Bendroveés nuosavybei jtakos, iSskyrus einamuyjy mety pelno jtaka, néra.
Likvidumo rizika

Bendroveé, vykdydama savo strateginiuose planuose numatytus jsipareigojimus, siekia palaikyti
pakankamg grynujy pinigy ir grynyjy pinigy ekvivalenty kiekj arba uZzsitikrinti finansavimg pasitelkus
atitinkama paskoly apyvartiniy 1éSy poreikiui ir kredito linijy kiekj. Bendrovés koreguoti einamojo
likvidumo ((trumpalaikio turto isS viso) / (per vienerius metus mokétiny sumy ir jsipareigojimy is viso
eliminavus gautinas dotacijas uZ ES léSomis finansuojamy projekty atliktus rangos darbus ir
jsipareigojimus akcininkams uZ jnasus jstatinio kapitalo didinimui)) ir kritinio likvidumo ((trumpalaikio
turto iS viso — atsargos) / (per vienerius metus mokeétiny sumy ir jsipareigojimy i$ viso eliminavus
gautinas dotacijas uz ES |éSomis finansuojamy projekty atliktus rangos darbus ir jsipareigojimus
akcininkams uz jnasus jstatinio kapitalo didinimui)) rodikliai 2022 m. gruodzio 31 d. atitinkamai buvo
0,87 ir 0,85 (2021 m. gruodzio 31 d.—-0,91 ir 0,89).

Vadovybé priZitri Bendrovés likvidumo rizikg kiekvieng ménes;j ir ypac planavimo proceso metu bei
iSkilus poreikiui. Planas apima numatomus pinigy srautus bent penkiems metams j priekj ir sudaro
sglygas Bendrovées vadovybei vykdyti skolinimasi, jei planuojamas lésy trikumas. Bendrove periodiskai
kontroliuoja lésy trakumo rizikg, faktine ménesine pinigy srauty ataskaitg lygindama su planine bei
vertindama faktiniy nukrypimy jtaka prognozuotam likvidumui.

2022 metais Bendroveé pinigy srautai i$ pagrindinés veiklos buvo 5.742 tukst. eury (2021 metais —12.568
tUkst. eury). Bendrove sugebéjo uztikrinti savo veiklos testinumg — padengti jsipareigojimus tiekéjams,
darbuotojams bei sumokéti mokescius. Vadovybés nuomone, teigiami pagrindinés veiklos pinigy srautai
(nuo 2023 m. sausio 1 d. jsigaliojo 0,47 Eur/m3 be PVM didesné geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky
tvarkymo paslaugy kaina) yra pakankami uZztikrinant tinkamg Bendroveés veiklos finansavimg, be to
Bendrove 2022 m. gruodzio 31 d. turi 44,3 min. eury neiSnaudoty paskoly limitg, todél Bendrove bus
pajegi testi veikla maziausiai 12 ménesiy po siy finansiniy ataskaity patvirtinimo.

Zemiau pateiktos lentelés apibendrina Bendroveés finansiniy jsipareigojimy grazinimo terminus 2022 m.
gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodZio 31 d. pagal nediskontuotus sutartinius mokéjimus.
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23.  Finansinés rizikos valdymo tikslai ir politika (tesinys)

. ki ki3 Nuo3iki Nuoliki Vir§5 v
pareikala- . . IS viso
. meénesiy 12 men. S5mety mety

vimo
Paskolos, kurioms nustatytos . 266 1442  10.651 35335  47.694
paltkanos
Nuomos jsipareigojimai - 71 212 1.075 925 2.283
Prekybos ir kitos skolos - 15.054 - - - 15.054
Kiti jsipareigojimai - 36 6.229 793 - 7.058
2022 m. gruodzio 31 d. likutis - 15.427 7.883 12.519 36.260 72.089

Iki . . - -
. ki3 Nuo3iki Nuoliki Vir§5 .
pareikala- .. : I$ viso
. menesiy 12 mén. 5mety mety

vimo
Paskolos, kurioms nustatytas . 41 623  3.844 13563 18071
palikanos
Nuomos jsipareigojimai - 70 211 1.139 1.170 2.590
Prekybos ir kitos skolos - 6.642 - - - 6.642
Kiti jsipareigojimai - 15 2.016 2234 - 4.265
2021 m. gruodzio 31 d. likutis - 6.768 2.850 7.217 14.733 31.568

Kredito rizika

Gautinos sumos pasiskirsciusios tarp daugelio pirkéjy, todél kredito rizika diversifikuojama. Bendrove
kontroliuoja kredito rizikg ar rizika, kad sandorio Salis nejvykdys savo jsipareigojimy, naudodama
kontrolés proceduras. Dél Bendrovés veiklos specifikos uZstatas ar iSankstinis apmokéjimas is pirkéjy
néra reikalaujamas.

Siekiant diversifikuoti kredito rizikg, Bendroves piniginiai iStekliai yra laikomi juos paskirscius keliose
finansinése institucijose, kurios (arba jy motininés jmoneés) turi ne Zemesn;j nei A- pagal Fitch Ratings
agentdrg (arba kity reitingo agentlry atitikmenj) ilgalaikio skolinimosi kredito reitinga.

Bendrové 2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodzio 31 d. néra investavusi laisvy |é3y j pinigy rinkos ir
skolos vertybiniy popieriy instrumentus (terminuotus indeélius, obligacijas, Vyriausybés vertybinius
popierius).

Finansiniy instrumenty tikroji verté

Pagrindiniai Bendrovés finansiniai instrumentai, neatspindeti tikrgja verte, yra prekybos ir kitos gautinos
sumos, prekybos ir kitos skolos, ilgalaikés ir trumpalaikés skolos.

Tikroji verté yra paremta kotiruojamomis rinkos kainomis, diskontuoty pinigy srauty modeliais arba
pasirinkimo sandoriy (,,opciony”) kainy modeliais priklausomai nuo aplinkybiy.
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23. Finansinés rizikos valdymo tikslai ir politika (tesinys)

Bendroves finansinio turto ir trumpalaikiy finansiniy jsipareigojimuy tikroji verté yra artima jy balansinei
vertei 2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodzio 31 d. (3 lygis).

llgalaikiy skoly, uz kurias mokamos fiksuotos paltkanos, tikroji verté 2022 m. gruodzio 31 d. yra 4.057

takst. eury mazesné nei jy balansiné verte:

Skolintojas

Fiksuota metiné

Paskolos likutis

Paskoly tikroji

palikany norma 2022-12-31 verté 2022-12-31
LR Finansy ministerija 1,61% 11.221 8.643
VieSyjy investicijy plétros agentara (VIPA) 2,00% 1.939 1.552
Viesyjy investicijy plétros agentira (VIPA) 2,00% 786 626
Viesyjy investicijy plétros agentira (VIPA) 2,00% 4.336 3.436
Viesyjy investicijy plétros agentdra (VIPA) 2,00% 151 119
I$ viso: 18.433 14.376

llgalaikiy skoly, uz kurias mokamos fiksuotos palUkanos, tikroji verté 2021 m. gruodzio 31 d. yra artima

jy apskaitinei vertei.

Jsiskolinimy tikroji verté buvo apskaiciuota diskontuojant laukiamus ateities pinigy srautus galiojancia
paltikany norma. Paskoly ir kito finansinio turto tikroji verté buvo apskaiciuota naudojant rinkos

palikany norma.

Kiekvienos rasies finansiniam turtui ir jsipareigojimams jvertinti yra naudojami tokie metodai ir

prielaidos:

(a) trumpalaikiy prekybos gautiny sumy, trumpalaikiy prekybos skoly ir trumpalaikiy skoly apskaitiné
verté yra artima jy tikrajai vertei dél jy trumpo termino (3 lygis);

(b) ilgalaikiy skoly tikroji verté nustatoma vadovaujantis tokios pat ar panasios paskolos rinkos kaina
arba palGkany norma, kuri yra taikoma tuo metu tokio pat termino skoloms (3 lygis).

Bendrovés finansiniy instrumenty grupés:

2022-12-31 2021-12-31
Finansinis turtas
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 12.295 7.348
Prekybos ir kitos gautinos sumos 5.726 7.485
Finansiniai jsipareigojimai
Apskaitomi amortizuota savikaina 55.436 24.688

Kapitalo valdymas

Pagrindinis kapitalo valdymo tikslas yra garantuoti, kad Bendrove atitikty iSorinius kapitalo reikalavimus
ir kad palaikyty atitinkamus kapitalo rodiklius, siekiant palaikyti savo verslg ir maksimizuoti akcininkams
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23. Finansinés rizikos valdymo tikslai ir politika (tesinys)
teikiama nauda.

Bendroveé valdo savo kapitalo struktdrg ir keicia jg, atsizvelgiant j ekonominiy sglygy pokycius,bei pagal
savo veiklos rizikos ypatybes. Siekiant palaikyti arba pakeisti kapitalo struktlrg, Bendroveé gali iSleisti
naujy akcijy, pakeisti dividendy iSmokeéjimg akcininkams, grazinti kapitalg akcininkams.

Dividendy politika, kurioje nustatyti dividendy iSmokéjimo principai, yra patvirtinta Bendrovés valdybos.
Dividendy politika yra vienas i$ kapitalo rizikos valdymo jrankiy, kuriuo vadovaujantis Bendrové
dividendy skyrimg planuoja jvertindama nuosavo kapitalo grazos lygj bei uzdirbtg grynajj pelna.
Dividendy politikoje numatyta, kad skiriant pelno dalj dividendams uz finansinius metus, reikia atsizvelgti
j nuosavo kapitalo graza, finansines Bendrovés galimybes mokéti dividendus bei atsizvelgti j kitas
aplinkybes. Dividendams turéty buti skiriama nuo 60 iki 85 proc. grynojo pelno, priklausomai nuo
nuosavo kapitalo grazos dydzio ataskaitinio laikotarpio pabaigoje. Dividendy politikoje numatyta, kad
dividendams skiriama grynojo pelno dalis gali bdti mazinama, jei iSmokeéjusi dividendus Bendrove
nevykdyty finansavimo sutartyse nustatyty jsipareigojimy ar kity savo prievoliy, reikSmingai pasikeisty
Bendroveés finansiné baklé ar rezultatai nuo prognozuojamy, taip pat iSmokeéjus dividendus Bendrovés
grynyjy pinigy likutis banky saskaitose tapty mazesnis nei trijy ménesiy visy vidutiniy jmonés sgnaudy
suma. Dividendy jmoné neprivalo skirti tuo atveju, jeigu bus patyrusi grynajj nuostolj. Dividendai nebus
skiriami, jei Bendrovés nuosavas kapitalas, iSmokéjus dividendus, tapty mazesnis uz jos jstatinio kapitalo,
privalomojo rezervo, perkainojimo rezervo ir rezervo savoms akcijoms jsigyti suma, jei turi nejvykdyty
prievoliy, kuriy terminai yra suéje iki sprendimo priémimo, gtaip pat jei Bendrovés einamojo likvidumo
koeficientas (Trumpalaikis turtas / Trumpalaikiai jsipareigojimai) ir kritinio likvidumo koeficientas
(Trumpalaikis turtas — Atsargos) / Trumpalaikiai jsipareigojimai) mety pabaigai yra Zemiau 1 reikSmeés.

Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas reikalauja, kad Bendrovés nuosavas kapitalas sudaryty
ne maziau negu 50 proc. jos akcinio kapitalo. Bendroveé tenkina Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymo reikalavimus nuosavam kapitalui. Néra jokiy kity iSoriskai nustatyty reikalavimy Bendroves
kapitalui.

Bendrove vertina kapital3 naudodama nuosavo kapitalo koncentracijos koeficientg, kuris
apskaiCiuojamas kaip nuosavo kapitalo ir bendrojo Bendrovés turto (eliminavus gautus avansus)
santykis. Nuosavg kapitalg sudaro paprastosios akcijos, rezervai, nepaskirstytas pelnas ar sukaupti
nuostoliai. Bendroves vadovybé siekia, kad Sis koeficientas blty ne mazesnis, nei 50 procentuy:

2022-12-31 2021-12-31

Bendroves turtas 211.203 173.303
Sutarties jsipareigojimai - gauti avansai (1.017) (872)
210.186 172.431
Nuosavas kapitalas 139.924 133.217
66,57% 77,26%

Nuosavo kapitalo koncentracijos koeficientas
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24. Susijusiy Saliy sandoriai

Salys yra laikomos susijusiomis, kai viena 3alis turi galimybe kontroliuoti kitg arba gali daryti reikiminga
jtaka kitai Saliai priimant finansinius ir veiklos sprendimus.

2022 metais Bendrovés sandoriai su susijusiomis $alimis ir likuciai buvo:

Pardavimai ey Gautinos MBKetinos
. Pirkimai is v sumos
susijusioms oy sumos is .
. 1 susijusiy Saliy vy susijusioms
Salims susijusiy Saliy v o
salims
Akcininkai 1.799 24 369 3.937
1mqn§s, Kurlas kontroliuoja 7 455 592 890 104
akcininkai
IS viso 9.254 616 1.259 4.041

2022 m. gruodzio 31 d. mokeéting sumg akcininkams sudaré akcininky piniginiai jnasai jstatinio kapitalo
didinimui: Vilniaus miesto savivaldybés — 1.000 tCkst. eury, Vilniaus rajono savivaldybeés - 1.000 tikst.
eury, Svencioniy rajono savivaldybés — 1.937 tikst. eury. 2022 m. pardavimai AB ,Vilniaus $ilumos
tinklai“ sudaré 6.435 tukst. eury.

2021 metais Bendrovés sandoriai su susijusiomis Salimis ir likuciai buvo:

Pardavimai ey Gautinos el
. Pirkimai is oy sumos
susijusioms oy sumos is .
v 1 susijusiy Saliy oy susijusioms
Salims susijusiy Saliy v o
Salims
Akcininkai 1.350 19 50 1.730
1mgn§s, kurlas kontroliuoja 7961 505 855 117
akcininkai
IS viso 8.611 524 905 1.847

2021 m. gruodzio 31 d. mokéting sumg Vilniaus rajono savivaldybei sudaré piniginis jnasas jstatinio
kapitalo didinimui 1.600 tOkst. eury. 2021 m. pardavimai AB ,,Vilniaus Silumos tinklai“ sudare 6.264 tikst.
eury.

Akcininkams ir akcininky kontroliuojamoms jmonéms paslaugos yra teikiamos rinkos kainomis.

25. Vadovybés darbo uzmokestis ir kitos iSmokos

2022 m. gruodzio 31 d. Bendroveés vadovybe sudaré 5 asmenys, 2021 m. gruodzio 31 d. - 4 asmenys.
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25. Vadovybés darbo uzmokestis ir kitos iSmokos (tesinys)

2022-01-01 2021-01-01
2022-12-31 2021-12-31
Vadovybei priskaiciuotas darbo uzmokestis 463 459
Socialinis draudimas 8 9
IS viso 471 468

Per 2022 metus Bendroveés vadovybei buvo iSmokéta 13,58 tikst. eury uz automobilio nuoma (2021
metais — 16,78 tdkst. eury).

26. Nepiniginiai sandoriai

2022-01-01 2021-01-01
2022-12-31 2021-12-31
Nel<'|lr101ama'5|s.turt'as., 1ranga |r1.renvg|ma| gauti is 10.509 590
akcininky kaip jstatinio kapitalo jnasas
Pajamos turtu u?Z jrenginiy iskélima is treciyjy asmeny 1.147 605
27. Atidéjiniai
Sukaupta Panaudota
2021-12-31  2022-01-01 2022-01-01 2022-12-31
2022-12-31 2022-12-31
Atidéjiniai teisminiems ieskiniams 50 9 41 18
Atlde.Jlr.1|a|.zans aplinkai 3538 267 3777 33
atlyginimui
Athejlmal, §ukaupt| greziniy 14 14 ) 58
likvidavimui
At|dej|n|.a| kadastriniams matav. ir 27 i 3 19
byly registr.
Atidéjiniai gpsguggs zor.1q . 916 i 51 865
nustatymui ir jregistravimui
I$ viso 4.590 290 3.867 1.013

28. Nebalansiniai jsipareigojimai ir neapibréztumai

Teisminiai gincai

Asmenys, kurie yra pateike turtinius ieskinius Bendrovei
e 2017 m. geguzés 19 d. LR aplinkos ministerijos Aplinkos projekty valdymo agentlra informavo
Bendrove apie atliekamus jtariamyjy pazeidimy tyrimus dél stebésenos (rezultato) rodikliy nepasiekimo
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28. Nebalansiniai jsipareigojimai ir neapibréztumai (tesinys)

2007-2013 m., jvykdant Europos Sajungos finansuojamus projektus. Stebésenos (rezultato) rodikliy
nepasiekimas gali koreguoti projektams skirty tinkamy finansuoti i$laidy sumas nuo 5 iki 20 procenty
finansavimo sumos. 2017 m. rugséjo meén. Lietuvos Respublikos aplinkos ministras priemeé jsakymus Nr.
Nr. D1-448; Nr. D1-497; Nr. D1-499 ir jsakymus Nr. D1-752; Nr. D1-739; Nr. D1-735 dél finansiniy
korekcijy taikymo. Jsakymuose nurodyty grazinamy finansuojamy sumy verté —4.021.761 euras.

UAB ,Vilniaus vandenys” apskundé minétus jsakymus Vilniaus apygardos administraciniam teismui 2017
m. spalio 2d. Pirmosios instancijos teismai netenkino Bendrovés skundo, todél 2018 m. liepos 9 d. buvo
pateikti apeliaciniai skundai Lietuvos vyriausiajam administraciniam teismui. Lietuvos Vyriausiasis
administracinis teismas 2020 m. spalio 14 d. priemé sprendimg Bendroveés apeliacinj skundg patenkinti
iS dalies ir panaikinti Lietuvos Respublikos aplinkos ministro jsakymus Nr. D1-752; Nr. D1-739; Nr. D1-
735 dél finansiniy korekcijy taikymo bei perduoti atsakovui Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijai
klausima dél sprendimo priémimo nagrinéti is naujo.

Aplinkos projekty valdymo agentira prie Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos i$ naujo iSnagrinéjo
pazeidimg ir 2022 m. liepos 1 d. pateiké pazeidimo tyrimo iSvadas, kuriose pripaZjsta Bendrove padarius
pazeidimg (nepasiekus projekty rodikliy), o 2022 m. rugséjo 6 d. priémé sprendimg ,Dél Aplinkos
projekty valdymo agentidros nustatyty pazeidimy ir siilomy sprendimy (finansiniy korekcijy dydziy)“
(Nr. D8(E)-4250), kurio pagrindu Lietuvos Respublikos aplinkos ministras 2022 m. rugséjo 22 d. priemeé
jsakymus Nr. D1-310, Nr. D1-311, Nr. D1-312. Jsakymuose nurodyty grazinamy finansuojamy sumy
verté —750.299 eurai.

Bendrove Vilniaus apygardos administraciniam teismui 2022 m. rugséjo 16 d. pateiké skundg, 0 2022 m.
spalio 6 d. patikslintg skundg atsakove jtraukdama ir LR Aplinkos ministerijg dél priimty sprendimy
panaikinimo.

Bendroveés vadovybé mano, kad pasieké projekty rodiklius, todél vertina, kad labiau tikétina palanki
teismo sprendimo baigtis, todél ir atidéjinys Siai sumai néra formuojamas.

e Vilniaus apygardos administraciniame teisme buvo nagrinéjama bylg pagal UAB ,Vilniaus vandenys”
2020 m. liepos 16 d. skundg dél Aplinkos apsaugos departamentui prie LR Aplinkos ministerijos
Sprendimo (toliau — Skundas), kuriuo UAB ,Vilniaus vandenys” teismo praso panaikinti atsakovo
Aplinkos apsaugos departamento prie Aplinkos ministerijos sprendimg ,,Dél patikrinimo akto tvirtinimo*
(toliau — Sprendimas) ir atleisti pareiskéjg UAB ,Vilniaus vandenys” nuo mokescio uz aplinkos tersima,
nurodyto AAD sprendime, arba Panaikinti atsakovo Aplinkos apsaugos departamento prie Aplinkos
ministerijos Sprendima toje dalyje, kurioje priskaiciuotas 7.561.902 eury dydZio mokestis uz aplinkos
ter§ima didesniu tarifu, ir sumazinti Sig suma (mokestj) iki 151.238 eury (t.y. netaikant 50 karty didesnio
mokescio koeficiento). Pirmos instancijos teismas 2021 m. geguzés 17 d. priémé sprendimg, kuriuo
nusprendé UAB ,Vilniaus vandenys” skundg patenkinti i dalies, pakeisti Aplinkos apsaugos
departamento prie LR Aplinkos ministerijos Sprendimg, t.y. apskaiCiuotg 7.561.902 eury mokest;j
sumazinti iki 3.024.761 eury. 2021 m. birZelio 16 d. Lietuvos vyriausiajam administraciniam teismui
Bendroveé pateiké apeliacinj skundg. 2021 m. gruodzio 31 d. Bendroveé mokesciui uz aplinkos tersima
buvo suformavusi 3.024.761 eury atidéjinj bei atidéjinj delspinigiams - 480.936 eury. Teismas 2022 m.
lapkricio 3 d. priemé nutartj, kuria paliko sprendimg mokestj uz aplinkos tersimg sumazinti iki 3.024.761
Eur. Vykdydama teismo sprendimg, $j mokestj Bendrové sumokeéjo 2022 m. lapkric¢io 14 d. Papildomai
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28. Nebalansiniai jsipareigojimai ir neapibréztumai (tesinys)

Bendrovei buvo priskaiCiuoti delspinigiai uz mokescio uz aplinkos terSimg nesumokéjimg uz visg
laikotarpj iki Sio mokescio sumokéjimo dienos -747.996 eurai.

Bendrove 2022 m. lapkri¢io 24 d. pateiké praSyma Valstybinei mokescCiy inspekcijai prie Finansy
ministerijos del delspinigiy perskaic¢iavimo. 2022 m. gruodzio 28 d. sprendimu Valstybiné mokesciy
inspekcija prie Finansy ministerijos nusprendé delspinigiy neperskaiciuoti. Bendrové 2022 m. gruodzio
29 d. pateiké skundg Mokestiniy ginc¢y komisijai prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés bei 2023 m.
sausio 17 d. - skundg Lietuvos administraciniy ginéy komisijai dél apskaiciuotos neproporcingai didelés
delspinigiy sumos. 2022 m. gruodzio 31 d. atidéjinys delspinigiams atstatytas (27, 29 pastabos).

e 2020 m. rugséjo 24 d. Bendrové gavo i§ AAD prie Aplinkos ministerijos Vilniaus valdybos Vilniaus
aplinkos apsaugos inspekcijos Pretenzijg dél 82.710 eury zalos atlyginimo. Bendrové nesutinka su AAD
pretenzija. 2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodZio 31 d. pretenzijoje nurodytam Zalos atlyginimui
suformuotas atidéjinys sudaré 82.710 eury (27 pastaba).

e Be minéty teisiniy gincy, Bendroveé dalyvauja 3 teisiniuose gin¢uose, kuriems 2022 m. gruodzio 31 d.
yra suformavusi 18.281 eury atidéjinius. Bendra maksimali Bendrovei pateikty pretenzijy suma

reikSmingai nesiskiria nuo suformuoty atidéjiniy sumos (27 pastaba).

Specialiyjy Zemeés naudojimo salygy (apsaugos zony) atidéjinys

2020 m. sausio 1 d. jsigaliojo Lietuvos Respublikos specialiyjy Zemeés naudojimo salygy jstatymas,
kuriame jtvirtinta prievolé Bendrovei nustatyti ir jregistruoti Nekilnojamojo turto registre specialigsias
apsaugos sglygas (apsaugos zonas) zemés sklypams, kurie pateks j Bendroveés vandens tiekimo ir
nuoteky surinkimo infrastruktdros objekty apsaugos zony ribas, bei uz jas sumokéti kompensacijas.
Siame jstatyme yra apibréZiama tokiy specialiyjy zemés teritorijy registravimo tvarka ir principai bei
numatyta, kad turi bGti mokamos kompensacijos uz specialiyjy Zzemés teritorijy naudojimg pagal
Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintg tvarkg. Pagal jstatymo nuostatas visos apsaugos zonos
turéjo bati jregistruotos iki 2022 m. gruodzio 31 d. 2022 m. buvo patvirtintas jstatymo pakeitimas, kuriuo
jstatymo nuostaty jgyvendinimas nukeltas iki 2024 m. gruodzio 31 d.

Bendrové nesuformavo atidéjinio kompensacijoms uZ specialiyjy Zemeés teritorijy naudojima ty Zemiy
savininkams, kadangi Bendrovés vadovybé negali patikimai jvertinti busimy islaidy dél disponuojamy
geografingje informacinéje sistemoje (GIS) inZinieriniy tinkly kadastro duomeny netikslumo, esamy
nuokrypiy bei trokstamy infrastruktiros gyliy duomeny, kurie yra vienas pagrindiniy duomeny
nustatant apsaugos zony plotg ir apskaiciuojant kompensacijas. Parengti apsaugos zony teritorijy
detalizuoti planai turi bati patvirtinti jstatymo nustatyta tvarka, apsaugos zony teritorijos jregistruotos
V| Registry centro Nekilnojamo turto registre. Vienoje apsaugos zonos teritorijoje veiklg gali vykdyti keli
dkio subjektai. Tik visiems Ukio subjektams jsiregistravus savo veiklos apsaugos zony plotus, atsiras
galimybé suskaiciuoti bendrg kompensacijos sumag, kuri bus padalinta tarp skirtingy Ukio subjekty.
Neturint patvirtinty plany ir nepasibaigus apsaugos zony jregistravimo procesui apskailiuoti
kompensacijy uz specialiyjy Zemes teritorijy naudojima ty Zemiy savininkams néra galimybés.
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28. Nebalansiniai jsipareigojimai ir neapibréztumai (tesinys)

Kiti nebalansiniai jsipareigojimai ir neapibréztumai

2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodzio 31 d. Bendroveé turi teisiskai neregistruoto turto (11 pastaba)
ir iki Siy finansiniy ataskaity patvirtinimo néra gavusi jokiy pretenzijy is treciyjy Saliy. Bendrové turi visg
nauda ir rizikg, susijusig su Siuo turtu.

BUsimi jsipareigojimai pagal sudarytas rangos sutartis

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovés bisimi jsipareigojimai, prisiimti pagal sudarytas rangos sutartis
finansiniy ataskaity datai, taciau neapskaityti finansinése ataskaitose, sudaré 45.008 takst. eury suma,
2021 m. gruodZzio 31 d. blsimy jsipareigojimy suma sudaré 56.556 tikst. eury suma.

29. Poataskaitiniai jvykiai

2023 m. vasario 20 d. buvo gauta 5.000 tdkst. eury paskolos dalis pagal 2022 m. birZelio 20 d. pasirasytg
su Europos investicijy banku (EIB) 30.000 ttkst. eury paskolos dalies sutart;.

2023 m. kovo mén. Bendroveés jstatinis kapitalas buvo padidintas Vilniaus rajono savivaldybés piniginiu
jnasu, kurio verté 2.147 takst. eury.

2023 m. vasario 22 d. Lietuvos administraciniy gin¢y komisija priémé sprendima, kuriuo panaikinamas
Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos sprendimas deél
delspinigiy priskaitymo bei VMI jpareigojama pakartotinai iSnagrinéti Bendroveés 2022 m. lapkricio 24 d.
prasyma, perskai¢iuojant delspinigiy suma ir priimti dél to teisés akty reikalavimus atitinkantj
sprendima.

2023 m. kovo 1 d. Mokestiniy gincy komisijos prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés sprendimu
Bendrove atleista nuo 709.885,43 Eur delspinigiy mokéjimo, paliekant mokétiny delspinigiy sumg
38.111 eury. (28 pastaba).
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